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INFORME DE GE Y RENDICION DE CUENT, NIO 2022 A JUN

Es con gran alegria y satisfaccién que presentamos el informe de gestidn
correspondiente al periodo de junio 2022 a junio 2023. Durante este afio, hos hemos
dedicado a fortalecer nuestra asociacion y a brindar un apoyo sélido a cada uno de
ustedes, nuestros valiosos miembros. Queremos compartir los logros alcanzados y
resaltar la importancia de participacion en este proceso de transformacion.

Desde el inicio de nuestra gestion, hemos trabajado arduamente para consolidar una
asociacion unida y comprometida con el bienestar y desarrollo de todos los
servidores publicos. Cada accién que hemos emprendido ha sido guiada por nuestro
proposito de defender sus derechos, promover su mejoramiento profesional,
cultural, moral y social, y colaborar con la Administracién Pdblica en la mejora de
sus actividades y el desempefio.

Nuestra primera tarea fue invitarlos a todos a firmar la solicitud de afiliacién y
autorizacion de aportes. Su respuesta positiva y entusiasta nos ha demostrado el
compromiso que cada uno de ustedes tiene con nuestra asociacién y con su propia
carrera como servidores publicos. Juntos, hemos formado una comunidad sélida, en
la cual nos apoyamos mutuamente y trabajamos hacia un objetivo comuin.

Como parte de nuestro compromiso de mantenerlos informados y de promover la
transparencia, implementamos un sistema de reportes de aportes mensuales. Esto
nos ha permitido llevar un registro detallado de cada uno de sus aportes,
garantizando que los recursos se utilicen de manera responsable y en beneficio de
todos. Su compromiso con los aportes mensuales ha sido fundamental para
mantener nuestras operaciones y para ofrecerles los servicios y beneficios que
merecen.

Ademas, nos enorgullece compartir con ustedes las alianzas estratégicas que hemos
establecido durante este periodo. En colaboracion con el departamento de Recursos
Humanos, hemos logrado un alianza con una cooperativa, la cual ha permitido
brindarles servicios financieros y oportunidades de desarrollo econdmico.

Desde la Asociacion, trabajamos constantemente para buscar beneficios adicional
que mejoren su calidad de vida y promuevan su bienestar.




Hemos celebrado juntos desde el mes de julio de 2022 y compartido momentos
especiales en nuestras celebraciones mensuales de cumpleafios. Estos eventos han
sido momentos de alegria, camaraderia y crecimiento. Hemos fortalecido nuestros
lazos y nos hemos recordado que somos una gran familia de servidores publicos,
comprometidos con nuestro servicio a los miembros de la asociacién.

En la época escolar, realizamos un sorteo para los miembros de la institucion, donde
entregamos kits escolares, para contribuir con el bienestar y desarrollo de sus
familias.

Durante el mes de octubre de 2022, vivimos un proceso de cambio de presidencia.
En colaboracion con la asesoria del Ministerio de Administracién Piblica (MAP), se
nombro a nuestro nuevo presidente, quien trae consigo una vision fresca y renovada
para continuar impulsando el crecimiento y desarrollo de nuestra asociacién. Segun
comunicacion del MAP No. 017652 D/f 10/10/2022.

iBresideneln, . v
esidente Saliente Félix Noel Amparo Julio-Octubre
=1 | Ernesto Rafael Ventura Rosario Actual

Trabajamos arduamente en un proceso de reordenamiento interno. Nuestro objetivo
€s asegurar una gestion eficiente y transparente, fortaleciendo nuestros procesos
internos y promoviendo la participacion de cada uno de los miembros. Sabemos que
la continuidad y el progreso de nuestra asociacién dependen de la participacion y el
compromiso de todos.

T
Ernesto R. Ventura aria Hérnandez
Presidente vice-Presidente
y &han (. A, '(930 g
Henry Beltran de Paula Carla Maria Rodri

Tesorero Secretaria




Anexos:

PROCESOS DE CAMPANA
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PROCESO DE JURAMENTACION




ALIANZA CON LA COOPERATIVA




AYUDA A SOCIOS




EVENTOS Y ENCUENTROS

OINESVIE







FOTOS DE LA SOLICITUD DE AFILIACION Y AUTORIZACION DE
DESCUENTO Y REPORTES DE APORTES MENSUALES.
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