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2- Historial de Cambios

Fecha de Revision Descripcién del Cambio Responsable

26/4/2011 Primer mapa de procesos de la institucion Analista de Desarrollo Organizacional

El mapa de procesos del 2011 era orientado a los nombres de las
dreas organizativas de la instucion, por lo que a modificacion de las
metddologias fueron realizas los siguientes cambios:
1-Reduccién de procesos estratégicos a gestion de planificacion y
gestion de alta gerencia.

2- Los procesos misionales fue reducido a gestion técnica, gestion de
26/4/2018 conservacion catastral, gestion de valoraciéon y Formacion Catastral. Analista de Desarrollo Organizacional
3- Los procesos de apoyo fueron identificados por gestion humana,
gestion financiera, gestion legal.

4- Fue agregado el proceso de medicion, analisis y mejora con las
acciones correctivas y evaluaciones periodicas.

, Esta orientado a los resultados esperados por el Plan Estretegico
\ Intitucional 2021-2024 y acogiendo metodologias de catastros
latinoamericanos. Por lo que se efectuaron los siguientes cambios: 1-
n Proceso Estrategico: Se amplio el término a Planificacion Estrategica

y se agrego Gestion Integral de Riesgos. Se elimino gestion de alta
gerencia poruqge consideramos que todos los procesos van orientados
a este. 2- Procesos

Misionales: Se elimino la gestion técnica porque son funciones
intrinsecade las areas misionales. Fue elimina gestién de valoracion
26/5/2021 porque es la fase final de la gestion de formacion catastral. Fue Analista de Desarrollo Organizacional
agregado la administracion de la informacién catastral es la
integracién de la informacion geografica, la gestion de tramites de
servicios catastrales como disposicién de la informacién.

3- Procesos de apoyo: fueron integrados la gestion de la
comunicacién, gestién de servicios administrativos, gestion tics.
Cambios de nombre gestién de talento humano, gestion juridica.
4-Procesos de Evaluacién y Control fue cambiado a analisis,
monitoreo y control.

No existen cambios en el mapa, motivo que la institucién se
encuentra en procesos que no se han culminado, tales como,
construccién de las normativas catastrales, aplicacién de la
26/6/2023 estructura de cargos refrendada en abril del 2023 y solicitud de
cambios de cargos a junio 2023, implementacién del manual de
funciones aprobado en el 2021 e inicio del ejercicio Plan Estratégico
2024-2028.
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