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Taller de Inteligencia Emocional y Equilibrio RRHH 1 30 0 0 RD$0.00 RD$0.00

Microsoft Azure Administrador Direccion IT 1 2 0 0 RD$86,070.00

Charla virtual sobre Gestion y Evaluacion del RRHH 1 0 0 0 RD$0.00

Desempefio laboral basada en Resultados R0

Introduccion Administracion Publica RRHH 1 1 1 2 RD$0.00 RD$0.00

Manejo de Medios de Comunicacion y Voceria de la Direccion Medio 4 84 51 135 RD$0.00 RDS0.00

Presidencia de la Republica Locales
0 RD$0.00
0 RD$0.00
0 RD$0.00
0 RD$0.00
0 RD$0.00
0 RD$0.00
0 RD$0.00

Responsable Ppto. de Recursos Hurjanos

Firma y sello
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TOTAL RD$86,070.00




