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Su despacho. - '

Distinguido Sefior Porcella:

Al saludarle cortésmente, damos respuesta a fa comunicacién nim. 2421 de fecha 26 de abril del -
presente ano, en la cual nos informan la aceptacién de la contrapropuesta de escala salarial

presentada por esta Direccidn mediante comunicacion Nam. 005637 de fecha 19 de abrli del
2023.

Tomando. en cuenta lo anterior, tenemos a bien informarle que, a partir de la presente aceptacion,
esta escala salarial serd la base para el establecimiento de los salarios. Es importarite sefalar que
los servidores que posean un salario actual por encima de Ja escala aprobada, conservaran el
mismo monto mientras estén ocupando la posicion y en caso de nuevo ingreso para’cubrir esas
plazas, deben asignar los topes salariales en funcidn del rango minimo establecido en la escala; En

ese mismo orden, a partir de la fecha sera tomada como la base para establecer los safarios, asf
como, para reajustes salariales.

Sin otro particular, y reiterando nuestra colaboracién para tedo lo que tenga que ver con et

fortalecimiente y desarrollo institucional, le saluda con sentimientos de alta consnderamon y
estima, -

Atentamente,

Li€. Dario Castiilo Lugo \
Ministro de Administracién Plb
DCUJP/DATR/FB/gv

Anexo: Escala salarial aprobada
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