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15 de mayo del 2023
La Vega, Rep. Dom.

Lic. Darío Castillo Lugo
Ministro de Administración Pública

Su despacho

Atención:

Dirección de Gestión del Cambio

Distinguido Ministro:

Es un placer saludarle en ocasión de solicitar nos sea asignado un analista para iniciar el proceso
de aplicación de la encuesta de clima organizacional 2023 mediante el sistema SECA?.

Con este estudio nuestra institución se propone conocer el sentir de sus colaboradores sobre las
diferentes variables que conforman la cultura organizacional, consciente de que el talento
humano es un recurso fundamental para el logro de sus objetivos institucionales.

Las personas asignadas para la coordinación de la encuesta de clima son la Sra. Alba Espinosa,
correo albaespinosa@coraavega.gob.do y al Sr. Randy Castro, randycastro@coraavega.gob.do
flota 829-659-5848.

Con sentimientos de alta consideración y estima, me despido de usted.

Atentamente,

kCÜt;

'íi
r- 1 • ! •Ing. Jmi^esar Peña v •• ¡

DirecíonOeneral ^

am

aJ
BFPt.' A I'OMISIC AWA

aI'mIMvTRNv'I' S i't

\ 1 MAY 2023

RECIBIDO

C 809-573-2222*809-242-3138 S 809-242-4411 ^ www.coraavega.gob.do
LA VEGA. REP DOM. • RNC 430093297


