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. GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES A CARGO DEL ESTADO

DGJP-2023-01680 15 de marzo de 2023

Licenciado

Dario Castillo Lugo

Ministre

Ministerio de Administracién Pablica (MAP)
Su Despacho.-

Atencién  : Fanny Bello
Directora de la Direccion de Analisis del Trabajo y Remuneracion

Asunto : Solicitud Opinién Escala Salarial.
IHonorable sefior Ministro:

Cortésmente, tenemos a bien remitirle la propuesta de Escala Salarial de esta
Direccion General, a los fines de obtener opinién favorable.

Sin otro particular,

| .
3 MINieT 3
1 MINISTERIO!

Atentamente,

IC. ]U‘P(N[:SSA
Ctise e, ral

Anexo : Propuesta de Escala Salarial
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PROPUESTA DE ESCALA SALARIAL
DIRECCION GENERAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES A CARGO DEL ESTADO

NIVELES DECARGOS HIN MEDIANAR 8 MAXIH

Nivel. 1 22,000.00 30,000.00 35,000.00

Nivel. 2 40,000.00 45,000.00 50,000.00

Nivel. 3 45,000.00 50,000.00 55,000.00

Nivel. 4.1 (Profesional basico) 55,000.00 60,000.00 65,000.00

Nivel 4.2 (Profesional medio) 65,000.00 75,000.00 80,000.00

 Rweld3 8500000 | 9000000 | 9500000

(Profesional Superior, Coordinadores)

Nivel. 5.1 (Encargados Divisiones) 110,000.00 115,000.00 125,000.00

Nivel. 5.2 (Encargados Departamentales) 145,000.00 150,000.00 160,000.00
Nivel. 5.3 (Directores de Areas) 185,000.00 195,000.00 200,000.00

Notas:
E‘g;Los supervisores de Secciones de Almacén y Suministro, Transportacion y
Mantenimiento se aplica el Nivel 4.1 de la escala salarial



