
DATR/PRH- 001

AÑO_2022________

GRUPO OCUPACIONAL ÁREA CARGO
TIPO DE 

PROVISIÓN

NÚMERO  DE 
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CARGO

TOTAL DE SALARIOS POR 

CANTIDAD DE PLAZAS

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL VIGILANTE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIRECCION DE INGENIERIA CHOFER FIJO 2 25,000.00 50,000.00

I INSPECTORIA GENERAL SEGURIDAD FIJO 4 15,000.00 60,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO SOLDADOR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCION MAYORDOMIA CONSERJE FIJO 25 15,000.00 375,000.00

I SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL
VERIFICADOR DE 

DOCUMENTOS
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO
VERIFICADOR DE 

DOCUMENTOS
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION SEGURIDAD EN PUERTO SAMANA VIGILANTE FIJO 6 15,000.00 90,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL TARJADOR (A) FIJO 1 12,334.00 12,334.00

I DIRECCION DE OPERACIONES AYUDANTE DE PILOTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN SERVICIOS MANZANILLO CONSERJE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION ELECTRICISTA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO JARDINERO (A) FIJO 2 15,000.00 30,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
MENSAJERO INTERNO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I INSPECTORIA DE VIGILANCIA VIGILANTE FIJO 15 15,000.00 225,000.00

I SECCIÓN SERVICIOS BARAHONA OBRERO (A) FIJO 2 15,000.00 30,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CONSERJE FIJO 7 6,578.00 46,046.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
VIGILANTE FIJO 6 15,000.00 90,000.00

I
DIVISION DE EQUIPOS DE COMUNICACION Y 

RADIO
OPERADOR DE RADIO FIJO 2 10,000.00 20,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACIÓN CHOFER FIJO 4 30,000.00 120,000.00

I SUB DIRECCION EJECUTIVA CHOFER FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA CHOFER FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I INSPECTORIA GENERAL MENSAJERO INTERNO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO AYUDANTE DE ALBAÑIL FIJO 1 15,000.00 15,000.00

PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
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I DIVISION DE TRANSPORTACION MECANICO DE 1RA. FIJO 2 20,000.00 40,000.00

I INSPECTORIA GENERAL SEGURIDAD FIJO 1 14,000.00 14,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACIÓN ENCARGADO COMBUSTIBLE FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I
SECCIÓN SEGURIDAD EN PUERTO 

MANZANILLO
VIGILANTE FIJO 16 10,000.00 160,000.00

I INSPECTORIA GENERAL OPERARIO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL JEFE SECCION FIJO 1 12,046.00 12,046.00

I
SECCIÓN SEGURIDAD EN PUERTO 

BARAHONA
OBRERO (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SUB DIRECCION EJECUTIVA III MENSAJERO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
ENCARGADO CAJA FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO ENCARGADO PINTURA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I DIRECCION FINANCIERA MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO ELECTRICISTA FIJO 1 35,000.00 35,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO ALBAÑIL FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
MENSAJERO MOTORIZADO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO SOLDADOR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION CHOFER FIJO 5 20,000.00 100,000.00

I INSPECTORIA GENERAL SEGURIDAD FIJO 2 30,000.00 60,000.00

I SUB DIRECCION EJECUTIVA II CHOFER FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SEGURIDAD FIJO 1 8,000.00 8,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO PINTOR FIJO 3 15,000.00 45,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
CONSERJE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION DE TARJA PUERTO PLATA TARJADOR (A) FIJO 6 12,000.00 72,000.00

I DEPARTAMENTO DE VIGILANTES VIGILANTE FIJO 3 15,000.00 45,000.00

I INSPECTORIA DE PEAJES OPERARIO FIJO 4 20,000.00 80,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION ELECTRICISTA FIJO 1 20,000.00 20,000.00
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I DIVISIÓN DE PROTOCOLO Y EVENTOS CAMARERO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCIÓN SERVICIOS MANZANILLO CONSERJE FIJO 3 10,000.00 30,000.00

I SECCIÓN SERVICIOS BOCA CHICA
ENCARGADA(O) 

CONSERJERIA
FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I INSPECTORIA AUXILIAR SEGURIDAD FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
CONSERJE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
HERRERO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
ENC. DEPTO. DE 

SUMINISTRO
FIJO 1 8,216.00 8,216.00

I SECCION MAYORDOMIA OBRERO FIJO 8 15,000.00 120,000.00

I
SECCIÓN SEGURIDAD DE LA TERMINAL 

LUPERÓN

JEFE DE SEGURIDAD 

INTERNA
FIJO 1 17,000.00 17,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL JEFE SECCION FIJO 1 24,443.00 24,443.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO TAPICERO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL OBRERO (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA MENSAJERA INTERNA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL JEFE DE GRUPO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL PLOMERO FIJO 1 8,000.00 8,000.00

I INSPECTORIA DE INTELIGENCIA VIGILANTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I CONSULTORES Y ASESORES CHOFER FIJO 2 25,000.00 50,000.00

I SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL
VERIFICADOR DE 

DOCUMENTOS
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I INSPECTORIA DE VIGILANCIA VIGILANTE FIJO 3 10,000.00 30,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL VIGILANTE FIJO 1 7,590.00 7,590.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
VIGILANTE FIJO 3 15,000.00 45,000.00

I
SECCIÓN SEGURIDAD EN PUERTO 

BARAHONA
VIGILANTE FIJO 3 15,000.00 45,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CONSERJE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA CONSERJE FIJO 2 10,000.00 20,000.00

I SECCIÓN SERVICIOS BOCA CHICA CONSERJE FIJO 2 15,000.00 30,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CONSERJE FIJO 1 12,000.00 12,000.00
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I DEPARTAMENTO DE VIGILANTES JEFE DE GRUPO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL MENSAJERA INTERNA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DIRECCION ADMINISTRATIVA CHOFER FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I INSPECTORIA GENERAL VIGILANTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL MENSAJERO INTERNO FIJO 1 8,000.00 8,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL OBRERO (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION DE CUERPO DE PRACTICO AYUDANTE DE PILOTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
ENC. ALMACEN Y 

COMBUSTIBLE
FIJO 1 35,000.00 35,000.00

I SECCION DE TARJA MANZANILLO OBRERO (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SUB DIRECCION EJECUTIVA I CHOFER FIJO 1 35,000.00 35,000.00

I DIRECCION DE OPERACIONES CHOFER FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DIRECCION DE INGENIERIA SOLDADOR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION
ENCARGADO (A) DIVISION 

DE TRANSPORTACION
FIJO 1 85,000.00 85,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CONSERJE FIJO 1 7,170.00 7,170.00

I SECCION DE TARJA AZUA TARJADOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL GUARDA ALMACEN DE 1RA. FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

MENSAJERO INTERNO FIJO 2 20,000.00 40,000.00

I SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL
COMPROBADOR(A) Y 

VALIDADOR(A)
FIJO 1 13,915.00 13,915.00

I SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL ENC.DE CARGA SUELTA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
CONSERJE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL GUARDA ALMACEN DE 1RA. FIJO 1 8,216.00 8,216.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ENC. DE PARQUEO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION SEGURIDAD EN PUERTO SEGURIDAD FIJO 1 25,000.00 25,000.00
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I SECCION DE PLANIFICACION JEFE SECCION FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA MENSAJERO FIJO 1 17,000.00 17,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL MENSAJERO INTERNO FIJO 2 6,578.00 13,156.00

I SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA CONSERJE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS JEFE DE CAMARERO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA VIGILANTE FIJO 7 15,000.00 105,000.00

I INSPECTORIA GENERAL SEGURIDAD FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION CHOFER DE AUTOBUS FIJO 6 30,000.00 180,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION CHOFER FIJO 4 25,000.00 100,000.00

I ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO VIGILANTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
ENCARGADO ALMACEN FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ELECTRICISTA FIJO 1 7,938.00 7,938.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO CARPINTERO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
ENCARGADO DE 

SUMINISTRO
FIJO 1 11,295.00 11,295.00

I SECCION MAYORDOMIA ENC. MAYORDOMIA FIJO 1 50,000.00 50,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SEGURIDAD FIJO 1 9,859.00 9,859.00

I SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL MENSAJERO INTERNO FIJO 1 10,645.00 10,645.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
JEFE DEPOSITO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION DEPOSITO Y PATIO BARAHONA GUARDA PATIO DE 2DA. FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL DESABOLLADOR FIJO 1 8,349.00 8,349.00

I SECCION DE TARJA MANZANILLO TARJADOR (A) FIJO 4 15,000.00 60,000.00

I INSPECTORIA DE VIGILANCIA VIGILANTE FIJO 3 20,000.00 60,000.00

I
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
MENSAJERO INTERNO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DIRECCION DE LOGISTICA TARJADOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I INSPECTORIA DE PEAJES OPERARIO FIJO 1 25,000.00 25,000.00
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I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL OBRERO (A) FIJO 1 5,750.00 5,750.00

I DIRECCION DE LOGISTICA CONSERJE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA CHOFER FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I DIRECCION DE CONTROL INTERNO MENSAJERO INTERNO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL JEFE DE GRUPO FIJO 1 7,311.00 7,311.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ENC. DE PARQUEO FIJO 1 8,216.00 8,216.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL LLAVERO FIJO 1 5,750.00 5,750.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
VIGILANTE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DEPARTAMENTO DE ASESORIA TECNICA CHOFER FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION SERVICIOS PUERTO PLATA OBRERO (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO CONSERJE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CONSERJE FIJO 1 5,750.00 5,750.00

I AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA TARJADOR (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIRECCION JURIDICA MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO PINTOR FIJO 2 35,000.00 70,000.00

I AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA VIGILANTE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO CHOFER FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL JEFE DE GRUPO FIJO 1 9,045.00 9,045.00

I
SECCIÓN SEGURIDAD EN PUERTO 

BARAHONA
VIGILANTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I CONSULTORES Y ASESORES MENSAJERO INTERNO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA SEGURIDAD FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
CONSERJE FIJO 2 10,000.00 20,000.00

I SECCION DE SERVICIOS SAN PEDRO CONSERJE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO CONSERJE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I INSPECTORIA DE PEAJES OPERARIO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
OBRERO (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 20,000.00 20,000.00
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I SECCION DEPOSITO Y PATIO BOCA CHICA ENC. DEPOSITO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
MENSAJERO INTERNO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL AYUDANTE ALMACEN FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CHOFER FIJO 1 13,078.00 13,078.00

I DEPARTAMENTO DE VIGILANTES VIGILANTE FIJO 3 10,000.00 30,000.00

I SECCION DE CAJA Y PAGO MENSAJERO INTERNO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCIÓN DEPOSITO Y PATIO MANZANILLO GUARDA PATIO DE 2DA. FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION CHOFER FIJO 3 18,000.00 54,000.00

I INSPECTORIA DE PUERTOS SEGURIDAD FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
SUB-ENC. DE ARCH. DE 

PERS.
FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I SECCION ARCHIVO Y REGISTRO ENC. DE ARCHIVO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS CAMARERO DEL DESPACHO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
TARJADOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
ENC. ARCHIVO DE 

CONTABILIDAD
FIJO 1 40,000.00 40,000.00

I INSPECTORIA GENERAL SEGURIDAD FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIRECCION DE CONTROL INTERNO MENSAJERA INTERNA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I INSPECTORIA DE PEAJES OPERARIO FIJO 3 15,000.00 45,000.00

I ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA GUARDA PATIO DE 2DA. FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS CAMARERO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA LLAVERO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION SERVICIOS PUERTO PLATA OBRERO (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION MAYORDOMIA MENSAJERO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SEGURIDAD FIJO 1 10,120.00 10,120.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO ENC. EBANISTERIA FIJO 1 20,000.00 20,000.00
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I SECCION DE MANTENIMIENTO INSTALADOR DE PISOS FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
OBRERO (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
VIGILANTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION MECANICO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION DE TARJA BOCA CHICA TARJADOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
AYUDANTE 

SEC.BALIZAMIENTO
FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIRECCION DE OPERACIONES AYUDANTE DE PILOTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL PINTOR FIJO 1 6,325.00 6,325.00

I DIRECCION DE INGENIERIA
SUB-ENCARGADO SUB-

ESTACION ELECTRICA
FIJO 1 40,000.00 40,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO OBRERO (A) FIJO 3 15,000.00 45,000.00

I DIVISION DE TERMINALES MANZANILLO TARJADOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
ELECTRICISTA FIJO 1 13,500.00 13,500.00

I DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS MENSAJERO INTERNO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DEPARTAMENTO DE COBROS MENSAJERO MOTORIZADO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DIVISION DE SERVICIOS GENERALES SOLDADOR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL AYUDANTE DE ALBAÑIL FIJO 1 10,500.00 10,500.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL MENSAJERO INTERNO FIJO 1 7,590.00 7,590.00

I SECCION MAYORDOMIA MENSAJERA INTERNA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SEGURIDAD FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL GUARDA PATIO DE 2DA. FIJO 1 7,729.00 7,729.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO PINTOR FIJO 2 25,000.00 50,000.00

I ADMINISTRACION DE PUERTO SAMANA VIGILANTE FIJO 3 15,000.00 45,000.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
TARJADOR (A) FIJO 2 15,000.00 30,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL VIGILANTE FIJO 1 5,980.00 5,980.00

I AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 30,000.00 30,000.00
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I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

ENCARGADO ( A) DE 

MANTENIMIENTO
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DIRECCION DE COMUNICACIONES CHOFER FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION CHOFER DE AUTOBUS FIJO 1 20,240.00 20,240.00

I INSPECTORIA GENERAL MENSAJERO INTERNO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CHOFER FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD MENSAJERO INTERNO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO DESPACHADOR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCION SEGURIDAD EN PUERTO SAMANA JEFE DE GRUPO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL OBRERO (A) FIJO 1 5,980.00 5,980.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CONSERJE FIJO 2 10,000.00 20,000.00

I DIRECCION DE INGENIERIA DIBUJANTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ELECTRICISTA FIJO 1 10,041.00 10,041.00

I ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO OPERARIO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL MARINA 

LUPERÓN
CONSERJE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO PLOMERO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN SERVICIOS BARAHONA CONSERJE FIJO 2 15,000.00 30,000.00

I
SECCIÓN SEGURIDAD DE LA TERMINAL 

LUPERÓN
OBRERO (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL VIGILANTE FIJO 3 6,578.00 19,734.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION MENSAJERO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL VIGILANTE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I INSPECTORIA GENERAL SEGURIDAD FIJO 2 20,000.00 40,000.00

I SECCIÓN FACTURACIÓN BARAHONA JEFE SECCION FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL MENSAJERO INTERNO FIJO 2 10,000.00 20,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL TARJADOR (A) FIJO 1 12,688.00 12,688.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
ELECTRICISTA FIJO 1 13,000.00 13,000.00
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I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CONSERJE FIJO 1 6,325.00 6,325.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL JEFE DE GRUPO FIJO 1 9,777.00 9,777.00

I DIRECCION JURIDICA MENSAJERO INTERNO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL GUARDA ALMACEN DE 1RA. FIJO 1 8,042.00 8,042.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
CONSERJE FIJO 2 15,000.00 30,000.00

I DIRECCION FINANCIERA MENSAJERA INTERNA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL TARJADOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL AYUDANTE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN SERVICIOS BARAHONA MENSAJERO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN ARCHIVOS DE EXPEDIENTES ENCARGADO (A)  ARCHIVO FIJO 1 60,000.00 60,000.00

I
SECCIÓN SEGURIDAD DE LA TERMINAL 

SANTA BARBARA
JEFE DE GRUPO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL TARJADOR (A) FIJO 1 12,842.00 12,842.00

I SECCION SEGURIDAD EN PUERTO ENC. SEGURIDAD FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCION DE TARJA BOCA CHICA TARJADOR (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO INSTALADOR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA CAMARERO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
VIGILANTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
MENSAJERO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO ELECTRICISTA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL OBRERO (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIVISION DE CONTROL DE BIENES MENSAJERO INTERNO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I DIRECCION JURIDICA CHOFER FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA ENC. DEPOSITO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL JEFE SECCION FIJO 1 666.67 666.67

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ACOMODADOR FIJO 1 6,578.00 6,578.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL MENSAJERO INTERNO FIJO 1 9,078.00 9,078.00
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I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
MAYORDOMO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL VIGILANTE FIJO 1 5,750.00 5,750.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL OBRERO (A) FIJO 1 5,750.00 5,750.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO ENCARGADO ALMACEN FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
ELECTRICISTA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I DIRECCION DE OPERACIONES AYUDANTE DE PILOTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION CHOFER FIJO 1 22,000.00 22,000.00

I INSPECTORIA GENERAL VIGILANTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SUB DIRECCION EJECUTIVA IV CHOFER FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO ELECTRICISTA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
OPERARIO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL GUARDA PATIO DE 2DA. FIJO 1 13,000.00 13,000.00

I SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO AYUDANTE ALMACEN FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION SERVICIOS AZUA CONSERJE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIRECCION DE OPERACIONES AYUDANTE DE PILOTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I INSPECTORIA GENERAL MENSAJERO INTERNO FIJO 1 17,000.00 17,000.00

I SECCION DE FISCALIZACION LA CANA
JEFE DE DIVISION 

MARITIMA
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION SERVICIOS PUERTO PLATA TARJADOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL PLOMERO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL OBRERO (A) FIJO 1 13,000.00 13,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CONSERJE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL PINTOR FIJO 1 7,274.00 7,274.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL VIGILANTE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
VIGILANTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DIRECCION DE LOGISTICA MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 30,000.00 30,000.00
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I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL VIGILANTE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION MECANICO DE 1RA. FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
CONSERJE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIRECCION DE COMUNICACIONES CHOFER FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
CONSERJE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION SERVICIOS AZUA OBRERO (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
TARJADOR (A) FIJO 1 12,000.00 12,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO EBANISTA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL FOTOCOPISTA FIJO 1 13,000.00 13,000.00

I SECCION DE TARJA MANZANILLO TARJADOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DIVISION DE TESORERIA MENSAJERO INTERNO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL MENSAJERO INTERNO FIJO 1 5,120.00 5,120.00

I INSPECTORIA DE PEAJES OPERARIO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I DIRECCION DE INGENIERIA MENSAJERO INTERNO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION DE TARJA SAN PEDRO TARJADOR (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
OPERARIO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DIVISION DE SERVICIOS GENERALES
ENC. ABASTECIMIENTO DE 

ALIMENTOS
FIJO 1 35,000.00 35,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION CHOFER FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO
AYUDANTE 

MANTENIMIENTO
FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CAMARERO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL PLOMERO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
JEFE DE GRUPO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
OBRERO (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00
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I
SECCION DE FISCALIZACIÓN DE HAINA 

OCCIDENTAL
OBRERO (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION SERVICIOS PUERTO PLATA CONSERJE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN SERVICIOS SAMANÁ CONSERJE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN FACTURACIÓN MANZANILLO TARJADOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL JEFE DEPOSITO FIJO 1 10,041.00 10,041.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO SOLDADOR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DEPARTAMENTO DE COBROS MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL OBRERO (A) FIJO 1 6,578.00 6,578.00

I SECCIÓN SERVICIOS MANZANILLO ENC. MANTENIMIENTO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL OBRERO (A) FIJO 2 10,000.00 20,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO PLOMERO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCIÓN SERVICIOS BARAHONA OBRERO (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCION DE TARJA PUERTO PLATA TARJADOR (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCION DE MANTENIMIENTO DUCTERO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
MENSAJERO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
OPERADOR (A) TELEFONICA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I DIRECCION FINANCIERA MENSAJERO INTERNO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

I DIRECCION ADMINISTRATIVA MENSAJERO FIJO 1 40,000.00 40,000.00

I DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA AYUDANTE FIJO 1 35,000.00 35,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
VIGILANTE FIJO 1 12,000.00 12,000.00

I
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
CONSERJE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL TARJADOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I INSPECTORIA DE VIGILANCIA JEFE DE GRUPO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION FACTURACION PUERTO PLATA ENCARGADO DE SELLOS FIJO 1 25,000.00 25,000.00

I INSPECTORIA GENERAL VIGILANTE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ENC. MANTENIMIENTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

I DIRECCION DE COMUNICACIONES MENSAJERO FIJO 1 15,000.00 15,000.00
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I DIRECCION DE LOGISTICA MENSAJERO INTERNO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I SECCION DE TARJA AZUA TARJADOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

I SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL OPERADOR DE RADIO FIJO 1 6,325.00 6,325.00

II ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA SUPERVISOR (A) FIJO 2 35,000.00 70,000.00

II DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD ASISTENTE FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II DIVISION DE SERVICIOS GENERALES SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
SECRETARIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
AUX. DE FACTURACION FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCION DE LOGISTICA SECRETARIA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SUPERVISOR (A) FIJO 4 40,000.00 160,000.00

II INSPECTORIA GENERAL SUPERVISOR (A) FIJO 2 25,000.00 50,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 27 10,000.00 270,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERINTENDENTE FIJO 1 12,548.00 12,548.00

II DIVISION DE TERMINALES SAN PEDRO SUPERINTENDENTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

AUXILIAR FIJO 3 30,000.00 90,000.00

II SECCIÓN FACTURACIÓN MANZANILLO ASISTENTE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II INSPECTORIA GENERAL
SUPERVISOR GENERAL DE 

PUERTO
FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II DIRECCION ADMINISTRATIVA
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVA
FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIRECCION DE LOGISTICA
SUPERVISOR GENERAL DE 

PUERTO
FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

AUXILIAR ARCHIVO FIJO 1 30,000.00 30,000.00
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II SECCION DE FISCALIZACION LA CANA
SUPERVISOR GENERAL DE 

PUERTO
FIJO 1 55,000.00 55,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

SUPERVISOR GENERAL DE 

PUERTO
FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION CAUCEDO SUPERVISOR (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II INSPECTORIA DE VIGILANCIA SUPERVISOR (A) FIJO 1 15,180.00 15,180.00

II DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCIÓN DE CONTROL INTERNO SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II DIRECCIÓN DE CONTROL INTERNO AUXILIAR AUDITORIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SECRETARIO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS
SUPERVISOR DE 

CAMARERO
FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ASIST.SUB-DIRECTOR (A) FIJO 1 28,750.00 28,750.00

II

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

AUXILIAR FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
AUXILIAR DE FACTURACION FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA IV SECRETARIO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
AUXILIAR FIJO 11 10,000.00 110,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISOR GENERAL FIJO 1 85,000.00 85,000.00

II INSPECTORIA DE PEAJES SUPERVISOR (A) FIJO 4 20,000.00 80,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
SUPERVISOR (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL SANTA 

BARBARA
SECRETARIO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCION DE CONTROL INTERNO SECRETARIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00
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II ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIRECCION DE LOGISTICA AUXILIAR FIJO 3 25,000.00 75,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO SUPERVISOR (A) FIJO 3 25,000.00 75,000.00

II INSPECTORIA GENERAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
SECCIÓN SEGURIDAD EN PUERTO 

MANZANILLO

SUPERVISOR DE SERVICIO 

DE SEGURIDAD
FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION MAYORDOMIA SECRETARIO (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA III SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II DEPARTAMENTO MEDICO AUXILIAR MEDICO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA CANA AUXILIAR FIJO 8 15,000.00 120,000.00

II DEPARTAMENTO MEDICO AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIRECCION DE INGENIERIA SECRETARIA FIJO 2 30,000.00 60,000.00

II DIVISION DE BENEFICIOS LABORALES SECRETARIO (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIRECCION FINANCIERA AUXILIAR FIJO 3 25,000.00 75,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERINTENDENTE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II INSPECTORIA DE INTELIGENCIA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA II SUPERVISOR (A) FIJO 1 65,000.00 65,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION CAP CANA SUPERVISOR GENERAL FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIVISION DE TRANSPORTACION SUPERVISOR (A) FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA SECRETARIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIRECCION DE LOGISTICA SUPERVISOR (A) FIJO 1 100,000.00 100,000.00
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II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SUPERVISOR (A) FIJO 2 30,000.00 60,000.00

II SECCION DE MANTENIMIENTO SECRETARIA ASISTENTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DEPARTAMENTO DE ASESORIA TECNICA ASISTENTE FIJO 1 65,000.00 65,000.00

II ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO AUXILIAR FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
SUPERVISOR (A) FIJO 2 25,000.00 50,000.00

II SECCION MAYORDOMIA AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIRECCION ADMINISTRATIVA ASISTENTE EJECUTIVA FIJO 1 60,000.00 60,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
RECEPCIONISTA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCIÓN FACTURACIÓN MANZANILLO AUX. DE FACTURACION FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II ADMINISTRACION DE PUERTO SAMANA SUPERVISOR (A) FIJO 3 15,000.00 45,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SECRETARIO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II INSPECTORIA DE PEAJES AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERINTENDENTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIVISION CONTROL TRAFICO AUXILIAR FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ASISTENTE FIJO 1 14,666.00 14,666.00

II INSPECTORIA GENERAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA
SUPERINTENDENTE 

GENERAL
FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II DIRECCION FINANCIERA SECRETARIO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA
SUPERVISOR DIVISION 

NORTE
FIJO 1 130,000.00 130,000.00

II SECCION DE TARJA PUERTO PLATA SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE TESORERIA AUXILIAR TESORERIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
AUXILIAR OFICINA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA SUPERVISOR (A) FIJO 4 20,000.00 80,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL
SUPERVISOR GRAL. DE 

SHIPCHANDER
FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SECRETARIA FIJO 1 20,000.00 20,000.00
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II SECCION DE MANTENIMIENTO ASIST. MANTENIMIENTO FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SECRETARIA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIRECCION DE LOGISTICA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCION JURIDICA AUXILIAR FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II DIVISION DE TERMINALES PUERTO PLATA SUPERINTENDENTE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 24,035.00 24,035.00

II ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE MANTENIMIENTO RECEPCIONISTA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIRECCION FINANCIERA SECRETARIA FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II INSPECTORIA GENERAL
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 2 15,000.00 30,000.00

II SECCION DE MANTENIMIENTO SUPERVISOR (A) FIJO 2 40,000.00 80,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO ASISTENTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA IV SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SUPERVISOR (A) FIJO 2 15,000.00 30,000.00

II

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

SECRETARIO (A) FIJO 1 18,000.00 18,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA ASISTENTE FIJO 1 70,000.00 70,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA SUPERINTENDENTE FIJO 3 25,000.00 75,000.00

II SECCIÓN SEGURIDAD PUERTO BOCA CHICA SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCIÓN ARCHIVOS DE EXPEDIENTES
AUXILIAR ARCHIVO Y 

CORRESPONDENCIA
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00



DATR/PRH- 001

AÑO_2022________

GRUPO OCUPACIONAL ÁREA CARGO
TIPO DE 

PROVISIÓN

NÚMERO  DE 

PLAZAS

SALARIO POR 

CARGO

TOTAL DE SALARIOS POR 

CANTIDAD DE PLAZAS

PLANIFICACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

II DIVISION DE BENEFICIOS LABORALES AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIRECCIÓN DE LOGISTICA AUXILIAR IV FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERINTENDENTE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCIÓN DE FISCALIZACIÓN CAUCEDO SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCIÓN MAYORDOMIA SUPERVISORA FIJO 3 25,000.00 75,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

AUXILIAR DE 

CONTABILIDAD
FIJO 1 13,000.00 13,000.00

II
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE SERVICIOS GENERALES SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA AUXILIAR OFICINA FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II
SECCIÓN DE FISCALIZACIÓN SANTO 

DOMINGO
AUXILIAR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II CONSULTORES Y ASESORES SECRETARIO (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCIÓN SERVICIOS MANZANILLO AUXILIAR FIJO 4 20,000.00 80,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II DIRECCIÓN DE LOGISTICA AUXILIAR FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
AUXILIAR FIJO 3 20,000.00 60,000.00

II DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS SECRETARIO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA
SUPERVISOR GENERAL DE 

PUERTO
FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
SUPERVISOR ACTIVO 

PASIVO
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD AUX. DE CONTABILIDAD FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II SECCIÓN DE MANTENIMIENTO SUPERVISOR MANT. FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA ASISTENTE FIJO 1 100,000.00 100,000.00

II DEPARTAMENTO DE NOMINA SECRETARIO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00
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II SECCION DE FISCALIZACION LA CANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II CONSULTORES Y ASESORES AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE CONTABILIDAD SECRETARIO (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
SUPERVISOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II INSPECTORIA GENERAL
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 2 30,000.00 60,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA SECRETARIO (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
SUPERVISOR (A) FIJO 4 20,000.00 80,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
SUPERVISOR (A) FIJO 4 30,000.00 120,000.00

II DIRECCION DE INGENIERIA SUPERVISOR (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II DEPARTAMENTO MEDICO SECRETARIA FIJO 2 25,000.00 50,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

SUPERVISOR (A) DE 

TERMINALES
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO SUPERVISOR (A) FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA CANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SUPERVISOR (A) FIJO 2 50,000.00 100,000.00

II INSPECTORIA DE PEAJES SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II DIRECCION DE INGENIERIA AUXILIAR FIJO 2 25,000.00 50,000.00

II SECCION DE CAJA Y PAGO ASISTENTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA RECEPCIONISTA FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA SUPERVISOR (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00
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II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA IV SECRETARIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERINTENDENTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION FACTURACION PUERTO PLATA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIRECCION DE INGENIERIA SUPERVISOR DE OBRAS FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIVISION DE TERMINALES MANZANILLO SUPERINTENDENTE FIJO 1 16,000.00 16,000.00

II DIRECCION DE INGENIERIA SUPERVISOR (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

ASISTENTE DE CANON Y 

TARIFAS
FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
AUXILIAR FIJO 12 15,000.00 180,000.00

II SECCION MAYORDOMIA SUPERVISOR (A) FIJO 2 15,000.00 30,000.00

II
SECCIÓN SUPERVISIÓN DE PUERTO 

MANZANILLO
SUPERINTENDENTE FIJO 2 25,000.00 50,000.00

II DIRECCION COMERCIAL ASIST. REL. INTERNAC. FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIVISION DE SERVICIOS GENERALES SECRETARIA FIJO 1 21,000.00 21,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR DE MARINAS FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIRECCION DE COMUNICACIONES REDACTOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCION DE OPERACIONES SECRETARIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIVISION REVISION Y CONTROL SUPERVISOR II FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II DIRECCION JURIDICA AUXILIAR LEGAL FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIRECCION DE INGENIERIA ASISTENTE FIJO 2 40,000.00 80,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS SECRETARIO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00
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II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
SUPERVISOR (A) DE 

TERMINALES
FIJO 1 12,425.00 12,425.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
SUPERVISOR UNIDAD DE 

ALMACEN
FIJO 1 8,148.00 8,148.00

II SECCIÓN ARCHIVOS DE EXPEDIENTES AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL SECRETARIO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIVISION DE SERVICIOS GENERALES ASISTENTE/COM. FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

II INSPECTORIA DE PEAJES SUPERVISOR (A) DE PEAJE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIRECCIÓN FINANCIERA AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO AUXILIAR FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION CAUCEDO AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

AUXILIAR OFICINA FIJO 1 11,000.00 11,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA SUP. REGION ESTE FIJO 1 60,000.00 60,000.00

II ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA SUPERVISOR (A) FIJO 2 30,000.00 60,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 1 8,963.00 8,963.00

II SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO AUXILIAR FIJO 3 25,000.00 75,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION DEPOSITO Y PATIO BARAHONA SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO SUPERVISOR (A) FIJO 3 30,000.00 90,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERINTENDENTE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II SECCION DE MANTENIMIENTO SUPERVISOR MANT. FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA AUXILIAR FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 12,425.00 12,425.00

II SECCION DE SERVICIOS SAN PEDRO SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00
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II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION CAUCEDO AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIRECCION DE COMUNICACIONES SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE TRANSPORTACION SUPERVISOR (A) FIJO 1 12,000.00 12,000.00

II DIVISION DE TRANSPORTACION AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIVISION DE SERVICIOS GENERALES SECRETARIO (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD SECRETARIO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II INSPECTORIA GENERAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 65,000.00 65,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIVISION SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
AUXILIAR FIJO 3 20,000.00 60,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SUPERVISOR (A) FIJO 1 65,000.00 65,000.00

II INSPECTORIA DE VIGILANCIA SUPERVISOR DE VIGILANCIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DEPARTAMENTO MEDICO AUXILIAR DE FARMACIA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA IV AUXILIAR OFICINA FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
AUX. DE FACTURACION FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS RECEPCIONISTA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIVISION DE TRANSPORTACION SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIRECCION DE COMUNICACIONES SECRETARIO (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II CONSULTORES Y ASESORES SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 40,000.00 40,000.00
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II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II DIVISION SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA SUPERVISOR (A) FIJO 2 25,000.00 50,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION CAP CANA SUPERVISOR (A) FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA SECRETARIA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA AUXILIAR FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
SUPERVISOR (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 1 14,548.00 14,548.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIRECCION JURIDICA AUXILIAR ARCHIVO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO SUPERVISOR (A) FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II DEPARTAMENTO DE VIGILANTES
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II INSPECTORIA GENERAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II SECCION DE TARJA SAN PEDRO ASISTENTE DE TARJA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA SECRETARIO (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVA
FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SUPERV. DE PUERTOS FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA SUPERVISOR GENERAL FIJO 1 65,000.00 65,000.00

II INSPECTORIA GENERAL SECRETARIO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00
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II SUB DIRECCION EJECUTIVA I AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA
SUPERVISOR DIVISION 

NORTE
FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIRECCION DE INGENIERIA SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIRECCION DE LOGISTICA AUXILIAR FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
AUXILIAR FIJO 2 25,000.00 50,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II DEPARTAMENTO DE NOMINA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA SUPERINTENDENTE FIJO 3 15,000.00 45,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISORA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SUPERVISOR (A) FIJO 1 16,445.00 16,445.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERINTENDENTE FIJO 1 14,341.00 14,341.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR DE VIGILANCIA FIJO 1 10,541.00 10,541.00

II SECCIÓN FACTURACIÓN BOCA CHICA AUXILIAR DE FACTURACION FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR DE MARINAS FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISORA FIJO 1 50,000.00 50,000.00
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II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ASISTENTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
SUPERVISOR DE ALMACEN 

Y SUMINISTRO
FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II SECCION MAYORDOMIA
SUPERVISOR 

MAYORDOMIA
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SECRETARIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
SECCIÓN SEGURIDAD EN PUERTO 

BARAHONA

SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
SUPERVISOR (A) FIJO 1 45,000.00 45,000.00

II DIVISIÓN DE COBROS AUXILIAR DE COBROS FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIVISION DE SERVICIOS GENERALES SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II SECCION MAYORDOMIA AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL AUXILIAR DE PERSONAL FIJO 1 16,965.00 16,965.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SECRETARIA II FIJO 1 11,262.00 11,262.00

II SECCION SERVICIOS SAMANA ASISTENTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIRECCION DE INGENIERIA SUPERVISOR (A) FIJO 2 50,000.00 100,000.00

II INSPECTORIA DE INTELIGENCIA SECRETARIO (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA IV SECRETARIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II CONSULTORES Y ASESORES SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II INSPECTORIA DE PEAJES AUXILIAR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL SANTA 

BARBARA
SUPERVISOR (A) FIJO 4 20,000.00 80,000.00

II DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD ASISTENTE CONTABILIDAD FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II SECCION DE MANTENIMIENTO SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II INSPECTORIA DE VIGILANCIA AUXILIAR INVESTIGACION FIJO 1 19,445.00 19,445.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO AUXILIAR FIJO 2 25,000.00 50,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II INSPECTORIA DE VIGILANCIA AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00
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II DEPARTAMENTO MEDICO AUXILIAR MEDICO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 9,867.00 9,867.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 10,041.00 10,041.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

II INSPECTORIA DE VIGILANCIA
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 1 18,000.00 18,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL AUXILIAR DE FARMACIA FIJO 1 11,512.00 11,512.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 65,000.00 65,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ASISTENTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SEC. REGIONAL ESTE FIJO 1 22,425.00 22,425.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO SECRETARIO (A) FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL
SUPERV.GRAL.OPERACIONE

S
FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II
DIVISION DE EQUIPOS DE COMUNICACION Y 

RADIO
AUXILIAR OFICINA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA SUPERVISOR (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DEPARTAMENTO DE ASESORIA TECNICA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS AUXILIAR PROTOCOLO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIRECCION DE CONTROL INTERNO SUPERVISOR (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II INSPECTORIA DE VIGILANCIA SUPERVISOR DE VIGILANCIA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA SUPERVISOR DE PUERTOS FIJO 2 40,000.00 80,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION FACTURACION PUERTO PLATA ASISTENTE FIJO 1 12,000.00 12,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCIÓN FACTURACIÓN BOCA CHICA CAJERO (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIRECCION COMERCIAL SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERV. GRAL. DE PUERTO FIJO 1 31,625.00 31,625.00

II SECCIÓN SERVICIOS MANZANILLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE CONTROL DE BIENES ASISTENTE FIJO 1 35,000.00 35,000.00
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II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
SECRETARIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
SECRETARIA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERINTENDENTE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIVISION SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SUPERVISOR DE PUERTOS FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SECRETARIA FIJO 1 24,000.00 24,000.00

II
SECCIÓN SEGURIDAD EN PUERTO 

BARAHONA
SUPERVISOR DE VIGILANCIA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II INSPECTORIA DE VIGILANCIA SUPERVISOR GENERAL FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II
DIVISION DE FACTURACION DE PUERTOS 

CONCESIONADOS Y/O PRIVADOS
AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIVISION DE CONTROL DE BIENES SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIRECCION DE LOGISTICA SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL AUXILIAR FIJO 1 12,470.00 12,470.00

II DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
AUXILIAR DE 

CONTABILIDAD
FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
ASISTENTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIVISIÓN DE TERMINALES BOCA CHICA AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISIÓN MARÍTIMA BOCA CHICA AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA AUXILIAR DE CAJA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCIÓN DE ENFERMERÍA AUX. ENFERMERIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCION MAYORDOMIA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD AUXILIAR ARCHIVO FIJO 1 15,000.00 15,000.00
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II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
AUXILIAR FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIVISION DE CONTABILIDAD AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA II SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIVISION DE TRANSPORTACION AUXILIAR FIJO 3 25,000.00 75,000.00

II ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO SUPERINTENDENTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA AUXILIAR FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II DIVISION DE CONTABILIDAD AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISIÓN DE ODONTOLOGÍA
AUXILIAR DE 

ODONTOLOGIA
FIJO 1 8,000.00 8,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA SECRETARIA CONSEJO FIJO 1 115,000.00 115,000.00

II SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO ASISTENTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERINTENDENTE FIJO 1 11,742.00 11,742.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II ADMINISTRACION DE PUERTO SAMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
DIVISION DE SUPERVISION GENERAL DE 

PUERTOS
AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II INSPECTORIA GENERAL
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

SUPERVISOR GRAL. DE 

TERMINALES
FIJO 1 60,000.00 60,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIVISION CONTROL DE TRAFICO BOCA CHICA AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIVISIÓN DE ODONTOLOGÍA
AUXILIAR DE 

ODONTOLOGIA
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II INSPECTORIA DE VIGILANCIA SUPERVISOR DE VIGILANCIA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II INSPECTORIA GENERAL
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 1 35,000.00 35,000.00
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II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO SUPERINTENDENTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION CONTRA INTELIGENCIA SUPERVISOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD ASISTENTE FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SUPERVISOR DE PUERTOS FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL
SUPERVISOR 

MAYORDOMIA
FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA SUPERVISOR (A) FIJO 2 30,000.00 60,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIRECCION DE OPERACIONES SUPERVISOR (A) FIJO 1 18,171.40 18,171.40

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SECRETARIA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIRECCION FINANCIERA SECRETARIA FIJO 3 25,000.00 75,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SECRETARIO (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA AUXILIAR DE FACTURACION FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
AUXILIAR ARCHIVO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II INSPECTORIA DE VIGILANCIA ASISTENTE FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II SECCIÓN SERVICIOS MANZANILLO AUX. MANTENIMIENTO FIJO 2 15,000.00 30,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL AUX. DE FACTURACION FIJO 1 8,248.00 8,248.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERINTENDENTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS ASISTENTE FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DEPARTAMENTO DE COBROS SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II INSPECTORIA DE PEAJES SUPERVISOR (A) FIJO 2 25,000.00 50,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA SUPERVISOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SECRETARIO (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIRECCION DE OPERACIONES AUXILIAR DE OPERACIONES FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE CONTROL DE BIENES AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 1 12,000.00 12,000.00
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II DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS RECEPCIONISTA FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II DIRECCION DE INGENIERIA AUXILIAR INGENIERIA FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SECRETARIA FIJO 1 18,000.00 18,000.00

II DIVISION DE TERMINALES PUERTO PLATA SUPERINTENDENTE FIJO 3 15,000.00 45,000.00

II SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO SECRETARIO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIVISIÓN DE ODONTOLOGÍA ASISTENTE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCIÓN DE ENFERMERÍA AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION MAYORDOMIA SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II DIRECCION COMERCIAL AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
DIVISION DE SUPERVISION GENERAL DE 

PUERTOS
AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERINTENDENTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCIÓN SUPERVISIÓN DE PUERTO 

MANZANILLO
SUPERVISOR (A) FIJO 3 20,000.00 60,000.00

II DIVISION DE TERMINALES SAN PEDRO SUPERINTENDENTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS RECEPCIONISTA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCION DE COMUNICACIONES AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE MANTENIMIENTO AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS SECRETARIA FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

II DIVISION DE CONTABILIDAD
AUXILIAR DE 

CONTABILIDAD
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE TARJA SAN PEDRO SUPERINTENDENTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
AUXILIAR FIJO 1 1,000.00 1,000.00

II DIRECCION DE COMUNICACIONES REDACTOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CAJERO (A) FIJO 1 9,037.00 9,037.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA SUPERVISOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00
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II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SUPERVISOR (A) FIJO 1 32,000.00 32,000.00

II DIRECCION JURIDICA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
AUX. DE SUMINISTRO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERINTENDENTE FIJO 1 6,958.00 6,958.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SECRETARIO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA AUX. FURGONES VACIO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL AUXILIAR ARCHIVO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA CANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA SECRETARIO (A) FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II DIVISION DE CONTROL DE BIENES AUXILIAR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 12,650.00 12,650.00

II DIRECCION DE LOGISTICA
SUPERVISOR DIVISION 

NORTE
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
SUPERVISOR DE 

SEGURIDAD
FIJO 1 12,903.00 12,903.00

II DIVISION DE TESORERIA AUXILIAR TESORERIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO SUPERINTENDENTE FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
SUPERV. ALMACEN DE 

MATERIALES
FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA RECEPCIONISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II DIVISION INSPECCION Y SEGUIMIENTO SUPERVISOR (A) FIJO 1 58,500.00 58,500.00

II DIRECCION DE OPERACIONES ASIST. OPERACIONES FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISORA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SUPERVISOR (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II DEPARTAMENTO DE VIGILANTES
SUPERVISOR DE SERVICIO 

DE SEGURIDAD
FIJO 1 10,000.00 10,000.00
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II
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
AUX. INFORMATICA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II INSPECTORIA DE VIGILANCIA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCION DE OPERACIONES ASISTENTE FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II INSPECTORIA GENERAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIVISION SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCIÓN SEGURIDAD PUERTO BOCA CHICA SUPERVISOR DE VIGILANCIA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II
SECCION SUPERVICION DE PUERTO BOCA 

CHICA
SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 10,755.00 10,755.00

II DIRECCION DE LOGISTICA SECRETARIA III FIJO 1 45,000.00 45,000.00

II DIVISIÓN DE COBROS AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 14,000.00 14,000.00

II

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS SECRETARIA FIJO 3 20,000.00 60,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL
SUPERV.GRAL.OPERACIONE

S
FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA II SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II DIVISION DE TRANSPORTACION SUPERVISOR (A) FIJO 2 35,000.00 70,000.00

II DIRECCION DE LOGISTICA SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 24,668.00 24,668.00

II SECCION DE SERVICIOS SAN PEDRO SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SUPERVISOR (A) FIJO 2 20,000.00 40,000.00

II DIRECCION DE LOGISTICA AUXILIAR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS

SUPERV. GRAL. PTO. 

REGION SUR
FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA
AUXILIAR DE 

CONTABILIDAD
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCION DE OPERACIONES SECRETARIO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SECRETARIA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIVISION TERMINALES BARAHONA AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA AUXILIAR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DEPARTAMENTO MEDICO ASISTENTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DEPARTAMENTO MEDICO AUXILIAR FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA RECEPCIONISTA FIJO 1 20,000.00 20,000.00
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II DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS AUXILIAR FIJO 3 30,000.00 90,000.00

II
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO
SECRETARIO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL AUXILIAR FIJO 1 16,445.00 16,445.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
AUXILIAR FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II SECCION DE MANTENIMIENTO SUPERVISOR GENERAL FIJO 1 16,120.00 16,120.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 14,341.00 14,341.00

II CONSULTORES Y ASESORES SUPERVISOR PROYECTO FIJO 1 125,000.00 125,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO SECRETARIA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION CAUCEDO SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCION DE LOGISTICA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO
SUPERVISOR DE ALMACEN 

Y SUMINISTRO
FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISIÓN DE ODONTOLOGÍA AUXILIAR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCION DE MANTENIMIENTO SUPERVISOR (A) FIJO 2 30,000.00 60,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
AUXILIAR FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II SECCIÓN ARCHIVOS DE EXPEDIENTES AUXILIAR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIRECCION DE LOGISTICA AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SECRETARIO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 10,041.00 10,041.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR DE VIGILANCIA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCIÓN DE ENFERMERÍA SECRETARIA ASISTENTE FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO
SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL ASISTENTE FIJO 1 63,500.00 63,500.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SECRETARIO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 14,341.00 14,341.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO SECRETARIA FIJO 1 15,000.00 15,000.00
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II INSPECTORIA GENERAL AUXILIAR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION FACTURACION PUERTO PLATA AUXILIAR DE CAJA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE TARJA AZUA SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA III SECRETARIO (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

SUPERVISOR (A) FURGONES 

VACIOS
FIJO 1 37,000.00 37,000.00

II INSPECTORIA GENERAL SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERINTENDENTE FIJO 1 12,548.00 12,548.00

II DIRECCION DE INGENIERIA SUPERVISOR DE OBRAS FIJO 1 60,000.00 60,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA SECRETARIO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE TERMINALES MANZANILLO SUPERINTENDENTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIVISION DE TRANSPORTACION SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II INSPECTORIA DE PEAJES SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II INSPECTORIA DE INTELIGENCIA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SECRETARIA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO SUPERVISOR DE PUERTOS FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II INSPECTORIA GENERAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERINTENDENTE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE MANTENIMIENTO SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO AUXILIAR DE FACTURACION FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II DIVISION DE TERMINALES MANZANILLO SUPERINTENDENTE FIJO 1 16,000.00 16,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA AUXILIAR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL MARINA 

LUPERÓN
SUPERVISOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00
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II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERINTENDENTE FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II DEPARTAMENTO DE NOMINA AUXILIAR DE NOMINAS FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA CANA SUPERVISORA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SECRETARIA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II DIVISION DE TRANSPORTACION AUXILIAR OFICINA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCIÓN DE ENFERMERÍA AUXILIAR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERINTENDENTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
ASISTENTE FIJO 1 38,500.00 38,500.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA RECEPCIONISTA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD AUX. ARCHIVO PASIVO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA

SUPERVISOR GENERAL DE 

PUERTO
FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 11,638.00 11,638.00

II
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA AUXILIAR OFICINA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCION DE COMUNICACIONES AUXILIAR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA SUPERVISORA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SUB DIRECCION EJECUTIVA III SECRETARIO (A) FIJO 1 6,000.00 6,000.00

II INSPECTORIA DE INTELIGENCIA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
SUPERVISOR GENERAL FIJO 1 40,000.00 40,000.00
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II DIVISION DE TESORERIA AUXILIAR TESORERIA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DEPARTAMENTO MEDICO AUXILIAR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II SECCIÓN FACTURACIÓN MANZANILLO AUX. DE CAJA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II SECCION DE CAJA Y PAGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
AUXILIAR FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA SUPERVISOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
SECRETARIA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUPERVISOR (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

II
SECCION DE CUADRE DE BUQUES PUERTO 

PLATA
SECRETARIO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

II DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS RECEPCIONISTA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA SUPERVISOR GENERAL FIJO 1 40,000.00 40,000.00

II AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA SUPERVISOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II DIRECCION DE INGENIERIA SUPERVISOR DE OBRAS FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III DEPARTAMENTO DE COBROS INSPECTOR (A)  DE COBROS FIJO 1 15,000.00 15,000.00

III DEPARTAMENTO DE COBROS INSPECTOR SUPERVISOR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION

TECNICO EN 

PROGRAMACION
FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III SECCION FISCALIZACION DE PUERTOS FISCALIZADOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

III DIVISION DE NOMINA, REGISTRO Y CONTROL SOPORTE TECNICO FIJO 2 25,000.00 50,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
TECNICO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III DEPARTAMENTO DE COBROS TECNICO FIJO 2 30,000.00 60,000.00

III SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL INSPECTOR (A) FIJO 1 12,046.00 12,046.00

III
DIVISIÓN DE MONITOREO Y CONTROL DE 

MOVIMIENTO DE BUQUES
SOPORTE TECNICO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
INSPECTOR (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION

TECNICO DE REDES Y 

COMUNICACIONES
FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III SECCION DE MANTENIMIENTO
TECNICO EN 

REFRIGERACION
FIJO 1 15,000.00 15,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION

TECNICO EN 

PROGRAMACION
FIJO 1 40,000.00 40,000.00
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III INSPECTORIA DE VIGILANCIA TECNICO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III SECCION DE MANTENIMIENTO TECNICO ELECTRICO FIJO 1 16,000.00 16,000.00

III DEPARTAMENTO DE COBROS INSPECTOR (A)  DE COBROS FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III DIRECCION DE INGENIERIA TECNICO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
ENC. CUENTAS POR 

COBRAR
FIJO 1 14,255.00 14,255.00

III SECCION DE MANTENIMIENTO TECNICO DE AIRE FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

TECNICO FIJO 1 40,000.00 40,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
SOPORTE FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
SOPORTE TECNICO TIC FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III DIVISION SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL INSPECTOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III DIRECCION COMERCIAL TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO INSPECTOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

III DIRECCION COMERCIAL
ENCARGADO (A) DE 

PROMOCION
FIJO 1 75,000.00 75,000.00

III SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO DIGITADOR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
SOPORTE TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS INSTRUCTOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

III DIRECCION DE OPERACIONES TECNICO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III DIRECCION DE INGENIERIA TECNICO ELECTRICO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL INSPECTOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO INSPECTOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III DIVISION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION TECNICO FIJO 2 30,000.00 60,000.00

III INSPECTORIA GENERAL DIGITADOR FIJO 1 15,000.00 15,000.00

III DIVISION DE NOMINA, REGISTRO Y CONTROL TECNICO FIJO 3 30,000.00 90,000.00

III DIRECCION DE OPERACIONES SOPORTE TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
SOPORTE FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III DIRECCION FINANCIERA TECNICO FIJO 1 35,000.00 35,000.00

III SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL TECNICO LEGAL FIJO 1 26,888.00 26,888.00

III DEPARTAMENTO DE COBROS TECNICO FIJO 1 40,000.00 40,000.00
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III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
SOPORTE TECNICO TIC FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III DIRECCION DE OPERACIONES SOPORTE TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
TECNICO EN  REDES I FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III DIVISION DE CONTROL DE BIENES TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
SOPORTE TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SOPORTE TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III DIRECCION DE COMUNICACIONES FOTOGRAFO (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

III DIVISION DE SERVICIOS GENERALES TECNICO ELECTRICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA
INSPECTORA EN LA 

ROMANA
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
SOPORTE TECNICO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL MARINA 

LUPERÓN
INTERPRETE FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
SOPORTE TECNICO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL
ENC. FISCALIZACION DE 

CONCESIONES
FIJO 1 85,000.00 85,000.00

III DIRECCION DE COMUNICACIONES
TECNICO DE 

COMUNICACIONES
FIJO 1 50,000.00 50,000.00

III ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA
FISCALIZADOR(A) CALDERA 

DE BANI
FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
TECNICO EN  REDES I FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA INSPECTOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA FISCALIZADOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

III
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL MARINA 

LUPERÓN
INTERPRETE FIJO 1 17,000.00 17,000.00

III DIVISION DE RELACIONES PUBLICAS TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO INSPECTOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

III ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA SOPORTE TECNICO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA INSPECTOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL INSPECTOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III DIVISIÓN DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO INSTRUCTOR (A) FIJO 1 45,000.00 45,000.00
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III DIRECCION DE COMUNICACIONES CAMAROGRAFO FIJO 1 60,000.00 60,000.00

III DIRECCION FINANCIERA TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

ENC. CONTROL DE 

CONCESIONES
FIJO 1 60,000.00 60,000.00

III
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
FISCALIZADOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III SECCION DE FISCALIZACION CAP CANA FISCALIZADOR (A) FIJO 2 20,000.00 40,000.00

III ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO FISCALIZADOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III DIVISION DE CAPACITACION Y DESAROLLO TECNICO FIJO 1 35,000.00 35,000.00

III SECCION DE MANTENIMIENTO TECNICO ELECTRICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III DIRECCION DE LOGISTICA TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III SECCION DE FACTURACION SAN PEDRO ENCARGADO CAJA FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO ENCARGADO (A) SECCION FIJO 1 70,000.00 70,000.00

III
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

TECNICO EN 

REFRIGERACION
FIJO 1 10,000.00 10,000.00

III DEPARTAMENTO DE COBROS INSPECTOR (A)  DE COBROS FIJO 1 18,343.00 18,343.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
TECNICO EN  REDES I FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III SECCION OPERACIONES TIC SOPORTE TECNICO TIC FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III DIVISION SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL TECNICO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III DIRECCION DE OPERACIONES TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO FISCALIZADOR (A) FIJO 1 26,132.00 26,132.00

III SECCION FACTURACION PUERTO PLATA ENC. SECC. COBROS FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO FISCALIZADOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION

TECNICO EN 

PROGRAMACION
FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
TECNICO FIJO 1 40,000.00 40,000.00

III
DIVISION DE ORGANIZACION DEL TRABAJO Y 

COMPENSACION
TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
TECNICO EN  REDES I FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III DIVISION DE SERVICIOS GENERALES ENCARGADO (A) SECCION FIJO 1 85,000.00 85,000.00

III DIRECCION DE OPERACIONES SOPORTE TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00
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III SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL INSPECTOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA FISCALIZADOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III SECCION FACTURACION PUERTO PLATA ENCARGADO CAJA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III DEPARTAMENTO DE COBROS TECNICO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
TECNICO FIJO 1 25,000.00 25,000.00

III DIRECCION DE OPERACIONES TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III SECCION DE FISCALIZACION CAUCEDO INSPECTOR (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

III SECCION DE MANTENIMIENTO TECNICO ELECTRICO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

IV DIVISION DE PRESUPUESTO ANALISTA PRESUPUESTO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO MEDICO FIJO 3 30,000.00 90,000.00

IV DIRECCION DE OPERACIONES PILOTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

IV SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL
ANALISTA DE 

DOCUMENTOS
FIJO 2 15,000.00 30,000.00

IV DIRECCION DE LOGISTICA
COORDINADOR DE 

LOGISTICA
FIJO 1 80,000.00 80,000.00

IV DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD CONTADOR I FIJO 2 25,000.00 50,000.00

IV DIRECCION DE OPERACIONES COORDINADOR (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIVISION DE CURPO PRACTICOS PILOTO FIJO 19 10,000.00 190,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO PSICOLOGO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIVISION DE NOMINA, REGISTRO Y CONTROL ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIVISION DE LITIGIOS ABOGADO (A) FIJO 1 45,000.00 45,000.00

IV DIRECCION DE OPERACIONES PILOTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

IV DIVISION DE LITIGIOS ABOGADO (A) FIJO 2 50,000.00 100,000.00

IV DIVISIÓN DE ODONTOLOGÍA MEDICO FIJO 1 13,806.00 13,806.00

IV DIRECCION DE CONTROL INTERNO AUDITOR FIJO 3 30,000.00 90,000.00

IV DIVISION DE CONTROL DE BIENES ANALISTA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA INGENIERO CALCULISTA FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIRECCION ADMINISTRATIVA ANALISTA FIJO 3 30,000.00 90,000.00

IV DIRECCION DE CONTROL INTERNO AUDITORA FIJO 2 35,000.00 70,000.00

IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA
COORD. DE 

CORRESPONDENCIA
FIJO 1 65,000.00 65,000.00

IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA COORDINADOR (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV SECCION DE MANTENIMIENTO COORDINADOR (A) FIJO 1 45,000.00 45,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA INGENIERO FIJO 2 30,000.00 60,000.00

IV
SECCION DE FISCALIZACION SANTO 

DOMINGO
ABOGADO (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

COORDINADOR (A) DE 

ARCHIVO
FIJO 1 35,000.00 35,000.00
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IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA
COORDINADOR (A) 

TECNICO
FIJO 1 100,000.00 100,000.00

IV DEPARTAMENTO DE NOMINA ANALISTA FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO ANALISTA PERSONAL FIJO 1 30,800.00 30,800.00

IV INSPECTORIA DE VIGILANCIA COORDINADOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION DE CONTROL INTERNO AUDITORA FIJO 2 25,000.00 50,000.00

IV
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
COORDINADOR (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00

IV DIVISION DE PRESUPUESTO ANALISTA PROYECTOS FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION COMERCIAL
COORD. ASUNTOS 

NAVIEROS
FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIRECCION FINANCIERA ANALISTA FINANCIERA DPT. FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DIVISION INSPECCION Y SEGUIMIENTO AUDITOR I FIJO 2 35,000.00 70,000.00

IV DEPARTAMENTO DE ASESORIA TECNICA COORDINADOR (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIRECCION DE CONTROL INTERNO AUDITORA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DEPARTAMENTO DE NOMINA ANALISTA NOMINAS FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIVISION DE CONTABILIDAD
ANALISTA DE 

DOCUMENTOS
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

IV CONSULTORES Y ASESORES COORDINADOR (A) FIJO 1 70,000.00 70,000.00

IV DIVISION DE BENEFICIOS LABORALES ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIVISION DE CURPO PRACTICOS PILOTO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

IV
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO
ANALISTA PROCESOS FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DIRECCION DE CONTROL INTERNO AUDITOR FIJO 1 25,000.00 25,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION COMERCIAL
COORDINADOR (A) 

MERCADEO
FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

COORDINADOR 

AMBIENTALISTA
FIJO 1 15,000.00 15,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES REALIZADOR AUDIOVISUAL FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA CONTADOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION FINANCIERA ANALISTA FIJO 1 45,000.00 45,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA INGENIERO FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIVISIÓN DE ODONTOLOGÍA ODONTOLOGO FIJO 2 30,000.00 60,000.00

IV INSPECTORIA DE PEAJES COORDINADOR GENERAL FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA
COORDINADOR (A) 

DESPACHO
FIJO 1 120,000.00 120,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00
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IV
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
ABOGADO (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO MEDICO FIJO 2 40,000.00 80,000.00

IV DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD ANALISTA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA
INGENIERO 

ESTRUCTURALISTA
FIJO 1 85,000.00 85,000.00

IV DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS COORDINADOR EVENTOS FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

COORDINADOR DE 

FACTURACION
FIJO 1 15,000.00 15,000.00

IV DIVISION DE TRANSPORTACION COORDINADOR DE TALLER FIJO 1 25,000.00 25,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA AGRIMENSOR FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION DE OPERACIONES ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV SUB DIRECCION EJECUTIVA IV ANALISTA FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES COORDINADOR GENERAL FIJO 1 75,000.00 75,000.00

IV

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

ANALISTA DE 

DOCUMENTOS
FIJO 1 25,000.00 25,000.00

IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA ANALISTA FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DIVISIÓN DE ODONTOLOGÍA ODONTOLOGO FIJO 1 22,000.00 22,000.00

IV DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD CONTADOR (A) FIJO 3 25,000.00 75,000.00

IV DIRECCION FINANCIERA ANALISTA FINANCIERA DPT. FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA ABOGADO (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES
COORDINADOR DE 

FOTOGRAFIA
FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIVISION DE CONTABILIDAD ANALISTA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIVISIÓN DE ODONTOLOGÍA ODONTOLOGO FIJO 3 13,806.00 41,418.00

IV
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
ADMINISTRADOR DE RED FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES ANALISTA COMPRAS FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DEPARTAMENTO DE ASESORIA TECNICA COORDINADOR GENERAL FIJO 1 85,000.00 85,000.00

IV DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
COORD. DE CUENTAS POR 

COBRAR
FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA ING. ELECTRICO FIJO 1 40,000.00 40,000.00
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IV DIVISION REVISION Y CONTROL AUDITORA FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DIVISION DE CONTABILIDAD CONTADOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV SUB DIRECCION EJECUTIVA IV COORDINADOR (A) FIJO 1 65,000.00 65,000.00

IV DIRECCION FINANCIERA ANALISTA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO PSICOLOGO (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIVISION DE CONTROL DE BIENES CONTADOR (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIVISION DE CURPO PRACTICOS PILOTO FIJO 1 15,672.00 15,672.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO PSICOLOGO (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV SECCIÓN DE ENFERMERÍA ENFERMERA FIJO 2 20,000.00 40,000.00

IV DIVISION DE BENEFICIOS LABORALES COORDINADOR (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

IV
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO
ANALISTA DE ESTADISTICA FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS
COORDINADORA DE 

PROTOCOLO
FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES REPORTERO GRAFICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION FINANCIERA
COORDINADOR 

FINANCIERO
FIJO 1 85,000.00 85,000.00

IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA ABOGADO (A) FIJO 1 55,000.00 55,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA INGENIERO FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIRECCION DE LOGISTICA ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION FINANCIERA ANALISTA FINANCIERO FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO ENTRENADOR DEPORTIVO FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DIVISION DE CONTABILIDAD CONTADOR (A) FIJO 1 1,166.67 1,166.67

IV DIVISIÓN DE ODONTOLOGÍA ODONTOLOGO FIJO 2 20,000.00 40,000.00

IV DIRECCION ADMINISTRATIVA COORDINADOR (A) FIJO 2 60,000.00 120,000.00

IV DEPARTAMENTO DE ASESORIA TECNICA

COORDINADOR DE 

RELACIONES 

INTERNACIONALES

FIJO 1 85,000.00 85,000.00

IV
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA

COORDINADORA DE 

MARITIMA
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIVISION DE RELACIONES PUBLICAS SUB COORDINADORA FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA INGENIERO FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DEPARTAMENTO TECNICO
COORDINADORA DE 

PROYECTO
FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV CONSULTORES Y ASESORES AGRIMENSOR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA AUDITOR FIJO 1 55,000.00 55,000.00

IV
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION

ANALISTA DE SISTEMA 

TECNOLOGICOS
FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIVISION INSPECCION Y SEGUIMIENTO AUDITOR I FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIVISION DE CONTRATOS ABOGADO (A) FIJO 5 40,000.00 200,000.00
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IV
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
DISEÑADOR GRAFICO FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIVISION DE BENEFICIOS LABORALES COORDINADOR (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIRECCION DE LOGISTICA COORDINADOR (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION

ANALISTA REDES Y 

SERVIDORES
FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV SUB DIRECCION EJECUTIVA II COORDINADOR (A) FIJO 1 65,000.00 65,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO MEDICO FIJO 1 45,000.00 45,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES PERIODISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA
ANALISTA GESTION 

AMBIENTAL
FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIRECCION JURIDICA COORDINADOR GENERAL FIJO 1 85,000.00 85,000.00

IV DIRECCION DE CONTROL INTERNO AUDITOR FIJO 4 35,000.00 140,000.00

IV DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD COORDINADOR (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO ENFERMERA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION ADMINISTRATIVA
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO (A)
FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DEPARTAMENTO DE COBROS CONTADOR (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO MEDICO FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DIVISION SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL ANALISTA FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA MEDICO FIJO 1 13,806.00 13,806.00

IV OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION COORDINADOR (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD ANALISTA DE CUENTAS FIJO 1 65,000.00 65,000.00

IV DIRECCION DE OPERACIONES PILOTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

IV
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO
COORDINADOR (A) FIJO 1 65,000.00 65,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA AGRIMENSOR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES ANALISTA COMPRAS FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO COORDINADOR (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES PERIODISTA FIJO 1 55,000.00 55,000.00

IV DIRECCION ADMINISTRATIVA ANALISTA FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIVISION DE NOMINA, REGISTRO Y CONTROL ANALISTA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD CONTADOR I FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES ANALISTA FIJO 1 45,000.00 45,000.00

IV DEPARTAMENTO DE ASESORIA TECNICA COORDINADOR (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00

IV DEPARTAMENTO DE ASESORIA TECNICA ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIVISION DE TESORERIA COORDINADOR (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00
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IV DIRECCION FINANCIERA ANALISTA FINANCIERA DPT. FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES
COORDINADOR DE 

COMUNICACION
FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA INGENIERO FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV SECCIÓN DE ENFERMERÍA ENFERMERA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO PSICOLOGO (A) FIJO 1 45,000.00 45,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION DE OPERACIONES PILOTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

IV
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
ANALISTA PROYECTOS FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES DISEÑADOR GRAFICO FIJO 2 50,000.00 100,000.00

IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION DE CONTROL INTERNO AUDITOR III FIJO 1 85,000.00 85,000.00

IV DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES COORDINADOR (A) FIJO 1 75,000.00 75,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

COORDINADOR DE CARGA 

SUELTA
FIJO 1 10,000.00 10,000.00

IV DIVISION SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIVISION DE BENEFICIOS LABORALES ANALISTA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES ANALISTA FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ENFERMERA FIJO 1 10,000.00 10,000.00

IV ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO ABOGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION DE CONTROL INTERNO AUDITOR I FIJO 2 40,000.00 80,000.00

IV DIVISION DE CONTABILIDAD CONTADOR (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA COORDINADOR (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIVISION DE CONTABILIDAD CONTADORA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

IV DIRECCION FINANCIERA ANALISTA FINANCIERO FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA AUDITOR FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DIRECCION DE OPERACIONES PILOTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES
PRODUCTOR AUDIOVISUAL 

Y EDICION
FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS COORDINADOR GENERAL FIJO 1 85,000.00 85,000.00

IV
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

COORD. DE 

COMUNICACION DIGITAL
FIJO 1 10,041.00 10,041.00
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IV
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO

ANALISTA COOPERACION 

INTERNACIONAL
FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

COODINADOR (A) DE 

MANTENIMIENTO
FIJO 1 15,180.00 15,180.00

IV SUB DIRECCION EJECUTIVA COORDINADOR (A) FIJO 1 65,000.00 65,000.00

IV DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD CONTADOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV SECCION DE CAJA Y PAGO CONTADOR (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION ADMINISTRATIVA
COORDINADOR 

ADMINISTRATIVO
FIJO 1 100,000.00 100,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA INGENIERO FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 55,000.00 55,000.00

IV DIRECCION DE LOGISTICA COORDINADOR GENERAL FIJO 1 85,000.00 85,000.00

IV OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES PERIODISTA FIJO 2 20,000.00 40,000.00

IV
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

COORDINADORA DE 

MARITIMA
FIJO 1 20,000.00 20,000.00

IV SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL CONTADOR (A) FIJO 1 11,213.00 11,213.00

IV
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO
ANALISTA PROCESOS FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DIVISION DE CONTABILIDAD
COORDINADOR (A) DE 

ARCHIVO
FIJO 1 45,000.00 45,000.00

IV
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
ANALISTA PRESUPUESTO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

IV SECCION DE ESTADISTICA ANALISTA DE ESTADISTICAS FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION DE COMUNICACIONES COORD. DE PRENSA FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA
COORDINADORA DE 

PROTOCOLO
FIJO 1 45,000.00 45,000.00

IV AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA COORDINADOR (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL ANALISTA FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO COORDINADOR MEDICO FIJO 1 75,000.00 75,000.00

IV DIVISIÓN DE CUERPO DE PRÁCTICOS PILOTO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

IV DIRECCION DE INGENIERIA INGENIERO FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA ABOGADO (A) FIJO 1 45,000.00 45,000.00

IV CONSULTORES Y ASESORES
COORD. DE PROYECTOS 

ESP.
FIJO 1 150,000.00 150,000.00
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IV DIVISIÓN DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV SUB DIRECCION EJECUTIVA I COORDINADOR (A) FIJO 1 65,000.00 65,000.00

IV DIRECCION DE CONTROL INTERNO COORDINADOR GENERAL FIJO 1 100,000.00 100,000.00

IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO (A) FIJO 1 45,000.00 45,000.00

IV DIVISION DE CURPO PRACTICOS PILOTO FIJO 1 12,000.00 12,000.00

IV
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO
ANALISTA PROCESOS FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV DEPARTAMENTO MEDICO PSICOLOGO (A) FIJO 1 11,385.00 11,385.00

IV SECCIÓN ARCHIVOS DE EXPEDIENTES ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL SANTA 

BARBARA
ABOGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

IV DIVISION DE CONTABILIDAD
ANALISTA DE 

DOCUMENTOS
FIJO 1 25,000.00 25,000.00

IV DIRECCION FINANCIERA ANALISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

V DIVISION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION ENCARGADO (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS SUB-ENCARGADA FIJO 1 50,000.00 50,000.00

V
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
ENCARGADO (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

V DIRECCION JURIDICA DIRECTOR (A) FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V DEPARTAMENTO DE NOMINA ENCARGADO (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00

V
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
SUB-GERENTE FIJO 1 40,000.00 40,000.00

V SECCION DE TARJA SAN PEDRO ENCARGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

ENCARGADO (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00

V SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ENC. DE COBRO FIJO 1 10,000.00 10,000.00

V
SECCIÓN SUPERVISIÓN DE PUERTO 

MANZANILLO
ENC. OPERACIONES FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V SECCION DE MANTENIMIENTO ENCARGADO DIVISION FIJO 1 65,000.00 65,000.00

V SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA GERENTE FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL GERENTE FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V SECCIÓN FACTURACIÓN BOCA CHICA ENCARGADO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION DIRECTOR (A) FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V CONSULTORES Y ASESORES ASESOR FIJO 1 130,000.00 130,000.00

V SECCION FACTURACION SANTA BARBARA ENC. DE FACTURACION FIJO 1 20,000.00 20,000.00
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V SUB DIRECCION EJECUTIVA II SUB-DIRECTORA EJECUTVO FIJO 1 175,000.00 175,000.00

V INSPECTORIA DE VIGILANCIA ENCARGADO (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00

V SECCION DE FISCALIZACION CAUCEDO GERENTE FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V DEPARTAMENTO DE ASESORIA TECNICA DIRECTOR (A) FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
GERENTE DE PUERTO FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V DIRECCION DE COMUNICACIONES DIRECTOR (A) FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA ENCARGADO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA ENCARGADO COOPERATIVA FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL

SUB-COORDINADOR DE 

GENERO
FIJO 1 10,000.00 10,000.00

V AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA ASESOR FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO SUBGERENTE FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V DIVISION SEGURIDAD FISICA E INDUSTRIAL ENCARGADO (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL MARINA 

LUPERÓN
GERENTE FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO SUBGERENTE FIJO 1 40,000.00 40,000.00

V SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA ENC. DE FACTURACION FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V SECCION DE TARJA PUERTO PLATA ENCARGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V DIRECCION DE COMUNICACIONES ENC. RELACIONES PUBLICAS FIJO 1 70,000.00 70,000.00

V ADMINISTRACION DE PUERTO SAMANA ENCARGADO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL SANTA 

BARBARA
SUB-GERENTE FIJO 1 40,000.00 40,000.00

V DIVISION CONTROL DE TRAFICO BOCA CHICA ENCARGADO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V SECCION DE FISCALIZACION LA CANA GERENTE FIJO 1 55,000.00 55,000.00

V ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA GERENTE DE PUERTO FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V SECCION DEPOSITOS Y PATIO SAN PEDRO ENCARGADO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V ADMINISTRACION PUERTO SAN PEDRO ENC. OPERACIONES FIJO 1 50,000.00 50,000.00

V DIVISION INSPECCION Y SEGUIMIENTO ENCARGADO (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

V SECCION DE FISCALIZACION HAINA ORIENTAL GERENTE FIJO 1 50,000.00 50,000.00

V ADMINISTRACIÓN DE PUERTO BOCA CHICA SUB-GERENTE FIJO 1 40,000.00 40,000.00
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V SECCIÓN FACTURACIÓN BOCA CHICA ENCARGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
ENCARGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION GENERAL 

DE PUERTOS
ENCARGADO (A) FIJO 1 70,000.00 70,000.00

V SUB DIRECCION EJECUTIVA I SUB DIRECTOR EJECUTIVO FIJO 1 175,000.00 175,000.00

V SUB DIRECCION EJECUTIVA III SUB DIRECTOR EJECUTIVO FIJO 1 175,000.00 175,000.00

V
DIVSION DE RECEPCION Y DISTRIBUCION DE 

FACTURACION
ENCARGADO (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD ENCARGADO (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00

V SECCION DE ESTADISTICA ENCARGADO ESTADISTICAS FIJO 1 45,000.00 45,000.00

V SECCION DE SERVICIOS SAN PEDRO GERENTE FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V DEPARTAMENTO MEDICO ENCARGADO (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00

V ADMINISTRACIÓN PUERTO BARAHONA GERENTE DE PUERTO FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO
ENCARGADO (A) FIJO 1 70,000.00 70,000.00

V DIRECCION DE LOGISTICA DIRECTOR (A) FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO ENC. DE FACTURACION FIJO 1 11,400.00 11,400.00

V DIRECCION DE COMUNICACIONES
ENC. UNIDAD DE GESTION 

DE PRENSA
FIJO 1 25,000.00 25,000.00

V SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUB ENCARGADO FIJO 1 25,500.00 25,500.00

V DIRECCION DE CONTROL INTERNO
DIRECTOR CONTROL 

INTERNO
FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V DIRECCION COMERCIAL SUB-DIRECTORA FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V SECCION DE FISCALIZACION CAUCEDO ENCARGADO (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

V
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUB-GERENTE FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V SECCIÓN FACTURACIÓN BARAHONA ENCARGADO (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

V DIVISIÓN DE TERMINALES BOCA CHICA ENCARGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V DIVISION DE PRESUPUESTO
ENCARGADO 

PRESUPUESTO
FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION
DIRECTOR (A) FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA GERENTE FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA ASESOR TECNICO DIR. GRAL FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES ENCARGADO (A) FIJO 1 130,000.00 130,000.00
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V DIVISION TERMINALES BARAHONA ENCARGADO (A) FIJO 1 25,000.00 25,000.00

V DIVISIÓN DE CAPACITACIÓN Y DESARROLLO

ENCARGADO 

CAPACITACION Y 

DESARROLLO

FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V DIRECCION DE INGENIERIA SUB-DIRECTOR FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V DIRECCION DE OPERACIONES
DIRECTOR (A) DE 

OPERACIONES
FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V DIRECCION DE INGENIERIA
ENC.DISENO Y 

PRESUPUESTO
FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V SECCION DE FACTURACION SAN PEDRO ENCARGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V DIVISION CONTROL TRAFICO PUERTO PLATA ENCARGADO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V DIRECCION COMERCIAL DIRECTOR (A) FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA ENC. DE FACTURACION FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V CONSULTORES Y ASESORES ASESOR TECNICO DIR. GRAL FIJO 1 130,000.00 130,000.00

V DEPARTAMENTO DE COBROS SUB ENCARGADO FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V DIRECCION DE INGENIERIA ENC. DE PROYECTOS FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V INSPECTORIA DE VIGILANCIA SUB-ENCARGADO FIJO 1 65,000.00 65,000.00

V DIVISIÓN DE ODONTOLOGÍA ENCARGADO (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V SECCION DE FISCALIZACION CAUCEDO SUB-GERENTE FIJO 1 40,000.00 40,000.00

V SECCION DE PLANIFICACION SAN PEDRO ENCARGADO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL MARINA 

LUPERÓN
ENCARGADO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA ASESOR(A) LEGAL FIJO 1 135,000.00 135,000.00

V SUB DIRECCION EJECUTIVA IV SUB DIRECTOR EJECUTIVO FIJO 1 175,000.00 175,000.00

V DIVISION DE CONTROL DE BIENES ENCARGADO (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00

V SECCION DE ESTUDIO Y DISENO DE OBRAS ENCARGADO (A) FIJO 1 55,000.00 55,000.00

V DIVISION TERMINALES BARAHONA ENCARGADO (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

V SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO SUB ENCARGADO FIJO 1 40,000.00 40,000.00

V AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA ASESOR TECNICO DIR. GRAL FIJO 1 130,000.00 130,000.00

V DEPARTAMENTO DE ASESORIA TECNICA ASESOR TECNICO FIJO 3 50,000.00 150,000.00

V
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
ENC. DE FACTURACION FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V DIVISION CONTROL TRAFICO ENCARGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
ENC.  DIV. DE REGISTRO Y 

CONTR
FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V ADMINISTRACION DE PUERTO DE AZUA SUB-GERENTE FIJO 1 40,000.00 40,000.00

V SECCION DEPOSITO Y PATIO BOCA CHICA ENCARGADO (A) FIJO 1 10,000.00 10,000.00
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V DEPARTAMENTO MEDICO ENCARGADO DEPORTES FIJO 1 35,000.00 35,000.00

V DIVISION DE TRANSPORTACION SUB ENCARGADO FIJO 1 35,000.00 35,000.00

V SECCION DE MANTENIMIENTO SUB ENCARGADO FIJO 1 50,000.00 50,000.00

V SECCIÓN FACTURACIÓN MANZANILLO ENC. DE FACTURACION FIJO 1 25,000.00 25,000.00

V DEPARTAMENTO DE COBROS ENCARGADO (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00

V DIRECCION DE LOGISTICA SUB-DIRECTOR FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUB ENCARGADO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V SECCION DE CAJA Y PAGO ENCARGADO (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

V CONSULTORES Y ASESORES ASESOR TECNICO FIJO 2 150,000.00 300,000.00

V
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION

ENCARGADO DIVISION 

SOPORTE TECNICO A 

USUARIOS

FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V DIRECCION DE LOGISTICA GERENTE FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUB ENCARGADO FIJO 1 45,000.00 45,000.00

V
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL MARINA 

LUPERÓN
SUB-GERENTE FIJO 1 40,000.00 40,000.00

V
SECCION COMPROBACION LIQUIDACION 

PUERTO PLATA
ENCARGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V DIVISION DE PROTOCOLO Y EVENTOS ENCARGADO (A) FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V DIRECCION DE COMUNICACIONES ENCARGADO (A) FIJO 1 75,000.00 75,000.00

V SECCION SERVICIOS AZUA ENCARGADO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V SECCION FACTURACION PUERTO PLATA ENCARGADO (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00

V
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO

ENCARGADO DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL
FIJO 1 55,000.00 55,000.00

V CONSULTORES Y ASESORES
ASESOR(A) EN RELACIONES 

INTERNACIONALES
FIJO 1 130,000.00 130,000.00

V DIRECCION ADMINISTRATIVA
DIRECTOR 

ADMINISTRATIVO
FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V DIVISION DE BENEFICIOS LABORALES ENCARGADO (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V DIRECCION DE INGENIERIA DIRECTOR (A) FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V

DEPARTAMENTO CONTROL FACTURACION 

DE PUERTOS ADMINISTRADOS POR EL 

ESTADO

SUB ENCARGADA FIJO 1 45,000.00 45,000.00

V SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA ENC. DE FACTURACION FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V
DIRECCION DE PLANIFICACION Y 

DESARROLLO
DIRECTOR (A) FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUB ENCARGADA FIJO 1 14,341.00 14,341.00

V
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO ARROYO 

BARRIL
SUB-GERENTE FIJO 1 40,000.00 40,000.00
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V SUB DIRECCION EJECUTIVA SUB DIRECTOR EJECUTIVO FIJO 1 175,000.00 175,000.00

V DIVISION MARITIMA SAN PEDRO ENCARGADO (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

V SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA SUBGERENTE FIJO 1 40,000.00 40,000.00

V CONSULTORES Y ASESORES ASESOR FIJO 1 75,000.00 75,000.00

V
ADMINISTRACIÓN DE TERMINAL SANTA 

BARBARA
GERENTE DE PUERTO FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DIRECTOR (A) RECURSOS 

HUMANOS
FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V
ADMINISTRACIÓN DE PUERTO PUERTO 

PLATA
GERENTE FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V SECCION DEPOSITO Y PATIO BARAHONA ENCARGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V DIRECCION FINANCIERA DIRECTOR FINANCIERO FIJO 1 150,000.00 150,000.00

V DIRECCION DE INGENIERIA ENCARGADO (A) FIJO 1 50,000.00 50,000.00

V DIVISION DE LITIGIOS ENCARGADO (A) FIJO 1 75,000.00 75,000.00

V SECCIÓN SERVICIOS BARAHONA ENCARGADO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V SECCION SERVICIOS PUERTO PLATA ENCARGADO (A) FIJO 1 20,000.00 20,000.00

V DIVISION DE TESORERIA ENCARGADO (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00

V SECCION DE TARJA BOCA CHICA ENCARGADO (A) FIJO 1 14,127.00 14,127.00

V SECCION DE FISCALIZACION LA ROMANA ENC. DE FACTURACION FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V
SECCION DE FISCALIZACION DE HAINA 

OCCIDENTAL
SUB-GERENTE FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V SECCIÓN DEPOSITO Y PATIO MANZANILLO ENCARGADO (A) FIJO 1 15,000.00 15,000.00

V DIRECCION DE LOGISTICA ENCARGADO (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V ADMINISTRACIÓN DE PUERTO MANZANILLO GERENTE DE PUERTO FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V
SECCION DE CUADRE DE BUQUES PUERTO 

PLATA
ENCARGADO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V
DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COMUNICACION

ENC. DPTO. SEGUIMIENTO 

Y MONITOREO
FIJO 1 65,000.00 65,000.00

V DIRECCION DE LOGISTICA ENCARGADO (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V INSPECTORIA DE PEAJES ENCARGADO (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V SECCION FISCALIZACION SANTO DOMINGO GERENTE FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL SUB ENCARGADO FIJO 1 31,625.00 31,625.00

V SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL GERENTE-DELEGADO HIT FIJO 1 100,000.00 100,000.00

V DIRECCION DE COMUNICACIONES ASESOR FIJO 1 30,000.00 30,000.00

V DIRECCION DE LOGISTICA GERENTE FIJO 1 60,000.00 60,000.00

V AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA
RES. TRANSPORTACION 

DIR. EJECUTIVA
FIJO 1 50,000.00 50,000.00
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V DIRECCION COMERCIAL ASESOR FIJO 1 50,000.00 50,000.00

V DIVISION DE TRANSPORTACION
SUB-ENCARGADO (A) 

DIVISION
FIJO 1 50,000.00 50,000.00

V AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA DIRECTOR EJECUTIVO FIJO 1 275,000.00 275,000.00

V SECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL ENCARGADO (A) FIJO 1 50,050.00 50,050.00

52,366,619.74

Situacion Laboral de Empleados

      1- Cantidad de Empleados Activos_1,915___

       2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa  _N/A__

3- En licencia con disfrute de sueldo___N/A__

4- En licencia sin disfrute de sueldo_N/A____

Total 

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio__159___

6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio__17___

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos_N/A____

8- Otros, Expecifique_____
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