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De: Dirección de Recursos Humanos
Enviado el: viernes, 3 de febrero de 2023 2:30 p. m.
Asunto: Día Mundial contra el Cáncer • 4 de febrero

Día Mundial contra el Cáncer / 4 de febrero 

Es de suma importancia para nosotros contribuir a la concientización y movilización de la sociedad para avanzar 
en la prevención y control de enfermedades. Por este motivo, nos unimos cada 4 de febrero a la celebración 
del Día Mundial contra el Cáncer. 

Entidades como la Organización Mundial de la Salud, el Centro Internacional de Investigaciones sobre el Cáncer 
(CIIC) y la Unión Internacional Contra el Cáncer (UICC) se unen a esta causa cada año, realizando numerosos 
esfuerzos para luchar contra esta enfermedad. 
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Uno de los factores determinantes para luchar contra el cáncer es la detección temprana; por ello te animamos 
a tomar decisiones saludables, como mantener un peso adecuado, evitar el tabaquismo, limitar la cantidad de 
alcohol que consumes, proteger tu piel y hacerte los correspondientes chequeos rutinarios a tiempo. 
 
¡La detección a tiempo puede hacer la diferencia! 
 
Comité del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Administración Pública (SISTAP). 
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With little actions we can save the planet, think green! 
    El consumo de papel es perjudicial para el medio ambiente. Por favor, téngalo en cuenta antes de imprimir  este mensaje.  
 
IMPORTANTE: Este mensaje puede contener información que es privilegiada y confidencial. Su destino es solo el uso del individuo o entidad a la cual es 
dirigida. Si el lector de este mensaje no es su destinatario, aquí mismo se le notifica que cualquier propagación, distribución, reproducción o copiado de 
esta comunicación está estrictamente prohibido. Si este es el caso, por favor proceda a destruir este mensaje de su computadora e informe al remitente 
a través de una respuesta por la misma vía. La información en este mensaje que no se relaciona directamente con el negocio oficial de la compañía 
deberá ser entendida como si no se le hubiese dado ni avalado.  
  
IMPORTANT: This message may contain information that is privileged and confidential. It is intended only for the use of the individual or entity to which 
it is addressed. If the reader of this message is not the intended recipient, you are hereby notified that any dissemination, distribution, reproduction or 
copying of this communication is strictly prohibited. If this is the case, please proceed to destroy the message from your computer and inform the sender 
through reply mail. Information in this message that does not directly relate to the official business of the company shall be understood as neither given 
nor endorsed by it.  
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