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INDUCCIÓN SST 

Presentar el trabajo que se realiza desde SST  

a los nuevos empleados para ayudarles a 

integrarse al medio de trabajo y tener un 

comienzo productivo.

Personal de nuevo 

ingreso y contratistas
90%

Personal de nuevo 

ingreso y contratistas.
Analista SST Interno 1:30 hrs

ERGONOMIA

Conseguir una adaptación satisfactoria de las 

condiciones de trabajo a las características 

físicas y psíquicas del trabajador, con el 

objeto de salvaguardar su salud y bienestar al 

mismo tiempo que se mejoran la eficiencia y 

la seguridad en el trabajo.

Todo personal de la 

institución
1er Trimestre Enero 2023 90%

Todo personal de la 

institución
Asesor Externo Externo 2H

TRABAJO EN ALTURA

Es garantizar la vida, considerando que 

cualquier actividad en alturas implica 

potenciales riesgos para todos quienes la 

desempeñan.

Personal Técnico de las 

diferentes Direcciones
1er Trimestre Febrero 2023 90%

Técnicos de 

Radiocomunicación, 

Redes y Comunicación y 

Video vigilancia

Asesor Externo Externo 8H

TECNICA DE 5'S

Mantener y mejorar las condiciones de 

organización, orden y limpieza, así como 

mejorar las condiciones de trabajo, seguridad, 

clima laboral, motivación personal y 

eficiencia.

Todo personal de la 

institución
1er Trimestre  Marzo 2023 90%

Todo personal de la 

institución
Asesor Externo Externo 2H

IDENTIFICACION DE 

RIESGOS CRITICO

Identificar los riesgos que conlleva una 

introducción propuesta evaluando cada uno de 

ellos.

Personal Técnico y 

Analistas y/o Comité de 

Seguridad y Salud

2do Trimestre Abril 2023 90%

Personal Técnico y 

Analistas y/o Comité de 

Seguridad y Salud

Asesor Externo Externo 4H

MANEJO DEFENSIVO
 Reducir los accidentes de tránsito y su 

impacto.

Todo personal de flotilla 

Vehicular
2do Trimestre Mayo 2023 90% Choferes y Técnicos Asesor Externo Externo 2H

ESTRES LABORAL - 

DESDE LOS RIESGOS 

PSICOSOCIALES

Enfocado en la contribución que tiene el 

estrés en la salud y la enfermedad de los 

trabajadores; en la perspectiva clínica, el 

estrés laboral pone énfasis en el impacto de 

las condiciones de trabajo estresantes en la 

salud mental del trabajado.

Personal de Respuesta 2do Trimestre Junio 2023 90%

Operadores, 

despachadores y Video 

Vigilancia

Asesor Externo Externo 2H

PRIMEROS AUXILIOS

Conservación de la vida; evitar 

complicaciones físicas y psicológicas; ayudar 

a la recuperación así como asegurar el 

traslado de los accidentados a un centro 

asistencial.

Brigada de emergencias 3er Trimestre Julio 2023 100% Brigadistas Asesor Externo Externo 4H

PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE 

INCENDIOS

Reducir a límites aceptables el riesgo de que 

las personas implicadas en la emergencia 

sufran daños.

Brigada de emergencias 3er Trimestre Agosto 2023 100% Brigadistas Asesor Externo Externo 4H

EVACUACION Y 

RESCATE

Proteger y salvaguardar la integridad física de 

las personas, prevenir las consecuencias 

negativas y minimizar los daños a los recursos

Brigada de emergencias 3er Trimestre Septiembre 2023 90% Brigadistas Asesor Externo Externo 4H

NOCIONES DEL 

REGLAMENTO 522-06

Miembro del Comité y 

Personal Interesado
90%

Miembro del Comité y 

Personal Interesado
Asesor Externo Externo 30H

En el trimestre que se entienda necesario

Sistema Nacional de Atención a Emergencias y Seguridad 911

División de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 Plan de Capacitación para Sistema de Gestión Seguridad y Salud en el Trabajo

Contenido de la capacitación Cronograma Capacitación

Todo el año



DIPLOMADO DE 

SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO

Miembro del Comité y 

Personal Interesado
90%

Miembro del Comité y 

Personal Interesado

Miembro del Comité y 

Personal Interesado
Externo 60H

INVESTIGACION DE 

ACCIDENTE

Deducción de las causas que los han 

generado, para diseñar e implantar medidas 

correctoras encaminadas, tanto a eliminar las 

causas para evitar repetición del mismo 

accidente o similares.

Miembro del Comité y 

Supervisores
90%

Miembro del Comité y 

Personal Interesado

Miembro del Comité y 

Supervisores
Externo 4H

En el trimestre que se entienda necesario


