Programa de Actividades Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Programacion: 2023

Institucion: Junta de Aviacion Civil.

Objetivo General: Promover la seguridad y salud en el trabajo, asesorar y vigilar el cumplimiento de las
reglamentaciones internas y las normativas nacionales que favorecen el bienestar laboral.

Objetivos Metas Actividades Indicadores Fecha de | Fecha de | Recursos Responsables
Especificos Seguimien | Cumplimi
to ento
1. Capacitar a los | 1.  Continuar  la | 1. Gestionar capacitaciones con el | 1.Porcentaje de - Facilitadores. -presidente de
Miembros del | capacitacion 100% de | MAP Y el IDOPRIL para los | miembros -Salon. Comité.
comité en temas | los Miembros del | Miembros del Comité. capacitados. -Material -secretario de
relacionados a las | Comité en el Gastable. Comité
funciones que van a | conocimiento de sus Enero 2023 | Marzo -Equipos Departamento d
desempeiiar. funciones. 2023 tecnolégicos. Recursos Humanos.
-Refrigerio.
2. Cumplir  la | L. Revisar las | 1. Revision de la Pagina Web de | 1. Porcentaje de
Legislacion y | normativas la Gaceta Oficial y/o de la Pagina | cumplimiento de la Comité de Segurida
Normativa vigentes | aplicables. Web del MAP. normativa vigente. y Salud del Trabaj
en materia  de | 2.  Socializar  las Febrero Equipos {Dpto. Legal).
seguridad y salud | normativas vigentes | 2. Revision de las 2023 Junio 2023 | tecnoldgicos.
Laboral. con el personal. Reglamentaciones que impacten
las facultades del Comité.
3. Proteger la | 1. Revision y | 1. Revisar la conformidad del | 1. Porcentaje de - Facilitadores. Comité de Segurida
seguridad y salud de | actualizacion del plan | plan  de  evacuacién  con | actividades -Salén. y Salud del Trabaj
los trabajadores | de evacuacién de la | parametros y los requerimientos | Propuestas contra -Material (Departamento d
mediante la mejora | institucién una (1) | del SISTAP. ejecutadas. Gastable. Recursos Humano
continua del sistema | vez al afio. Marzo octubre -Equipos Coordinador d
de seguridad y salud 1. Hacer levantamiento de las 2023 2023 tecnoldgicos. Emergencia).
Laboral 2. Capacitar el Areas que ameriten cambios -Refrigerio.

personal en los
cambios del plan
de evacuacion de la
institucién una (1)
vez al afio.

y/o adecuaciones de seguridad
en estructuras.




6. Elaborar el | l. Elaborar el | 1. Definir las actividades y | 1. Programa -Salon. Miembros del Comit
Programa Anual del | Programa de capacitaciones  que  seran aprobado. Octubre -Material de Seguridad y Salu
Comité Mixto de | Actividades Comité realizadas en el programa del 2023 Noviembre | Gastable. del Trabajo
Seguridad y Salud | Mixto de Seguridad y Comité Mixto de Seguridad y 2023 -Equipos
en el Trabajo. Salud en el Trabajo Salud en el Trabajo 2023. tecnoldgicos.

2023.

2. Aprobar al programa del
comité.
Objetivos Metas Actividades Indicadores Fecha de | Fecha de | Recursos Responsables
Especificos Seguimien | Cumplimi
to ento

7. Promover el uso | 1. Suministrar  al | 1. Hacer levantamiento del estado | 1. Listado de Divisién de Servicio
de  Equipos de | Personal competente de los Equipos de Proteccion levantamiento de -Material Generales, Unidad d
Proteccion Personal | de los Equipos de Personal (EPP). EPP. Gastable. Mantenimiento /
(EPP). Proteccién  Personal Encargados de Area

(EPP). 2. Adquirir  los Equipos de | 2. Orden de | Enero 2023 | Junio 2023 Coordinador d

Proteccién  Personal (EPP) compra de EPP. Emergencia
2. Promover su uso. necesarios.
3. Constancia  de
3. Concienciar al personal sobre promocién  de

el uso de los EPP,

uso de los EPP.
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Licda. Yisel E. Bautista Cabrera
Coordinador del Comité de Seguridad y Salud
En el Trabajo.



