
No. Nombre Cargo
Grupo

Ocupacional

1 JAIME ARIEL PÉREZ LARA ASESOR TÉCNICO V

2 ROLANDO COLÓN ASESOR  FINANCIERO V

3 SENOVIA ROSARIO NOLASCO AUXILIAR DE ALMACEN SUMINISTRO II

4 JUAN CRISTOBAL ARIAS CARMONA MENSAJERO I

5 HAROLD DAVID DE JESUS TECNICO  DE MANTENIMIENTO III

6 AMADO SAMUEL GUTIERREZ HERNANDEZ CHOFER I

7 EDITA GUILLEN SUPERVISOR DE MAYORDOMIA II

8 EDWINS DIONICIO HERNANDEZ ARIAS ENCARGADO DE MANTENIMIENTO III

9 DEIVY PÉREZ RIVERA MENSAJERO I

10 JEAN CARLOS BRA VICTORIANO MENSAJERO EXTERNO I

11 JOSE OCTAVIO PEREZ SUPERVISOR DE MAYORDOMIA III

12 YAMERI ALMONTE CONSERJE I

13 ERIKA MATOS ASISTENTE EJECUTIVA IV

14 RAMON ANTONIO FELIZ TERRERO CAMARERO II I

15 MIGUEL ANGEL GUZMAN AQUINO COORDINADOR ADMINISTRATIVO IV

DIRECCION GENERAL DE ALIANZAS PUBLICO PRIVADAS

Relación de Servidores con Acuerdos de Desempeño Elaborados

Periodo de Evaluación: Enero- Diciembre, año 2023

Total del Personal de la Institución: 102

Total de Servidores con Acuerdos reportados: 99



16 ALEXANDER LOPEZ ARAUJO MENSAJERO INTERNO I

17 LUIS OSCAR VILLANUEVA MENSAJERO INTERNO I

18 DAMARIS MARIA A. BAUTISTA CONSERJE I

19 JOSE FRANCISCO CASTILLO PEÑA CHOFER I

20 MARIA B. PEÑA G. CONSERJE I

21 LUZ MARIA SEVERINO CONSERJE I

22 JUAN RAFAEL  RAMIREZ TINEO CHOFER I

23 GUILLERMO GONZALEZ CHOFER I

24 ISAEL MONTILLA MARTINEZ SUPERVISOR DE ALMACEN III

25 CARLOS ELMUDESI DIRECTOR ADMINISTRATIVO & FINANCIERO V

26 GREY JOSEFINA PEÑA CABRAL DIRECTORA JURIDICA V

27 ELAINE KARINA NIVAR HERNANDEZ DIRECTORA DE COMUNICACIONES V

28 LAURA CELESTE SIMO ANALISTA DE COMPRAS IV

29 SEBASTIAN SAVIÑON ENCARGADO DE SUPERVSION DE CONTRATOS V

30 RAIZA BATISTA BATISTA
ENCARGADA  DIV. DE EVALUACIÓN DESEMPEÑO Y

CAPACITACIÓN
V

21 MARIA DE LOS ANGELES TAVAREZ TAVERAS
ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y 

CONTRATACIONES
V

32 DAVID SANTANA Analista de Creacion de Contenido IV

33 NOELIA NATHALIE PEREZ ABREU ANALISTA FINANCIERA IV

34 JUAN DE LA CRUZ  GONZALEZ BRITO ENCARGADO CONTABILIDAD V

35 WENDY NUÑEZ NUÑEZ DIRECTORA DE RRHH V

36 HELEN ARIANA CASTILLO MENDEZ TÉCNICO ADMINISTRATIVA III

37 EUDES DANILDA PERALTA JIMÉNEZ DIRECTORA DE  PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO V

38 LAURA A. PICHARDO BATISTA ANALISTA DE PROMOCION APP IV

39 CESAR GUERRERO ANALISTA  INFORMÁTICO IV

40 OSCAR REYNALDO MOLINA LAGARES SUPERVISOR DE OBRA IV



41 HUASCAR RAMON RAMIREZ FELIZ ENCARGADO  DE LA DIVISIÓN  SERVICIOS 

GENERALES

V

42 FERNANDO JOSE ALCANTARA DURAN PARALEGAL III

43 DAYANA PENELOPE ACOSTA RUSSO ANALISTA DE COMPRAS IV

44 PATRIA IVELISSE REYES RODRIGUEZ ENCARGADA DE LA DIVISIÓN DE PRENSA V

45
RAISA LIZBETH ABREU PEPEN ENCARGARGA DPTO DE  ELABORACIÓN DE

DOCUMENTOS LEGALES

V

46 TRICIA SUHEIL CARVAJAL ANALISTA DE PLANIFICACIÓN IV

47 BIENVENIDA OSORIA ANALISTA DE FINANZAS IV

48 CRISTIAN ADALBERTO ALVAREZ HENRIQUEZ ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE  

TECNOLOGIA

V

49 RUDDY RAFAEL RAMOS ROMERO REPRESENTANTE DE ACCESO A LA INFORMACIÓN V

50 MANUEL ENRIQUEZ PEREZ BAEZ ENCARGADO DE LA DIVISION DE PROTOLOCO V

51 CORAL CARMONA TECNICO ADMINISTRATIVA III

52 CARMEN PAOLA PEÑA COROMINAS ANALISTA FINANCIERA IV

53 ROMELIO MONTERO SANCHEZ FOTOGRAFO III

54 RUTH DELANIA ESTRELLA TÉCNICO ADMINISTRATIVA III

55 YOHAN ALCANTARA ALCANTARA ANALISTA DE PRESUPUESTO IV

56 DANIELA TORRES ARIZA TÉCNICO ADMINISTRATIVA III

57 ISABEL ENCARNACIÓN MEJIA TÉCNICO ADMINISTRATIVA III

58 Stephany Adames Galán Analista de Recursos Humanos IV

59 ALEXIS CALDERON ANALISTA LEGAL IV

60 IYAELKY YRANNA LEONARDO MONTAS
ENC.  DIVISIÓN DE DESARROLLO INST. Y CALIDAD 

DE LA GESTIÓN
V

61 MERLYN MANUEL TATIS  MARTE TÉCNICO ADMINISTRATIVA III

62 LISBELIS IRENE ACOSTA VICTORIO TÉCNICO ADMINISTRATIVA III

63 ANGEL EDUARDO PEÑA SANTOS SOPORTE TÉCNICO III

64 YELISSA DIAZ CREADOR DE CONTENIDO DIGITAL IV



65 IZALIA LÓPEZ
DIRECTORA DE PROMOCIÓN Y MODALIDAD DE 

CONTRATACIÓN APP
V

66 JULIA ADRIANA SÁNCHEZ MONTERO ANALISTA DE PROMICION APP IV

67
OSCAR ANTONIO POLANCO MARRERO ENCARGADO DPTO DE ANTEPROYECTOS Y 

PRESENTACIÓN DE INICIATIVAS

V

68 ELIARDO RAMÓN CAIRO BENOIT DIRECTOR TÉCNICO V

69 ELBA PATRICIA MÉNDEZ ROSARIO ENCARGADA DE ANALISIS Y EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS

V

70 IVANA CABRAL MEJIA ANALISTA II ANTEPROYECTOS Y PRESENTACION DE 

INICIATIVAS

IV

71 PAOLA PAREDES TÉCNICO ADMINISTRATIVA III

72 KARLA SANCHEZ TECNICO ADMINISTRATIVO III

73 ALAN JIMENEZ MARTINEZ DIRECCIÓN DE GESTIÓN & SUPERVISION DE 

CONTRATO

V

74 ANGELO JOSE GÓMEZ ENCARNACIÓN ENCARGADO ESTRUCTURACIÓN DE PROCESOS 

COMPETITIVOS

V

75 LEOMIR DELVALLE PEREZ TÉCNICO ADMINISTRATIVA III

76 MAITE MARTINEZ MATEO
ANALISTA II DEL  DPTO DE ESTRUCTURACIÓN DE

PROCESOS COMPETIVOS
IV

77 CRISTOBAL RAFAEL REYES ZABALA CHOFER I

78 CLAUDIO ANDRES ESPINOSA GALARZA DESARROLLADOR DE SISTEMAS III

79 ALBIDA MERCEDES SEGURA BATISTA COORDINADORA DE LA UNIDA DE GENERO V

80 FRANCHESCA LA PAIX BALCACER ANALISTA FINANCIERA IV

81 JOSE AMABLE CARABALLO HERNANDEZ ANALISSTA II DEPTO. ANALISIS Y EVALUACION DE  

PROYECTOS

IV

82 DENISSE  MARIEL VILLAR MUÑOZ ANALISTA II DE PLANIFICACION Y DESARROLLO IV

83 KARLA MARIE FERREIRO RIJO TECNICO ADMINISTRATIVA III

84 DIEGO JOSE MEDRANO DORVILLE ANALISTA DEL DEPTO. ANALISIS Y EVALUACION DE 

PROYECTOS

IV

85 RAMON VARGAS CASTRO CONSERJE I

86 MAGGIE HELEN ESTRELLA CESPEDES ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE GESTION DE 

CONTRATO

V

87
CAMILA LUGO MEDINA ANALISTA JR. DEL DEPTO. DE ANTEPROYECTO Y 

PRESENTACION DE INICIATIVAS

IV



88 RACHEL ALVAREZ PUIG ASISTENTE EJECUTIVA DEL DESPACHO IV

89 MONICA SEBELEN ENC. DEP. FOMENTO A LA COMPETENCIA V

90 NATACHA MARIA CASTILLO PEREZ ANILISTA I DE PROMOCION APP IV

91 RAUL VILADIN  PUJOLS CHANG ANALISTA DE PROMOCION APP IV

92 ELIZABETH MATEO GARCIA ANALISTA JUNIOR DE LA SUBDIRECCION TECNICA IV

93 CAMILA AMAIA VASSALLO MONTALVO ANALISTA JUNIOR DE LA SUBDIRECCION TECNICA IV

94 PEDRO PABLO REINOSO ALVARADO ANALISTA SENIOR DE LA SUBDIRECCION TECNICA IV

95 JENNYFER CONTIN DE PINEL

COORDINADORA  DETO. DE ESTRUCTURACION DE 

PROCESOS COMPETITIVOS V

96 WILLIAM JOSEPH  REID BERMUDEZ

ANALISTA II DEL  DPTO DE ESTRUCTURACIÓN DE

PROCESOS COMPETIVOS IV

97 Genara Garcia Conserje I

98
Rafael Lassis Enc. Div.  de Formulación, Monitoreo y 

Evaluación de Planes, Programas y Proyectos

V

99 Lendy Soto Tecnica Administrativa III

Cantidad Observaciones

1 Decreto 329-20

2 Licencia por estudios

0

0

3TOTAL

LICENCIAS (Especificar tipo de licencia)

TRÁMITE DE PENSIÓN O JUBILACIÓN

MILITARES
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Excluidos

LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN
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