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1 LIC. JULIO CESAR BELTRE TAMAREZ ENCARGADO FINANCIERO V 24/8/2020 MASCULINO 53 65 N/A 100%
2 RUBEN DARIO BRITO MARTE ENCARGADO ADMINISTRATIVO V 7/9/2020 MASCULINO 40 64 N/A 98%
3 JAQUELIN VITTINI BAEZ ENCARGADO RRHH V 1/10/2021 FEMENINO 56 64 N/A 98%

4 BRYAN MUÑOZ LUNA ENCARGADO CONTROL Y REGULAION V 1/3/2022 MASCULINO 22 64 N/A 98%

5 RUBEN MANUEL GRULLON VASQUEZ ENCARGADO PLANIFICACION Y DES. V 3/5/2022 FEMENINO 59 60 N/A 92%

6 YUDELKA RODRIGUEZ DE LA ROSA ENCARGADA CONTABILIDAD V 11/10/2016 FEMENINO 54 65 N/A 100%

7 WILLY E. HERNANDEZ ENCARGADO PROMOCION Y DESARROLLO V 1/7/2021 MASCULINO 35 63 N/A 97%

8 JORDENY AMARANTE VENTURA ENCARGADO TECNOLOGIA V 1/3/2022 MASCULINO 26 62 N/A 95%

9 ANA ANTONIA DEL CARMEN SANCHEZ ENCARGADA JURIDICA V 6/5/2022 FEMENINO 45 64 N/A 98%

10 FRANCISCO LOPEZ MORENO ENCARGADO FOMENTO Y CAPACITACION V 7/9/2020 MASCULINO 37 65 N/A 100%

11 LUIS CARLOS MATEO RELACIONADOR PUBLICO COMUNICACIONES IV 1/9/2020 MASCULINO 34 65 N/A 100%

12 MIRIAN SANTANA COORDINADOR DESARROLLO Y PROM. IV 1/5/2021 FEMENINO 36 51 N/A 93%

13 YOSELIN LUCIANO ADON ANALISTA PRESUPUESTO IV 9/9/2010 FEMENINO 39 55 N/A 100%

14 INDIANA DEL ROSARIO MEDRANO SUAZO REPRESENTANTE OAI V 1/2/2022 FEMENINO 31 62 N/A 95%

15 JORGE ALEXIS FRIAS VASQUEZ ASITENTE DEL DESPACHO  DIRECCION GENERAL Cargo conf. 1/3/2022 MASCULINO 45 53 N/A 96%

16 RAMONA GUERRERO DE LEON SECRETARIA EJECUTIVA DIRECCION GENERAL Cargo conf. 24/8/2010 FEMENINO 43 55 N/A 100%

17 LICDA. CLARA PATRICIA PRADO ASESORA DIRECCION GENERAL Cargo conf. 24/8/2020 FEMENINO 40 62 N/A 95%

18 ANNY SANCHEZ MERAN SECRETARIA PLANIFICACION Y DES. II 1/10/2013 FEMENINO 39 52 N/A 97%

19 CORAL IMEL UBIERA SECRETARIA CASA ARTESANIA II 1/8/2022 FEMENINO 29 50 N/A 91%

20 CLAUDIA BALBUENA SECRETARIA OAI II 1/2/2017 FEMENINO 40 53 N/A 98%

21 FAUSTO MIGUEL ARAUJO GESTOR DE REDES SOCIALES COMUNICACIONES III 1/12/2021 MASCULINO 38 40 N/A 80%

22 DANNA CAROLINA DE LEON TECNICA NOMINA III 9/9/2010 FEMENINO 39 55 N/A 100%

23 CARLOS BUENO BUENO DISEÑADOR GRAFICO PLANIFICACIO Y DES. III 1/5/2018 MASCULINO 38 53 N/A 98%

24 RAMONA EMILIA BRITO MARTE RECEPCIONISTA ADMINISTRATIVO II 1/9/2020 FEMENINO 37 55 N/A 100%

25 EBERT GARCIA INSPECTOR CONTROL Y REGULAION II 1/9/2014 MASCULINO 42 54 N/A 98%

26 MENFIS ALCANTARA CESPEDES INSPECTOR CONTROL Y REGULAION II 10/2/2022 MASCULINO 41 54 N/A 98%

27 ANGELICA ACEVEDO REYES INSPECTOR CONTROL Y REGULAION II 1/6/2022 FEMENINO 27 54 N/A 98%

28 ROSANNA MIOSOTIS LEBRON ROSSO AUXILIAR I ADMINISTRATIVO II 1/3/2019 FEMENINO 27 55 N/A 100%

29 FRANCISCO ORLANDO REYES PINEDA SUPERVISOR EVENTOS II 3/5/2022 MASCULINO 39 50 N/A 91%

30 ENMANUEL MONCION REYES SOPORTE INFORMATICO TECNOLOGIA III 1/9/2021 MASCULINO 23 55 N/A 100%

31 ANYELINA TAVERAS ACOSTA AUXILIAR ADM. ADMINISTRATIVO II 1/1/2022 FEMENINO 24 48 N/A 87%

32 RANDOR ALEXANDER HERNANDEZ SEGURIDAD ADMINISTRATIVO I 27/8/2010 MASCULINO 48 55 N/A 100%

33 JUAN BUENAVENTURA MARTE TAVERAS SEGURIDAD ADMINISTRATIVO I 1/7/2021 MASCULINO 59 55 N/A 100%

34 ROSANNY TEJEDA BELTRE CONSERJE CASA ARTESANIA I 1/3/2021 FEMENINO 37 55 N/A 100%

35 CARMEN SANTOS BONIFACIO CONSERJE SERVICIOS GENERALES I 1/5/2022 FEMENINO 34 55 N/A 100%

36 JUANA NIVAR RODRIGUEZ CONSERJE SERVICIOS GENERALES I 1/12/2020 FEMENINO 25 55 N/A 100%

37 FABIANA BELEN POLANCO CONSERJE SERVICIOS GENERALES I 1/4/2021 FEMENINO 44 55 N/A 100%

38 DOLORES DE LA CRUZ MUÑOZ CONSERJE SERVICIOS GENERALES I 1/10/2021 FEMENINO 43 55 N/A 100%

39 JOHN PACHECO HERNANDEZ MENSAJERO ADMINISTRATIVO II 1/12/2021 MASCULINO 29 55 N/A 100%

40 FRANCISCO DE LOS SANTOS CHOFER ADMINISTRATIVO II 1/5/2021 MASCULINO 41 55 N/A 100%

41 RAFAEL NIVAR MANZUETA ELECTRICISTA SERVICIOS GENERALES II 1/4/2021 MASCULINO 40 55 N/A 100%

42 ANDRES MARTE SEGURIDAD ADMINISTRATIVO I 24/8/2010 MASCULINO 65 55 N/A 100%

43 BIENVENIDO REYES SEGURIDAD ADMINISTRATIVO I 10/2/2011 MASCULINO 65 55 N/A 100%

44 PAULINO ARCANGEL VIGILANTE ADMINISTRATIVO I 1/9/2020 MASCULINO 62 55 N/A 100%

45 HECTOR UPIA VIGILANTE ADMINISTRATIVO I 1/8/2021 MASCULINO 54 52 N/A 95%

46 JEANCARLOS MANUEL THELMA ADAMES FOTOGRAFO COMUNICACIONES III 1/12/2021 MASCULINO 28 45 N/A 82%  Activo Nómina Octubre

47 ANLEYSI CRISTAL BRITO MATOS ASISTENTE  DIRECCION GENERAL III 7/9/2020 FEMENINO 27 50 N/A 92%

1 MARGARITA TORRES ENCARGADA OAI V 24/8/2010 FEMENINO 50 60 N/A 92%

2 EVELYN VALOY SANTANA ENCARGADA JURIDICA V 21/11/2020 FEMENINO 60 60 N/A 92%

3 HEIDY CANDELARIO SUPERVISORA EVENTOS II 20/9/2010 FEMENINO 32 40 N/A 73%

4 ARANTXA ELIZABETH MENDEZ INSPECTORA ARTESANAL CONTROL Y REGULAION II 1/4/2019 FEMENINO 24 50 N/A 91%

5 MANUEL  EMILIO GALVEZ SEGURIDAD ADMINISTRATIVO I 15/8/2010 MASCULINO 53 50 N/A 91%

6 RACHELI DE LOS SANTOS R. SECRETARIA CASA ARTESANIA II 1/3/2021 FEMENINO 31 50 N/A 91%

7 FRANCISCO ALBERTO ACOSTA SUPERVISOR ALMACEN Y SUMINISTRO II 1/10/2019 MASCULINO 31 50 N/A 77%

8 JULIO CESAR  CASTILLO MESA AYUDANTE MANTENIMIENTO I 1/4/2011 MASCULINO 49 50 N/A 93%

9 CARMEN HERNANDEZ FABIAN SUPERVISORA SERVICIOS GENERALES II 9/9/2010 FEMENINO 59 50 N/A 77%

10 ENELYS DIAS TAVERAS SEGURIDAD ADMINISTRATIVO I 1/5/2019 MASCULINO 40 50 N/A 91%

11 BELARMINIO GUZMAN ABREU SEGURIDAD ADMINISTRATIVO I 1/5/2019 MASCULINO 51 50 N/A 91%

12 THAIS HUBIÑA CACERES INSPECTORA CONTROL Y REGULAION II 7/9/2020 FEMENINO 24 50 N/A 91%

13 VIRGILIO RUIZ DE LA ROSA ENCARGADO PLANIFICACION Y DES. V 1/5/2021 MASCULINO 62 60 N/A 92%

14 VIRGILIO PÉREZ SUPERVISOR PROMOCION Y DESARROLLO III 24/8/2010 MASCULINO 69 50 N/A 77%

15 MALENSKIA MARIA MONTERO ENCARGADA CONTROL Y REGULAION V 1/7/2021 FEMENINO 53 60 N/A 92%

Agregar las filas necesaria 

Total de servidores en nómina Octubre: 57 Cantidad de servidores con calificación menor a  85%  en el Componente Logro de Metas:  3
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                           PERÍODO DE EVALUACIÓN
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Total de servidores evaluados: 47 Cantidad de servidores con calificación igual o mayor a 85%  en el Componente Logro de Metas:   62
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