
                                                                                              RELACION ACUERDOS DE DESEMPEÑO REALIZADOS, 2023

Total del Personal de la Institución: 30

Total de Servidores con Acuerdos reportados: 22

No. Nombre Cargo Grupo Ocupacional 

1 BRENY CASTILLO BARCARCEL ENC. DIV. ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA V

2 MARIA DE OLIO DIAZ CONSERJE I

3 ILEANA FUERTES ROBLES ENC. DIV. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION V

4 LAURA GISELL DE LA CRUZ ENCARGADA DE LA DIVISION JURIDICA V

5 EDDY SANTIAGO AYBAR SOPORTE TECNICO INFORMATICO III

6 VILMA HIRANYA FERNANDEZ GUZMAN ENC. DIV. PLANIFICACION Y DESAROLLO V

7 JOSE LUIS MARRERO MALKUN CONTADOR IV

8 GLORIA ALEJANDRA GARCIA RODRIGUEZ-GUERRA ENC. DEPARTAMENTO TECNICO Y CIENTIFICO V

9 NOVY MATA RECEPCIONISTA I

10 ELSA CRISTINA GUERRERO CONSERJE I

11 OMAR SHAMIR REYNOSO MORALES ENC. DIV. OCEANOGRAFIA Y RECURSOS MARINOS V

12 CARMEN LUISA DEL PILAR PARADAS PICHARDO ASISTENTE III

13 FAUSTO RODRIGUEZ REYES VIGILANTE I

14 SONIA MILAGROS JIMENEZ PEREZ ENC. DIVISION DE RECURSOS HUMANOS V

15 JOHAN MANUEL BOCIO QUIROZ CHOFER I

16 MARCELLE CAROLILNE MUNNE GOMEZ ANALISTA DE COMPRAS IV

17 RAFAEL ANTONIO JOHNSON SOTO ASESOR DE PROYECTOS IV

18 NELSON JASHIEL GONZALEZ PUJOLS ESPECIALISTA EN GEOMATICA, BATIMETRIA Y CARTOGRAFIA IV

19 NIURKA JOSEFA CASTILLO GARCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO III

20 ANDRES PORFIRIO CORDERO HACHE ABOGADO IV

21 CAMILA CRISTINA TAVARES ACEVEDO TECNICO ADMINISTRATIVO III

22 ANDREA VALCARCEL ABUD BIOLOGO MARINO IV

            Monitoreo

Nota: Jeannette Paola Morales renunció efectivo el dia 01 de febrero del 2023, por esta razon no figura con acuerdo elaborado.

*DEBE JUSTIFICAR LOS QUE NO FIGUREN CON ACUERDOS DE DESEMPEÑO POR ALGUNA DE LAS RAZONES SIGUIENTES:

LICENCIAS (Especificar tipo de licencia)
TRÁMITE DE PENSIÓN O JUBILACIÓN

0
0

LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 1

AUTORIDAD NACIONAL DE ASUNTOS MARITIMOS, ANAMAR.
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