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PRESIDENCIA DE LA

REPÚBLICA DOMINICANA

D-RH-046.

CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIAS

(COE)

Santo Domingo, D.N.
03 de agosto del 2022.

Al

Del

Asunto

Anexos

Licenciado:

Darío Castillo Lugo.
Ministro de Administración Pública (MAP).
Su Despacho.-

Director General del Centro de Operaciones de
Emergencias (COE).

Remisión Planificación de Recursos Humanos 2023.

Planilla de Situación Actual-DATR/PRH-001;

Planilla de Creación y Vacantes- DATR/PRH-Q02;
Planilla de Capacitación de Personal-DATR/PRH-003;
Planilla Resumen -DATR/PRH-004 y Comunicación
D-RH-0044 d/f28/07/2022, con sus anexos.

Distinguido Señor Ministro:

Cortésmente, luego de extenderle un afectuoso saludo, me
permito remitirle la Planificación de Recursos Humanos 2023, referente a la comunicación
010933, d/f 12/07/2022 de este CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIAS
(COE), para fines de su revisión y aprobación por parte de ese Ministerio de
Administración Pública.
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Sin otro, particular, se despide,
Atentamente,

DR. JUAN IVMNUÍlfe'MÉNDEZ GARCÍA
Mayor General ® Abogado, E.R.D.

.r'~.

A

ÍIU

C/ Ortega y Gasset con Pepillo Salcedo, Plaza de la Salud, lera. Planta * Teléfonos; (809) 472-0909 * Fax: (809) 472-8624
Página web: www.coe.gov.do



PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANO

SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
ADÍ»1IM1STRAC1Í>N POBUCA. , _ . . _ .

INSTITUCION: Centro de Operacines de Emergencias COE

s

DATR/PRH- 001

AÑO 2023

GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO

TIPO DE

PROVISION

NUMERO DE

PLAZAS

SALARIO POR

CARGO

TOTAL DE SALARIOS POR

CANTIDAD DE PLAZAS

N/A

V

Director General Fijo 1.00 0.00 0.00

V Director Administrativo y Financiero Fijo 1.00 127,000.00 127,000.00

N/A Sub-Director Fijo 4.00 130,000.00 520,000.00

V Encargado de Departamento Fijo/Temporal 3.00 50,000.00 150,000.00

V Encargado de División Fijo 2.00 50,000.00 100,000.00

V Encargado de Sección Fijo 1.00 40,000.00 40,000.00

IV

IV

Asesor de Mesa de Infraestructura Temporal 1.00 50,000.00 50,000.00

IV Médico Vigilancia 1.00 50,000.00 50,000.00

N/A Asesor informática Fijo 1.00 60,000.00 60,000.00

IV Coordinador Temporal 1.00 40,000.00 40,000.00

III

III

Soporte Técnico Fijo 2.00

1-11,000.00 1

20,000.00 31,000.00

III Plomero Fijo 1.00 20,000.00 20,000.00

III Electricista Mantenimiento Fijo 1.00 20,000.00 20,000.00

III Técnico en Compras y Contrataciones Temporal 1.00 30,000.00 30,000.00

III Técnico Contabilidad Temporal 1.00 30,000.00 30,000.00

III
Técnico Control de Bienes Fijo/Temporal 2F/1T

2-40,000.00

1-15,000.00 95,000.00

III Recepcionista Fijo/Temporal IF/IT 20,000.00 40,000.00

limbo!



II

II

Auxiliares Fijo 8.00

1-32,000.00

1-30,000.00

1- 27,000.00

1-22,000.00

1- 20,000.00 1

18,000.00 1-

15,000.00 1-

12,650.00

176,655.00

II Supervisores Fijo/Temporal 3.00 20,000.00 60,000.00

11 Operadores 0.00 0.00 0.00

II Asistente 1 Fijo 1.00 16,500.00 16,500.00

II Asistente 11 Temporal 1.00 22,000.00 22,000.00

II

Secretaria 1

Fijo
2.00

1- 20,000.00

1- 21,910.87 41,910.87

11 Secretaria 11 Temporal 3.00 50,000.00

1

I

Chofer 1 Fijo/Temporal 8.00 20,000.00 160,000.00

1 Conserje 1 Fijo 4.00 20.000.00 80,000.00

1
Conserje II Fijo 2.00

1-12,100.00

1-11,550.00 23,650.00

1 Ayudante de Cocina Fijo 1.00 20,000.00 20,000.00

1 Camarero Fijo 1.00 20,000.00 20,000.00

1 Operador de Radio Fijo 2.00

1-21,000.00

1- 20,000.00

i Operador de Radio Temporal 1.00 20,000.00 20,000.00



PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

d.scoul^ca'dominicaka. creaciones de cargos y vacantes
pobuca iiysTiTUCiON: CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIAS (COE)

DATR/PRH- 002

AÑO 2023

GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE

NÚMERO DE

PLAZAS

FORMA DE

COBERTURA

FECHA ESTIMADA

DE INGRESO

SALARIO

ESTIMADO

TOTAL SALARIO

ESTIMADO ANUAL

(II
División de

Tecnología

Soporte técnico

Informático
2 2 1/1/2023 22,000.00 528,000.00

I
Administrativo y

Financiero
Conserje 1 1 1/1/2023 15,000.00 180,000.00

III
Sección de

capacitación

Instructor de

Capacitación
4 4 1/1/2023 35,000.00 420,000.00

II Presupuesto
Técnico de

Presupuesto
1 1 1/1/2023 22,000.00 264,000.00

II Compra

Técnico de

Compras y

Contrataciones

1 1 1/1/2023 22,000.00 264,000.00

1
Sección de servicios

Generales
Conserje 1 1 1/1/2023 20,000.00 240,000.00

(II
Administrativo y

Financiero

Técnico en

control de bienes
1 1 1/1/2023 35,000.00 420,000.00

1(1 Recursos Humanos

Analista de

Recursos

Humanos

1 1 Concurso 1/1/2023 45,000.00 540,000.00

III Recursos Humanos

Interna de

Recursos

Humanos

1 1 Concurso 1/1/2023 45,000.00 540,000.00

-



jíÉ PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
/ÍMíSiS FORMULARIO RESUMEN

oe LA

ADAAUMisxRAciaM INSTITUCION: Centro de Operaciones de Emergencias COE

DATR/PRH- 004

AÑO 2023

NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR AÑO

SUELDOS FIJOS 2,253,710.88 27,044,530.56

SUELDOS PERSONALTEMPORAL 743,200.00 8,918,400.00

SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO 110,000.00 1,320,000.00

SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS N/A

COMPENSACION POR SERVICIOS DE

SEGURIDAD 1,212,022.50 14,544,270.00

SALARIO DE NAVIDAD
2,996,910.88

INDEMNIZACIONES N/A

BONO POR DESEMPEÑO N/A

INCENTIVO RENDIMIENTO INDIVIDUAL N/A
IHLbN i IVUVUK LUIVIHLIlVIlbN 1U Ub

INDICADORES
3,242,057.00

OTROS BENEFICIOS (DETALLAR)

INCENTIVO POR CUMPLIMIENTO DE $3,242,057.00

INDICADORES/ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN $548,289.81 3,790,346.81



PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
pl AM anual de CAPACITACION

.ADMU^flSTRACZON PObUCA.

INSTITUCION: Centro de Operaciones de Emergencias COE

DATR/PRH-003

AÑO 2023

TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE

NÚMERO DE

PARTICIPANTES

COSTO

UNITARIO

ESTIMADO

COSTO TOTAL

ESTIMADO

Inducción a la asistencia

médica telefónicas
Personal de asistencia COVID-19 60 RD$ 533.75 RD$ 32,025.00

Curso básico de sistema de

comandos de incidentes

Personal Operativo en el

Terreno
30 RD$ 2,676.67 RDS 80,300.10

Curso de Inducción al COE
Mesas Sectoriales del COE y

Área Administrativa
32 RD$ 1,074.33 RDS 34,378.56

Curso básico de manejo de

materiales peligrosos
Personal Operativo en Terreno 30 RD$ 2,853.63 RD$ 85,608.90

Curso básico de sistema de

comandos de Incidentes

Personal Operativo en e!

Terreno
30 RD$ 2,676.67 RD$ 80,300.10

Curso de análisis déla

información

Mesas Sectoriales del COE y

Área Administrativa
21 RD$ 1,946.70 RD$ 40,880.70

Curso Manejo de sala de

situaciones
Líder de equipo especializado 8 RD$ 1,902.67 RDS 15,221.36

Gestión de Centro

Colectivos

Personal Operativo en el

Terreno
31 RD$ 2,923.39 RD$ 90,625.09



Manejo de Operaciones

Complejas

Mesas Sectoriales del COE y

Área Administrativa
30 RD$ 2,965.00 RD$ 88,950.00

Curso de inducción a la

administración pública

Funcionarios y empleados del

COE, Área Administrativa y
Operativa.

114 RD$00 RDSOO

Prevención de violencia de

genero

Funcionarios y empleados del

COE, Área Administrativa y
Ooerativa.

144 RD$00 RD$00

TOTAL
RD$19,552.81 RD$548,289.81

Lic. Bienvenido E. Rodríguez
Encargado de la División de Recursos Humanos


