Codigo

MINUTA DE REUNIONES

Version

| 07/10/2022

I Comité Mixto de ge_guridad y Salud en el Trabajo TSS

Reunién ordinaria Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo

02:40 p.m. 03:35 p.m.

| Saldn de reuniones, Oficina TSS, Torre de la Seguridad Social

1-Pilar Pefia ' Directora de Recursos Humanos

2-Ana Lidia Pérez Franco Técnico de Recursos Humanos ]
' 3-Mirian Ruiz Encargada Dpto. Servicios Generales

4-Erickson Gémez Analista de Calidad en la Gestidn

5. A-neury Cuesta Opera'dor Centro de Asistencia al
- 1 Usuario ]

6-Emerson Calcafio | Encargado Dpto. de Litigacion

7-Osoris Bacilio Analista de Calidad en la gestié

8- Jerjes Osmar Medina Soporte de Seguridad de Sistemas

Nota: Se pueden agregar tantas filas de participantes como sean necesarias.

1) Palabrasde introduccién. - 1) Pilar Pefia.

2) Pase de lista.

3) Funciones del CMSST (2da. Parte) y Actualizacién Plan de

Accién. Se procedié a continuar con la presentacion del | con

manual del CMSST. ' participacién de
4) Correccién de Clasificacion de Riesgos del Informe de la los demas

inspeccion realizada por IDOPPRIL el pasado mes de junio. miembros

Se estuvo leyendo la descripcion de la clasificacién acorde al
informe del IDOPPRIL, y se explicé que no todos los hallazgos
corresponden a riesgos moderados, sino que en realidad
tenemos 10 hallazgos moderados y 10 sustanciales.

5) Revision del Plan de accién. Se dio respuesta a los puntos que
se habian quedado pendiente y se actualizaron los estatus de
los que ya se estan trabajando.

2) Ana Lidia Pérez.

3) Osoris Bacilio

4) Erickson Gémez.

5) Miriam Ruiz

Elaborado por:

Ana Lidia Pérez
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Nota: toda minuta serd socializada con los participantes para fines de emitir sus comentarios o sugerencias sobre la misma, en caso
de no retroalimentar al remitente en un plazo de 2 dias, se asumird una no objecién y aceptacién como bueno y vélido su
contenido. La aceptacidn de minuta indica una aceptacién conforme de los acuerdos establecidos.
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Tsis

Tesoreria de la Sagurided Social

MINUTA DE REUNIONES

Codigo

SGC-FO-002

Version
4.0

6) COMPROMISOS | ACUERDOS | CONVENIOS

DESCRIPCION

Hacer un extracto de las minutas oficiales
de las reuniones del comité, a fin de
presentarla a modo de comunicacién a
todo el personal de la TSS.

Priorizar la elaboracion del protocolo de
emergencia, tomando en cuenta el
protocolo del 911 (para saber en cuales
| casos estos deben ser contactados).
Elaborar y entregar de manera trimestral
un informe de la Gestion del CMSST al
Comité Ejecutivo.

Elaborar descripcién de las funciones de
| cada miembro del comité a fin de ser
' entregado a cada integrante.

i

i Realizar campafia para dar a conocer a

| todo el personal de la TSS, las funciones
de cada uno de los miembros del CMSST.

Solicitar la creacion de un grupo
institucional (Correo Electrénico) del
CMSST.

Crear grupo de WhatsApp, del CMSST

FECHA
RESPONSABLE (S) COMURSIAIES
' Ana Lidia Pérez / Maria de
 los Santos

Recurrente (antes de
cada reunion)

Miriam Ruiz/Leticia

Piccirillo/Osoris t Octubre —Diciembre
Bacilio/Emerson Calcafio/ 2022

Ana Lidia Pérez

Pilar Pefia/ Leticia .
Piccirillo/Osoris Bacilio Rleicmbie 2022
Leticia Piccirillo/Osoris

Bacilio/ Ana Lidia Pérez Octubre 2022

Leticia

Piccirillo/Osoris Noviembre —Diciembre

Bacilio/ Ana Lidia 2022

Pérez
Leticia Piccirillo Octubre 2022
Ana Lidia Pérez i Octubre 2022

Nota: Se pueden agregar tantas filas para compromisos, acuerdos y convenios sean necesarias.

(OBSERVACIONES Y COMENTARIOS

La Sra. Maria Teresa de Los Santos, Miembro del Empleador se encontraba ausente por motivo de
vacaciones previamente planificada para esta fecha.

\E_Iaborado por: Ana Lidia Pérez
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Nota: toda minuta serd socializada con los participantes para fines de emitir sus comentarios o sugerencias sobre la misma, en caso
de no retroalimentar al remitente en un plazo de 2 dias, se asumird una no objecién y aceptacién como bueno y vdlido su
contenido. La aceptacién de minuta indica una aceptacién conforme de los acuerdos establecidos.






