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Nomenclatura
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Version:

Vigencia

- INAP-FAC-003
: Formulario

2

: 21/9/2022

Recursos fumano

Firma y sello.

ldel

Cantidad Cantidad Costo
3 p Conocimientos/ Competencias a Participantes Participantes | Cantidad de |- Estimado
Capacitacion Programada Area Requirente / 3 Capacitaciones Ejecutadas 3 P L P S : Costo Total
desarrollar o fortalecer L Género Género Participante por
. Femenino Masculino Participante
Sistema de gestion oai/Presupuesto Cultura de calidad Digeit del 27/9 al 7/09/2022 2 2 RD$0.00
Integrado 1SO '
Relaciones Humanas Administrativa y Vocacion de servicio Julio 2022 8/H 8 5 13 RD$0.00
operacional
Inteligencia emocional  |Administrativa y Manejo de emociones Agosto 2022 /8h 9 4 13 RD$0.00
operacional '
Desarrollo Organizacional |RRHH técnicas, estrategias implementadas por una jSeptiembre 2022 8/H 3 1 4
lorganizacion para fomentar el RD$0.00
funcionamiento y crecimiento de la
Gestion de Recursos RRHH ‘manejo de subsistemas para la Gestion de  |Agosto /Septiembre 2022 2 2
Humanos los recursos humanos RD$0.00
Programa de Desarrolloy |Tecnologia Fortalecer el Sistema Nacional de Ciencia, y |Agosto 2022 8/H 1 1 2 RD$0.00
Fortalecimiento Tecnologia '
Gestion y transparencia en |compras adquirir los conocimientos necesarios para |septirmbre/Diciembre 2022
| procesode contrataciones la eficiencia de la gestion de compras 1 1 RD$0.00
publicas sostenibles
Introduccion al portal APIS jTecnologia Manejo del portal Agosto 2022 16/H 1 1 RD$0.00
Taller sobre ciberseguridad |Tecnologia nos enseya a proteger nuestros equiposy  |Septiembre 2022 8/H... 1 1
‘ogtic y cncs redes RD$0.00
TOTAL RD$0.00




