DATR/PRH- 001
PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS AN 2023
= S ey SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
2 INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MINERIA
TOTAL DE SALARIUS
TIPODE  |NUMERD DE |SALARIO POR  |POR CANTIDAD DE
GRUPO OCUPACIONAL [AREA CARGO PROVISION |pLAzAS CARGO PLAZAS
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FIIO 1 27.000,00 27.000,00
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FlIO 2 25,600,00 51,800,00
GRUPO | OFICINA DE BONAO CHOFER FIID 2 18,400,00 36.800,0
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FLO 1 26.900,00 26.900,00
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FIIO 1 22.000,00 22.000,0
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FLO 1 22.160,00 22,1600
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FlIO 1 26.000,00 26.000,0
GRUPO | SECCION DE TRANSPORTACION PARQUEADOR FlUD 1 25.000,00 25.000,00
GRUPO | SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS FOTOCOPISTA FlIO 1 25.000,00 25.000,00
GRUPO | DPTO. JURIDICO MENSAIERQ INTERNO FLiO 1 11.893,83 11.893,8
GRUPO | SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS MENSAIERO INTERNG FLIO 1 15.000,00 15.000,00
GRUPO | MAYORDOMIA SUPERVISOR DE MAYORDOMIA FlIO 2 30.000,00 50.000,0
GRUPO | MAYORDOMIA CONSERIE FIIO 5 23.700,00 118.500,00
GRUPO | MAYORDOMIA CONSERJE FLO 1 10.000,00 10,0000
GRUPO | MAYORDOMIA CONSERIE FLIO 1 20.000,00 20.000,0
GRUPO | MAYORDOMIA CONSERJE FIJO i 20.400,00 20.400,0
GRUPO | MAYORDOMIA CONSERIE FUO 1 15.000,00 15.000,00
GRUPO | SEGURIDAD VIGILANTE FLO 2 24.800,00 49.600,0
GRUPO | SEGURIDAD VIGILANTE FIIO 1 10.000,00 10,000,00
GRUPO | SEGURIDAD VIGILANTE FLIO 1 26.800,00 26.800,00
GRUPO | SEGURIDAD VIGILANTE FLIO 1 23.000,00 23.000,00
GRUPO | SEGURIDAD VIGILANTE FIIO 1 21.000,00 21.000,0
GRUPQ | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y CAPATAZ FIIO 1 18.400,00 18.,400,00
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y CAPATAZ FIIO 1 18.000,00 18.000,00
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR, GESTION AMBIENTAL Y CAPATAZ FIIO 1 14.300,00 14,3000
GRUPO | DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL CAPATAZ FlIO 2 .. 440000
GRUPQ | DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA CAPATAZ FIIO 2 . 50.000,0
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y OBRERD FIIO 47 . Z7N\470.000,00
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y OBRERQ FlIO 1 ¥ 15,0000
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR. GESTION AMBIENTAL Y OBRERC FIIO 1 ;
GRUPO | PROG. DE REMEDIACION AMBIENTAL/DIR, GESTION AMBIENTAL Y GUARDABOSQUE FlIO 1 _ 143000
GRUPO Il SECCION DE TRANSPORTACION AUXILIAR DE TRANSPORTACION RO 1 o £/Bs1s50
GRUPO I SECCION DE TRANSPORTACION AUXILIAR DE TRANSPORTACION FilO 1 N\ 38:665,00 Mc&tﬂéﬁ“f/ 36,665,00
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GRUPOQ Il SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS AUX. DE DOCUMENTACION DE FHO kit 30.000,00 90.000,00
GRUPO Il SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS AUX. DE DOCUMENTACION DE FIIO 1 28.000,00 28.000,00
GRUPO Il SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS AUX. DE DOCUMENTACION DE FlIO 1 27.000,00 27.000,00
GRUPO |l ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO RECEPCIONISTA FIIO 2 30.000,00 60.000,00
GRUPO |l DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES AUX. DE ALMACEN Y SUMINISTRO FIIO 1 34.500,00 34.500,00
GRUPO Il DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES AUX. DE ALMACEN Y SUMINISTRO FUO 1 30.000,00 30.000,00
N/A DIRECCION GENERAL SECRETARIA EJECUTIVA FlIO 2 50.000,00 100.000,00
GRUPO |1 DPTO. JURIDICO SECRETARIA FHO 1 42.000,00 42.000,00
GRUPO Il DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL SECRETARIA FUO 1 35.000,00 35,000,00
N/A DESPACHO SECRETARIA FlO 1 28.621,37 2862137
GRUPO Il ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO SECRETARIO (A) FlJO 1 36.000,00 36.000,00
GRUPO Il OFICINA DE SANTIAGO SECRETARIO (A) FUO 2 26.157,60 52.315,20
GRUPO Il DPTO. RECURSOS HUMANO SECRETARIA FIIO 1 30.000,00 30.000,00
GRUPO Il DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA SECRETARIA FIIO 2 35.000,00 70.000,00
GRUPO Il DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS SECRETARIQ (A) FlO 1 38.000,00 38.000,00
GRUPO Il DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES SECRETARIC (A) FlIO 1 28.000,00 28.000,00
GRUPO Il DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SECRETARIO (A) FllO 1 26.000,00 26.000,00
GRUPO Il OFICINA DE COTUI SECRETARIO (A) FIIO 1 20.000,00 20.000,00
GRUPO I DPTO. DE CATASTRO AUXILIAR DE TOPOGRAFIA FLO 2 39.000,00 78.000,00
GRUPQ I DIVISION DE REGISTRO PUBLICO AUXILIAR DE REGISTRO PUBLICO FO i 38.500,00 38,500,00
GRUPO Il DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FIO 1 35,000,00 35.000,00
GRUPO Il ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FUO 1 30.000,00 30.000,00
GRUPO i OFICINA DE BONAD SECRETARIA FUO 1 14.,000,00 14.000,00
GRUPO 1| DIRECCION DE PROYECTOS DE RECURSOS MINEROS AUXILIAR PEQUENA MINERIA TEMPORAL 1 30.000,00 30.000,00
GRUPO Il DPTO. ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUKILIAR DE OFICINA FlIO 1 10.000,00 10.000,00
GRUPO Il DPTO. DE CATASTRO INSPECTOR DE EMBARQUE FlIO 1 10,000,00 o oo
GRUPO Il DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA SUPERVISOR DE VIVEROS FIO 1 18.000,00 18.000,00
GRUPO Il DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA SUPERVISOR DE VIVEROS FlIO s 20.000,00 20.000,00
GRUPO Il DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA SUPERVISOR DE VIVEROS FUO 1 22.000,00 22.000,00
GRUPO Il SECCION DE COMPENSACION AMBIENTAL SUPERVISOR DE VIVERQS FUIO 1 35.000,00 35.000,00
GRUPO Il ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO I FUO 1 24.000,00 24.000,00
GRUPO I ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO I FIIO 1 25.000,00 25,000,00
GRUPO Il ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO |1 FIJO 1 @’WS‘: 29.000,00
GRUPO Il ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO SUPERVISORA DE EVENTOS FUO 1 £R0008,004;, " 20.000,00
GRUPO Il DIVISION DE REGISTRO PUBLICO DIGITADOR FlUO 1 e 3000000 % % 3000000
GRUPO Il SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS DIGITADOR FlIO 1 = 530,08000 . %n 30.000,00
GRUPO II GESTION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD FISCALIZADOR DE EMBARQUE FlI0 1 \(.l.“__" < 3500k E + |35.000,00
GRUPO Il DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION SOPORTE TECNICO A USUARIOS | Flio 1 |2~ 25bod E . ]45.000,00
GRUPO Il DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION SOPORTE TECNJCO A USUARIOS | FIIO 1 =, 240.00 & o/ 40.000,00
GRUPO Il DIVISION REGISTRO PUBLICO SOPORTE TECNICO A USUARIOS | FlIO 1 X ,é“;};eg,o,oo‘ < %7 37.000,00
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GRUPO 1l DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION GESTOR DE REDES Flio 1 36,000,00 36.000,00
GRUPO Il DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION GESTOR DE REDES FlIO 2 35.000,00 70.000,00
GRUPO Il ADMINISTRATIVO Y FINANCIERD [ELECTRICISTA FUO 1 40.,000,00 40.000,00
GRUPQ Il DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES TECNICO DE COMPRAS FlIG 1 46.000,00 46.000,00
GRUPO Ili DEPARTAMENTO DE RECURS0S HUMANOS TECNICO EN RECURSOS HUMANQS | TEMPORAL 1 31.000,00 31.000,00
GRUPO I DIRECCION DE CATASTRO TECNICO DEPTO. AGREGADO FIIO 1 65.000,00 £5.000,00
N/A DIRECCION GENERAL ASISTENTE DEL DIRECTOR FllO 1 75.000,00 75.000,00
N/A DIRECCION DE CATASTRO MINERO ASISTENTE FIIO 1 75.000,00 75.000,00
N/A DIRECCION DE CATASTRO ASISTENTE DEL SUBDIRECTOR FlIO 1 40.000,00 40.000,00
N/A DIRECCION GENERAL ASESOR FlIO 1 80.000,00 80.000,00
GRUPO 1] SECCION DE COMUNICACION TECNICO DE COMUNICACION TEMPORAL 1 36.000,00 36.000,00
GRUPO IV DIVISION DE CONTABILDAD CONTADORA Ii FIIO 1 85.000,00 85.000,00
GRUPQ IV SECCION DE COMUNICACION RELACIONADOR PUBLICO TEMPORAL 1 50.000,00 50.000,00
GRUPO IV SUBDIRECCION DE CATASTRO ANALISTA FINANCIERO TEMPORAL 1 65.000,00 £5.000,00
GRUPO IV DPTO. ADMINISTRATIVO ¥ FINANCIERO ANALISTA FINANCIERD Flio 1 60.000,00 £0.000,00
GRUPO IV DPTO. DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS FlIO 1 65.110,00 | 65.110,00
GRUPO IV DIVISION DE CONTABILDAD CONTADOR FlIO 2 55.000,00 110.000,(0
GRUPO IV DIVISION DE CONTABILDAD CONTADOR Fllo 1 30.187,50 30.187,50
GRUPO IV DIVISION DE CONTABILDAD CONTADOR FIO 1 60.000,00 60.000,(0
GRUPO IV ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO CONTADOR TEMPORAL 1 36.000,00 36.000,00
GRUPOD IV DPTO. DE EVALUACION DE SOLICITUDES Y CONCESIONES MINERAS  |ESTADISTICO FIJO T 55.000,00 55,000,00
GRUPO IV DPTO. DE FISCALIZACION ANALISTA PROYECTOS Flo 1 85.000,00 85,000,00
GRUPO IV DPTO. JURIDICO ABDGADO (A) FlIO 3 75.000,00 225.000,00
GRUPO IV DPTO. JURIDICO RESPONSABLE ACCESO A LA FlIO 1 75.000,00 75.000,00
GRUPO |V DIVISION REGISTRO PUBLICO ABOGADO (A) TEMPORAL 1 45.000,00 45,000,00
GRUPO VI DPTO. JURIDICO ABOGADO (A) FlIO 1 55.000,00 65.000,00
GRUPO VI DPTO. JURIDICO ABOGADO (4) FUD 1 85.000,00 85.000,00
GRUPO VI DPTO. JURIDICO CONSULTOR JURIDICO FUO 1 88.000,00 88.000,00
GRUPO IV DIVISION REGISTRO PUBLICO ABOGADO (A) FlIO 1 85.000,00 85.000,00
GRUPO IV DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION ING. DE MINAS FUIO 1 77.000,00 77.000,00
GRUPO IV DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL GEDLOGO TEMPORAL 1 £2.000,00 62.000,00
GRUPO IV DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL GEOLOGO | TEMPORAL i 60.000,00 £0.000,00
GRUPO IV DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL GEOLOGO | TEMPORAL 1 70.000,00 70.000,00
GRUPO IV DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL GEOLOGO | Flio i 55.000,00 55.000,00
GRUPO IV DIRECCION DE PROYECTOS DE RECURSOS MINEROS GEOLOGO | Flio 1 608000P i~ 60.000,00
GRUPO IV DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INGENIERD DE FISCALIZACION TEMPORAL 1 £8000,00de 1 BS_ 75.000,00
GRUPO IV DPTO. DE FISCALIZACION INGENIERO DE FISCALIZACION Flio 1 /,»’/ 07@800 00| ™..%\ 70,000,00
GRUPO IV DPTO. DE FISCALIZACION GEOLOGO | TEMPORAL 3 i %135.000,00
GRUPO IV DPTO. DE FISCALIZACION GEOLOGO | TEMPORAL 1 ; 4 Y 75.000,00
GRUPO IV DPTO. DE FISCALIZACION GEOLOGO | FllO 1 2 S *55.000,00
GRUPO IV DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARRCLLO INGENIERQ DE FISCALIZACION FlIO 1 T ¥ &/75.000,00
GRUPO IV GESTION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD INGENIERA QUIMICA FIO 1 N 6,1,%,5)d ,co«‘*ﬁa‘*}’ 61,760,00
GRUPO IV DPTO. DE CATASTRO AGRIMENSOR FlIO 1 \\&Q';@@,gpa gu}i‘//‘ £0.000,00
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GRUPO IV DPTO. DE CATASTRO AGRIMENSOR FlO 1 55.000,00 55.00000
GRUPO IV DPTO. DE CATASTRO AGRIMENSOR FlO 1 65.000,00 65.00000
GRUPO IV DPTO. DE CATASTRO AGRIMENSOR FUO 1 70.000,00 70.00000
GRUPO IV GESTION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD INGENIERD AGROFORESTAL FlIO 1 45.000,00 45.00000
GRUPO IV GESTION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD COORDINADOR REGIONAL TEMPORAL ihe 45.000,00 45.00000
GRUPO IV GESTION AMBIENTAL Y SOSTENIBILIDAD COORDINADOR REGIONAL TEMPORAL 1 80.000,00 80.00000
N/A DIRECCICN GENERAL DIRECTOR GENERAL FLIO 1 245.000,00 | 245.00000
N/A SUBDIRECCION GENERAL SUBDIRECTOR GENERAL FlIO 1 180.000,00 180.00000
N/A DIRECCION DE CATASTRO MINERO SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION Y FIO 1 180.000,00 180.00000
GRUPO V DIRECCION DE PROYECTOS DE RECURSOS MINEROS DIRECTOR DE PROYECTOS DE FIIO 1 145.000,00 145,00000
GRUPO V DIRECCION DE FISCALIZACION MINERA DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL FO 1 145,000,00 145.00000
GRUPO V DPTO. ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ENC, DPTO. ADMINISTRATIVO Y. TEMPORAL 1 120.000,00 120.00000
GRUPO V DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES ENCARGADO (A) SECCION DE TEMPORAL 1 85.000,00 85.00000
GRUPO V SECCION DE DOCUMENTACION DE DERECHOS MINEROS ENC. SEC. DE DOCUMENTACION DE FlIO 1 85.000,00 85.00000
GRUPO V SECCION DE TRANSPORTACION ENCARGADO DE TRANSPORTACION FIIO 1 47.000,00 47.00000
GRUPO V DIVISION DE CONTABILIDAD ENC. DIV, CONTABILIDAD FlJO 1 108.000,00 108.000,00
GRUPO V DPTO. DE CATASTRO ENC. DEPTO, CATASTRO FLIO 5 100.000,00 | 100.0¢000C
GRUPO V DEPARTAMENTO JURIDICO ENCARGADA DPTO, JURIDICO FlIO 1 103.000,00 103.00000
GRUPO V DPTO. DE RECURSOS HUMANOS ENC. DPTO. RECURSOS HUMANOS FUO i 100.000,00 100.00000
GRUPC V DPTO. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION ENC. DPTQ, TECNOLOGIA DE LA FIIO 1 100.000,00 100.000,00
GRUPO V DPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO ENC. DPTO. PLANIFICACION Y FlJO 1 100.000,00 100.000,00
GRUPO V DPTO. EVALUACION DE SOLICITUDES DE CONCESIONES MINERAS ENC. DPTO. EVALUACION DE FIIO 1 120.000,00 120.00000
GRUPO V DIVISION DE REGISTRO PUBLICD DERECHO ENC. DIV. REGISTRO PUBLICO FlJO 1 88.000,00 88.00000
GRUPO V DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL ENC. DIR. MINERIA ARTESANAL FIO 1 130.000,00 130.00000
GRUPO V OFICINA REGIONAL SANTIAGO ENC. OFICINA SANTIAGO FLIO 1 75.000,00 75.000,00
GRUPO V DPTO. SEGURIDAD MINERA ENC. DPTO. SEGURIDAD MINERA FlO 1 100.000,00 100.000,00
GRUPO V DIRECCION DE PROYECTOS DE RECURSOS MINEROS ENC. DIVISION DE RESERVAS Y FIIO 1 50.000,00 90.,000,00
GRUPO V OFICINA REGIONAL BONAO ENC. OFICINA BONAO TEMPORAL 1 45.000,00 45.000,00

213

7.361.084,09

8.632.14159

Situacion Laboral de Empleados

1- Cantidad de Empleados Activos 211

2- Cantidad cdle Empleados de Carrera Administrativa_42
3- En licencia con disfrute de sueldo_13

4- En licencia sin disfrute de sueldo_0

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio_ 3
6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio_ 0
7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos

8- Otros, Expecifique
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DATR/PRH- 002

/ﬁt\; PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2023
O - . - A CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
AormTracen poniicalNSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MINERIA
NUMERO | FORMA DE | FECHA ESTIMADA | SALARIO | TOTALSALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION | VACANTE | DE PLAZAS | COBERTURA| DEINGRESO | ESTIMADO | ESTIMADO ANUAL
ANALISTA DE e
DEPARTAMENTO DE RECURSOS el 660.000,00
IV RECURSOS HUMANOS HUMANOS X 1 CONCURSO 60.000,00
FEBRERO-
| SUBDIRECC X 2 S _ 45.000, .000,
v UBDIRECCION GENERAL  |GEOLOGO CONCURSO | o ioneooos | 45.00000 990.000,00
DEPARTAMENTO DE PR
v CARTOGRAFIA DE AGRIMENSOR X 2 CONCURSO | o ooe o og | 60.00000 1320,000,00
CONCESIONES MINERAS
DEPARTAMENTO DE INGENIERO DE FEBRERO-
X FISCALIZACION NINAS : . S | el
DIRECCION DE PROYECTOS FEBRERO-
v erhmanseimmonn g - L X 2 CONCURSO | o ne 500y | 45:00000 990.000,00
SECCIONES DE FEBRERO-
v e AT ENCARGADO X 1 CONCURSO | oo | 70.00000 770.000,00
DEPARTAMENTO DE FEBRERO-
v He e ENCARGADO X 1 CONCURSO | oot ooy | 11500000 1.265.000,00
SECCION DE FEBRERO-
v 3 ¥ fa
S ENCARGADO X 1 CONCURSO | | o e sopg | 6000000 660.000,00
FEBRERO-
v SECCION DE VOLADURAS ~ |ENCARGADO X 1 CONCURSQ 770.000,00
DICIEMBRE 2023 | 70.000,00
DIVISION DE
G D FEBRERO-
v FORMALIZACION A LA ENCARGADO X 1 CONCURSO 825.000,00
DICIEMBRE 2023
MINERIA ARTESANAL 75.000,00

Nota: Seleccionar con una X ,a requerimiento, en las columnas de_"Creaciony "Vacante™.
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ALMINISTRACION PUDBLICA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
PLAN ANUAL DE CAPACITACION

INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MINERIA

DATR/PRH- 003
AND 2023

COSTO
NUMERO DE UNITARIO COSTO TOTAL
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO

DISENO Y PROGRAMACION DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA
WEB INFORMACION Y COMUNICACION L 2000000 e
INGLES BASICO AREAS ADMINISTRATIVAS 15 10.000,00 150.000,00
SERVICIO AL CLIENTE AREAS ADMINISTRATIVAS 10 8.000,00 80.000,00
ETIQUETA Y PROTOCOLO AREAS ADMINISTRATIVAS 10 8.000,00 80.000,00

DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA

A : I
AFIAE INFORMACION Y COMUNICACION 20 gRo0in 8900080
MANEJO BASICO DE DPTO. DE TECNOLOGIA DE LA
OUTLOOK INFORMACION Y COMUNICACION o G000 00 570,000
ORTOGRAFIA Y REDACCION AREAS ADMINISTRATIVAS 50 2.184,00 109.200,00
REDACCION DE INFORMES
AREAS ADMINISTRATIVAS 76 .352, 752,
iy 1.352,00 102.752,00
PRI ERLTGE DIE DPTO. RECURSOS HUMANODS 32 15.000,00 480.000,00
SUPERVISION
PLANIFICACION Y
DPTO. CACI ;
s ot L) ESTRATEGIRE PTO. DE PLANIFICACION Y DESARROLLQ 2 1.996,80
TRABAJO EN EQUIPO DPTO. RECURSOS HUMANQS 76 748,80
SEGURIDAD Y SALUD
DPTO. DE RECURSOS HUMANOS .00Q,

OCUPACIONAL - i 2 2S00




CORTESIA TELEFONICA ADMINISTRATIVO 20 748,80 14.976,00
DIPLOMADO DERECHO
DPTO. 4 ;
LABORAL TO. DE RECURSOS HUMANOS 2 25.000,00 50.000,00
AEST N ALT.
] ik aETaN ADMINISTRATIVO P 150.000,00 300.000,00
PUBLICA
SECCION DE DOCUMENTACION DE
ECNICA DE ARCHIVO _ 81 :
u % CONCESIONES MINERAS ; 129 e
PLANEACION Y
ORGANIZACION DE LOS DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS 2 12.000,00 24.000,00
RECURSOS HUMANQOS
PLANIFICACION
DPTO. DE P DESARROLLO 1 : .968,
ESTRATEGICA PTO LANIFICACION Y 0 1.996,80 15.968,00
DIPLOMADO / MAESTRIA EN
GESTION DEL TALENTO
HUMANO POR DPTO. DE RECUSROS HUMANOS 10 1.310,40 13.104,00
COMPETENCIAS
TALLER PRIMEROS AUXILIOS DPTO. DE RECUSROS HUMANQOS 20 10.000,00 200.000,00
ENC
e DPTO. DE RECUSROS HUMANOS 80 5.000,00 400.000,00
SALUD
TALLER LEY 41-08 DE
EUNCION PUBLICA DPTO. DE RECUSROS HUMANOS 80 5.000,00 400.000,00
CURSO DE ARCGIS DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 2 10.000,00 20.000,00
URSOS DE CIERRE DE
ks RER DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 3 10.000,00 30.000,00
MINAS
CURSO DE DATA MINING DEPARTAMENTQO DE FISCALIZACION 3 10.000,00 30.000,00
CURSO MANEJO DE DRON DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 3 8.000,00 24.000,00
CALCULO DE RESERVAS DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION 2 10.000,00

MAESTRIA EN MANEJO DE
EXPLOSIVO Y VOLADURAS

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

25.000,00




ESTUDIO DE IMPACTOS
AMBIENTALES Y SOCIALES

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

8.000,00

24.000,00

GESTION DE RIESGOS

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

9.000,00

18.000,00

CURSO DE NORMA ISO-
31000

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

5.000,00

10.000,00

PLANIFICACION DE GESTION
GUBERNAMENTAL

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

5.000,00

15.000,00

EFICIENCIA ENERGETICA

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

10.000,00

20.000,00

DIPLOMADQ EN
GEQESTADISTICA

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

20.000,00

40.000,00

MAESTRIA EN GEOLOGIA
ECONOMICA APLICADA

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

15.000,00

30.000,00

DIPLOMADOEN
EXPLOTACION
SUBTERRANEA

DIRECCION DE MINERIA ARTESANAL

25.000,00

50.000,00
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m PLANIFICACION DE RECURSOS HUMAN DATR/PRH- 004
, @ FORMULARIO RESUMEN (1 ANO 2023
AI;?:A[N].ST{"{.ACION P()‘BIJCA
INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE MINERIA
NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO
SUELDOS FIJOS 7,330,021.69 87,960,260
SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS - 100,000
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO 691,666.67 8,300,000
SALARIO DE NAVIDAD 8,655,772
INDEMNIZACIONES 350,000
COMPENSACION POR SERVICIOS DE SEGURIDAD 92,000.00 1,104,000
INCENTIVO POR RENDIMIENTO INDIVIDUAL 8,427,150
BONO POR DESEMPENO 2,493,865
MPENSACION POR CUMPLIMITENTO DE

INDICADORES MAP 8,519,150
OTROS BENEFICIOS * (VER DETALLES DEBAJO) 4,360,770
TOTAL GENERAL 8,113,688.36 130,270,967

* CAPACITACIONES Y CERTIFICADOS DE REGALO

“I:>|/O CE)OWJAfn Tr\zfo
Lic. Petra Maria Cruz A.

Enc. de Recursos Humanos

* *\ONTOS PRELIMINARES HASTA TANTO DIGEPRES COLOQUE LOS TOPES PRESUPUESTARIOS CORRESP. AL ANO 2023




