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Lunes 12 de Septiembre del 2022 
 

En este informe presentamos la ejecución del Plan de Mejora 2022, el cual cuenta 

con (10) diez áreas de mejora identificadas y (05) cinco acciones de mejoras a 

implementar, de las cuales dimos respuesta a 9 de las 10 áreas de mejora 

propuestas, lo que equivale a un 90% de ejecución de nuestro Plan de Mejora 

Institucional, esto con el objetivo de contribuir con la optimización de nuestros 

procesos y clima laboral institucional, las cuales describimos a continuación junto a 

las evidencias.  

 

En este 2022 fueron implementadas acciones de mejora enfocadas en desarrollar 

una política de Recursos Humanos orientada en la equidad, igualdad de 

oportunidades y equilibro entre el trabajo y la vida personal de nuestros 

colaboradores. Evidencia 1-Captura índice Manual (Borrador) de Recursos Humanos donde indica 

los procedimientos de los distintos permisos; Evidencia 2-Plan de Capacitación de la DIECOM; 

Evidencia 3-Captura de Correo masivo notificando beneficios a los colaboradores; Evidencia 4-Política 

(Borrador) de Compensación y Beneficios de la DIECOM; Evidencia 5-Programa de Profesionalización 

con el INAP; Evidencia 6-Licencia de Paternidad y Maternidad.  

 
Cumpliendo con el objetivo de mejorar el bienestar para los empleados de forma 

directa, como indirecta de las personas, la DIECOM ha elaborado su Política de 

Compensación y Beneficios, también creó el Comité de Seguridad y Salud Laboral, 

revisando activamente la Política de Seguridad y Salud en el Trabajo. Evidencia 7-

Resolución Comité de Seguridad y Salud Laboral; Evidencia 8-Política de Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 

 

Correspondiente a la responsabilidad social, el personal que labora en la DIECOM 

participa de forma voluntaria en actividades medioambientales y de donaciones, 

entre estas se encuentra la participación de nuestros colaboradores en la siembra 

de manglares en conmemoración del día mundial de los océanos, también en la 

donación de sangre para el Hemocentro Nacional. Además, como institución 

realizamos la buena práctica del reciclaje de residuos, para ello tenemos un acuerdo 

con la Empresa ICU, para la reutilización de estos.   Evidencia 9-Convocatoria Siembra de 

Manglares; Evidencia 10-Convocatoria para donación de Sangre al Hemocentro Nacional; 11-Acuerdo 

para reciclaje de Toners. 
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Para gestión de los activos y bienes Institucionales, así como la eliminación segura 

o reciclaje de estos, la Diecom también mantiene un registro en el Sistema de 

Administración de Bienes (SIAB). Para gestión de las instalaciones, la institución 

cuenta con un Plan de Mantenimiento que asegura su uso adecuado, prolongando 

su vida útil. Evidencia 12-Registro de Activos y Bienes en el SIAB; Evidencia 13-Informe de 

Mantenimiento de las instalaciones.  

 

  

 

 

 

 

 

EVIDENCIAS 
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Listado de Evidencias 
 

1. Captura del índice del Manual (Borrador) de Recursos Humanos 
 

 
 
 

 

2. Plan de Capacitación de la DIECOM 
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3. Captura de Correo masivo notificando beneficios a los colaboradores 
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4. Política (Borrador) de Compensación y Beneficios de la DIECOM 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. Programa de Profesionalización con el INAP 
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6. Licencia de Paternidad y Maternidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

7. Política (Borrador) de Compensación y Beneficios 
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8. Política de Seguridad y Salud en el Trabajo 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. Convocatoria Siembra de Manglares 
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10. Convocatoria para donación de Sangre al Hemocentro Nacional 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11. Acuerdo para Reciclaje de Toners 
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12. Acuerdo para Reciclaje de Toners 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

13. Acuerdo para Reciclaje de Toners 
 

 
 


