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MINERD-DESP-0753 31 de agosto de 2022

Señor:

Darío Castillo Lugo
Ministro de Administración Pública [MAP)
Su Despacho.

Atención:

Fanny Bello Dotel
Directora de Análisis del Trabajo y Remuneración
Ministerio de Administración Pública (MAP)

Distinguido Ministro:

Cortésmente, nos dirigimos a usted conforme a su comunicación no. 12677 de fecha
08 de agosto de 2022, en la que remite para nuestra revisión la Escala Salarial y el
Manual de Cargos de este ministerio, procedemos a enviar dichos documentos de
los cuales no tenemos objeción para que sean aplicados.

Recordamos que con las resoluciones aprobatorias emitidas por el Ministerio de
Administración Pública (MAP), iniciaremos un proceso de implementación de
dichos productos a fin de realizar nuestras labores de manera eficaz y eficiente en
relación a los servidores administrativos que laboran en este Ministerio de
Educación.

Agradeciendo de antemano su revisión y aprobación,
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