. PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

Consejo Nacional de Competitividad

DEC-0195/2022 5 de septiembre de 2022

Licenciado

Dario Casiillo Lugo

Ministro

Ministerio de Administracién Publica
Su Despacho.-

Estimado Sefior Ministro: “

Después de saludarle, remitimos las evidencias de pagos de beneficios laborales realizados, como
medio de verificacion del criterio correspondiente en el Sistema de Monitoreo de la Administracion
Publica (SISMAP), por lo que a la fecha hacemos constar que no tenemos ninguna gestion de este

tipo de pagos pendiente.

Oportuna es la ocasién para solicitar actualizar la fecha de vencimiento del precitado criterio.

Con sentimientos de alta estima, le saluda,

Atentamente,

Peter A.}Prazmowskl
I?lrector Ejecutivo
Secretario del Consejo

Anexo: citados.

Gandlp 3 30/



=cha Est. de Pago:
Documento =
06/08/2022 . |
fsperands por 1a{s) firma{s) de: PENDIENTE RECIBIR EN CONTRALORIA, j
ANALISTA CONTRALORIA, EN PROCESO DE REVISION, SCGR - AUTORIZACION
ORDEN DE PAGO _,
Y e - . et e Referencia 2022-2175-01-0001-644-NOMINA SUELDGS SIN SEGURIDAD !
VIO Nacions 02 98815 = 119.981.5¢ ’
Nionto Nacional Ry [19,981.24 - 0.00=1]19,98].54 Anterior SOCTAL DS ALG2?
Monto Moneda RO 119.981.54 - 0.00=119,9031.54 Beneficiario: CONSEIC NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
' nst:2022-5175-01-0001 Prg:11-02-00-0001 Fxp:0100 GF: 100
Monto Consumido  RD 0.00 Partidas:  CCP:2.1.1.5.04 EN:1.1.02 UG:98-95-9999 Ohi: 00000 IR:0000
SnipiN/A Tip: Ax. Prog:0000




Al

Asunto

MNémina

Fecha

Valor

Concepto

Conszjo Macional de Compeninividad

senior Contralor dela Repiiblica
Su despacho.

Autorizacidn de pago

Proporcidon de vacaciones no disfrutadas
27/07/2022 A
RD$119,981.54

Pago de noémina diferencial de vacaciones no disfrutadas
(2.11.5.04), libramiento No. 645, cantidad de ex empleados 01,
del Consejo Nacional de Competitividad, correspondiente al afio
2019-2020.

Aprobado Por

Peter A. Prazmowski
Pirector Ejecutivo
Secretario del Consejo
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| Periodg: 2022 Codigo Archiva: 33952

Capitulo: 5175 CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Tine Trans.: 000167-003-NOMINA SUEL

itulo: -
BubCapitulo 01 CGNSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Facha Némina: 2710712022
0t CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD NGNDGG-

UE: 0001: CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

Nombre Archive:

ADM202207042.1.1.5.04111 Lt 1xt
Page Electronico

Medic de Pago:

| Datos del Beneficiario

Tipo Jocumenta: R RNC
Codigo, 401518139

Beaneficiario:

CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

Datos del Archive Konto Bruto: 119,981.54 y Documentes de Gastos:
Fecha Entrada:  27/07/2022 ggg:g ngciuenm: 119,98?‘.(5)2 FrevCompromiso; §176.01.01.0001.622
Fecha Proceso; 27/07/2022 %ga;g ﬁiﬁ ﬁj;f;’:;" o0 D_e"e”?’ad“_
Status: 07 CERTIFICADO WMonte Rissqo Lab.: gpg | Libramiento:
Descripcion

PAGO DIFERENCIAL DE VACACIONES NO DISFRUTADAS A EX PERSONAL DEL GONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD,
CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2019 - 2020

Observacionas

Archivo :2022-33952 Lineas procesadas :2 Lineas Imputacidn 11 Lineas Empleados ; 1 Lineas Deducciones : 0

Partidas
Institucion | Programatica Fuente Ubc. Geo Especifico
bap—SCap—UE rg-Prod-Pry-Act | Fesp-Org  Reg-Prav-Mun CCP-Fun-Cbj Quincena 1 Quincena 2 Deducciones Importe
(5175-01-0001 ‘ 11-42-00-0001 0106-100 j 98-99-8899 |2.1.1.5.04-1.1.02-00000 - 0.00| 119,981.54 0.00 119,981.54
0.00] 119,981.54 0.00 118,981.54
Total: y
Deducciones
Deduccion‘ Tipo Doc. [Cod.Beneficiario Nambre ! Importe
i

Total:




27072022 34T Pia

00118269000 - SIGEF

[REE I

SECCION 1A; DATOS CABECERA SUPERIOR Numero y Versidn © G451
Fecha Registro - 2700712022 (]
= t - 2022 =
resupuesio : < Fecha Imputacién - 2710712022 g
Capitulo . 5175 CONSEJO NAGIONAL DE COMPETITIVIDAD é
SubCapitulo . 01 CONSEJO NACIONAL DE COMPETHTIVIDAD =
DAF 0 CONSEJQ NACICNAL DE COMPETITIVIDAD =
UE - 0001 CONSEJO NAGIONAL DE COMPETITIVIDAD
SECCION 1B: DATOS CABECERA MEDIANA Financlera .«
Tipo Transaccion NOBMINA SUELDOS SIN SEGURIDAD SOCIAL Tipo de Morma
Desc. Norma
Etapa del Gasio : prev | w | comp | N | pev| n | tie [T5] pag [ ] .
Donacjén
Documento de Ref.: R -01-01- - . |
2022-5175-01-01-0001-644 Préstarho
SECCION 1C: DATOS CABECERA INFERIOR
- Totales por Moneda
Tipc de Gasto Valores §
Concepto PESCS DOMINICANOS Pesos Dominicanas
Presupuestario 119,981 .54 - )
No Presupuestario 0.00 Neto 119,681.54 119,981.54
Institucional 0.G0 Deducido 0.00 0.00
Total General 119,981.54 Bruto 119,981.54 118,881.54
Agrupador Namina
Goncepto PAGQO DIFERENCIAL DE VACACIONES NO DISFRUTADAS A EX PERSONAL DEL CONSEJO NACIONAL DE CCOMPETITWIDADR, CORRESPONDIENTE
AL PERIOBO 2019 - 2020
Coletilia DIFERENCIAL VACACIONES NO DISFRUTADAS EX PERSONAL 2014.2020
Cadigo Deuda
DOCUMENTOS DE RESPALDO
MNo. Documegnto Tipo Dec. Fecha de Respaldo Facha Est. de Pago Mento Consumido Maneda Total
33952 5,4" NOMINA 27I07i2022 06/08/2022 0.00 119,881.54
SECCION 1D: BENEFICIARIOS
Tipo Doc. Cod. Benef. Beneficiario Monto Bruto Monto Deduccidn Monto Nefo
R 401518139 CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD 119,881.54 0.90 119,381.54
DEDRUCCIONES
SECCION 1E: DATOS DE IMPUTACIONES
Institucién Programdtica Fuente Ubiz. Geo Especifico Snip Descripoion del Programa
Cap-Dep-Daf-le | Prg-Prod-Pry-Act Fue-Fxp-Org Reg-Prov-Mun CCP-Ref. Fun-Cbj-iRec Snip-Tip P g Total SubTotal
5175-01-01-0001 .7 {11-02-00-0001 10-G100-109 98-99-9599 2.1,1.5.04-1.1.02-001- o - Fomento de la productividad y 119,981.54 119,981.54
0e040-0060 la compedtitividad eapresariai

SECCION 1F: PIE DEL DOCUMENTQ

Firmas Autorizadas para el documento de Gasto No, 2022.5175.01.0001.645-1

" Réspons. Unidad Ejecutora

i :
b ATy Gl

EE AR T

Responsablé‘de Registro

Aprobacion Libramiento CGR

Ministro o Dir. O Indep.
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2 /0/12022 14:06:02

Q Heporte de Nomina @e @mem@ Individual

Argumentos: [Nomina: 2709848 - 04/08/2022 - 1 - - Momina Presiaciones Laborales - - CNDC - Consejo Macional de Competitividad - Aprobada;

Concepto Liquidacion: 400-05 - Diferencial Vacaciones no tomadag; Presupussto: 400-06 - Diferencial Vacaciones no tomadas | Org.: BIRECCION TECNICA nuNC

categoria C-ADM - ADMINISTRATIVO]

CONCEPTO PAGO SUELDO 400-06 - Diferencial Vacacicnes no tomadas CORRESPONDIENTE AL MES JUNIO 2022

Capitulo: 5175 SubCapitula: 01, DAF: 01 UE: 0001 Programa: 11 ‘ Subprograma: 02 - Proyecto: 0 Actividad: 0004 Cuenta: 2.1.1.5.04 Fondo: 0100
Nambre Cargo Cedula Tarjeta Sueido Bruio Qtros Ing. Total Ing. AFP ISR SFS  Oftros Desc.  Total Desc. Neto
01.91.00.90.03 - DIRECCION TECNICA -CNC

LUIS JOSE RUIZ ANALISTA SECTQRIAL 00-001-1457288-5 05070151 0.00 118,881.54 119,981.54 0.00 0.00 a 0.00 0.00 119,981.54

Bub - Total : 1 0.0¢ 1149,881.54  119,981.54 .00 0.00 0.00 0.00 0.00  119,981.54

| Total General: 4 . _ 0.00 119,881.54 -+119,981.54 .00 0.00 Q.00 0.00 Q.00 119,981.54

A

Concepto Codigo SIGEF  Beneficiario Monto
400-06 - Diferencial Vacaciones no tomadas 119,981.54

500-02 - Impuesto Sobre la Renta 02001 48999998400 - Colector de Rentas Internas 0.00




SASP

_ 212
21/07/2022, 14:06:02

.

Reporte de Nomina de Concepto Individual

)

270948 - 01/06/2022 - 1 - - Nomina Prestaciones Laborales - - CNDC - Consejo Nacional de Competitividad - Aprobada

Total Dese. MNeto

Total General Carga Sueldo Bruto Otros ing. Total ing. AFP ISR 3FS Otros Desc.
Total general: 1 0.00 119,981.54 118,881.54 0.00 0.00 0.00 C.00 0.00 119,981.54
Concepto Codigo SIGEF  Beneficiario __Mento
400-06 - Diferencial Vacaciones no tomadas 119,961.54
0.00

500-02 - Impuesto Schre la Renta

Preparado Por:

P

Aproﬁaido por:

Responsable de Nomina

Responsable Financiero

Aprobade por:

02001 49989988400 - Colectog' de Rentas Internas

Revisado por;

Responsable Institucidn

Servicios Personales CGR

Aprobado por:

Contralor General



Samic Diomingg,
21 de junio de 2022

Migm
A Sw. Luis josé Ruiz
Ex Servidor Fiblico
A
Sus Manos,
Asunto: Opinidn sobre los Beneficios Laborales af momento de recibir la pensién
Referencia Su Comunicacion 3/ resibida en fecha 03/08/2022

Cortésmente, nos dirighnos a usted én atencidn a su comunicacidn da refarancia, mediznte a cual
nos soficiza opinién sobre los Beneficios Laborales correspondizntas al momento de ser incluideo
en ndémina para Pensidn, a los fines ls informamos lo siguiente:

La Ley N, 41-0% de Funcidn Piblica establece en su Artfculs 58 nuinerales & ¥ 7 quer “son depeciios
de todos fos Servidores Piiblicos stifetos a fa presemte ley, recibir ef beneficio de lus prestaciones socidles,
jubitacién 'y pensiones que Je corrsspondan; v los demds derechas que legalmente fes correspondan
contemplades en lo presente lei.”

En cuanto a las atribuciones de este Ministerio, la citada norma de Funcién Poblica dispone en su
Articule 55 aue: “fos empleados y fincionarios de los érganos de o edministracion del Fstado que hayan
servido un minimo de seis (6) meses dentro del afio calendario correspondients, tendrén derecho a recibir e
pago de sus vacaciones, en caso de ser desvinculados def sewvicio, en lo proporcidn que les corresponda.”
Asimismo, el Reglamento Nom. 823-09 de Relacionss Laborales, dispone de las jubilaciones y
pensiones. en su Articulo 70 péirafo | que: “es responsabilidad de las Oficinas de Recuirsos Hiimanos llevar
un regisiro aciualizado de los fundenarios piblicos o servidores que calijiquen para recbir {a pensién o
Jubilacién correspondiente ¥ velar porque fos mismos sean mantenidos en néming hasta tanie reciban st
pension de Jo instancla compétente.”

Avenida 27 de Febirero 419 EUMIHGRIE Sapre Dominga Repiblics Deminiczns

el

TELEFOMID S G52

H




Ry

Br, Lus Joss Nuis
By Servidor Péblice
210512072

For todo jo cuzl, somos de opinién que después de haberssido otorgadz la pensién d Jn ACUBNGO 2
lo que esrablece fa Ley Ndm. 379-81 sobra el Régimen de jubilaciones y Penslonss Civites del
Estado, corresponde la exclusién de némina por dicha causa, asf como dar a,:umbhmiento al framiee
y reconocerls el pago de los derechos adquiridos. En ese santide, iz institucidn debe reconocer
Eos 15 dias restantes de vacaciones en base a la escala correspondiente de acuerde al tiempo
laborado en el Estado Darmintcane, en virtud de que en of céloulo 21731/2020,dz facha 1 1/08/2020
solo les fueron reconocidos 15 dias correspondientes al pago de sus vacaciones. '

Con alia estim :1;; censideracion,

S -
Caroling Torrens
Vtcemmis;ra de Funcidn Piblica
r /i

CT.'MCH."am;r
DRL-DP-259-2022,
Ref, $4-2604328

Avenida 27 de Febraro 418 EL W80 1T Santo Dominge  Repabilica Dominicana
TELEF QL g

3009 657 3220




YAvanzanos par

Santo Dominge. D, N

U5 e julio def 2022

i)

A : Sefior
Peter Prazmowsid
Director Ejecutivo y Secretario del Consejo Nacional de Competitividad. |
Su Respache,

Asunto : Emizion de Opinién de Célculo da Beneficios Laborales.
Refarencia Su comunicacion Mo, DEC-0147/2027, recibida en fecha §1/07/2022.
Anexo : Cileubo No, 36238-202

Remitidos cortesmente, un (01) Cildulo de Beneficios Laborales, correspondiente z la solicitud de

opinidn a favor del sefior LUIS JOSE RUIZ, ox emnpleado de esa institucion, e cual conforme con las 5
disposiciones del articulo 62 de la Ley ndm. 41-08 de Funcién Publica, ha sido tramitado a este |
Ministerio dentro del plaze de los quince (15) dias, a partir de fa notificacion de la Opinién emitida al

Servidor Piblico,

Dichos pagos de beneficios laborales a los funcionarios y servidores plblicos deberdn ser efectuados
por la administracion en un plazo no mayor de 90 dias, de acuerdo con las disposiciones dal articulo
63 de la Ley de Funcién Plblica, por lo que una vez realizados los pagos deberdn remitirnos las
evidencias, para ser registradas en el Sistema de Monitoreo de lz Administracién Piblica (SISMAP).

Con alta estira y consideracidn,

Carolina T orrens
Viceministra de Funcién Piblica

: CT;’M fcats
DRL/Remisicnes, julio 2022
Ref: 34-263626

Amenida 27 felebrér 419 EIMillon)l SaroDomingo  Bepitblica Dominicana
TELEFOND 209 652 3298 ARGOR.ID :




DEC-0147/2022 29 ds junio de 2022

Sefior

Darfo Castilie Lugs

Ministro

Ministerio de Administracion Piblica
Su Desgpacho.-

Estimado sefior Ministro: &

Luego de saludarie, me permito solicitarle la aprobacion de ios célculos de Beneficios Laborales
def sefior Luis José Rufz, cédula de identidad personal v electoral Mo, 001-1457298-5, quien
laboré en nuesira institucion ocupando ef cargo de Analista Sectorial en la Direccidn Téenica del
ano 2018 hasta el 31 de julio d&l 2020, cuando fue incluido en Ja némina para pensian (No. SiN-
91200) de la Direccién General de Jubilacicnses y Pensiones. '

El sefior Ruiz devengaba un salario de Sesenta y Ginco Mil pesos con 00/100 (RD$65,000.00)
mensuales. Al momento de su pensién el sefior Ruiz tenia 30 dias de vacaciones
correspondientes al afio 2020, de los cuales solo fueron pagados 15 dias; por lo-gue solicitamos
el pago de 15 dias faltantes. : E

1

Con senfimientos de alta estima, le saluda

Atentamenie,

P E

“Feter Prazmowski
Birecior Ejecutivo
Secretario del Consgjo

Anexos; Gopia de cédula
Certificacion laboral
Céleulos Laborales
Expedients beneficios laborales 2020
Comuricacion 010005




Cadula 1 001-1457298-5 _ rmsre T 362382027
Mombre : LUIS JOSE :2 Afiosy 7 Meses
Apellide {RUIZ 2 Pensidn

Facha de Machmients + 17/11/194% 23 07I2020

Daws : Masculino - Fechz Beclarmacidn |1/08/2020
Carge : ANALISTA SECTORIAL Susldo $$63.000.00
Departamento : DIRECCION TECNICA -

Institucion 1 Consejo Naclonal de Competitividad *

MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS

Descripditn Tiempo Monta
Vacaciories 40 Dis . 119,981.54

Art:53, 58, Ley 4188 del 18/81/08 de Funcidn Pdblica

Total General ROD$E19,981.54

Nota: Cileulo realizado en base al historial del empleado. Estas cifras estdn sujetas a posibles modificaciones y las ratenciones de
impuestos correspondientes,

& dias del mmes de Junig,

Dado an Santo Dominge, Distrite Macional, Capital de a Repiblica Dominicanz; 2 los 26
del affo Dos Mil Yeintey Dos (2522).

Sabrina Pou De Bvangelista Dasiree Ulerio
Directora Administrativa y Fipanciera Encargada del Departamente de Recursos

Av. [iménez moya No.32, Edificie Franco Acra. 6to Piso,
Distrito Nacional, RD. Tel. 809-476-7262 | Fax. 809-563-
0014 contacta@enic.gob.do, Web Fage: www,cncgob.do




PRESIDENMCIA DE LA RIPUBL

i de Agosto del 2020

MNa,
Al : Sra. Tovaima Cuelic
Directora Ejecuriva del Consslo Macioral de Competitividad
Su Despacho.-
. . A
Asunio : Remisidn Chiculos de Benelicies Laboralas
Referencia Comunicacién Ne. DEC-0207/2029 recibida en fecha 10/08/2020
Anaxo : Caleulos de Beneficios Laborales No, 2173372020,

2173272020 y 2173112020

Remitimos, muy cortésmente, el cilculo correspondiente 2 la solicitud de
pago a favor de los sefiores RAMONMN ARMANDC RAMOS PEGUERO, ALEJANDRO
AMABLE MONTAS DEL CASTILLO v LUIS JDSE RUIZ, e ampleados de esa institucion,

Conforme con las disposiciones dei articulo 62 de la Ley Nim. 41-08 de
Funcidn Pablica del 16 de Fnero del 2008, “los titulares de los drganos o entidades de la
administracion piblica tendrén un plazo de quince (13} dias para tramitar el pago de dichas sumas™,
En caso de que exista diferencia en los montos, los documentos deberdn ser devueftos al MAP, con
tas observaciones correspondientes, a los fines de rectificacion.

Los pagos de prestaciones econdémicas a los funcionarios y servidores plblicos

de esiatuto simplificado, serén efectuados por la administracién en un plazo no mayor de 20 dias a
partir del inicio del trdmite (Art. 63 de la Ley 41-08), para su conocimiente y fines de lugar.

Atgqtamgm;_g,_

Lic, Ramén Ventura Camejo
Ministro de Administracién Foblicd - -
RVCAMCH i
DRL/Remisianes, Agosio, 2020
54215717




i
i
=

ﬂ

DEC-G207/2020 7 de agosto de 2020

Sefior - 1
Ramdén Yeniura Camajs '
Ministro R '
Ministerio de Administracitdn Pablica (MAP)

Bu despache _ e

Estimado seflor minisiro Camejo:

Tras un saludo cordiel, solicitamos amablemente la realizacion de los caloulos de |
bensficios laborales del sefior LUIS JOSE RUIZ, poriador de ia cédula de identidad .
electoral No. 001-1457208-8, quien se desempefié en la posicion de analista zeciorial en

la Direccion Técnica de este Conesjo Nacional de Competiiividad,

Este requerimiento es gestionado dehido a la aprobacién de pension de acuerdo con la
solicitud No. SIN-81200, con efectividad al 31 de julio de 2020.

Con sentimientos de alta estima, se despide,

Loraima Guelio
Directora Ejeciitiva

ZClyelop

Anexo:

Copiz cédula S
Certificacion Laboral L




OEC-0183/2020

Por madlio de la presenie ceriiicamos que el sefior Luis Jossd Ruiz, portador de la céduia
dz ldentidad personal v elecloral Mo. (01-1457298-5, labord en nueshra stiiuckin
ogupando el cargo de Analista Sertorial en s Direccion Técnica desde 2] faro de eners
del afio 2018 hasta ef 31 de julic del 2020, por inclusidn en Ja Némina de pensionados
(No. SiN-21200} de la Direccion General de Jubilaciones v Pensiones a Cargo del Estado
del Ministeric de Haclenda.

El ssfior Ruiz devengaba un salaric Sesenta y Cinco Mil Pesos con 607100
{HD$65,000.00) mensuales. Asi mismo hacemos consiar gue el sefior Bufz no hizo uso
de sus vacaciones del afioc 2020, ieniendo a la fecha pendienie de disfruie quincs {13}
dias.

La presente cerlificacion se expide para los fines correspondientes a los fres {03) dias del
mes agostio del afic 2020,

Alentamente,

Vokaira Cid Messsdn
Encargada de Recursos Humanos




“ CEDULS AT,
* 1 1qaens-001

" GOLEA(D ELESTOLAL
*f Dida

VBHEATION DEL oD

GENTHD SAMTARID SANTO DDMI‘NCD

GUE

SALYAN-ER0, FRANCIA 24
DiREcolon BE AELIEIaM

110, BAEZ Coxa 10,4
SEOTGR

- SAZGUE
RusioF n
LISTRITD: NAGIGNAL

HH H Hi HIH H]IH Il HJIHH Hli ‘

01 2&5T—U1~‘JG]?T§?’4

VODE7 4647

- A By Llﬂ

&3
bA. NQ!QITU FIDME!D!EJJHQUEz

IPDOKDO1N4 5?29<85@<<<<<{<<<<<<
4911 173?‘124’1‘31?4 DOM<L<L<LLgggan
JRULZ<KLYT S<JOEE<<<<<<<<<<<<<<<




FIMISTERIO £
ADIISTRA
PUELICA

Avanzamos para i

Version: 02

ARG da fa Consolidacion de fz Seguridad Alimeniaria”

£t

2 24731-2020

Cédula 2 (01-1457288-5
Mornbre s LUHS JOSE 12 Anosy 7 Meses
Apeiiide : RUIZ s Pension
Facha de Placimiento : 1771171949 < 3170712020
Sexo : Masculino de Reclamadidn ; | /082620
Cargo s ARMALISTA SECTORIAL : $55,000.00
Diepartamanto : DIRECCION TECNICA
lrstitucion : Conseje Macional de Competitividad

MONTO Y DETALLE DE BENMEFCICS
Descripzidn . Maonte
Vacaciones 44,993 08

Art53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcidn Fiblica

Total General

RD$44,993.08

Mota: Caleulos reaiizados en base a datos ylo documentos presentados por fa parte intgresads, por o cual,
tas cifras definitivas estip sdjetas a posibles modificaciones y las retenciones de imipuestos correspendientss.

Pazdo en Santo Domingn, Ristrite Macional, Capital de Ja Repiiblica Dominicana, a jos 11 dias del
mies de Agosto, del afio Dos Mil ¥einte (2020).

Lic, Bapion Yentura Cameio
Ministro di Administracich Pablica

Av. 27 die Febrero No. 418,
seceor El Millén I Santo
Oontinge. RD. Tel, 80%-602-
17981 Fax. 809-685.6657
info@rmap.gobdo, ¥Web Page:

weerrtmap.goh.do

DOCUMENTO CONTROLADO

S5GC - MAP

Dra. Mariza de Iz Cruz Hernandez
Dirsctora de'la Direccion de Relzciones
Labarales




RRC.: 401-51813-0

362382023

Céduia £ 001-1457298.5 -
Mombre :LUISJOSE 12 Afios y 7 Meses
Apeliide PRULZE -7 : Pension

Fecha de Machnmiente : 17/11/1949 «31/67/2020

Sexo  Maseuling -cha Reclamacién |1/08/2020
Cargo ; ANALISTA SECTORIAL Sualde : $65,000.00
Departamento : DIRECCION TECNICA '
Institucifn : Consejo Nacional de Competitividad 7
MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS

Bescripdén Tiempe Mowrto
Vacaciones ?5 " " Dias ' =l 44 993 08

Are53, 55, Lay 41-68 del §6/01/98 de Funcidn Pubilica ,
Total Geneval ) _ RE2544,993.08

Nota: Cdiculo realizado en base al historial del emipleado. Estas cifras estén sujetas 2 posibles modificaciones y las retenciones da
irmpuestos corfespondientes.

Drado =n Sante Domings, Distrite Macienal, Capital d= Ia Bepiiblica Dominicana, a ios 29 dias del mas de Junia,
del afto Dos Mil Veintey Dos (2022).

! Sabrina Pou De Evangelista
Directora Administrativa v Financiera

Av. iménez moya No.32, Edificio Franco Acra, 416 Piso,
Distrite Nagional, R.D. Tel. 809-476-7262 | Fax. 809.543-
0014 contacto@cnc.gob.do, Web Page: www.cnegob.do

|
w
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Presupuesto
Capitule
SubCapitulo
DAF

UE

. 2022
- 5175
S0
-

- 0001

SECCION 14A: DATOS CABECERA SUPERIOR

CONSEJQ NAGIINAL DE COMPETITIVIDAD
CONSEJO NAGIONAL DE COMPETITIVIDADR

CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

Ndmero y Versidn
Facha Ragistro

Fecha Imputacidn

- 20/08/2022

: 757-1
- 28082022

Terminado

Tipo Transaccién :
Etapa del Gasto :

Documento de Ref.:

SECCION 1B: DATOS CABECERA MEDIANA

NOMINA SUELDQOS SIN SEGURIDAD SOCIAL

F‘rev]NiCompi_N] DevLNI LibiSQPag!Ni

2022-5175-01-01-0001-766

Financiero.
Tipo de Narma
Desc, Nc:;rma
Donacié;i,___

Préstamo .

SECCION 1C: DATOS CABECERA INFERIOR

Tipo de Gasto " Valores
Presupuestario 43,262.57 ’
No Presupuestaric 0.00
Institucional 0.00
Total General a26057| ©

Totales por Woneda
Concepto «  PESOS DOMINICANCS Pescs Dominicanes
Neto 43,262,571 4326257
Deducido Q.00 0.00
Hrute 43,262.57 43,262.57

Agrupader

Cancepio

Coletilia

Gédigo Deuda

Nomina

PAGO VACACIONES NO DISFRUTADAS A EX PERSONAL DEL CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2024

-2022.-

VACACIONES NO DISFRUTADAS A EX PERSOMAL, PERIODO 2021 - 2022

DOCUMENTOS DE RESPALDO

No. Documento Tipo Doc. Fecha de Respaldo Fecha Est. de Pago ‘Monto Cansumido Moneda Total
38813 NOMINA 231082024 08/08/2022 0.00 4326257
SECCION 1D;: BENEFICIARIOS
: Tipo Doc. -~ Cod. Benaf, Beneficiario Mento Bruto : Monto Deduccidn Monto Nelo -
R 401518139 CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD 43,262.57 0.00 43,262.57
DEDUCCIONES -
SECCION 1E: DATOS DE IMPUTACIONES
Institucion Programética Fuente Ubic. Geo Especifica ‘Snip s
* CapDep-DafUe | Prg-ProdPryact | FueFep-Org | RegProvMun COP-Ref Fun-Obj-IRec Srip-Tip Descripeicn del Programa Total SubTotal. .
5175-01-01-0001 11-02-00-0001 10-G100-100 98-99-9959 2.1.1.5.04-4,4,02.001- - Fomento de la productividad v 43,262.57 43,263.87
000060-6600 o la competitividad empresarial

SECCION 1F: PIE DEL DOCUMENTO

Firmas Autorizadas para el documento de Gasto No. 2022.5175.01.0001.767-1

. .“Respens. Unidad Ejecutora

S

H

A
% 1

Respon&able de Registro

Aprobacién Libramiento CGR

iy .
g’%‘w_ Ji,;f N

Ministro o Dir. O indep.



Documento

Monto NMacional

Monto Moneda

Monto Consumido

i de; PENDIENTE RECIBIR EN CONTRALORIA,

ANALIS A CONTRALORIA EN PROCESO DE REVISION, SCGR - AUTORIZACION

ORDEN DE PAGO

R 43,262 57 - 0.00 = 43 262.57 ~

RD 43,262.57-0.00 =43,262.57

Referencia
Anterior:

Beneficiario:

Partidas:

2022-5175-01-0001 - 766-NOMINA SUELDOS SIN SEGURIDAD
SOCIAL-08-5EP-22

CONSEIO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
Inst:2022-5175-01-0061 Prg:11-02-00-0001 Fxp:6100 OF:100

CCP2.1.1.5.04 FN:1.1.02 UG:98-99-9999 Obi:00000 TR:0000

Snzp \?/A Trp Ax P:oc OOGO

httos:/sigef.hacienda.goh do/sigefitemp/W.waYR1XmhXDQEEEQTSIN.D. hirm!

14




Conseie Nacional de Comperitividad

Al : Senor Contralor de la Reptiblica
Su despacho.
Asunto : Autorizacién de pago
Noémina : Proporcién de vacaciones no disfrutadas
Fecha : 29/08/2022
Valor : RD%$43,262.57
Concepto Pago de nomina diferencial de vacaciones no disfrutadas

(2.1.1.5.04), libramiento No.767, cantidad de ex empleados 01, del
Consejo Nacional de Competitividad, correspondiente al afio
2021-2022.

T Ry
i,

Aprobado Por

26 gt

Pjeg/er A.Prazmowski
irector Ejecutivo
Secretario del Consejo




ey

2
23/08/2022, 16:36:38

Reporte de Nomina de Concepto Indivicual

Argumentos: [Nomina: 273622 - 01/07/2022 - 1 - - Nomina Prestaciones Laborales - - CNDC - Consejo Nacional de Competitividad - Aprobada; Concepto Liguidacion: 400-02 - Vacaciones no tomadas;
Presupuesto: 460-02 - Yacaciones no tomadas | Org.: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO- CNC; categoria C-ADM - ADMINISTRATIVO]

CONCEPTO PAGQO SUELDO 400-02 - Vacaciones no tomadas CORRESPONDIENTE AL MES JULIO 2022

Capitulo: 5175 E SubCapitulo: 01 - DAF: 01 UE: 0001 Programa: 11 Subprograma: 02 Proyscio: 0 Actividad: 0001 Cusnta: 2.1.1.6.04 ~Fondo: 0100 -~

Nombre Cargo : Cedula Tarjeta Sueldo Bruto Gtros Ing. Total Ing. AFP ISR SFS  Otros Desc..  Total Desc. Neto
01.91.00.80.02.02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO- CNC
HEIDY BEATRIZ BOTTIER PEGUERO CONSERJE 00-225-0011660-7 05055159 0.00 43,262.57 43,262.57 0.00 0.00 4l 0.00 0.00 43,262.57

Sub - Total : 1 0.00 43,262.57 43,262 .57 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 43,262.57

[ FeeGwenr . . T 000 43z Maass /om0 000 oo . oo 600 4apeasr

Conceplc Codigo SIGEF  Beneficiaric Maonto
400-02 - Vacaciones no tomadas 43,282.57 3
500-02 - Impuestc Sobre la Renta 02001 49929998400 - Calector de Rentas Internas 0.00
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23/08/2022, 16:32:38

)

1

&

¢

Reporte de Nomina de Concepto Individual

273622 - 01/07/2022 - 1 - - Nomina Prestaciones Laborales - - CNDG - Consejo Nacional de Competitividad - Aprobada

Jotal General Cargo Sueldo Bruto Olres ing. ~ Total ing. AFP {SR SFS Ciros Desc. Total Deac. “Neto
Total general: 1 0.00  43,262.57 ¢ 43,262.57 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,262.57
Concepto Cadigo SIGEF  Beneficiario Maonto
400-02 - Vacaciones no tomadas 43,262.57
500-02 - Impuesto Sobre |a Renta 02081 48999898400 - Colector de Rentas Internas 0.00

Preparado Por: Aprobade poi:

Responsable de Némina Responsable Financiero

Aprobapfa por: - Revisado por:

i

Reéponsable Institucion Servicios Personales CGR

Aprobado par:

Contrator General




Pardodo; 2022

.

{Periodo: 2022 _ Codigo Archivo: 38813
Capitula: 5175 CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Tino Trans.:  G00167-003-NOMINA SUEL
SubCapitulo: 017 CONSEJO NAGIONAL DE COMPETITIVIDAD Fecha Nomina:  23/08/2022
01 CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Nombre Archivor —
- ADM202208032.1.1.5.04111 txb.ixd

UE: 0001 CONSEJG NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

Pago Electronico
iiedio de Fago:

Datos del Beneficiario

Tipo Documenio: R RNC

godigo, 41518130 CONSEJO NAGIONAL DE COMPETITIVIDAD
Beneficiario:

Datos del Archivo | Monto Bruto: 43,262.57 f«| Documentos de Gastos:

Monto Descuentos: 0.00 .
Fecha Entrada: 23/08/2022 Monte Neto: 43,262 57 | PrevGompromiso: 5175.01.01.0001.744
. . Monto AFP Personal: 0.00 ¥| Devengado:
Fecha Proceso:  23/08/2022 Monto AFF Patronal: 000 | o
Status: 07 CERTIFICADO Monto Riesgo Lab.: 0.00 ’

Descripcion
PAGO VACACIONES NO DISFRUTADAS A EX PERSONAL DEL CONSEJO NACICNAL DE COMPETITIVIDAD CORRESPONDIENTE AL
PERIODO 2621 - 2022 -

Observaciones
Archivo :2022-38813 Lineas procesadas 12 Lineas Imputacion :1 Lineas Empleados ; 1 Lineas Deducciones : Q

Partidas
Institucion Programatica Fuente Ubc. Geo Especifico
Cap-SCap-UE Prg-Prad-Pry-Act | Fesp-Org Reg-Prov-Mun CCP-Fun-Obj Quincena 1 Quincena 2 Deducciohes Imparie
5175-0‘]-000‘!‘11—02-00-0001 0100-100 | 98-99-98%9 |2.1.1.5.04-1.1.G62-00000 « 0.00 43,262 57 0.00 43,262.57|
0.00 43,262.57| 0.00 43,262.57
Total:
Deducciones
Deduccion{Tipo Doc. |Cod.Beneficiario Nombra Importe

Total:




CALCULD DE BEMEFICIOS LABORALES

BiNC.: 401-51813-8

Cédula : 225-00116560-7 Mimera $32250-2022 7 '
Normbre : Heidy Beatriz -~ Tiempo Laborado : 11 Afosy 6 meses =
Apeliido : Bottier Peguers - Metivo : Conveniencia en &l
Fecha de Nacimiento : 19/10/1986 Fecha Salida :05/07/2022

Sexo Femenino Fecha Reclamacién 28/06/2022

Cargo : Conserje 7 Sueldo :§18,750.00 ~
Departamento : Departamento Administrativo a

Institecion : Consejo Nacional de Competitividad

MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS

Deascripcion Tiempo Monto
Indemnizacién (Ley 41-08) 2 Afos 7 225,000.00

Art. 60 y 98 Ley Mo. 41-08 y el Art. [38 del Reglamenta Ne. 523-09

N e
Vacaciones 50 Dias 43,262.57
Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcién Pihlica

Total General RI>$268,262.57

Mota: Céleulo realizado en base 2l historial del empleado. Estas cifras estan sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de
impuestos correspondientes.

Dade en Santo Damingoe, Distrito Macional, Capital de la Repiblica Deminicana, a los 30 dias del mes de Mayo,
del afio Dos Mil Veintey Dos (2022).

*'Sabrina Pou De Evangelista Desiree Uleric

Directora Administrativa y Financiera Encargada del Departamento de Recursos

Av. Jiméner moya No.32, Edificio Franco Acra, 6to Fiso,
Distrite Nacional, R.D. Tel. 809-474-7262 | Fax, 809-563-
004 conmao@ecncgob.do, Web Page: www.cnc.gob.do




GOBIERND DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

ADMIMISTRAUION PUBLICA
RMC.: 400-03674-6
“Avanzamos para ti”

Santo Domingo. D.N
18 de agosto del 2022

Ndm.,
A : Sefior
FPeter Prazmowslki
Director Ejecutivo y Secretario del Consejo Nacional de Competitividad. .
Su Despacho,
Asunto : Emision de Opinién de Caleulo de Beneficios Laborales.
Referencia : Su comunicacion Nuim. DEC-0181/2022, recibida en fecha |8/08/2027.
Anexo : Calculo No. 32250-2022.

Remitidos cortésmente, un (01) Calculo de Beneficios Laborales, correspondiente a la solicitud de
opinion a favor de la seflora HEIDY BREATRIZ BOTTIER PEGUERO, ex empleada de esa
institucion, el cual conforme con las disposiciones del articulo 62 de la Ley nim. 41-08 de Funcién
Piblica, ha sido tramitado 2 este Ministerio dentro del plazo de los quince {15) dfas, 2 partir de la

notificacion de la Desvinculacién al Servidor Pdblico.

Dichos pagos de beneficios laborales 2 los funcionarios y servidores publicos deberin ser efectuados
por la administracién en un plazo no mayor de 90 dias, de acuerdo con las disposiciones del articulo
63 de la Ley de Funcion Pibiica, por lo que una vez realizados los pagos deberdn remitirnos las
evidencias, para ser registradas en el Sistema de Monitoreo de la Administracién Plblica (SISMAP).

Con alta estima y consideracion,

%ﬁiyﬁﬁna T@wéﬁﬂ%

Viceministra de Funcién Piblica

CT/MCHlcats
YAt

DRURemisioﬁe.,,"Egosfo 2022
Ref: 54-267665

Avenida 27deFebrerdld ENilionl  SamcoDominge  Repitblica Dominicana
TELEFONO B0 687 3208 BAMGOR.DO




DEC-0181/2022 12 de agosto de 2022

Safior

Dario Castillo Luge

Ministro

Ministerio de Adminisiracion Pudblica

Su Despacho.- -

Estimado seficr Ministro:

l.uego de saludarle, me permito solicitarie la aprobacion de los cdlculos de Beneficios Laborales
de la sefiora Heldy Beatriz Bottier Peguero, cédula de identidad personal y elecioral No. 225-
0011660-7, quien ocupd ef cargo de Conserje del Departamento Administrativa, con salida por

conveniencia en-ef Servicio efeciiVa-al 5 de julio de 2022,

o
=

o . %
Con géntimientos de alta estima, e saluda,
!

P

i

ﬂffentam ente, .S

e,

P‘é?fé?fpfr-azmﬁgmgki"
Director Ejécutivo '
Secretario del Consejo

P
r

Anexos: Copia de cédula
Certificacion laboral
Célculos Laborales

FP/DU
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OEC-0233/2022

CERTIFICACION

Par este medio, hacemos constar que la sefiora Heidy Béatriz Bottier Peguere portadora de la
cédula de identidad personal y electoral Ne. 225-0011860-7, labord en nuesira institucién desde
et 01 de enero del 2011 hasta el 05 de julio del 2022, Ocupaba el cargo de Conserje de este
Gonsejo Nacional de Competitividad, devengando un salario de Dieciocho Mil Setecientos
Cincuenta pesos con 00/100 (RD$18,750.00) mensuales.

La presente certificacion que se expide a solicitud de Ia parte interesada en Santo Domingo,
Distrito Nacional al dfa doce {12) del mes de agosto dal afio 2022,

Atentamente,

Désiree Uleiio Figueroa
Encargada de Recursos Humanos




OEC-0204/2022 05 de julic de 2022 ' |

Sefora
Heldy Beafriz Bottler Peguero

Cédula de identidad personal No. 225-0011660-7
Conserje

Estimada Heidy:

Le informo que, con efectividad al dfa de hoy, ponemos término al contrato de trabajo vy relacion -i
laboral con usted, iniciada el 01 de enero ael 2071.

Agradecemos su servicio y coiaboracion durante ef tiempo que permanecié con nosotros.

Atentamente,

Desiree Ulerio
Encargada de Recursos Humanos

Copia:  Direccién Administrativa Financiera
Departamento Administrativo

Av. Enriqus Jiménsz Mdyesas—
Edificlo Franco Acra, pisos sy 6

ella Visia, Santo Dominge, R.D.

Tal.: {809) 476-7262 Fax; {809) 583-0014

[7)

] 0l
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SECCION 1A: DATOS CASECERA SUPERIOR

Presupuesto
Capitulo
SubCépitulo
DAF

UE

Mamero y Versian © 765-1

Facha Registro - 29/08/2022 o
. 2022 e
: Facha Imputacién - 29/0812022 g '
- 5175 CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD é
- 01 GONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD 5
Lo CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD =
- 0001

CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

SECCION 1B: DATOS CABECERA MEDIANA

Tipo Transaccién

Financiero

NCOMINA SUELDOS SIN SEGURIDAD SOGIAL Tipo de Norma.

Desc. Morma

Etapa del Gasto : prev | N | Gomp | N | pev | w} b [ 5] Pag{ N | S
Donacion;
Pocumento de Ref.: x 07 - . :
2022-5175-01-01-0001-764 Préstamo
SECCION 1C: DATOS CABECERA INFERIOR
_ Totales por Monada ﬂwmm"“{?;u
Tipo de Gasto Valores y
. Concepte PESOS DOMINICANQS Pesos Dominicanos
Presupuastaric 22600000 ° A B
No Presupuestario 0.00 Nete 225,000.00 |+ 225,000.00
Imstitucional 0.00 Deducido 0.00 0.00
Tatal General 22500000 Bruta 225,000.00 s 225,000.00
A

Agrupadar

Congepto

Coletilia

Cadigo Deuda

Nomina

PAGO PRESTACION LABORAL POR DESVIMCULACION A EX PERSONAL DEL CONSEJO MACIONAL DE COMPETITIVIDAD CORRESPONDIENTE AL
PERICDO 2011 - 2022.-

PRESTACION LABORAL POR DESVINCULACION EX PERSONAL 2011-2022,

DOCUMENTOS DE RESPALDO

Moneda Total

Ne. Documento Tipo Doe. " Facha de Respaldo Fecha Est. de Pago Monto Consuntido
38814 & NOMINA 23/08/2029 Q8/G5/202 0.00 225,000.00
SECCION 1D: BENEFICIARIOS

Tipo Dot. ’ Cod. Benef. Seneficiario Manta Bruto Monto Deduccicn Monto Neto
R 401518139 CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD 225,000.00 0.00 225,000.00

.
DEDUCCIONES
SECCION 1E: DATOS DE IMPUTACIOMES
Institucicn Programética Fuente " Ubic. Gea Especifica Snip .Descri cién del P
Cap-DepDaflle | ProProdPry-fict | FueFp-Org | RegProv-Mun i COP-RefFun-Obj-Rec | gupyip | Doccredencelfrograma Total SubTotal
5175-01-01-0001 11-02-00-0001 100100100 98-93-9939 2.1.1.5.03-1.1.02-001- ’d - Fomento de la productividad y 225,000.00 225,000.00
00004-0000 ’ |la_competitividad empresarial

SECCION 1F: PIE DEL DOCUMENTO

Firmas Autorizadas para el documento de Gasto No, 2022,5175.01.0001.765-1

AT,

P o

s e h iy

Réspons. Unidad Ejecutora

Responsaﬂle de Registro

ME?‘lstro o Dir. O indep.




Documento

jsii d¢r PENDIENTE RECIBIR EN CONTRALORIA,
ANALTSTA CONTRALORLA EN PROCESO DE REVISION, SCGR - AUTORIZACION___

ORDEN DE PAGO
. 1
- L e A e s pon e - Referencia 2022-5173-01-0001-764-NOMINA SURLDOS SIN SEGURIDAD |
wents Naciown: 10 223,000,000 - 0.00 =225 600, ) i
Wl Wil RO 225,000.00 - 0.00 5,006.00 Anterior: SOCIAL-08.STP.29
Monte Moneda RD 225,000.00 - 0.00 = 225,000.00 ‘Beneficiario: CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
' Tnst:2022-5175-61-0001 Prg:11-02-00-0001 Fxp:0100 OF:100
Monto Consnmido  RD 0.00 Partidas:  CCP:2.1.1.5.03 FN:1.1.02 UG:98-99-9999 Obj:00000 [R:0000

Smip:N/A Tip: Ax. Prog:0000

https://sigef.hacienda.gob.do/sigefftemp/ef WA TBIF LsXgslruwlumtZJa.html




Al

Asunto

Némina

Fecha

Valor

Concepto

Sefior Contralor de la Rep(iblica
Su despacho.

Autorizaciéon de pago

Prestacion laboral por desvinculacién

29/08/2022

RID$225,000.00

Pago de prestacion laboral por desvinculacion (2.1.1.5.03),
libramiento No. 765, cantidad de ex empleados 01, del Consejo
Nacional de Competitividad, correspondiente al afio 2011 -2022.

Aprobado Por

S i
=y e
i':"‘ g/s.,m o

k‘\"‘?’i{ _
Petéer A. Prazmowski
Director Ejecutivo

Secretario del Consejo




SASE
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23/08/2022, 164117

o
S

Faan Y

~aporte de Nomina de Conceplo

Argumentos: [Nomina: 273622 - 01/07/2022 - 1 - - Nomina Prestaciones Laborales - - CNDC - Consejo Nacional de Competitividad - Aprobada; Concepto Liquidacion: 466-00 - indemnizacién econdmica;
Presupuesto: 400-00 - Indemnizacién econdmica | Org.: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO- CHNG, categoria C-ADM - ADMINISTRATIVO)

CONCEPTO PAGO SUELDO 400-00 - Indemnizacion econémica CORRESPONDIENTE AL MES JULIO 2022

Capitule: 3175 B SubCapitulo: 01 ¢+ DAF: &1 UE: G001 Programa; 11 Subprograma: 02 Proyecto: 0 Actividad: 0001 Cuenta: 2.1.1.5.03 . Fondo: 0100
Nombre Cargo Ceduia Tarjeta Sueldo Bruta Otros ing. Tatal Ing. AFP ISR SFS Otros Desc.  Total Dasc. Neto
01.91.060.890.02.02 - DEPARTAMENTC ADMINISTRATIVO- CNC
HEIDY BEATRIZ BCTTIER PEGUERD CONSERJE 00-225-0011660-7 05055159 Q.00 225000.00 225,000.00 9.00 0.00 0 0.00 0.00 22500000 -
Sub - Total : 1 . 0.00 22500000 225.000.00 0.00 0.00 0.00 {3.00 0.00 22500000 °
l -7 Total General: 1 ’ T 0,00 22500000 225,000.00 0.00 .00 0.00 (.00 0.00  225,000.00
Concepto Codigo SIGEF  Beneficiario Monto
400-00 - Indemnizacidn ecandmica 225,600.00
500-02 - Impuesto Sobre 1a Renta

42001 49999998400 - Colector de Rentas Internas

0.00




SA5E 2i2
D3/08/2022, 164117

S

273622 - 01/07/2022 - 1 - - Nomina Prestaciones Laborales - - CNDC - Consajo Nacional de Competitividad - Aprobada

Total General Cargo Sueldo Bruto Ctros ing. Total ing. AFP ISR SF8 Gtros Desc. Tolal Desc, Neto
Tatal general: 1 . 0.60  225,000.00 225,000.00 0.00 0.40 0.00 0.00 .00 225,000.00
Congepia Codigo SIGEF  Beneficiario Monta
400-00 - Indemnizacién econdmica 225,000.00
500-02 - Impuesto Sobre la Renta 02001 49989998400 - Colector de Rentas Internas 0.00

Preparado Por: Aprobado pbr.' S Aprobad "por: S Revisado por: Aprobadao por:

ot L e - ’n,.,y(f(f
it a'j ]
Responsable de Nomina Responsable Financiero Rasponsabie Institucidn Servicios Personales CGR Contralor General "




Sistema Integredo de Gesfidn Financlera

Periode: 2022

22888714-00118269000-SIGEF

B_TOMNT_ SO GG, T
2400812022 09:12
Pagina 1 de 1

Periodo: 2022

Capitulo: 5175 CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
SubCapitulo: 01 " CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
01 / CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

UE: 0001 CONSEJO NACGIONAL DE COMPETITIVIDAD

Codigo_Archivo: 38814

Tipo Trans.: 000167-003-NOMINA SUEL
Fecha Némina: 23/08/2022
Nombre Archivo: NCNDCC-

Medio de Pago:

ADM202208032.1.1.5.03411.ixtix!
Pago Elactrenico

Datos del Beneficiario

Tipo Documento: R RNC

CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2011 - 2022 -

godido . 401518139 CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
Datos del Archivo Monto Bruto: 225,008.00 ‘| Documenios de Gastos:
Fecha Entrada; 23/08/2022 T i 225,008'.33  FrevCompromiso: 5175.01.01.0001.744
Fecha Proceso; 23/08/2022 T Fosonal: Py 3eve”?ad°:_
Status: 07 CERTIFICADO Monto Riesqo Lab.: g.00 | Libramiento:
Descripcion

PAGO PRESTACION LABORAL POR DESVINCULACION A EX PERSONAL DEL CONSEJC NACIONAL DE COMPETITIVIDAD

Obhservaciones

Archive :2022-38814 Lineas procesadas :2 Lineas Imputacion :1 Lineas Empleados : 1 Lineas Deducciones : 0

Partidas

Instltuclén | Programatica Fuente Ubc. Geo Especifico .
Cap-SCap-UE Prg-Prod-Pry-Act | Fesp-Crg Reg-Prov-Mun GCCP-Fun-0bj ¢ Quincena t Quincena 2 Peducciones Importe rd
5175-0:4-0001 | 11-02-00-0001 | 0300-100 | 98-99-5999 [2.1.1.5.03-1.1.02-00000 |7 0.00 225,000.00 0.0G 225,000.00 s

0.00; 225,000.¢0 C.00 225,000,00
Total:

Deducciones

Deduccion| Tipo Doc. |Cod.Beneficiario Nombre Importe
Totak:




CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES

RNC.: 401-51813-9

Cédula : 225-001 1660-7 Nimero :32250-2022 -~
Nombre : Heidy Beatriz < Tiempo Laborado : 1] Afiosy 6 meses o
Apelfida : Bottier Peguero Motivo : Conveniencia en of =~
Fecha de Macimiento : 19/10/]1986 - Fecha Safida :05/07/2022

Sexo : Femenino - Fecha Reclamacién 28/06/2022 «

Cairgo : Conserje  »* Sueldo :$18,750.00 =
Departamento : Departamento Administrativa ™"

Imstitucidn : Consejo Nacional de Competitividad

MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS

Descripcidn Tiempo Monto
Indermnizacion (Ley 41-08) 12 Afios 7 22500000

Art. 60y 28 Ley Mo, 41-08 y el Art. 138 del Reglamento MNo. 523-09

. . ~ )
Vacaciones 50 Dias «~ 43,262.57
Art53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcidén Piblica

Total General RD$268,262.57 i

Nota: Célculo realizado en base al historial del empleado. Estas cifras estdn sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de

impuestos correspondientes.

Dado en Santo Dominge, Distrito Nacional, Capital de fa Repiliblica Dominicana, a los 30 dfas del mes de Mayo,
del afic Dos Mil Veinte y Dos (2022).
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= Sabrina Pou De Evangelista . . Des:ree Uleno
Directora Administrativa y Financiera i 8 O ’I:"' ncargada del Departamnento de Recursos
Av. Jiménez moya No.32, Edificio Franco Acra, 6to Piso, :’: T \ - s e S

Distrita Maclonal, R.D. Tel. 809-4756-7262 | Fax. B09-563-
0014 conmacto@cnc.gob.do, Web Page: www.cne.gob.do




i GOBIERND DE LA
REPURBLICA DOMINICAMNA

ADMIMISTRACION PGRLICA
RINC.: 401-03674-6 [
"Bvanzamos para ti” '

Santo Domingo. DN
I8 de agosto del 2022

MNm, ﬁ ‘6, Q ? eiS
A : Sefior
Peter Prazrnowsid
Director Ejecutivo y Secretario del Consejo Nacional de Competitividad..
Su Pespacho.
Asunto : Emision de Opinion de Calculo de Beneficios Laborales.
Referencia : Su eemunicacion Nom. DEC-0181/2022, recibida en facha [8/08/2022.
Anexo : Calculo No, 32250-2022.

Remitidos. cortésmente, un (01) Calculo de Beneficios Laborales, correspondiente a la solicitud de
opinion a favor de fa sefiora HEIDY BEATRIZ BOTTIER PEGUER®D, ex empleada de esa
institucion, el cual conforme con las disposiciones del articulo 62 de la Ley nam. 41-08 de Funcién
Publica, ha sido tramitado a este Ministerio dentro del plaze de los quince (15} dias, 2 partir de la
notificacion de la Desvinculacion al Servidor Piblico.

Dichos pagos de beneficios laborales a los funcionarios y servidores ptblicos deberan ser efectuados
por fa administracion en un plazo no mayor de 90 dfas, de acuerdo con las disposiciones def articulo
63 de la Ley de Funcion Puiblica, por lo que una vez realizados los pagos deberan remitirnos las
avidencias, para ser registradas en ef Sistema de Monitoreo de la Administracién Pdblica (SISMAP).

Con alta estima y consideracién,

Carblina Torrsi e
. 4 s ’ . ;:,é‘f g&’\jg\j R.]Jx}’; § ? )
Viceministra de Funcién Pidblica Fp

/]
CT/MCHlcats pf-i s
DRL/Remisiofie iEosto 2022
Ref: $4-267665

AvenidaZf deFebrer 419 EMiMul  Santol'omingo  Nepitblica Dominicana
TELEFONO 209 682 3208 BARGOR.RS




DEC-0181/2022 12 de agosto de 2022

Sehoy

Dario Castillo Lugo

Ministro

Ministerio de Administracion Pdblica
Su Despacho.-

Exstimado sefor Ministro:

Luego de saludarle, me permito solicitarle la aprobacién de los célculos de Beneficios Laborales
de la sefiora Heidy Beatriz Boltier Peguero, cédula de identidad personal y slectoral Na. 225-
0011660-7, quien ocupd el cargo de Conserje del Departamento Administrativa, con salida por
conveniencia en-ef gervicio efe efectlvaaLS de julio de 2022.

Con sentimienios de alia estima, le salu?’?a,

a_éltamente, I
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Anexos: Copia de cédula
Certificacién laboral
Calculos Laborales
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OEC-0233/2022

CERTIFICACION

Por este medio, hacemos constar que la sefiora Heidy Beatriz Botiier Peguero portadora de la
cédula de identidad personal y electoral Ne. 225-0011660-7, [abord en nuestra institucién desde
el 01 de enero del 2011 hasta el 05 de julio del 2022. Ocupaba el cargo de Conserje de este
Gonsejo Nacional de Competitividad, devengando un salario de Dieciocho Mil Setecientos
Gincuenta pesos con 00/100 (RD$18,750.00) mensuales.

La presente certificacion que se expide a solicitud de la parte interesada en Santo Domingo,
Distrito Nacional al dia doce (12) del mes de agosto del afio 2022.

Atentamente,

Ieswee Uiemo anuema
Encargada de Recursos Humanos
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RESIDEHCIA DE LA

REPUBLICA DOMINICANA

Consejo Naclonai de Compaiitividad

OEC-0204/2022 05 de julio de 2022

Sefiora
Heidy Beatriz Bottier Peguero
Cédula de identidad personal No. 225-0011660-7

Conserje

Estimada Heidy:

Le informo que, con efectividad al dfa de hoy, ponemos iérmino al conirato de trabajo v relacion
taboral con usted, iniciada el 01 de enero del 2011.

Agradecemos su servicio y colaboracién durante el tiempo que permanecié con nosotros.
Atentamenie,

()

Dasiree Ulerio
Encargada de Recursos Humanos

Copia:  Direccidn Administrativa Financiera
Departamento Administrativo
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Av. Enrique Jiménez MoyaZ38—"

Edificio Franco Acra, pisos 5y 8

Bellz Vista, Santo Domingo, R.D.

Tel.: {809) 476-7262 Fax: {809) 553-0014




