
ESTRATEGIA OBJETIVO ACTIVIDAD A DESARROLLAR INDICADOR
FECHA 
INICIO

FECHA FIN RESPONSABLE ESTATUS OBSERVACIONES

Elaborar boletín informativo 
sobre el SISTAP

Boletín SISTAP publicado feb-22 mar-22
Comité Mixto de Seguridad y Salud 

en el Trabajo
No iniciado

Elaborar boletín Informativo 
sobre el Comité Mixto de 
Seguridad y Salud del 
MINERD

Boletín CMSST publicado feb-22 abr-22
Comité Mixto de Seguridad y Salud 

en el Trabajo
No iniciado

Formalizar Comité Mixto de 
Seguridad y Salud mediante 
acta de constitución al MAP.

Acta Constitutiva remitida al 
MAP

feb-22 mar-22
Comité Mixto de Seguridad y Salud 

en el Trabajo
Completado

Elaborar Política de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo

Política elaborada mar-22 mar-22
Comité Mixto de Seguridad y Salud 

en el Trabajo
Completado

Elaborar diagnóstico de la 
situación actual de la 
seguridad y salud en el 
MINERD

Diagnóstico realizado ene-22 dic-22
Comité Mixto de Seguridad y Salud 

en el Trabajo
Completado

Realizar capacitación de 
seguridad para los miembros 
del Comité Mixto de 
Seguridad y Salud

Capacitación realizada ene-22 dic-23 Dirección de Recursos Humanos No iniciado

Actualizar Brigada(s) de 
Emergencia existentes

Brigada actualizada ene-22 dic-23
Comité Mixto de Seguridad y Salud 
en el Trabajo / Dirección General 

Ambiental y de Riesgos
No iniciado

Elaborar Manual de 
Seguridad y Salud en el 
trabajo

Manual elaborado sep-22 feb-23
Dirección de Recursos Humanos / 

Comité Mixto de Seguridad y Salud 
en el Trabajo

No iniciado

Coordinar charlas de 
sensibilización para el 
personal del MINERD en 
asuntos de Seguridad y 
Salud.

Charlas coordinadas ene-22 dic-23 Dirección de Recursos Humanos

Completado

COMITÉ MIXTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PROGRAMA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL  TRABAJO

PROGRAMACIÓN PERÍODO 2022-2023

Cumplir con las 
normativas de 

Seguridad y Salud 
en el Trabajo en 

la Administración 
Pública, en 
beneficio y 

eficiencia de las 
condiciones de 
trabajo de los 

servidores 

Fortalecimiento de 
los procesos de 

Seguridad y Salud



ESTRATEGIA OBJETIVO ACTIVIDAD A DESARROLLAR INDICADOR
FECHA 
INICIO

FECHA FIN RESPONSABLE ESTATUS OBSERVACIONES

COMITÉ MIXTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PROGRAMA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL  TRABAJO

PROGRAMACIÓN PERÍODO 2022-2023

Impartir periódicamente 
charlas de sensibilización 
para el personal del MINERD 
en asuntos de Seguridad y 
Salud.

Registros de participantes 
Charlas de Sensibilización.

ene-22 dic-23 Dirección de Recursos Humanos

En proceso
Incluir en el proceso de 
Inducción el tema de 
Seguridad y Salud en el 
trabajo

Proceso de inducción 
actualizado

ene-22 dic-23 Dirección de Recursos Humanos

No iniciado
Instalar extintores en los 
puntos clave

Extintores instalados ene-22 dic-23
Dirección General Ambiental y de 

Riesgos En proceso
Implementar la Sala de 
Lactancia Materna

Sala de lactancia 
implementada

ene-22 dic-22 Dirección de Recursos Humanos
Completado

Remodelar el dispensario 
médico del MINERD

Dispensario médico 
remodelado

ene-22 dic-22
Dirección General de 

Mantenimiento e Infraestructura
Completado

Recibirá apoyo de la 
Dirección de Recursos 
Humanos

Crear un área de comedor 
para los servidores públicos 
del MINERD

Área de comedor creada ene-23 jun-23
Dirección General de 

Mantenimiento e Infraestructura
No iniciado

Realizar jornadas de 
Tipificación de Sangre para el 
Personal del MINERD

Jornadas de Tipificación 
realizadas

ene-22 ago-22 Dirección de Recursos Humanos

Completado
Recibirá apoyo del Despacho 
del Ministro

Monitorear las instalaciones 
y mobiliarios del MINERD

Mobiliarios en buen estado ene-22 dic-23
Gobernación / Dirección General 

de Mantenimiento e 
Infraestructura En proceso

Realizar actividades de 
concientización sobre el 
COVID-19

Jornadas de sensibilización 
realizadas

ene-22 dic-23 Dirección de Recursos Humanos Completado

servidores 
públicos del 

MINERD.


