
CORPOUCWN K ACIIEBINTOS Y ALCANTJUtILUDOS DE PUERTO PUTA
(ÍORAAPPUTA)
m 4959517M

Puerto Plata, Rep. Dom.

Agosto 23, 2022

Señor:

Lic. Darío Castillo Lugo
Ministro de Administración Pública

Su Despacho
Santo Domingo, D.N.

CC: Fanny Bello
Directora de Análisis del Trabajo y Remuneraciones.

Distinguidos señores:

Luego de un cordial saludo, por medio de la presente le remitimos la planificación de
Recursos Humanos; revisada y actualizada, según nuestras necesidades programadas
para el próximo año 2023.

Estamos anexando:

La Planificación de Recursos Humanos

Las Creaciones de Cargos y Vacantes

El Resumen Nominal

En este sentido, solicitamos revisar y actualizar el SISMAP, el Sub-Indicador 03.1.1

Planificación de los Recursos Humanos. Seguimos dando continuidad a los
nuevos lincamientos de acuerdo con la Ley de Función Pública 41-08.

Para su conocimiento y fines de lugar, se despide.

Muy Atentamente,

til
c. Florangel MTl^nws nchardo

Ene. Recursos Hurtíanos

Calle Vlllanueva #44. Puerto Plata, República Dominicana. Tel.: 809-586>2461. Fax.: 809-586-3608
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REPÚBLICA D0M2MCAKA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

Corporación de Acueductos y Alcantarillados de Puerto Plata

CORAAPPLATA
ADMINISTRACION PUBLICA

Año 2023 DATR/PRH- 001

AÑO 2023
Grupo 1 AREA j Cargo

Ocupadonal 1 |
Tipo de Provisión No. de Plazas Salario por Total de Salario por

cantidad de olaza

III DEPARTAMENTO

FINANCIERO

AUXILIAR DE TESORERIA FUOS 1 15,000.00 15,000.00

ti SECCION DE ALMACEN Y

SUMINISTRO

ENC. SECCION DE

ALMACEN Y SUMINISTRO

FUOS 1 18,000.00 18,000.00

II DIVISION DE TECNOLOGIAS

DE LA INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

SECRETARIA EJECUTIVA FUOS 1 25,000.00 25,000.00

III DIVISION DE TECNOLOGIAS

DE LA INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

SOPORTE INFORMATICO FUOS 1 40,000.00 40,000.00

II DIRECCION

ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

SECRERARIA EJECUTIVA FUOS 1 40,000.00 40,000.00

II DEPARTAMENTO DE

CONTROL OPERACIONAL

OPERADOR DE PLANTA FIJOS 90 12,000.00 1,080,000.00

III DEPARTAMENTO DE

CONTROL OPERACIONAL

PLOMERO FUOS 45 12,000.00 540,000.00

II DEPARTAMENTO DE

CONTROL OPERACIONAL

SUPERVISOR

OPERACIONES

FUOS 21 18,000.00 378,000.00

II DEPARTAMENTO DE

CONTROL OPERACIONAL

SUPERVISOR OPERATIVO Y

MANTENIMIENTO

FUOS 40 20,500.00 820,000.00

11 DIRECCION DE OPERACIÓN Y

MANTENIMIENTO

CORTE Y RECONEXION FUOS 140 12,000.00 1,680,000.00

IV DIRECCION DE OPERACIÓN Y

MANTENIMIENTO

INGENIERO CIVIL FUOS 5 45,000.00 225,000.00

1 DIRECCION DE

TRATAMIENTO Y CONTROL

DE LA CALIDAD DE AGUA

OPERADOR DE EQUIPOS

DE BOMBEO

FUOS 72 12,000.00 864,000.00

V DEPARTAMENTO DE

DIRECCION DE OPERACIÓN Y

MANTENIMIENTO

DIRECTOR DE

OPERACIONES Y

MANTENIMIENTO

FUOS 1 85,000.00 85,000.00

III DEPARTAMENTO DE

ELECTROMECANICA

ELECTRICISTA FUOS 3 18,000.00 54,000.00

1 DEPARTAMENTO DE

MANTENIMIENTO DE REDES

DE DISTRIBUCION DE AGUA

OPERADOR DE EQUIPO DE

BOMBEO

FUOS 75 12,000.00 900,000.00

1 DIRECCION DE OPERACIÓN Y

MANTENIMIENTO

AYUDANTE DE

MANTENIMIENTO

FUOS 11 /^i^p6o.oo„ ^,000.00

I I 1 rjTí

%̂ CORAA^^tATA V
Páglno 1
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RlPÚBLiCA DOMINICANA

ADMINISTRACIÓN PÜBLICA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

Corporación de Acueductos y Alcantarillados de Puerto Plata

CORAAPPLATA

Año 2023

Grupo

OcuDacional

AREA Cargo Upo de Provisión No. de Plazas Salario por

carRO

Total de Salarlo por

cantidad de plaza

11 DIRECCION DE OPERACIÓN Y

MANTENIMIENTO

SECRETARIA FIJOS 1 25,000.00 23,000.00

II DEPARTAMENTO DE

RECURSOS HUMANOS

AUXILIAR RECURSOS

HUMANOS

FUOS 1 20,000.00 20,000.00

V DEPARTAMENTO DE

REVISIÓN Y ANÁLISIS

OPERACIO

ENCARGADA REVISION Y

ANAUSIS

FUOS 1 55,000.00 55,000.00

1 DEPARTAMENTO DE

SANEAMIENTO Y

TRATAMIENTO DE AGUAS

RESIDUALES

OPERADOR DE EQUIPOS

DE BOMBEO

FUOS 85 12,000.00 1,020,000.00

IV DEPARTAMENTO DE

SANEAMIENTO Y

TRATAMIENTO DE AGUAS

RESIDUALES

SUPERVISOR DE

SANEAMIENTO Y AGUAS

RESIDUALES

FUOS 2 24,000.00 48,000.00

1 DEPARTAMENTO

ELECTROMECANICA

AYUDANTE MECANICO FUOS 7 14,000.00 98,000.00

V DEPARTAMENTO

ELECTROMECANICA

ENC. DEPARTAMENTO DE

ELECTROMECANICA

FUOS 1 60,000.00 60.000.00

III DEPARTAMENTO

ELECTROMECANICA

MECANICO AUTOMATRIZ FUOS 4 12,000.00 48,000.00

IV DEPARTAMENTO

ELECTROMECANICA

SUPER. DE

MANTENIMIENTO

ELECTROMECANICO

FUOS 1 45,000.00 45,000.00

V DEPARTAMENTO

FISCALIZACION Y

SUPERVISION DE OBRAS

ANALISTA FUOS 1 25,000.00 25,000.00

III DEPARTAMENTO GESTION

AMBIENTAL Y RIESGOS

ASISTENTE FUOS 1 30,000.00 30,000.00

V DEPARTAMENTO GESTION

AMBIENTAL Y RIESGOS

SUB-ENCARGADO FUOS 1 45,000.00 45,000.00

V DIRECCION

ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

DIRECTOR

ADMINISTRATIVO Y

FINANCIERO

FUOS 1 102,000.00 102,000.00

V DIRECCION DE

TRATAMIENTO Y CONTROL

DE LA CALIDAD DE AGUA

ENC. DEPTO. DE

SANEAMIENTO Y

TRATAMIENTO DE AGUAS

RESIDUALES

FUOS 1 50,700.00 50,700.00

V DIRECCION DE

TRATAMIENTO Y CONTROL

DE LA CALIDAD DEL AGUA

DIRECTOR DE

TRATAMIENTO Y CONTROL

DE CALIDAD DEL AGUA

FUOS 1 75,000.00 75,000.00

II DIRECCION GENERAL ASISTENTE DEL DIRECTOR FIJOS 2

.o

'  \ 9MOO.OO

II DIRECCION GENERAL SECRETARIA FIJOS 1 Édí i&:doo.oo
Libre

nombramient

0

DIRECCION GENERAL SECRETARIA EJECUTIVA FIJOS 1 \%45,0^HBpF 45^00.00

DATR/PRH-001

AÑO 2023
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repOblica dominicana

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

Corporación de Acueductos y Alcantarillados de Puerto Plata

CORAAPPLATA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Año 2023 DATR/PRH-001

AÑO 2023

Grupo

Ocupacional

AREA Cargo Tipo de Provisión No. de Plazas Salario por

carso

Total de Salario por

cantidad de olaza

IV DEPARTAMENTO DE

GESTION AMBIENTAL Y

RIESGO

ENCARGADO FIJOS 1 55,000.00 55,000.00

V DIRECCION GENERAL DIRECTOR GENERAL FUOS 1 220,000.00 220,000.00

III DIRECCION

ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

AUXILIAR DE

CONTABILIDAD

FIJOS 2 20,000.00 40,000.00

V DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

ENCDIV. COMPRAS Y

CONTR

FUOS 1 60,000.00 60,000.00

1) DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

SECRETARÍA EJECUTIVA FUOS 1 25,000.00 25,000.00

II DEPARTAMENTO

COMUNICACIÓN

AUXILIAR DE

COMUNICACIONES

FUOS 1 18,000.00 18,000.00

III DIRECCION GENERAL COORD. DE PROTOCOLO Y

EVENTO

FUOS 1 30.000.00 30,000.00

(1 DIRECCION GENERAL SECRETARIA EJECUTIVA FUOS 1 25,000.00 25,000.00

IV DEPARTAMENTO

FINANCIERO

ANALISTA FINANCIERO FUOS 2 18,700.00 37,400.00

II DEPARTAMENTO

FINANCIERO

AUXILIAR

ADMINISTRATIVO 1

FUOS 4 13,000.00 52,000.00

IV DEPARTAMENTO

FINANCIERO

CONTADOR FUOS 1 45,000.00 45,000.00

V DEPARTAMENTO

FINANCIERO

ENCARGADO DIVISION DE

CONTABILIDAD

FUOS 1 60,000.00 60,000.00

IV DEPARTAMENTO DE

INGENIERIA

ARQUrTECTO FUOS 1 32,000.00 32,000.00

II DEPARTAMENTO DE

INGENIERIA

SECRETARIA EJECUTIVA FUOS 1 25,000.00 25,000.00

V INGENIERIA Ene. DE DIVISION DE

ESTUDIOS Y PROYEaOS

FUOS 1 45,000.00 45,000.00

11 INGENIERIA SECRETARIA EJECUTIVA FUOS 1 25,000.00 25,000.00

V DEPARTAMENTO DE

INGENIERIA

ENCDIV. EVALUACION DE

COSTES Y

ESPECIFICACIONES

FUOS 1 45,700.00 45,700.00

1 DIRECCION DE OPERACIÓN Y

MANTENIMIENTO

AYUDANTE DE PLOMERO FUOS 40 12,000.00 480,000.00

IV DEPARTAMENTO

FINANCIERO

ANALISTA DE

PRESUPUESTO

FUOS 1 40,000.00 40,000.00

V DEPARTAMENTO

FINANCIERO

ENCARGADO DIVISION DE

PRESUPUESTO

FUOS 1 60,000.00 60,000.00

1 DDEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

VIGILANTE FUOS 18 12,000.00 216,0^^^
II DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

ENC.SEGURIDAD FIJOS 1 45,000.00 45/^/
/J [

1 DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

CONSERJE FUOS 15 12,000.00 i8b^oo.bO|^^^

1 DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

MENSAJERO EXTERNO FUOS 1 18,700.00 18&.00^H|
,p\>.TA
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ADMINISTRACIÓN PÓBUCA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

Corporación de Acueductos y Alcantarillados de Puerto Plata

CORAAPPLATA

Año 2023 DATR/PRH-001

AÑO 2023

Grupo

Ocupacional

AREA Cargo Tipo de Previsión No. de Plazas Salario por

carso

Total de Salarlo por

cantidad de plaza

1 DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

MENSAJERO INT. FIJOS 1 18,700.00 18,700.00

1 DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

PINTOR FUOS 2 12,000.00 24,000.00

111 DEPARTAMENTO

FINANCIERO

ENCARGADO DIVISION DE

SERVICIO GENERALES

FUOS 1 40,000.00 40,000.00

IV DIRECCION

ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

ENC DE DESARROLLO FUOS 1 25,000.00 25,000.00

V DIRECCION

ADMINISTRATIVA

FINANCIERA

ENC. DIVISION DE

TECNOLOGIA DE LA

INFORMACION

FIJOS 1 75,000.00 75,000.00

IV DIVISION DE TECNOLOGIAS

DE LA INFORMACION Y

COMUNICACIÓN

ENC. DE DISEÑO FUOS 1 35,000.00 35,000.00

V DEPARTAMENTO

FINANCIERO

ENC DIVISION TESORERIA FUOS 1 50,000.00 50,000.00

II DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

RECEPCIONISTA FUOS 1 25,000.00 25,000.00

III DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

TECNICO EN COMPRAS FUOS 1 30,000.00 30,000.00

IV DEPARTAMENTO JURIDICO ASESOR LEGAL FUOS 1 42,500.00 42,500.00

IV DEPARTAMENTO JURIDICO ALGUACIL FUOS 2 18,700.00 37,400.00

III DEPARTAMENTO JURIDICO NOTARIO FUOS 1 25,000.00 25,000.00

DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO FUOS 7 35,000.00 245,000.00

V DEPARTAMENTO JURIDICO ENCARGADO DPTO.

JURIDICO

FUOS 1 60,000.00 60,000.00

V DEPARTAMENTO

FISCALIZACION Y

SUPERVISION DE OBRAS

ENC. FISCALIZACION Y

SUPERVISION DE OBRA

FUOS 1 65,000.00 65,000.00

II DEPARTAMENTO DE

COORDINACION Y

FISCALIZACION DE LA

GESTION rOMFRCIAI

AUXILIAR COMERCIAL FUOS 8 25,000.00 200,000.00

V DEPARTAMENTO DE

COORDINACION Y

FISCALIZACION DE LA

GESTION COMERCIAL

ENC. DÉ COORDINACION Y

FISCALIZACION DE LA

GESTION COMERCIAL

FUOS 1 50,000.00 .

/•^ o /

-~-^.000.00

V DEPARTAMENTO

PARTICIPACION Y GESTION

COMUNITARIA

ENC. GESTION

COMUNITARIA

FUOS 1 ssfeoSÍ -

15 v
V DEPARTAMENTO DE

INGENIERIA

ENC. INGENIERIA FUOS 1 45.A^o

Página 4
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REPÚHLICA DOMINICANA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

Corporación de Acueductos y Alcantariflados de Puerto Plata

CORAAPPLATA

Año 2023 DATR/PRH-001

AÑO 2023
Grupo 1 AREA

OcuDacfonal I
Cargo Tipo de Provisión No. de Plazas | Salario por Total de Salarlo por

cantidad de plaza

II DIRECCION DE

TRATAMIENTO Y CONTROL

OECAUDAO DEL AGUA

SECRETARIA FIJOS 2 13,000.00 26,000.00

V DIRECCION DE

TRATAMIENTO Y CONTROL

DE LA CALIDAD DEL AGUA

ENCARGADA DE

LABORATORIO DE

VIGILANCIA DE LA CALIDAD

DDFI AGUA

FUOS 1 50,000.00 50,000.00

IV DIRECCION DE

TRATAMIENTO Y CONTROL

DE LA CALIDAD DEL AGUA

LABORATORISTA DE U

CAUDAD DEL AGUA

FUOS 2 22,000.00 44,000.00

1 DIRECCION DE

TRATAMIENTO Y CONTROL

DE LA CALIDAD DEL AGUA

RECOLECTOR DE MUERTRA FUOS 10 12,000.00 120,000.00

II LABORATORIO DE

VIGILANCIA DE LA CALIDAD

DE AGUA

SECRETARIA II FUOS 3 15,000.00 45,000.00

V DEPARTAMENTO DE

PLANIFICACION Y

DESARROLLO

ENC. PLANIFICACIÓN Y

DESARRROLLO

FUOS 1 60,000.00 60,000.00

IV DEPARTAMENTO DE

RECURSOS HUMANOS

ANALISTA DE RECURSOS

HUMANOS

FUOS 1 50,000.00 50,000.00

V DEPARTAMENTO DE

RECURSOS HUMANOS

ENCARGADA EN RECURSOS

HUMANOS

FUOS 1 75,000.00 75,000.00

IV REVISIÓN Y ANÁLISIS

OPERACIO

ANALISTA FUOS 8 22,000.00 176,000.00

IV DIRECCION GENERAL ENC. EDUCACIONAL FIJOS 1 55,000.00 55,000.00
I DIVISION DE SERVICIOS

GENERALES

CHOFER FUOS 22 16,200.00 356,400.00

1 DIVISION DESERVICIOS

GENERALES

CHOFER CAMION DE AGUA FUOS 1 18,000.00 18,000.00

III DIRECCION GENERAL ENC. DISTRIBUCION DE

AGUA

FUOS 1 25,000.00 25,000.00

1 DIVISION DE SERVICIOS

GENERALES

CHOFER II FUOS 8 16,000.00 128,000.00

1 DIVISION DE SERVICIOS

GENERALES

CHOFER III FUOS 6 20,000.00 120.000.00

V DIRECCION GENERAL ENC. LIBRE ACCESO INF.

PUBL

FUOS 1 60,000.00 60,000.00

V SECCION DE ACCESO A LA

INFORMACION

SECRETARIA EJECUTIVA FUOS 1 25,op9^i«'i;-7doNv25,000.00
Os ■

11 DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE ALMANCEN Y

SUMINISTRO

FUOS 4

#00/ ÍKv
(o ̂  "7^

0
0

II DIVISION DE SERVICIOS

GENERALES

SECRETARIA FUOS 2 \^s,dQo/^^^v so,o'db.oo

II DIVISION SERVICIOS

GENERALES

ENC. ALMACEN Y

SUMINISTRO

FUOS 1

0
0
d

y
V

Página 5
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REPÚBLIC/^ DOMINICANA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

Corporación de Acueductos y Alcantarillados de Puerto Plata

CORAAPPLATA
ADMINISTRitXIÓN PÚBLICA

Año 2023 DATR/PRH-001

AÑO 2023
Grupo

Ocupacional

AREA Cargo Tipo de Provisión I No. de Plazas Salario por

cargo

Total de Salario por

cantidad de plaza

1 DEPARTAMENTO DE

COORDINACION Y

FISCALIZACION DE LA

GESTION COMERCIAL

AUXILIAR DE SERVICIO AL

CLIENTE

FUOS 30 15,000.00 450.000.00

II DEPARTAMENTO DE

COORDINACION Y

FISCALIZACION DE LA

GESTION COMERCIAL

CAJERA FUOS 10 15,000.00 150,000.00

II DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

AUX. CONTROL DE BIENES FUOS 1 15,000.00 15,000.00

II DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

DIGITADOR FUOS 2 13,000.00 26,000.00

V DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

ENC. SECCION DE

CONTROL DE BIENES

FUOS 1 40,000.00 40,000.00

V DEPARTAMENTO RCURSOS

HUMANOS

ENC.NOMINA FUOS 1 30,000.00 30,000.00

II DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO

SECRETARIA FUOS 3 25,000.00 75,000.00

II DIVISION DE SERVICIOS

GENERALES

AUXILIAR DE

TRANSPORTACION

FUOS 1 13,000.00 13,000.00

III DIVISION DE SERVICIOS

GENERALES

ENC. TRANSPORTACION FUOS 1 45,000.00 45,000.00

Libre

nombramient

0

SUB - DIRECCIÓN EJECUTIVA SECRETARIA EJECUTIVA FUOS 1 25,000.00 25,000.00

DIRECCION GENERAL SUB.DIREaOR FUOS 1 117,000.00 117,000.00

V DIRECCION GENERAL SUB-DIRECTOR FUOS 1 110,500.00 110,500.00

V DIRECCION GENERAL SUB-DIREaOR GENERAL FUOS 2 110,500.00 221,000.00

III DEPARTAMENTO

ELECTROMECANICA

SOLDADOR FIJOS 8 18,000.00 144,000.00

1 DIRECCION DE

TRATAMIENTO Y CONTROL

DE LA CALIDAD DE AGUA

JARDINERO FUOS 7 12,000.00 84,000.00

III LABORATORIO DE

VIGIUNCIA DE LA CAUDAD

DE AGUA

INSPECTOR DE

ACOMETIDA DE AGUA

FUOS 10 15,000.00 150,000.00

TOTAL 911 4,028,400 15,075,000

 »\
\

loranfeel M. Ra^s Pichardd
Ene. Recursos Humanos
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REPÚBLICA DOMINICANA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

Corporación de Acueductos y Alcantarillados de Puerto Plata

CORAAPPLATA

Año 2023 DATR/PRH- 001

AÑO 2023
Grupo

_Ocugaclonal_
AREA Cargo Tipo de Provisión | No. de Plazas Saiario por

careo

Total de Saiario por

_cantída¿de_£laz^

1' Cantidad de Empleados Actlos 654.

2- Cantidad de Empleados de Carrera Adminlstratíva^O

3- En Ucencia con Disfrute de sueldo 18

4- En licencia sin disfrute de sueldo O

5- En capacidad de jubilación pero en servicio 14

6- En Tramite de Jubílaíon Activos en Servicio O

7- En tramite de Jubilación Inactivos cobrando sueldos 27.

8- Otros, Especifique

o  r...» \ í<

frnp-p

Página 7
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ADMtbnSTRAadN PÚBLICA

PUNIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES

Corporación de Acueductos y Alcantarillados de Puerto Plata
CORAAPPLATA

DATR/PRH-002

ANO 2023

GRUPO

OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE

NÚMERO DE

PLAZAS

FORMA DE

COBERTURA

FECHA ESTIMADA

DE INGRESO

SALARIO

ESTIMADO

TOTAL SAURIO

ESTIMADO ANUAL
II Comercial CORTE y RECONEXION X 30 Fijo 1/3/2022 12,000 360,000
III Comercial Supervisores X 10 Fijo 1/3/2022 18,000 180,000
II Comercial Cajeras X 10 Fijo 1/3/2022 15,000 150,000
11 Comercia! Servicio al Cliente X 6 Fijo 1/3/2022 15,000 90,000

TOTAL 56 60,000 780,000

oran M Ra ichardo

Ene. Recursos Humanos

¿o- ̂ .URSOs ̂

o tr

Apa
Mr
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RCPUBI.tCA DOMISICASA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PLANIFICACfON DE RECURSOS HUMANOS

FORMULARIO RESUMEN NOMINAL

Corporación de Acueductos y

Atcantarlllados de Puerto Plata.

DAlB/PRH-004

AftO_2023

NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTJU. FINANOAMIENTO POR AI)D

SUELDOS FIJOS 15,075,000.00 168,529,020.00

SUELDOS PERSONAL TEMPORAL 55,000.00 660,000.00

SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO 25,000.00 300,000.00

COMPENSACION POR SERVICIOS DE SEGURIDAD 24,000.00 288,000.00

SALARIO DE NAVIDAD 14,044,085.00

INDEMNIZACIONES 4,000,000.00

OTROS BENEFICIOS

Bono por cumpleaños (500 por Servidorl 25,500.00 306,000.00

Ayuda por Muerte de Familiar (1,500) 12,000.00

Ayuda por Muerte de Servidor (12,000) 96,000.00

Bono por Maternidad / Paternidad (2,000) 8,000.00

Incentivo por Rendimiento Individual 2,000.000.00

Capacitación 92,335.00

Sub-Total BENEFICIOS 209.527.92 2,514,335.00

TOTAL GENERAL 15,388,527.92 190,335,440.00

ardoLic. Ploran

Ene. Recursos Hum os

CIA
COP
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Institución:

Informe Trimestral de Ejecución del Plan de Capacitación
Nomenclatura: INAP-FAC-003

Tipo: Formularío
Versión: 1

Vigencia: 19/2/2019

CORAAPPLATA

Fecha:

Trimestre'

correspondiente: ABRIL-JUNIO 2022 (2do TRIMESTRE)

Capacitación

programada
Área requirfente

Conocimientos/

competencias a

desarrollar o fortalecer

Capacitaciones ejecutadas
Cantidad de

participantes

Costo

estimado
Costo total

Desarrollo de

Habilidades

Gerenciales

Encargados y / o

sub-encargados

Fases de supervición,

Estilos de liderazgos,

habilidades para ser un

buen supervisor y

beneficios de la

coimunicación efectiva.

Desarrollo de Habilidades Gerenciales 19 RD$225.00 RDK275.00

Relaciones

Interpersonales

Departamento de

Comercial y

conserjería

Actitud y aptitud, control

de emociones y la

tolerancia y empatia, para

el mejor desempeño de

sus funciones.

Relaciones Interpersonales en el entorno

Laboral.
19 RD$200.00 RD$3,800.00

Manejo de Excel
Asistentes

Administrativa

Capacidad para manejar

hoja de calculo, utilizando

formulas. Representación

de informes gráficos.
Manejo de Excel

M A (■

llO
ic/Moráhgel IVI R tchafd

esponsabre Dpto. RRHH

RD$250.00

Total

Firma y Sello
2 del

RD$2,750.00

RDSIO,825.00



inap Informe Trimestral de Ejecución del Plan de Capacitación
>JomencÍatura: INAP-FAC-003

Tipo: Formulario
Versión: 1

Vigencia: 19/2/2019

Fecha:

Institución: CORAAPPLATA

Trimestre

correspondiente: ENERO - MARZO 2022 (1ER TRIMESTRE)

Capacitación

programada
Área requiríente

Conocimientos/

competencias a

desarrollar o

fortalecer

Capacitaciones ejecutadas
Cantidad de

participantes

Costo

estimado
Costo total

El valor de la mujer
Todas (solo las

damas)

Cuidado y

prevención de los

riesgos en el

trabajo. Uso de

ios equipos de

protección.

Charla sobre el valor de la mujer. 36 RD$225.aa RD$8,100.00

Seguridad y Salud en el

Trabjao
Nuevos Ingresos

Cuidado y

prevención de los

riesgos en el

trabajo. Uso de

los equipos de

protección.

Charla de Seguridad y Salud en el Trabajo. 24 RD$200.00 RD$4,800.00

RDSO.OO

Total RD$12,900.00

c. Floran icnar

Responsable Opto. RR)

Firma y Sello

\
A

mJ-
tó CO
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