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GOBIERNO DE LA

REPÚBLICA DOMINICANA

Comisión Presidencial de Apoyo al Desarrollo Provincial
RNC 4-0150668-8

CPADP/RRHH-0082/22

20 de junio de 2022

Señor

Darío Castillo Lugo
Ministro de Administración Pública

Su Despacho.

Distinguido Señor Ministro:

Después de extenderle un cordial saludo, les estamos haciendo formal entrega de la Planificación
de Recursos Humanos, correspondiente al 2023.

Agradeciendo la atención, con saludo de consideración y alta estima.

Muy atentamente;
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/íái DATR/PRH- 001

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS AÑO 2023
<, ■; H t i . a

RLPÜBIJCA DOMINICANA SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

COMISION PRESIDENCIAL DE APOYO AL DESARROLLO PROVINCIAL

ioCUPAOONAL AREA CARGO TIPO DE PROVISION
NÚMERO DE
PLAZAS

SALARIO POR

CARGO

TOTAL DE SAURIOS POR =■

CANTIDAD DE PUZAS
1 TRANSPORTACION CHOFER FIJO 1 17,600.00 17,600,00
! TRANSPORTACION CHOFER FIJO 6 20,000.00 120,000.00
1 TRANSPORTACION CHOFER FIJO 4 25,000.00 100,000.00
1 TRANSPORTACION CHOFER FIJO 1 15,000.00 15,000.00
1 TRANSPORTACION CHOFER FIJO 1 18,000.00 18,000.00
1 CENTRO DE OPERACIONES CHOFER DE EQUIPOS PESADOS FIJO 1 13,200.00 13,200.00
1 CENTRO DE OPERACIONES CHOFER DE EQUIPOS PESADOS FIJO 2 17.013.33 34,026,66
1 CENTRO DE OPERACIONES CHOFER DE EQUIPOS PESADOS FIJO 11 17,600.00 193,600.00
t CENTRO DE OPERACIONES CHOFER DE EQUIPOS PESADOS FIJO 6 19,800.00 117,600.00
1 ADMINISTRACION ELECTRICISTA FIJO 1 40,000.00 40,000.00
1 ADMINISTRACION MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 13,200.00 13,200.00
1 ADMINISTRACION MENSAJERO INTERNO FIJO 1 20,000.00 20,000.00
1 ADMINISTRACION CONSERJE FIJO 1 10,000.00 10,000.00
1 ADMINISTRACION CONSERJE FIJO 2 16,500.00 33,000.00
1 ADMINISTRACION CAMARERO FIJO 3 22,000.00 66,000.00
1 SERV. MILITAR SEGURIDAD COMPESACIONES 7 10,857.00 75,999.00
1 SERV. MILITAR SEGURIDAD COMPESACIONES 1 17,000.00 17,000.00
1 SERV. MILITAR SEGURIDAD COMPESACIONES 1 18,000.00 18,000.00
II ADMINISTRACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1 31,500.00 31,500.00
III DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVC ANALISTA DE COMPRAS FIJO 1 31,500.00 31,500.00
II RECURSOS HUMANOS SECRETARIA FIJO 1 26,250.00 26,250.00
11 ADMINISTRACION RECEPCIONISTA FIJO 2 30,000.00 60,000.00
II ADMINISTRACION RECEPCIONISTA FIJO 1 16,500.00 16,500.00
11 PLANIFICACION Y DESARROLLO ENLACE PROVINCIAL FIJO 6 40,000.00 240,000.00
11 PLANIFICACION Y DESARROLLO ENLACE PROVINCIAL FIJO 203 35,000.00 7,105,000.00
II PLANIFICACION Y DESARROLLO ENLACE PROVINCIAL FIJO 11 25,000.00 275,000.00
II PLANIFICACION Y DESARROLLO ENLACE PROVINCIAL FIJO 3 30,000.00 90,000.00
II PLANIFICACION Y DESARROLLO ENLACE PROVINCIAL FUO B 40,000.00 320,000.00

111 PLANIFICACION Y DESARROLLO SUPERVISOR PROVINCIAL FIJO 233 50.000.00 11,650,000.00
III SECCION COMUNICACIONES CAMAROGRAFO FIJO 1 45,000.00 45,000.00



III ADMINISTRACION ENC. DE SECCION DE SERVICIOS GENERALES FIJO 1 60,000.00 60,000.00

III CENTRO DE OPERACIONES MAESTRO DE MECANICA FIJO 1 26,250.00 26,250.00

III CENTRO DE OPERACIONES MEC/WICO AUTOMOTRIZ FIJO 1 22.000.00 22,000.00

III CENTRO DE OPERACIONES AUXILIAR DE OPERACIONES FIJO 1 40,000.00 40,000.00

III TRANSPORTACION ENCJARGADO FIJO 1 70,000.00 70,000.00

IV ENCARGADO DE SERV. MILITAR SEGURIDAD COMPESACIONES 1 58,000.00 58,000.00

IV ASISTENTE DE SERV. MILITAR SEGURIDAD COMPESACIONES 1 49,000.00 49,000.00

IV RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE NOMINA FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV PLANIFICACION Y DESARROLLO ANALISTA DE PLANIFICACION FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV PLANIFICACION V DESARROLLO ANALISTA DE PLANIFICACION FIJO 3 50,000.00 150,000.00

IV PLANIFICACION V DESARROLLO ANALISTA DESARROLLO INSTITUCIONAL FIJO 50,000.00 50,000.00

IV DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVC ANALISTA DE COMPRAS FIJO 3 50,000.00 150,000.00

IV DIVISION JURIDICA ANALISTA LEGAL FIJO 50.000.00 50,000.00

IV DIVISION JURIDICA TECNICO DE FISCALIZACION FIJO 50,000.00 50,000.00

IV DEPARTAMENTO FINANCIERO ANALISTA DE PRESUPUESTO INT. FIJO 50,000.00 50,000.00

IV DEPARTAMENTO FINANCIERO ANALISTA FINANCIERO FIJO 50,000.00 50,000.00

IV INGENIERIA ANALISTA DE PROYECTOS FIJO 2 50,000.00 100,000.00

IV INGENIERIA ANALISTA DE PRESUPUESTO DE OBRAS FIJO 2 40.000.00 80,000.00

IV INGENIERIA ANALISTA DE PRESUPUESTO DE OBRJtí FIJO 1 50.000.00 100,000.00

IV INGENIERIA ANALISTA DE DISERO CONCEPTUAL FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV INGENIERIA ANALISTA DE DISEÑO CONCEPTUAL FIJO 9 40,000.00 360,000.00

IV INGENIERIA INGENIERO SUPERVISOR (A) FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV INGENIERIA INGENIERO SUPERVISOR (A) FIJO 4 50,000.00 200,000.00

IV INGENIERIA INGENIERO SUPERVISOR (A) FIJO 13 40,000.00 520,000.00

•  IV INGENIERIA AGRIMENSOR FIJO 1 30.000.00 30,000.00

IV CENTRO DE OPERACIONES COORDINADOR FIJO 2 60,000.00 120,000.00

IV CENTRO DE OPERACIONES COORDINADOR FIJO 2 50,000.00 100,000.00

V ADMINISTRACION SUB.DIRECTOR REGIONAL FIJO 5 80,000.00 400,000.00

V DIVISION JURIDICA ENCARGADO DE DIVISION JURIDICA FIJO 1 85,000.00 85,000.00

V DEPARTAMENTO FINANCIERO ENCARGADO DE DEPARTAMENTO FINANCIERO FIJO 1 105,000.00 105,000.00

V ADMINISTRACION ENCARGADO DE DPTO. ADMINISTRATIVO FIJO 1 80,000.00 80,000.00

V INGENIERIA Y PROYECTOS ENC. DE DEPTOINGENIERIAY PROYECTOS FIJO 1 80,000.00 80,000.00

V DEPARTAMENTO FINANCIERO ENC. DE SECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES FIJO 1 80,000.00 80,000.00

V CENTRO DE OPERACIONES ENC. DEPTO DE OPERACIONES FIJO 1 70,000.00 70,000.00

V DEPARTAMENTO FINANCIERO ENCARGADO SECCION DE CONTABILIDAD FIJO 1 95,000.00 95,000.00

V INGENIERIA ENC. DE SECCION DE CUBICACIONES FIJO 1 80,000.00 80,000.00

V SECCION COMUNICACIONES ENC. DE SECCION DE COMUNICACIONES FIJO 1 70,000.00 70,000.00

V TIC ENC. DPTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y C FIJO 1 800,000.00 800,000.00

V ADMINISTRACION ENC. DE DIVISION DE PLANIFICACION Y DESARROLLC FIJO 1 105,000.00 80,000.00

V OAI ENC. DE UBRE ACCESO A LA INFORMACION FIJO 1 50,000.00 50,000.00



V RECURSOS HUMANOS ENC. OPTO DE RECURSOS HURlIANOS FIJO 1 105,000.00 105,000.00

V DESPACHO PRESIDENTE DECRETO 1 180,000.00 180,000.00

CONFIANZA DESPACHO ASISTENTE PERSONAL FIJO 1 40,000.00 40,000.00

CONFIANZA DESPACHO EJECUTIVA FIJO 1 45,000.00 45,000.00

CONFIANZA DESPACHO \^CEPRESIDENTES DECRETO 130,000.00 260,000.00

N/A DESPACHO ASISTENTE ESPECIAL PRESIDENCIA FIJO 1 95,000.00 95,000.00

N/A DESPACHO PRESIDENTE DECRETO 1 140,000.00 140,000.00

CONFIANZA DESPACHO ASISTENTE DE PRESIDENCIA FIJO 1 70,000.00 70,000.00

CONFIANZA DESPACHO ASISTENTE DE PRESIDENCIA FIJO 1 130,000.00 130,000.00

TOTAL RD$ 26,493,225.66

1- Cantidad de Empleados Activos 639

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa _0

3- En licencia con disfrute de sueido _0

4- En licencia sin disfrute de sueldo O
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5- En Capacidad de Jubilación pero en Servicio _Q

6- En Tramite de Jubilación Activos en Servicio O

7- En tramite de Jubilación inactivos cobrando sueidos^O.

8- Otros, Expecifique
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ri:públíca duminicana CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES

COMISION PRESIDENCIAL DE APOYO AL DESARROLLO PROVINCIAL

DATR/PRH- 002

AÑO 2023

GRUPO

OCÜPACiONAI.
AREA CARGO CREACION VACANTE

NÚMERO DE

PIAZAS

FORMA DE

COBERTURA

FECHA ESTIMADA

DE INGRESO

SALARIO

ESTIMADO

TOTAL SALARIO

ESTIMADO ANUAL

ti Administrativo Secretaria X 1
Nombramiento

Ordinario
1/7/2023 30,000.00 360,000.00

II Administrativo
Auxiliar Almacén y

Suministro
X 1

Nombramiento

Ordinario
1/8/2023 26,000.00 312,000.00

III Administrativo Analista de RRHH X 1 Concurso 1/7/2023 40,000.00 480,000.00

lli Administrativo Ene. Almacén X 1 Concurso 1/8/2023 40,000.00 480,000.00

II Administrativo Aux. de Información X 1
Nombramiento

Ordinario
1/8/2023 30,000.00 360,000.00

II Administrativo
Supervisor de

Almacén
X 1

Nombramiento

Ordinario
1/8/2023 26,000.00 312,000.00

III Financiera
Técnico en

Contabilidad
X 1 Concurso 1/8/2023 40,000.00 480,000.00

III Financiera Control de Bienes X 1 Concurso 1/8/2023 40,000.00 480,000.00

III Comunicaciones Gestor de Protocolo X 1 Concurso 1/7/2023 40,000.00 480,000.00

IV Financiera Analista Financiero X 1 Concurso 1/8/2023 40,000.00 480,000.00

Total RD$ 4,224,000.(M}

Nota: Seleccionar con una X ,a requerimiento, en las columnas de "Creación'y "Vacante".
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REPÚBLICA DOMINICANA

DATR/PRH- 003

AÑOS 2023PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

PLAN ANUAL DE CAPACITACION

COMISION PRESIDENCIAL DE APOYO AL DESARROLLO PROVINCIAL

TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE
NÚMERO DE

PARTICIPANTES

COSTO UNITARIO

ESTIMADO
COSTO TOTAL ESTIMADO

Etica y Valores en la

Gestión Pública.

Coordinado por RRHH para diferentes

áreas de la CPADP

200 Costeado por la DIGEIG Costeado por la DIGEIG

Diplomado en

Administración Pública

Coordinado por RRHH para diferentes

áreas de la CPADP 1 Costeado por INAP Costeado por INAP

Ofimática
Coordinado por RRHH para diferentes

áreas de la CPADP 3 Costeado por INAP Costeado por INAP

Seminario de Seguridad

Social

Coordinado por RRHH para diferentes

áreas de la CPADP y miembros de

CMSST

100 AFP Crecer AFP Crecer

Secretariado Ejecutivo Departamento Administrativo 2 INFOTEP INFOTEP

Inducción a la

Administración Pública
Departamento de RRHH

100 Costeado por INAP Costeado por INAP

Exceí avanzado
Coordinado por RRHH para diferentes

áreas de la CPADP
2

INAP/CAPGEFI/

INFOTEP
INAP/CAPGEFI/ INFOTEP

Taller Compras y

Contrataciones

Coordinado por RRHH para diferentes

áreas de la CPADP
25 Servidor CPADP Servidor CPADP

Trabajo en equipo
Coordinado por RRHH para diferentes

áreas de la CPADP

200 INAP/INFOTEP INAP/ INFOTEP/<Pjí:í===:N



Redacción y presentación

de informes Técnicos
Departamento de Ingeniería

4

Costeado por INAP Costeado por INAP

Inteligencia Emocional
Coordinado por RRHH para diferentes

áreas de la CPADP
100 INAP/INFOTEP INAP/INFOTEP

Diplomando en

Planificación y Gestión de

la Inversión Pública

Departamento de Planificación 25 CAPGEFI CAPGEFI

Diplomando en

Organización de Eventos y

Protocolo

Departamento de Comunicaciones 5 Por Definir Por Definir

Epíc. De Retaros HQdjItiSilos. ¡jS]
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

FORMUURIO RESUMEN

.... j „

KKPÜBU^AnOM.N.CANA COMISION PRESIDENCIAL DE APOYO AL

DATR/PRH- 004

AÑO 2023

NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR AÑO

SUELDOS FIJOS 34,919,195.93 419,030,351.16

SUELDOS PERSONAL CONTRATADO 660,000.00 7,920.000.00

SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO 125,000.00 1,500,000.00

SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS 83,333.33 1,000,000.00

COMPENSACION POR SERVICIOS DE SEGURIDAD 418,284.00 5,019,408.00

SAWRIODE NAVIDAD 34,919,195.00

INDEMNIZACIONES 3,500,000.00

BONO POR DESEMPEÑO 27,935,356.74

INCENTIVO POR RENDIMIENTO INDIVIDUAL 27,935,356.74

INCENTIVO POR RENDIMIENTO DE INDICADORES 27,935,356,74

TOTAL GENERAL 36,205,813.26 548,775,024.38
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