
Pedro A. Lluberes esq. Manuel Rodríguez Objío, Gascue Santo Domingo República Dominicana 	
Dirección General 

TELÉFONO: 809 682 7407 • 829 681 7407  DGCP.GOB.DO 	 Contrataciones Públicas 

frr 

GOBIERNO DE LA 

REPÚBLICA DOMINICANA 

HACIENDA 

DIRECCIÓN GENERAL DE CONTRATACIONES PÚBLICAS 

Santo Domingo, D.N. 	 DGCP44-2022-006133 
26/08/2022 

Al: 	 Lic. Darío Castillo Lugo 
Ministro de Administración Pública 
Su despacho 

Atención: 	 Dirección Análisis del Trabajo y Remuneraciones. 

Asunto: 	 Remisión Planificación de Recursos Humanos 2023 

Distinguido Sr. Ministro: 

Luego de saludarle, nos dirigimos a usted a los fines de remitirle adjunto de esta 
comunicación la Planificación de Recursos Humanos correspondiente al año 2023, 
producto de las necesidades que hemos levantado respecto al personal de esta Dirección 
General de Contrataciones Públicas, en cumplimiento a los establecido en la Ley 41-08 
de Función Pública. 

Con sentimientos de alta consideración y estima. 

Atentamente, 

Lic. Carlos Pimente Iorenzán 
Director General 

CP/PS/ fp 
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS 

SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS 
INSTITUCION: Dirección General Contrataciones Públicas 

DATR/PRH- 001 

AÑO 2023 

GRUPO 
OCUPACIONAL 

ÁREA CARGO TIPO DE PROVISION 
NÚMERO 

DE PLAZAS 
SALARIO POR 

CARGO 

TOTAL DE 
SALARIOS POR 
CANTIDAD DE 

PLAZAS 
1 DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP CHOFER FIJO 1 20,000.00 20,000.00 
I DIVISON DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO-DGCP MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 21,000.00 21,000.00 
I DIVISON DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO-DGCP MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 22,000.00 22,000.00 
1 DIVISON DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO-DGCP MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 23,000.00 23,000.00 
I DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP AYUDANTE DE MANTENIMIENTO FIJO 1 25,000.00 25,000.00 
u DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP AYUDANTE DE MANTENIMIENTO FIJO 1 26,250.00 26,250.00 
I DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP MAYORDOMO FIJO 1 29,940.74 29,940.74 
1 DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS CHOFER FIJO 1 30,000.00 30,000.00 
I DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP CONSERJE FIJO 2 20,000.00 40,000.00 
1 DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP CONSERJE FIJO 3 15,000.00 45,000.00 
I DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP CHOFER FIJO 2 25,000.00 50,000.00 
I DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP CHOFER FIJO 2 26,250.00 52,500.00 
I DIVISON DE CORRESPONDENCIA V ARCHIVO-DGCP MENSAJERO EXTERNO FIJO 2 26,250.00 52,500.00 
1 DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP CONSERJE FIJO 8 22,000.00 176,000.00 
II DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP AUXILIAR SERVICIOS GENERALES FIJO 1 26,250.00 26,250.00 
II DEPARTAMENTO COMUNICACIONES-DGCP SECRETARIA FIJO 1 30,000.00 30,000.00 
II DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00 
II SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO-DGCP AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00 
II DIVISON DE CORRESPONDENCIA Y ÁRCHIVO-DGCP AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00 
II DIRECCION DE SERVICIOS AL USUARIO DEL SNCCP-DGCP RECEPCIONISTA FIJO 1 31,500.00 31,500.00 
II DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO-DGCP AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00 
II DIRECCION DE POLITICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS - DGCP SECRETARIO (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00 
II DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO-DGCP SECRETARIA FIJO 1 36,000.00 36,000.00 
II DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION DEL SNCCP-DGCP SECRETARIA FIJO 1 40,000.00 40,000.00 
II DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP SUPERVISOR SERV.GLES. FIJO 1 50,000.00 50,000.00 
II DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS SECRETARIA FIJO 2 50,000.00 100,000.00 

III DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF SOPORTE TECNICO INFORMATICO 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

42,000.00 42,000.00 

III DEPARTAMENTO ASISTENCIA AL USUARIO-DGCP AUXILIAR DE SERVICIO AL USUAR 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

42,000.00 42,000.00 

III DEPARTAMENTO COMUNICACIONES-DGCP AUXILIAR DE RELACIONES PUBLIC 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

50,000.00 50,000.00 

III DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF WEB MASTER 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

60,000.00 60,000.00 

III DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROVEEDORES-DGCP AUXILIAR REGISTRO PROVEEDORES 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

60,000.00 60,000.00 

III DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES-DGCP TECNICO EN COMPRAS Y CONTRATA 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

III DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROVEEDORES-DGCP AUXILIAR DE GESTION DE PROVEE 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
2 

42,000.00 84,000.00 

III DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP PARALEGAL 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
3 

42,000.00 126,000.00 

III DIRECCION DE SERVICIOS AL USUARIO DEL SNCCP-DGCP OFICIAL DE ATENCION AL USUARI 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
12 

35,000.00 420,000.00 
III DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FIJO 1 30,000.00 30,000.00 
III DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO DEL MERCADO PUBLICO-DGCP AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00 
III DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBUCAS AUXILIAR FIJO 1 42,000.00 42,000.00 
III DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOP SOPORTE TECNICO INFORMATICO FIJO 1 42,000.00 42,000.00 
III DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS-06u AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS FIJO 1 42,000.00 42,000.00 
III DIVISON DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO-DGCP SOPORTE TECNICO INFORMATICO FIJO 1 42,000.00 42,000.00 
III DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP ASISTENTE EJECUTIVA FIJO 1 42,000.00 42,000.00 
III DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO DEL MERCADO PUBLICO-DGCP AUXILIAR FIJO 1 47,000.00 42,000,00 
III DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROVEEDORES-DGCP SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 45,000.00 45,000.00 
III DEPARTAMENTO COMUNICACIONES-06CP DISEÑADOR GRAFICO FIJO 1 50,000.00 50,000.00 
III DEPARTAMENTO COMUNICACIONES-DGCP DISEÑADOR GRÁFICO FIJO 1 60,000.00 60,000.00 
III DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF WEB MASTER FIJO 1 60,000.00 60,000.00 
III DIRECCION DE SERVIDOS AL USUARIO DEL SNCCP-DGCP OFICIAL DE ATENCION AL USUARI FIJO 1 60,000.00 60,000.00 
III DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 65,000.00 65,000.00 
III DIRECCION DE SERVICIOS AL USUARIO DEL SNCCP-DGCP OFICIAL DE ATENCION AL USUARI FIJO 2 42,000.00 84,000,00 
III DEPARTAMENTO COMUNICACIONES-DGCP CAMAROGRAFO FIJO 2 45,000.00 90,000.00 
III DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOP SOPORTE TECNICO INFORMÁTICO FIJO 2 55,000.00 110,000.00 
III DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROVEEDORES-DGCP AUXILIAR DE GESTION DE PROVEE FIJO 3 42,000.00 126,000.00 
III DEPARTAMENTO ASISTENCIA AL USUARIO-DGCP AUXILIAR FIJO 4 42,000.00 168,000.00 
III DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 42,000.00 42,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF ANALISTA DE CALIDAD 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

30,000.00 30,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF ADMINISTRADOR BASE DE DATOS 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

50,000.00 50,000,00 

IV DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS ANALISTA LEGAL 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS ANALISTA COOPERACION INTERNAC 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DEPARTAMENTO JURIDICO-DGCP ANALISTA LEGAL 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 
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IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOI\ ANALISTA SEGURIDAD TECNOLOGIC 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF DESARROLLADOR DE SISTEMAS 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION DESARROLLADOR SOFTWARE 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS-DGCP ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS-DGCP ANALISTA CAPACITACION 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO-DGCP ANALISTA COOPERACION INTERNAC 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000,00 

IV DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO-DGCP CONTADOR (A) 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES-DGCP ANALISTA DE COMPRAS Y CONTRAT 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROVEEDORES-DGCP ANALISTA LEGAL 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DIRECCION DE POLITICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS - DGCP ABOGADO (A) II 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP ANALISTA LEGAL 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DIRECCION DE SERVICIOS AL USUARIO DEL SNCCP-DGCP ANALISTA LEGAL 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO DEL MERCADO PUBLICO-DGCP ANALISTA 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

65,000.00 65,000.00 

IV DEPARTAMENTO COMUNICACIONES-DGCP ADMINISTRADOR (A) 

DESIGNACIÓN 

TEMPORAL 
1 

70,000.00 70,000.00 

IV DEPARTAMENTO JURIDICO-DGCP ANALISTA LEGAL 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

70,000.00 70,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF ANALISTA DE CALIDAD 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

70,000.00 70,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOP DESARROLLADOR SOFTWARE 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

70,000.00 70,000.00 

IV DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO DEL MERCADO PUBLICO-DGCP ANALISTA 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

70,000.00 70,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF AUDITOR TECNOLOGIA 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

75,000.00 75,000.00 

IV DEPARTAMENTO MONITOREO Y ANALISIS DE DATOS DEL SNCCP-DGCP ANALISTA LEGAL 

DESIGNACIÓN 

TEMPORAL 
1 

75,000.00 75,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF ADMINISTRADOR SERVIDORES 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

80,000.00 80,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF ANALISTA FUNCIONAL DE SISTEMA 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

80,000.00 80,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF DESARROLLADOR WEB 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

80,000.00 80,000.00 

IV DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS-DGCP ANALISTA PLANIFICACION Y DESA 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

80,000.00 80,000.00 

IV DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO-DGCP COORDINADOR ADMINISTRATIVO 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

80,000.00 80,000.00 

IV DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP ANALISTA LEGAL 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

80,000.00 80,000.00 

IV DIVISION DE OPERACIONES TIC-DGCP ADMINISTRADOR SERVIDORES 

DESIGNACIÓN 

TEMPORAL 
1 

80,000.00 80,000.00 

IV DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP ABOGADO (A) II 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

85,000.00 85,000.00 

IV DIRECCION DE GESTION DEL SISTEMA NACIONAL DE COMPRAS Y CONTR ANALISTA FUNCIONAL DE SISTEMA 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

85,000.00 85,000.00 

IV DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO DEL MERCADO PUBLICO-DGCP ANALISTA 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

85,000.00 85,000.00 

IV DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS ANALISTA LEGAL 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

90,000.00 90,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF ADMINISTRADOR BASE DE DATOS 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

90,000.00 90,000.00 

IV DEPARTAMENTO MONITOREO Y ANALISIS DE DATOS DEL SNCCP-DGCP COORDINADOR (A) 
DESIGNACIÓN 

TEMPORAL 
1 

90,000.00 90,000.00 

IV DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP ABOGADO (A) 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

95,000.00 95,000.00 

IV DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS COORDINADOR (A) 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

100,000.00 100,000.00 

IV DIRECCION DE POLITICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS - DGCP COORDINADOR (Al 
DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

100,000.00 100,000.00 

IV DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP COORDINADOR (A) 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

100,000.00 100,000,00 
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IV DIRECCION DE SERVICIOS AL USUARIO DEL SNCCP-DGCP COORDINADOR (A) DE CAPACITACI 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

100,000.00 100,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOPDESARROLLADOR SOFTWARE 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

110,000.00 110,000.00 

IV DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO-DGCP COORDINADOR (A) DE PROYECTO 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

110,000.00 110,000.00 

IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOP ADMINISTRADOR BASE DE DATOS 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

120,000.00 120,000.00 

IV DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO-DGCP ANALISTA DE CALIDAD 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
2 

65,000.00 130,000.00 

IV DEPARTAMENTO JURIDICO-DGCP ENC. DEPTO. JURIDICO 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

135,000.00 135,000.00 

IV DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROVEEDORES-DGCP ANALISTA REG, PROVEEDORES 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
3 

65,000.00 195,000.00 

IV DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP ABOGADO (A) I 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
3 

65,000.00 195,000.00 

IV DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION DEL SNCCP-DGCP IMPLEMENTADOR/A 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
3 

65,000.00 195,000.00 

IV DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO DEL MERCADO PUBLICO-DGCP COORDINADOR (A) 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
2 

100,000.00 200,000.00 

IV DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP ABOGADO (A) II 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
3 

80,000.00 240,000.00 

IV DEPARTAMENTO MONITOREO Y ANALISIS DE DATOS DEL SNCCP-DGCP ANALISTA LEGAL 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
4 

65,000.00 260,000.00 

IV DIRECCION DE POLITICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS - DGCP ANALISTA LEGAL 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
5 

65,000.00 325,000.00 

IV DEPARTAMENTO MONITOREO Y ANALISIS DE DATOS DEL SNCCP-DGCP ANALISTA DE DATOS 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
7 

65,000.00 455,000.00 

IV DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBUCAS OFICIAL DE CUMPLIMIENTO 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
9 

80,000.00 720,000.00 
IV DIVISOR DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO-DGCP ANALISTA FIJO 1 55,000.00 55,000.00 
IV DIRECCION DE SERVICIOS AL USUARIO DEL SNCCP-DGCP ANALISTA REG. PROVEEDORES FIJO 1 60,000.00 60,000.00 
IV DEPARTAMENTO COMUNICACIONES-DGCP REDACTOR FIJO 1 65,000.00 65,000.00 
IV DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS-DGCP ANALISTA NOMINAS FIJO 1 65,000.00 65,000.00 
IV DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO-DGCP ANAUSTA DE PLANIFICACION FIJO 1 65,000.00 65,000.00 
IV DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO-DGCP CONTADOR (A) FIJO 1 65,000.00 65,000.00 
IV DIRECCION DE POLITICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS - DGCP ANALISTA FIJO 1 65,000.00 65,000.00 
IV DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP ABOGADO (A) 1 FIJO 1 65,000.00 65,000.00 
IV DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP ABOGADO (A) 1 FIJO 1 65,000.00 65,000.00 
IV DEPARTAMENTO MONITOREO Y ANALISIS DE DATOS DEL SNCCP-DGCP ANALISTA FIJO 1 65,000.00 65,000.00 
IV DIRECCION DE SERVICIOS AL USUARIO DEL SNCCP-DGCP ANALISTA FIJO 1 65,000.00 65,000.00 
IV DEPARTAMENTO ASISTENCIA AL USUARIO-DGCP ANALISTA FIJO 1 65,000.00 65,000.00 
IV DEPARTAMENTO ASISTENCIA AL USUARIO-DGCP COORDINADOR REGIONAL FIJO 1 65,000.00 65,000,00 
IV DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS-DGCP ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS FIJO 1 70,000.00 70,000.00 
IV DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO-DGCP ANALISTA DE CALIDAD FIJO 1 71,500.00 71,500.00 
IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOP ANALISTA FUNCIONAL DE SISTEMA FIJO 1 75,000.00 75,000.00 
IV DIRECCION DE GESTION DEL SISTEMA NACIONAL DE COMPRAS Y CONTR ANALISTA DE CALIDAD FIJO 1 75,000.00 75,000.00 
IV DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO-DGCP ANALISTA PRESUPUESTO FIJO 1 80,000.00 80,000.00 
IV DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO-DGCP CONTADOR (A) FIJO 1 80,000.00 80,000,00 
IV DIRECCION DE SERVICIOS AL USUARIO DEL SNCCP-DGCP ANAUSTA FIJO 1 80,000.00 80,000.00 
IV DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO-DGCP ANALISTA DE GESTION DE CALIDA FIJO 1 85,000.00 85,000.00 
IV DIRECCION DE GESTION DEL SISTEMA NACIONAL DE COMPRAS Y CONTR ANALISTA DE CALIDAD FIJO 1 85,000.00 85,000.00 
IV DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION DEL SNCCP-DGCP COORDINADOR (A) FIJO 1 85,000.00 85,000.00 
IV DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION DEL SNCCP-DGCP FACIUTADOR FIJO 1 85,000.00 85,000.00 
IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOP ANALISTA SISTEMAS FIJO 1 90,000.00 90,000.00 
IV DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS-DGCP ANALISTA NOMINAS FIJO 1 90,000.00 90,000,00 
IV DEPARTAMENTO MONITOREO Y ANALISIS DE DATOS DEL SNCCP-DGCP COORDINADOR (A) FIJO 1 90,000.00 90,000.00 
IV DIRECCION DE GESTION DEL SISTEMA NACIONAL DE COMPRAS Y CONTR ANALISTA FUNCIONAL DE SISTEMA FIJO 1 95,000.00 95,000.00 
IV DEPARTAMENTO JURIDICO-DGCP ANAUSTA LEGAL FIJO 1 100,000.00 100,000.00 
IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOP ANALISTA SISTEMAS INFORMATICO FIJO 1 100,000.00 100,000.00 
IV DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOP COORDINADOR (A) FIJO 1 100,000.00 100,000.00 
IV DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS COORDINADOR DESPACHO FIJO 1 110,000.00 110,000.00 
IV DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES-DGCP ANALISTA COMPRAS FIJO 1 110,000.00 110,000.00 
IV DIVISION DE OPERACIONES TIC-DGCP ADMINISTRADOR DE REDES FIJO 1 110,000.00 110,000.00 
IV DIVISION DE OPERACIONES TIC-DGCP ADMINISTRADOR BASE DE DATOS FIJO 1 110,000.00 110,000.00 
IV DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO-DGCP COORDINADOR DE COOPERACION IN FIJO 1 120,000.00 120,000.00 
IV DIVISION DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS-DGCP COORDINADOR (A) FIJO 1 120,000.00 120,000.00 
IV DIVISION DE OPERACIONES TIC-DGCP ADMINISTRADORDE INFRAESTRUCTU FIJO 1 125,000.00 125,000.00 
IV DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES-DGCP ANAUSTA DE COMPRAS Y CONTRAT FIJO 2 65,000.00 130,000.00 
IV DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROVEEDORES-DGCP ANAUSTA FIJO 3 65,000.00 195,000.00 
IV DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBUCAS OFICIAL DE CUMPLIMIENTO FIJO 3 80,000.00 240,000.00 
IV DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION DEL SNCCP-DGCP FACIUTADOR FIJO 10 70,000.00 700,000.00.  

V DIVISION SERVICIOS GENERALES-DGCP ENCARGADO DE SERVICIOS GENERA 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

95,000.00 95,000.00 
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V DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIOF ENCARGADO (A) 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

120,000.00 120,000.00 

V DEPARTAMENTO COMUNICACIONES-DGCP ENCARGADO DEPARTAMENTO DE CO 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

125,000.00 125,000.00 

V DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO-DGCP ENCARGADO (A) 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

125,000.00 125,000.00 

V DIRECCION DE POLITICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS - DGCP ENCARGADO (A) 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

125,000.00 125,000.0D 

V DEPARTAMENTO MONITOREO Y ANÁLISIS DE DATOS DEL SNCCP-DGCP ENCARGADO (A) 

DESIGNACION 
TEMPORAL 

1 
125,000.00 125,000.00 

V DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS-DGCP ENCARGADO DE RECURSOS HUMANO 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

135,000.00 135,000.00 

V DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO-DGCP ENCARGADO (A) DEP. DE PLANIF 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

135,000.00 135,000.00 

V DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP DIR. INVESTIGACION Y RECLAMOS 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

145,000.00 145,000.00 

V DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCIERO-DGCP ENCARGADO (A) DEPTO. ADM. Y F 

DESIGNACION 

TEMPORAL 
1 

150,000.00 150,000.00 

V DIVISON DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO-DGCP ENC. DE ARCHIVO Y CORRESP. FIJO 1 75,000.00 75,000.00 

V DEPARTAMENTO ASISTENCIA AL USUARIO-DGCP ENCARGADA (0) OFICINA REGIONA FIJO 1 75,000.00 75,000.00 

V DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO-DGCP ENC. DE PROYECTOS FIJO 1 90,000.00 90,000.00 

V DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS ENCARGADA PROTOCOLO FIJO 1 100,000.00 100,000.00 

V DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS RESPONSABLE DE ACCESO A LA IN FIJO 1 100,000.00 100,000.00 

V DIRECCION DE GESTION DEL SISTEMA NACIONAL DE COMPRAS Y CONTR5 LIDER CONTROL CALIDAD SOFTWAR FIJO 1 125,000.00 125,000.00 

V DIRECCION DE INVESTIGACION Y RECLAMOS DEL SNCCP-DGCP ENCARGADO (A) FIJO 1 125,000.00 125,000.00 

V DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROVEEDORES-DGCP ENC. DPTO. GESTION DE PROVEED FIJO 1 125,000.00 125,000.00 

V DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS ASESOR FIJO 1 130,000.00 130,000.00 

V DEPARTAMENTO IMPLEMENTACION DEL SNCCP-DGCP ENC. DPTO. IMPLEMENTACION SNC FIJO 1 135,000.00 135,000.00 

V DEPARTAMENTO MONITOREO Y ANÁLISIS DE DATOS DEL SNCCP-DGCP ENC. INFORMACION Y ESTADISTIC FIJO 1 135,000.00 135,000.00 

V DIRECCION DE POLITICAS, NORMAS Y PROCEDIMIENTOS - DGCP DIR. POLITICAS, NORMAS Y PROC FIJO 1 145,000.00 145,000.00 

V DIRECCION DE SERVICIOS AL USUARIO DEL SNCCP-DGCP DIR. SERVICIOS A USUARIOS SNC FIJO 1 145,000.00 145,000.00 

V DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO DEL MERCADO PUBLICO-DGCP DIR. FOMENTO Y DESARROLLO MER FIJO 1 145,000.00 145,000.00 

V DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS ASESOR FIJO 1 150,000.00 150,000.00 

V DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS ASESOR TECNICO FIJO 1 150,000.00 150,000.00 

V DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS DIRECTOR GENERAL FIJO 1 285,000.00 285,000.00 

V DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS SUB DIRECTORA FIJO 2 245,000.00 490,000.00 

V DEPARTAMENTO ASISTENCIA AL USUARIO-DGCP 
Total General 

ENCARGADA FIJO 1 
2/8 

135,000.00 135,000.00 
$ 	18,794,440.74 

Sltuaclon Laboral de Empleados 

1- Cantidad de Empleados Activos 268  

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa 27 

3- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio O 

4- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio O 

5- En licencia con disfrute de sueldo O  

6- En licenciasen disfrute de sueldo O 

 

7- En tramite de lubilacion inactivos cobrando sueldos 7 
8- Otros, Expecifique_ 

EN GADO(A) RECURSO UMANOS 
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