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Lic. Darío Castillo

Ministro de Administración Pública

Ministerio de Administración Pública (MAP)
Su despacho

Atención: Hugo Guzmán
Dirección de Evaluación de la Gestión Institucional

Asunto: Remisión Pian de Acción Encuesta de Clima Laboral

Distinguido Ministro:

Luego de un cordial saludo, nos dirigimos a usted, a fin de remitirle el Plan de Acción realizado a
partir de los resultados de la Encuesta de Clima Laboral, aplicada en el mes de abril de este año.
y atendiendo al sub-indicador 09.5 Encuesta de Clima Laboral, correspondiente a la evidencia 09.5.3
Plan de Acción Clima Laboral, con el propósito de actualizar dicha evidencia en el portal del Sistema
de Gestión Pública (SISMAP).

Anexa a esta comunicación, se incluye documento, para su referencia y fines de lugar.

Esperando contar con su acostumbrada colaboración.

Muy atentamente,
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Dra en González Duranury
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