Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento &
de la Industria Lechera

(CONALECHE)
ANC4-24-00214-2

CE- RR-HH 0068-2022

5 de julio, 2022

Sefior:

Lic. Dario Castillo Lago

Ministro de Administracién Piiblica
Ministerio de Administracién Piblica (MAP)
Su Despacho.-

Estimado sefior Ministro:

Después de un cordial saludo, nos dirigimos a usted en ocasién de informarle la aceptacién
de la contrapropuesta a la escala salarial realizada por ustedes. De igual modo, le
comunicamos que haremos efectiva la misma a partir del préximo mes de agosto del afio
en curso (01/08/2022).

Setior Ministro, esta medida es tomada como motivacitn a los colaboradores, quienes han
demostrado su capacidad y compromiso con las responsabilidades en cada uno de los
puestos que ocupan en esta Institucion.

Sin ofro particular por el momento, se despide,
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Senor:

Migue! Enrique Laureano Nova
Director Ejecutivo

Consejo Nacional para la Reglamentacién

y Fomento de la Industria Lechera (CONALECHE)
Su Despacho. -

Distinguido sefior Laureano: s
Despues de un cordial saludo, por medio de la presente damos respuesta a la comunicacién
No. CE-RR-HH 0068-2022 de fecha 05 julio del afio 2022, en la cual nos informan que estan

de acuerdo con la propuesta de Escala Salarial remitida por este Ministerio, mediante la
comumcaczon No. 01016 de fecha 01 de julic del presente afio.

En tal sentido, agradecemos la informacién y aprovechamos la ocasion para informarle que, a
partir de la fecha, la escala citada serd la referencia para la asignacion de los salarios de los
cargos de fa institucidn, en los casos de ingresos y reajustes salariales, de igual manera le
comunicamos que el indicador del SISMAP correspondiente a la Escala Salarial serd actualizado.

Es preciso indicar que los servidores que posean un salario actual por encima de la escala
aprobada, conservaran el mismo monto mientras estén ocupando la posicién y en caso’dé

nuevo ingreso para cubrir esas plazas, deben asignar los topes salariales en funcidn del rango
minimo establecido en la escala.

Sin otro particular y reiterando nuestro compromiso de seguir colaborando con el
fortalecimiento institucional, fa profesionalizacién y la calidad en el servicio, se despide,

Atentamente,
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