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Informe Trimestral de Ejecucién del Plan de Capacitacién

Nomenclatura: INAP-FAC-003
Tipo: Formulario

Version: 2

Vigencia: 11/22/2019

Fecha: 31/03/2022
Institucion: Gabinete de Politica Social Trimestre correspondiente: 1er. Trimestre
Cantidad | Cantidad
e < s Conocimientos/ Competencias a N o . Participante | Participante | Cantidad de| Costo Estimado
d : Costo Total
Sepacitacion Programada Area Requirante desarrollar o fortalecer Capacaciones Elecratas s Género | s Género |Participante| por Participante o
Femenino | Masculino
Taller Sistema de Gestidn s ; ! : e RD$0.00
Servicios Fortalecimiento del manejo de [Taller Sistema de Gestién Integrado 6 2 10
Integrado (Normas ISO
9001:2015 o generales/Punt las Normas: ISO 9001:2015, |(Normas ISO 9001:2015, Genero vy RD$0.00
i i ; o Solidario Genero y R sabilidad Social|Respo ilidad Social
Responsabilidad Sodial) So i enero y Responsabilidad Socia ponsabilid )
oo ; 5 Ar RD$14,500.00
Implicaciones e interpretacion - Dotar a los(as) participantes de kL ! 5 : 10 0 10 }
. 0 e g Implicaciones e interpretacion - Sistema
Sistema de Gestién para la|Recursos los conocimientos basicos sobre o ;
; : EREIE , .. __|de Gestion para la lgualdad de Género
lgualdad de Género en el|Humanos/Ciudal|los principios y practicas e : RD$145,000.00
s § ] ; . : : en el Ambito Laboral seglin la Norma
Ambito Laboral segin la Norma|d Mujer/Calidad |relativos a la igualdad y equidad INTE G38:201
INTE G38:201 de género i
: e Actualizar los conocimientos en LR : e
“IV Seminario Transparencia Dlreeein temas de Transparencia 7 eloinaiie TiaGepaiec Y betion
Henaed e P yJurl’dic.al/Diremi e _p e Publica: "Fideicomiso y Alianzas Publico- 8 5 13 RD$18,000.00 RD$234,000.00
Gestion Publica N i Gestion Publica, Fideicomisoy |, =
on Financiera . R : Privadas
Alianzas Publico-Privadas
TOTAL RD$379,000.00

Vi a
/@V 7 M

Responsable Dpto. de Recursos Humanos

Firma y sello

/i

GOBIE
REPUBY, RNO DE

Gabinete g

Politica

Soc'e
recursos it

Santy Domjng‘,, RD

ICA D
'--%ICANA




A2 83824121 == oot FC T PSEITCE
/‘ﬂ”’\‘) %Q“/fﬁ-éhg ‘ OVITUWIgy 234G ¥820/j00-822
A8 5o8 | )25y ;;<5’c79>—7 QoS 2 Sobhy) | graceoxez /760)/?/ /5‘(@?
| eheshit-beR 220" 250 MMW?Q‘?‘WP'}% P | o-ipehr2-20k oy e} K 'agag ‘
1 Wi HLCOTS :qﬁa@eammﬂ 0P ) ATST ) A A [€5659800-52Z 27Jezly /’WP ;
w;—*f:i«i& o T - MASTOVO| PSRV e 16nQ0 wamw U ‘
‘Lﬁ%ﬁé Yo v TSR GG IV S LA R 22 |

TN [ Cgoozl 428 — 2645007 8 < | sFvei/esz2 1*'i’/ Wf/‘é’m -
L Rpes> sobol| k) 7 TG | 5 | eiaian ¢/, 277 /{/ :
"R LIS TS . « 1 LT H 700 :

%I’?&a/ dﬁwp}{ o
wm/f s

Ik\\hi N

X ik'\-&

—

euoibay o/A W
ouosRIRL 3p o1sNN 021UQ115313 09107 obie) OJUBLJWELQ:.U‘;MM g ©IpeD op ospuny (o,{t,g) opiliady A a1quion

SPJOI P RIST U8 NGHsT
oxd
a-lqsut.lg!z.’i!ﬂ ug:::::agv sugpmpsuy Z3]ezuon ejpz =(a’mpﬂ!"3eﬂ TEI0S B3111[0g 3P 332u1q!
90 UQISI9A WdQOZT © WE 0076 I0LIBIOH TZOZIZIE  Teijpag| vNYOININOG voltwnday
"I9S USUGWI0S onb SEUTION Se| 9p 15[jeL {PEPIAIDY 31qGUION W
OT-HHYY-0d4 61poD ¥
VION3LSISY 3d 0QV1SI1




INTECO & CALIFICACIONES

Curso: Implicaciones e interpretacion - Sistema de gestién parad la igualdad de género
en el dmbito laboral segin la norma INTE G38:2015
Empresa: Gabinete de Coordinacién de Politica Social
Instructor: |Jose Alex Lopez Barrantes
Fecha: Miercoles 2, Jueves 3, Miercoles 9 Jueves 10 mes de febrero 2022
NGmero de Nombre Completo (Nombre - 1er Apellido - 2do Apellido) Nota
Participante obtenida
1 Marina Espinal 94
2 Brigida Pimentel 94
3 Elizabeth Béez 100
4 Ana Lendor 85
) Madelin Garcia 100
6 Ircissa Ruiz 21
7 Deyanira Gémez 88
8 Paola Reyna 97
9 Sodeli Urefa 88
10 Andreina Valdez 97




Frunsparencia s
Gesﬂén Publica

31 de marzo 2022
Hora: 8:30 am a 5:30 pm

Lugar: Hotel Sheraton, Santo Domingo

Seminario: “Transparencia y Gestién Publica®
“Fideicomiso y Alianzas Piblico-Privadas”

GABINETE DE POLITICA SOCIAL

No. Institucion Participante Cédula
1| GABINETE DE POLITICA SOCIAL ABRAHAM PEREZ 001-0543302-3
2|GABINETE DE POLITICA SOCIAL ALBA NELLYS BRITO BAUTISTA 001-1879570-7
3|GABINETE DE POLITICA SOCIAL DARIANY CAROLINA CEDEND ROSARIO 402-20811091-1
4|GABINETE DE POLITICA SOCIAL EMELY RAFAELINA RIVERA BAUTISTA 023-01694725-7
5|GABINETE DE POLITICA SOCIAL INDHIRA ROSALIA RODRIGUEZ VALDEZ 402-3129189-5
6|GABINETE DE POLITICA SOCIAL JOSE LUIS PENA PAULINO 223-0091109-0
7IGABINETE DE POLITICA SOCIAL JOVANNY BANK KERY 065-0032457-6
8|GABINETE DE POLITICA SOCIAL JUAN RAFAEL VICTORIO ESPINAL 001-0015000-2
9|GABINETE DE POLITICA SOCIAL JUANA ROMAN HERNANDEZ 223-0062196-6

10{GABINETE DE POLITICA SOCIAL

LARISSA VERONICA CASTILLO VINAL

001-1394788-1

11}GABINETE DE POLITICA SOCIAL LUIS RAMON ESTRADA HENRIQUEZ 402-2183891-1
12|GABINETE DE POLITICA SOCIAL MARIA MILAGROS DE LA ROSA CRUZ 223-0087028-8
13|GABINETE DE POLITICA SOCIAL MARINA YOLANDA ESPINAL TOBAL 001-1018179-9




