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INSTITUCION:  INMRD

OBJETIVO GENERAL: FOMENTAR UNA GESTION ADECUADA DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL LUGAR DE TRABAJO, CON MIRAS A PREVENIR LOS RIESGOS LABORALES QUE PUEDEN
AFECTAR EL BIENESTAR Y LA INTEGRIDAD DE LOS SERVIDORES Y FUNCIONARIOS, CONTRIBUYENDO DE ESTA FORMA A MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA LABORAL.
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OCUPACIONAL DEL PERSONAL

DIABETES.

Humanos Larissa

IMPLEMENTAR CONDICIONES DE SALUD
MENTAL PARA TODO EL PERSONAL DEL
INSTITUTO

OBTENER UN MEJORAMIENTO EN CUANTO A
DIFERENCIAS O INCONFORMIDADES CON LOS
EMPLEADOS, Y PODER MANTENER UN LUGAR
ARMONICO PARA TRABAJAR Y MANTENER UNA
SALUD MENTAL EFICIENTE

1. IMPARTIR CHARLAS SOBRE
SALUD MENTAL.
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Angie Ceballos, Jeovanny
Tejeda, Pedro Ramirez,
Yaqueline Cruel

Incluir en el Plan del Préximo
Afio.

REALIZAR SIMULACRO DE EVACUACION
EN EL INSTITUTO Y LA ESCUELA UNO DE
INCENDIO Y OTRO DE SISMO Y
TERREMOTO.

TENER CONOCIMIENTO DE COMO ACTUAR EN CASO
DE EMERGENCIAS Y GUIARNOS CON LAS
INSTRUCCIONES DEL EQUIPO DE BRIGADISTAS
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SIMULACRO DE
EVACUACION EN CASO DE
SISMO Y TERREMOTO

T3

Comité completo

en espera de la propuesta de
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