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Distinguido Ministro:

Después de un cordial saludos, nos dirigimos a usted para remitirle nuevamente la
propuesta de Escala Salarial para este Ministerio de Educacion, sometida mediante
comunicacién de fecha 7 de julio del 2021, la misma fue adecuada y remitida
nuevamente mediante comunicacién No. 0491 de fecha 10 de septiembre del 2021
y a la fecha, ain no hemos recibido respuesta.

De aprobarse esta Escala Salarial, ser4 el instrumento que permitira establecer de
manera oficial los salarios para los servidores administrativos que laboran en este
Ministerio de Educacién.

De jgual manera tendriamos actualizado el indicador 06. Gestién de las
Compensaciones v Beneficios, subindicador 06.1 Escala Salarial Aprobada, en el
Sistema de Monitoreo de la Administracién Piblica (SISMAP).

Agradeciendo de anternano sus observaciones a nuestra propuesta,

Muy atentamente,
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Roberto Fulcar Encarnaci6
Ministro de Educacién
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Anexo: Propuesta escala salarial ¥ cartas propuestas anteriores.

Av. Maximo Gomez No. 2 Gazcue D.N. Rep. Dom. Tel. 809-688-9700 www.ministeriodeeducacion.gob.do




