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, GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

ESTRATEGIA Y COMUNICACION

DIECOM-RRHH-CE-202-22

Santo Domingo, D. N.
07 de julio del 2022.

Serior
Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracién Publica.

Ciudad. -
Atencion: Direccién Gestién del Cambio
Asunto: Solicitud de Encuesta de Clima Organizacional

Distinguido Sefor Castillo Lugo:

Luego de un cordial saludo, nos dirigimos a usted para solicitarle interponga de
Sus buenos oficios a fin de que la Direccién de Gestién del Cambio de su
Ministerio, realice la Encuesta de Clima Organizacional a través del Sistema de
Encuesta de Clima para la Administracién Publica (SECAP).

Hacemos esta solicitud con el interés de que esta direccién trabaje en su
fortalecimiento institucional, en especifico, lo relativo al clima organizacional, El
estudio se realizard con una muestra de los empleados.

Sin otro particular por el momento y agradeciendo la atencién a la presente, nos
despedirjo
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