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. GOBIERNO DELA
REPUBLICA DOMINICANA

- VIVIENDA
Y EDIFICACIONES

Resolucion nim. 0001 / 2022 que aprueba la estructura organlzatwa del
Ministerio de la Vivienda, Habitat y Edificaciones (MIVHED)

EL MINISTRO DE LA VIVIENDA, HABITAT Y EDIFICACIONES

CONSIDERANDO PRIMERO que mediante la Ley nam. 1 60- 21, articulo 5 se crea ) el

Ministerio de la Vivienda, Habitat y Edificaciones (MIVHED), como el ‘organo de
planificacién, direccién coordinacion y ejecucion de la funcion admlnlstratlva deI Estado para
establecer las politicas, programas y disefio de estrategias e instrumentos en materia de
construccion de vivienda, habitat, asentamientos y obras conexas, asi como fomentar las
asociaciones publicas-privadas del fideicomiso en materia de _vmenda.en el territorio
nacional. ' i

CONSIDERANDO SEGUNDO: que la misién del MIVHED es fomentar Y e]ecutar la |
construccion de todo tipo de viviendas y edificaciones publlcas entre eIIas edificaciones.

hospitales, escolares, universidades, museoldgicas, de uso o funCIonamlento de érganos y
entidades publicas, edificaciones publlcas en sentido general y obras conexas, incluyendo
aquellas que puedan derivarse de las asociaciones publico- prlvadas o del fdelcomlso y el
mejoramiento masivo de viviendas y la facilitacion de acceso a las mismas. =

CONSIDERANDO TERCERO: que la estructura organlzatlva y de cargos de MIVHED
debe estar orientada en funcién de la mision, objetivos y estrategias lnstltUCIonaIes ‘tomando
en consideracion los modernos sistemas de gestion publica, de forma tal que se racionalicen

los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y: efcac:a su rol, dentro de la Estrategla.

Nacional de Desarrollo;

CONSIDERANDO CUARTO que el MIVHED debe contar con Ios mstrumentos _
administrativos que le permitan desarrollar con altos estandares de eficiencia sus fun ciones
tradicionales misionales y asumir nuevos roles tendentes a elevar los nlveles de ef“CIenaaﬂ :

de sus serVICIos

CONSIDERANDO QUINTO que el Mlmsterlo de Ia V|V|enda, Habitat y EdlfcaCIones,
debe contar con una estructura organizativa que. le permlta e]ecutar sus actmdades de
manera 6ptima, a los fines de Iograr sus ob]etlvos planteados :

ERANDO SEXTO: que la Ley nim. 4I 08 de Funcion Publlca, ensu artlculo 8,
R 2, faculta a la Secretarla de Estado de AdmlnlstraCIon Publlca, hoy MlnlSteI'IO de

Sh



Administracion Publica, a evaluar y proponer las reformas de las estructuras orgamca y
funcional de la Administracién Publica. ;

VISTOS:

= Constitucion Politica Dominicana, del I3 de junio de 20I5

=Ley nim. 1832, que instituye la Direccién General de Bienes Nac10nales del 3 de
noviembre de 1948; » - :

= Ley num. 4314, que regula la prestacion, aphcacnon y devaluacion de los. valores ex1g|dos'
en los depdsitos por los duefios de casas a sus inquilinos, del 22 de octubre de 1955; '

= Ley nim. 5574, que crea el Instituto de Auxilios y Viviendas, deI 13 de julio de 1962;

* Ley nim. 339, de Bien de Familia, del 22 de agosto de 1968; :

= Ley nim. 687, que crea un Sistema de Reglamentacion de la Ingenieria, Arqmtectura y
Ramas Afines, del 27 de julio de 1982, ‘

= Ley nim. 200-04, sobre Libre Acceso a la Informacién Pubhca del 28 de leIO de 2004;

= [ ey nim. 423-06, Organlca de Presupuesto para el Sector Publlco del I6 de nowembre de
2006; :

'Ley num. 340-06, que mstntuye el Sistema de Compras ¥ Contratacuones de Bienes,

® Ley nim. 498-06, que lnstltuye el S|stema Nacuonal de Planlf' icacion e Invers'l’c?)h Pubhca del
27 de diciembre del 2006;

" Ley num. 10-07, que instituye el Sistema Nacional de Control Interno, del 8 de enero de
2007; : : e

* Ley ndm. 5-07, que crea el Sistema Integrado de AdmlnlstraCIon Fmancnera de Estado, del
5 de enero de 2007;

* Ley nim. 41-08, sobre Funcién Piblica y que crea la Secretarla de Estado de Admvmstracnon
Plblica, hoy Ministerio, del 16 de enero de 2008; _ ~

= Ley nim. 189-11, para el Desarrollo del Mercado Hlpotec:arlo y el Fldelcomlso en la
Republlca dominicana, del 16 de julio de 2011; - :

*La Ley ndm. I-12, que establece la Estrategla Nac10na| de Desarrollo 20 30 del 25 de
enero 2012; ~ :

= Ley nlim. 247-12, Orgéanica de Administracion Publica, que establece los: prmaplos rectores
y reglas basicas de la organizacion y funcionamiento de la Administracion Publica, asi como
las normas relativas al ejercicio de la funcién admlnlstratlva por parte de los érganos y
entes que conforman la Administracion Pablica del Estado, del 9 de agosto del 2012;

= Ley nim. 64-00, que crea la Secretaria de Estado de Medio Amblente y Recursos Naturales,
del 18 de agosto de 2020;

®* Ley nim. 160-21, que crea el Ministerio de la VlVlenda Habltat y Edlfcamones MIVHED,
~del 03 de agosto 2021;

* Decreto nim. 668-05, que declara de interés nacional la profeSlonallzauon de la funcnon‘
publica y encarga a la ONAP, hoy Ministerio de Admmlstraaon -Pi'b-lcaj el dlseno de
‘estructuras homogéneas que sirvan de integracion y coordunac:on transversales de fecha
> e dluembre 2005; » i - = :




" Decreto num. 95-12, que establece el Reglamento para regular los aspectos que, en forma
complementaria a la Ley nim. 189-11, se requieren para: el funcionamiento de la fgura del

fideicomiso en sus distintas modalidades, del 02 de marzo 2012.

» Resolucién nim. 05-09, del Ministerio de Administracién Pablica (MAP)F qﬁe modifica el

Instructivo para el Analisis y Disefio de Estructuras Organlzatlvas en el Sector PUb|ICO del
4 de marzo del 2009; G

" Resolucién nim. 194-2012, del Ministerio de AdmmlstraCIon Publlca (MAP)/Consejo_

Nacional del Estado (CONARE) que aprueba los Modelos de Estructura Orgamzatlva y de
Cargos de las Oficinas de Acceso a la Informacion (OAI) del Olde agosto de 2012;

* Resolucion num. 14-2013, del Ministerio de Admmlstraaon Pablica: (MAP)/Mlmsterlo de
Economia, Planificacion y Desarrollo (MEPyD), que aprueba los Modelos de Estructura
Organizativa de las Unidades Instltuc10nales de Planificacién Yy Desarrollo (U|PyD) del B
de abril de 2013; » : S

= Resolucion nim. 51-2013, del Ministerio de Admmlstrauon Publlca (MAP)’/ Oficina
Presidencial de Tecnologia de la Informauon y ‘Comunicacion (OPTIC) que aprueba los
Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades de Tecnologlas de la Informacion y
Comunicacién (TIC), del 3 de diciembre de 2013;

* Resolucion nim. 30-2014, del Ministerio de Administracién Publica (MAP)/ Consultoria
Juridica.del Poder Ejecutivo CJPE) , que aprueba los Modelos de Estructura: Organlzatlva
de ias Unidades Juridicas en el Sector Publico, del 01 de julio de 2014; ;

» Resolucion ndm. 068-2015, del Ministerio de Administracién Piblica, que aprueba los
Modelos de Estructura Organizativa para las Unidades de Recursos Humanos, del 01 de
septiembre de 2015; : »

= Resolucion nim. 122-18, que aprueba el Manual. General de Cargos ClVlles Comunes ’

Clasificados del Poder Ejecutivo, del 14 de septiembre del 20|8

= Resolucién conjunta entre el Mlnlsterlo de Administracion Publlca (MAP) y el Ml'msterlo de la
Mujer (MMUJER) que dispone la creacién de las unldades de |gualdad de género (UIC) enel sector
Pablico, del |1 de septiembre del 2019.

= Resolucién nim. 01/2021, aprueba la Estructura Orgamzacxonal del Ministerio de Ia Vivienda,
Habitat y Edificaciones, MIVHED, del 15 de octubre del 2021

- En uso de nuestras facultades legales, jdi.cv_-:tajm'ofsfIé:'éi’guie_ﬁfe:if '
RESOLUCIéN

ARTICULO 1I: Se aprueba la ‘estructura organlzatwa macro para el: M":;lsterlo de la
Vivienda, Habitat y Edificaciones, (MIVHED) la cuaI estara mtegrada por [a
unidades organizativas: = s

UNIDADES NORMATIVAS O DE MAXIMA DIRECCION |
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UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS

Consejo Nacional de Regulacnones Tecnlcas para Edlf cacuones, CONARTED

Direccién Juridica, con:

- Departamento de Litigios

- Departamento de Elaboracion de Documentos Legales
Direccién de Planificaciéon y Desarrollo, con:

=~ Departamento de Calidad en la Gestion :

- Departamento de Desarrollo Institucional

e Departamento de Formulacion, Monitoreo y Evaluacién de Planes,

Programas y Proyectos |

- Departamento de Cooperacion Internacional

- Secci6n de Equidad de Género '
Direccion de Recursos Humanos, con:

= Departamento de Regisfros, Control y Némina

- Departamento de Reclutamiento y Seleccion

- Departamento de Evaluacion del Desempefo y Capacitacion

- Departamento de Organizacion del Trabajo y Compensacién

- Departamento de Relaciones Labores y Sociales, con: ’
: - Dispensario Médico, con nivel de Divis’iéh@
Direccion de Comunicacion, con:

- Division de Protocolo y Eventos

- Divisién de Relaciones Piblicas

- Divisién de Redes Sociales

- Departamento de Prensa _
Oficina de Acceso a la Informacién Publica, con mvel de Departamento

UNIDADES AUXILIARES O DE APOYO:

Dlrecaon de Tecnologlas dela Informacion y Comunlcacmn, con:
- Departamento de Operaciones de TIC ’
- Departamento de Administracion de Servicios TIC
- Departamento de Seguridad y Monitoreo TIC '

- — Departamento de Dé’sarrollo e Implementacic')n de Sistemas

- Departamento de Administracion de- Proyectos TIC

- Direccion de Segurldad :

Direccion Atencién al Usuario, con:

T . - Departamento de Recepcién y Monitoreo de Canales de Servicios

Departamento de Reclamaciones y Evaluacién de Servicios
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VICEMINISTERIO ADMINISTRATIVO ¥ FINANCIERO
e Direccién Administrativa, con:
~ Departamento de Servicios Generales
- Departamento de Almacén y Suministro
- Departamento de Correspondencia y Archivo
e Direccion Financiera, con:
- -Departameﬁto_ de Contabilidad
- Departamento de Tesoreria
- Departamento de Crédjto y Cobro
- Departamento de Presupuesto
¢ Direccién de Compras y Contrataciones, con:
- Departamento de Licitaciones y’CQ’mpré de Precios
- Departamento de Adquisiciones y Fideicomiso

UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:

¢ Direccion de Fiscalizacion, con:
~ Departamento de Fiscalizacion de Obras
- Departamento de Recepcidn de Obras

VICEMINISTERIO DE POLITICAS Y PLANIFICACION DE VIVIENDAS Y
EDIFICACIONES
e Direccién de Politicas de Viviendas y Edlf'cacmnes con:

- Departamento de Politicas de Viviendas y Habitat

* Direccion de Proyectos de VlVlendas y Edlﬁcacmnes cop:
. Departamentos de Formulacnon de Proyectos de anenda y Habltat
- Departamentos de Evaluauon Tecmca ¥ Economlca de Proyectos

Direccion de Estadisticas e Investlgaaon con:

e Departamento de Estudios e lnvestlgaCIon
e Direccion de Reglstro Inmoblllarlo de: Proyectos de ’C'onst'ruc:cizén ]
e Departamento de Identificacion de Terrenos e Inmuebles

VICEMINISTERIO DE NORMAS REGLAMENTACIONES Y
TRAMITACIONES

J Dlreccmn de Supervuswn de Obras Prlvadas

o Direccién de Normas y ReglamentaCIones con:
~ Division de Difusion y Capacitacion de Reglamentos ,
~ Departamentos de la Calidad de los Materlal nyeotecnla
Departamento de Laboratorio de Materlales de Construccnon

Depar‘camentos de Acreditacion y Certlf cacnon ;
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Direccién Tramitacién, Tasacién y Licencias, con:
Departamentos de Tasacién y Calificacién, con:

- Divisién de Tasaciones '

- Division de Callfcaqon de V|V|endas de Bajo Costo
- Division de Evaluaaon Arqu1tecton|ca '
- Division de -Evaluaao_n Eléctrica

- Division de Evaluacion Estructural

- Divisién de Evaluacién Sanitaria -

- Divisién de Geotecnia

-~ Ventanilla Unica Control de Calidad, Recepcién de Documentacwn y
Emisién de Licencias, con el nivel de Departamento

VICEMINISTERIO DE CONSTRUCCION

Direccion de Presupuesto de Obras
Direccién de Cubicaciones
Direccion de Disefio y Arquitectura, con:

s Departamento de Disefio Sanitario e Hldraullco

= Departamento de Disefio de Instalaciones: Electromecamcas

- Departamento de Disefio de Estructural

- Departamento de Equipamiento de Obras

- Departamento de Arquitectura _
Direccion de Construcciéon y Mejoramiento de V|V|endas con:

- Departamento de Construccién de Vivienda : '

. Departamento de Reconstruccion de Viviendas - :

- Departamento de Evaluacién y Control de Rlesgos de Construcaones
Direccién de Obras de Salud con:

- Departamento de E]ecuc10n de Obras de Salud

- Departamento de Habilitacion de Centros de Salud

- Departamento de Control y Segunmlento de Obras de Salud
Direccion de Obras Educatlvas con:

- Departamento de Ejecucion de Obras Educativas

- Departamento de Control y Segunmlento de Gbras Educatlvas
Direccion de Obras Gubernamentales y Comunltarl con:

- Departamento de Ejecuaon de Obras Gubernamentales y Comumtarlas

- Departamento de Mantenimiento Fisico y Estructural de Obras

Gubernamentales y Comunitarias '

Departamen_to de Mensura




VICEMINISTERIO DE VIVIENDA Y HABITAT :

e Direccién de Asistencia y Apoyo Comunltarlo con;
- Departamento Técnico y Acompanamlento
- Departamento de Reasentamlento y Trabajo. Social
- Departamento de Produccion Social del Habltat :

o Direccion de Mejoramlento Y Desarrollo del Habltat con :
= Departamento de Mejoramlento del Habltat o e
- Departamento de Desarrollo Urbano y Territorial : v
- Departamento de Reduccion del Rlesgo de Desastres y Camblo Cllmatlco :

e Direcciéon de Acceso a la Vivienda, con:
- Departamento de Arrjendaml.ento de VlViehdas -
- Departamento de Subsidio Familiar de ‘Vivie‘h‘da

VICEMINISTERIO DE COOPERACION Y RELACIONES
INTERNACIONALES
° Dlreccmn de Fomento a la Inversion de la:D_n_aspora
e Direccion de Apo}'o a los Dominicanos 'en"’e'l ExteriOr-
UNIDADES DESCONCENTRADAS TERRITORIALMENTE +
e Direcciones Reglonales (San Juan de la Maguana, La 'Romana, Santlago
de los Caballeros, Bani, San Francisco de Macorls) con: e
- Departamento de Tramitacién de Planos
~ Departamento Construccién y Reconstruccion de Vivienda-' -
- . Departamento de Ejecucion de Obras de Salud
- Departamento de Supervision de Obras Privadas
- Departamento de Asistencia y Apoyo Comunitario
- Departamento de Edificaciones
i Departamento de Mejoramiento y Desarrollo del Habltat

Parrafo l. Los Viceministerios Admmlstratlvo Y FlnanCIero ~asi como el de
Cooperacion y Relaciones lnternaCIonales tienen un caracter transntorlo, hasta que

sea aprobada la Ley de Mlnlsterlos en atencion al articulo 31 de la Ley num. 04712,
Organica de Admlnlstracmn Publica, que establece que no habra- VIcemlmsterlo que no 82&
cumpla una de las atnbuaones sustantlvas espeCIﬁcas del mmtsterlo e

ARTICULO 2: A los fines de lograr coherencia, unlformldad y clarldad en Ia estructura
organizativa de esta institucion, se establecen cuatro (4) niveles jerarquicos: ldentlflcados,
por las siguientes nomenclaturas, conforme a las normas trazadas. por el Mlmsterlo de
Administracion Pablica (MAP), y lo estlpulado enel Art. 27 dela Ley nam. 247-I2 del 09

g agosto del 2012, Organica de Admlnlstraaon Publlca o

. Direccion
epartamento




c) Divisién
d) Seccién

ARTICULO 3: Se crean las siguientes unldades orgamzacnonales bajo la dependencna .
directa de la Direccion Administrativa:

a) Departamento de Servicios Generales, con el objetivo de planlfcar orgamzar y
supervisar transportacion, servicios de mayordom|a reparaaon y. mantenlmlento de los
equipos, bienes muebles e lnmuebles, que garantizan un servicio oportuno y de cahdad en
el MIVHED.

b) Departamento de Almacén y Sumlmstro, con el objetivo de controlar, coordmar y
supervisar la recepcion, clasificacion, identificacion y- entrega oportuna de Ios moblllarlos
equipos, sumlnlstros y materiales de construcc:on '

c) Departamento de Correspondenciay Archivo, con el ob]etlvo de planlﬂcar custodiar
y gestionar el conjunto de actividades administrativas, tecnlcas ¥ tecnologlcas tendientes al
manejo y organizacién de la documentacion producnda y recublda por el Mmlsterlo desde su
origen hasta su disposicion final.

ARTICULO 4: Se crean las siguientes unldades orgamzaaonales bajo la dependenaa
directa de la Direccién Financiera: - : -

a) Departamento de Contabilidad, con el objetivo de dirigir, supervisar y*céc'Drdin‘ar las
operaciones contables, de acuerdo con los. prlnaplos rectores de contabllldad polltlcas
normas y procedimientos: establecndos '

b) Departamento de Tesoreria, con el objetivo de garantizar las actividades relativas al
registro y control de los ingresos, recaudaciones y/o pagod'é los compromisos contraidos
por el organismo, cumpliendo con las normas y procesos estableudos por Ia Ley No. 567-
05 de Tesoreria Nacional y su reglamento de aphcamon

c) Departamento de Crédito y Cobro, con el ob;etlvo de programar y orgamzar los
procesos relacionados a la cartera de crédito del MIVHED, asi como mmlmlzar Ios rlesgos
en las operaciones de créditos, monitoreando y desarrollando acciones para ewtar que las
cuentas por cobrar corran el riesgo de morOSIdad

eficiencia y

d) Departamento de Presupuesto con el ~objetivo - de garantlzar la
transparencia en la admmlstracxon de los recursos fmancxeros de: Ia institucion partucnpando-
en la formulacion del presupuesto Y dlrlglendo coordlnando ¥ supe ; sando;loé;procesos

/7 O‘D?‘ A0 ""‘f(/i/?‘\\\ de ingresos, gastos y pagos, asi como el control de Ia e]ecuuon f inanciera de : Prééupuesto
HE 7 "35 General. o P e
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ARTICULO 5: Se crean las siguientes unidades organlzaaonales bajo Ia dependencna :
dlrecga de la Direccion Compras y Contrataciones FlnanCIera :

I’eCIOS, con el objetrvo de

a) Departamento de L|C|tac10nes y Comparacwn de’j
coordinar y ejecutar los procesos de hcutacnon sorteo de cbras ¥ ‘_o pa' CIon de precaos
de bienes, servicios y obras que reallcen en funcién de los. umbrales.

Direccién General de Contrataciones Pablicas como Organo Rector del Slstema bajo la Ley
340-06 y la Ley 189-11, dando cumphmlento al prlnCIplo de transparencm y ob;ethdad

b) Departamento de Adqwsmones y Fldelcomlso con el ObjethO de asegurar la

- adquisicién y/o contratacion de obras, bienes y servicios mediante operacuones desarrolladas
a través de la figura del fi delcomlso, como representante del Estado, promovrendo y
vigilando la calidad del gasto, en cumplimiento a la Ley 189 11 sobre el Desarrollo del
Mercado Hipotecario y el Fideicomiso.

ARTICULO 6: Se ¢ crean las S|gu1entes unldades organlzamonales bajo la dependenC|a5 L
directa de la Direccién de Flscallzacmn' - L

“los proyectos de construcaon de vwlendas y edrf ca
durante el proceso constructivo.. :

b) Departamento de Recepaon de Obras con eI Ob]etIVO de vahdar que
contratados por el Mlmsterlo, fisicamente se encue tre. conclwdos de. ma”‘ )
cumphendo con las espeC|f|caC|ones contractuales yla calldad requerlda

atisfactoria,

ARTICULO 7: Se crea la 'siguienfeju;nidad:‘¢fg_7an»iza§;i'o:ﬁi§|§;b;a}é{lfa*jdéﬁén“" ncia directa de

la

Direccién de Politicas de Viviendas y Ed’iﬁ;';ti’bn.e's:i' .




estudio prospectivo de identificacion de prlorldades dentro deI marco de eﬂCIenCIa

financiera en el gasto pubhco

b) Departamento de Evaluacion Técnicay Economlca de Proyectos _con el objetivo
de realizar las evaluaciones técnicas- economlcas de Ios proyectos de construccion de
vivienda, edlflcaCIones y obras conexas a través de estudlos de :lmpacto de»los proyectos
para determinar la factlblhdad de ejecucion y los factores asoaado ademas de la pe spectiva
de la economia, blenestar social que aportara a una poblacuon determmada y Ia sociedad en

su conjunto.

ARTICULO 9: Se crea la siguiente unidad organizacional bajo la dependen Cié’ e

Direccién de Estadisticase :I”nVésti'gacién:

a) Departamento de Estudios e lnvestlgacmn con el ob;etlvo de coordmar e

implementar las bases técnicas y metodoldgicas para la generacnon de las: estadlstlcas
demograficas y sociales, a los fines de responder a requerlmlentos ylo necesidades
institucionales sobre la situacién del déficit habltaCIonal eI habitat y las edlﬁcaCIones, obras
conexas. st o

ARTICULO 10: Se crea la Dlreccmn de Reglstro Inmoblllarlo de Proyectos de

Construccion, bajo la dependenua d|recta del
Planificacién de Viviendas y Edlf'cacmnes con el ObjetIV .de ejecutar los ‘p -ocesos de
titulacién de los proyectos desarrollador por el MIVHED y a su vez colaborar con las
entidades responsables el saneamiento catastral de unidades habitacionales para dar a la
poblacion acceso a seguridad de Ia tenencia o a la propuedad lnmoblllarla tltulada

ARTICULO I1:Secreala siguiente unidad orgamzacnonal bajo Ia dependenc:a dlrecta
del

Viceministerio de Politicas y Plan_iﬁ:caci_éh- d'e_yi\;igqqgs_yz;ga;ﬁ;aciaﬁgsf: .

a) Departamento de: Identlf' cacnon de Terrenos e Inmuebles, con- el ObjethO de

Ievantar e identificar los terrenos e mmuebles de uso pubhco por concesiones qu . seran

* demds obras conexas desarrolladas por el Mmlsterlo de la Vlwenda Hablta y Edlf cacnones
(MIVHED). s '

5 dependenCIa

TR



a) Division de leusnon y Capaatacmn de Reglamentos con el ObjetIVO Garantlza el;,: ;
conocimiento de los reglamentos eXIstentes, a traves de la eIaboracnon "lmplementaCIon
de un adecuado programa formacnon, divulgacion y comumcacuon : i

b) Departamentos de la Calidad de los Materlales y Geotecnla, con el ob;etlvo de
mldad de. los

elaborar estudios y procedlmlentos que permltan determmar la con
materiales de construccion y las condiciones. de los suelos asegurando el c mpllmlento de
los: reglamentos técnicos para los mismos, procurando que las evaIuacnones reallzadas:
garanticen la reIaC|on calidad - costos y durablhdad de Ios proyectos G

c) Departamento de Laboratorio de Materlales de Construccuon, con el ObjetIVO de
coordinar y ejecutar todo lo relatlvo ala pruebas y ensayos de. laboratorlos, _evaluac1on de
los materiales de construccién y de las propiedades fisicas y ‘mecénicas, para verificar que
los mismos cumplen con los lineamientos de las normativas- requerldas, elaborando los
informes y disefios que sean requeridos para los fi ines. i

d) Departamento de Acredltacmn y Certificacién, con el ObjetIVO de acredltar 'y
certificar personas fisicas y ]urldlcas en la realizacién de operaaones especmllzadas en el

sector de construccuon

ARTICULO I3 Se crean Ias S|gU|entes umdades orgamzacuonales ba'o' dependenCIa

a) DIVISIon de. EvaluaCIon Arqmtectonlca con eI ob;etlvo de valldar eI conjunto de planos
arquntectonlcos de obras para garantizar un contenldo estandarlzado y _asegufar que el
entregable estd soportado con los planos de obras y la documentamon técnica que se eXIge _
para el otorgamiento de las IlcenCIas de edificaciones pubhcas ¥ prlvadas, vern° cando que se
correspondan a las normatlvas y reglamentacuones wgentes

b) Division de EvaluaCIon Electrlca con el objetivo de valldar que eI con]unto de planos
eléctricos y detalles tecmcos cumplan con los crxtenos'de d:seno onstruccion de las
instalaciones electrxcas en edl'r" icaciones, tanto de uso. publlco como prlvado ependlendo:
del propésito a que estaran destinadas, con la finalidad de. garantlzar la segurldad de las.
 edificaciones y de los usuarios, procurando que dichos proyectos sean, en lo posuble de

bajo impacto amblental y se correspondan a las normativas y reglamentaaones VIgentes

c) D|V|5|on de Evaluacién Estructural con eI ObjethO :de;vahdar que e con]unto de
planos, detalles técnicos y calculos estructurales cumplan con los. crlterlos de -analisis

AN

obras, procurando que dichos proyectos sean, en lo pgslble, de ba;g lmpactro.avmblzenbta],, de

P“"«'\'{\»
. =X
¥ o)

o

e ag,,
e

oS

st
-’

sismico y disefio de estructuras garantlzando la segurldad c1udadana medlante la evaluacion sy
del cumplimiento de los requerlm!entos minimos para - el disefio y:,la construccién de e



acuerdo a los lineamientos y normativas VIgentes tomando en conSIderaCIon nuestras
condiciones geoldgicas y sismicas. i

d) Division de Evaluacion Sanitaria, con el Ob]etIVO de valldar que el conjunto de pIanos
y detalles cumplan con los criterios técnicos necesarlos garantlzando el correcto
funcionamiento, suministro, distribucion y desecho de agua potable, residuales y pluvna-les,
verificando el cumplimiento de los requerimientos minimos para el dlseno y ‘construccion .
de sistemas e instalaciones sanitarias, procurando que dichos proyectos sean, en lo posible,
de bajo impacto ambiental, de acuerdo a Imeamlentos y normatlvas vigentes.

e) Division de Geotecnia, con el ob]etlvo de valldar y revisar que los. estudlos de suelo
conjunto de planos y detalles cumplan con los criterios tecmcos necesarios, garantlzando
el correcto funcionamiento y seguridad de los proyectos desde sus cimentaciones,
comportamiento estructural y valoraciones de rlesgos geoﬂsmos Y. geotecmcos verificando
que cumplan con los requerimientos de investigacion del suelo cIasnf caC|on establhdad y
topografia, de acuerdo a las normas y reglamentamones vngentes

f) Ventanilla Unlca Control de Calidad, Recepcion de Document;
de Licencias con el nivel j jerarqmco de Departamento con el ob;etlvo de garantlzar la
recepcidn y canalizacion de los expedlentes con ﬁnes de em|5|on de I|cenc1a de construccxon
ante las umdades competentes en el ministerio 4 las mstltumones vmculadas al em15|on de

licencias de:construccion.

g) Departamento de Tasacion y Cahf' icacién, con el objetwo de autorlzar las
evaluaciones técnicas y econdmicas de bienes mmuebles o de los fderechos que se poseen
sobre el mismo con la finalidad de calcular el valor de estos'a[ vos mmoblharlos, para

: sobre Desarrollo del

certificar cualitativa y cuantitativamente de acuerdo a Ia Ley 189-
Mercado Hipotecario y el Fldelcomlso en la Repubhca Domlnlcana

PARRAFO I: Se aprueba, bajo Ia dependenCIa directa del Departamento de Tasacién
y Calificacion, las siguientes umdades organizativas:

a) Division de Tasaciones, con eI objetivo de- reallzar los mformes de avaluos y tasaciones
conforme a la Ley 189-11 para el Desarrollo Hipotecario y el Fldelcomlso ¥ normatividad,
metodologia y técnicas vigentes en materia de gestion _mmobl_llgrla,_ con la fi nalidad de
conocer el valor de un bien inmueble o de los derechos que se poseen sobre el mismo con
efectos legales. ’ : e

objetivo de certificar los

b) DIVISIon de Callf' cac1on de Vlwendas de Bajo Costo, con : 0 de certif
re el Desarrollo del Mercado




ARTICULO 14: Se suprime la Direccion de Dlseno, Presupuesto y Cub|caC|ones
dependencia del Viceministerio de Construccion, aprobada mediante Resoluuon nam.
01/2021, en virtud de reestructuracion de las unidades sustantivas del MIVHED

ARTICULO 15: Se crean bajo la dependencia dvi'r:'”é:c’t_a del v.cemmlsterlode
Construccion » B
las siguientes Direcciones:

e Direccion de Presupuesto de Obras
e Direccion de Cubicaciones
e Direccién de Disefio y Arquitectura

PARRAFO I: La Direccién de Presupuesto de Obras, con el objetivo de elaborar el
presupuesto constructivo de viviendas, centros de salud -centros educatlvos, obras
gubernamentales y comunitarias a ser desarrollados por el mlnlsterlo, asi como el
presupuesto de los equipamientos requeridos en cada obra.

PARRAFO II: Direccion de Cublcaaones con el ObjethO de dlrlglr los procesos de
supervision de los levantamientos de mediciones, porcentajes y montos ejecutados de las
dlstlntas partidas presupuestarlas avalando los pagos correspondlentes a e' zar a Ios-

Ievantados por los equipos técnicos con aS|ento en campo

PARRAFO llI: Direccién de Disefio y Arqmtectura, con el objetivo de desarrollar
y supervisar todos los disefios arquitecténicos, y técnicos de los proyectos del MIVHED

garantizando que sean confortables, seguros y funcionales para sus usuarios, en_
cumplimiento de los estandares y normativas nacionales e mternaaonales aphcables a cada
uno de los mismos.

ARTICULO 16: Se crean las siguientes unidades orgamzacnonales bajo la dependencna '
directa de la Direccion de Disefio y Arquitectura: '

a) Departamento de Disefio Sanitario e Hldrauhco con eI ob;etlvo de :é‘laborar los
planos sanitarios e hidraulicos de la cartera de proyectos a ser;ejecutados por. el MIVHED

disenar los planos técnicos electrlcos y mecanlcos de la cartera de proyectos a ser

ejecutados por el MIVHED.

epartamento de Dlseno Estructural

con el ob]etlvo de desarrollar calculos
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d)

Departamento de Equipamiento de Obras, con el ob]etlvo de drsenar la distribucién
los equipamientos (mobiliario médico, moblharlo de of icina, equipos. especnahzados entre
otros) de acuerdo los pIanos arquitectonicos requerldos en Ias obras e]ecutadas por el
MIVHED.

Departamento de Arqmtectura con el objetwo de realizar los dlsenos arquntectomcos
de proyectos a ser ejecutados por el ministerio en cumpllmlento con las ‘normas y
especificaciones de disefios vigentes y elaborar propuestas que puedan satlsfacer las
necesidades de las diferentes comunidades. :

ARTICULO 17: Se crean las siguientes unidades organnzacnonales ba]o la dependencia
directa de la Direccion de Construcciony Me;oramlento de Vmendas' : :

a)

b)

Departamento de Construccion de Vivienda, con el objetivo de dirigir los proyectos
de construccién de nuevas viviendas con fines de venta, alquiler o reasentamiento que son
desarrollados por el ministerio en miras a disminuir del déficit cuantitativo .de«f\iiviéndas.

Departamento de Reconstruccmn de VlVlendas con eI Ob]etIVO de dnrlglr la

el ministerio para dlsmmmr el def cit cualitativo de vwle_nd_as de toda ‘la nacuon._ -

Departamento de EvaluaCIon y Control de Rlesgos de Constr’uccuon, con eI
reparacion maneyado por él MIVHED, garantlzando la ejecu,clon-del.proceso de.prevencl_on,
mitigacion, preparacion y respuesta en cumplimiento de la Ley nim. 147-02, sobre gestion
de riesgos y demas normativas vigentes en el ambito de su competencia.

ARTICULO 18: Se crean las siguientes umdades orgamzaaonales ba]o Ia dependencna
directa de la Direccién de Obras de Salud: - ’

a)

Departamento de Ejecucion: ‘de Obras de Salud, con eI ob]etlvo de garantuzar que la
construccion de Centros de Salud (Hospltales, Umdades de Atencnon Prlmana"

‘Cehtros L
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n el o‘b:jetivo
‘complet bras de salud
desde su recepmon prowsnonal y ﬁnal partlupando de Ia coordmauon y gestlon de los
recursos y equipamientos que garanticen la efi cuenaa y ef cacna en el gasto publlco

directa de la Dlreccmn de Obras Educatlvas. : tu ok

a)

Departamento de Ejecucmn de Obras Educatlvas con _el ObjethO de ejecutar las-
obras escolares de primera infancia, educacion primaria, med| , or -u‘mvemdades) ¥
Centros Tecnoldgicos Comunltar!os (CTC) desarrolladas po el ~IVHED en coordlnaCIon_-

con las lnstltuaones,publlcas rectores en materia de educacion.

b)

a)

b)

Departamento de Control Y Segunmiento de Obras Educatlvas o el ¢

garantlzando o cumpllmlento con Ios estandares Y requerlmlentos mmlmos de las
instituciones rectores en materia de educacién y de la Direccién del Centro. :

Departamento de Ejecucmn de Obras Gubernamentales Yy Comunltarlas, conel

objetivo de garantlzar la construccion de obras pubhcas gubernamentale'_, ' comunitaria,
militares, museograficas, infraestructuras de los érganos y entxdad‘es pubhcas del goblerno,
: -on calidad, en

equipamientos y obras conexas ejecutadas por el Ministerio, se
el tiempo planificado y en cumplimiento de los requisitos requeridos.

Departamento  de Mantenlmlento Fisico y Estructural de Obras
Gubernamentales y Comunltarlas, con eI ob}etlvo de salvaguardar Ias estructuras




ARTICULO 22: Se crean las siguientes umdades orgamzacxonales bajo la dependenaa
directa de la Direccién de Aswtencna y Apoyo Comumtar|0°' ;

- a)

b)

Departamen'to dev Técnico y Aco‘mpaﬁamient'o con el objetivo de dirigir e
implementar programas, proyectos y acciones orlentadas al desarrollo integral y sostemble
de viviendas en las comunidades, mediante la prestacion de asistencia tecnlca capacntauon,
organizacién y cooperacién de los sectores socmles mas vulnerables

Departamento de Reasentamiento ‘y';l"rabajo Socia‘l'?'con el ObjethO de coordlnar

planificar y dar seguimiento a los. programas de reasentamlento y actlwdades de traba]o
social, orientado a las comunidades para Iograr una buena convivencia y desarrollar
capacidades que faciliten la inclusién social, econémica y adaptabtlldad en su nuevo habitat
de las personas, contrlbuyendo a mejorar la calidad de wda dela poblac10n benef’ iciaria.

Departamento de Produccion Social del Habltat con eI ObjetIVO de promover y
gestionar la estructuracién sistémica de alternatwas y oportumdades accesnbles que
propicien garantias de derecho en los procesos auto generadores de espacios habltables
componentes urbanos y viviendas. "

ARTICULO 23: Se crean las 5|gU|entes unldades orgamzacuonales ba]o Ia dependencna:
directa de la Direccién de Mejoramlento y Desarrollo del Habltat' 0t :

a)

b)

Departamento de Mejoramlento del Habitat, con el ob;etlvo de gestlonar la
formulacion, - coordinacién y desarrollo de proyectos orientados al me]oramlento y
rehabilitacion de la vivienda y del habltat, mediante el disefio, fa i lnnovaCIon y produccxon
partlcnpatlva artlculando en coordmac:on a las mstanCIas deI Mmlsterlo espeCIahstas enla

seguridad de tenencia a famrhas eleglbles

Departamento de Desarrollo Urbano y Terrltorlal _con el objeuvo de dlrlglr, ;
coordinar y asistir los equipos regnonales en los | procesos de desarrollo urbano y terrltorlal'
gestionados por los diferentes. niveles de la: admnmstracnon publlca y los entes prlvados a
interlnstituaonal de planes,

nivel nacional, para promover la artlculacmn mtersectorlal
programas y proyectos de ordenamiento terrltonal en materla de vuv:enda ¥ habltat

Departamento de Reduccion del Riesgo de Desastre a ' bio Cllmatlco, con‘
el objetivo de evaluar, disefar y recomendar estrateglas para la njitugacnon delos rlesgos de
desastres asociados al camblo cllmatlco y otras amenazas rales > fel terrlto IO que
impactan de manera direc,ta_f'aiIés:i\{iVEenda'S‘,: des’a’rffdlvlah"d

mitigacion de r rlesgos y respuesta‘a nlvel nac:onal “en c
n materia de desastres naturales y cambio cllmatlco, e




ARTICULO 24: Se crean las siguientes unidades: organlzaaonales ba]o Ia dependencna
directa de la Dlreccmn de Acceso a la Vivienda:

a) Departamento de Arrendamiento. de Viviendas, con el objetivo de ofrecer
squcnones habltauonales transitorias a Ias famlllas mas vulnerable de la poblacuon nac:onal y

promovidas por el ministerio.

b) Departamento de Subsidio Famlllar de VlVlenda con: el ob;etlvo de garantlzar eI
derecho a las viviendas dignas a través de una polltlca acorde a Ias conducuones
socioeconomicas partlculares de los hogares benef C|ar|os en Ia que asegura el acceso
igualitario al Subsidio Famlllar de Vivienda a todo tipo de hogares lncluyendo los: hogares
unipersonales. .

ARTICULO 25: Se crean las siguientes unidades organizacionales bajo | dependenaa de

cada uno de los cincos: (5) Direcciones Regionales (San Juan de la Maguana,fiLa Romana,

Santlago de los Caballeros, Banl San Francisco de Macorls) -

a) Departamento Tramitacién de Planos, con el ObjetIVO de anallzar y evaluar B
documentacién para otorgar las certific cac10nes hcenaas acredltacuones tasacion y
calificacién de construccion a obras y proyectos de edlﬁcaCIones tanto publicos como
privados, mediante la revisién e inspeccién técnica de los proyectos de edificaciones
recibidos a en la Direccidn: Regional por el MIVHED, garantlzando el cumphmlento de las
reglamentacnones y normativas vigentes.

b) Departamento Construccnon Yy Reconstruccmn de Vmen a, con. el, Ob]etIVO de
reconstruccion,
or. MIVHED en

su demarcacién geografica y velar porque estos cumplan con: Ias normas de:: cahdad

ejecutar -y coordlnar los proyectos de construcaon reparacion
mejoramiento de viviendas y asentamientos humanos, a ser desa

seguridad y sostenibilidad en los procesos de construccion.

Departamento de Ejecuaon de Obras de SaIud con:_.elvob;etlvo de e]ecutar Ias obras- e

leyes regulatorlas nacuonales e mternac:onales as: com

ambiental y urbano en las obras que desarrollas.

licencias de obras prlvadas, para garantlzar el ﬁeI apego alo _planos

<

‘«iqgormas dlsposmlones reglamentos vugentes

%

/gm\ especn" caciones técnicas, segurldad y calldad de Ioa proxeatos »enb‘ quhpl’
0 SE s L




e)

g)

Departamento de Asistencia y Apoyo 'Con'iunita'rio, con el objetivo de-ejecutar
programas de acompafiamiento y asistencia técnica, en la. magmtud que fuere necesaria, a
toda persona, familias y comunidades, en cuanto a remozamiento, reforzamlento y mejora
general de sus viviendas y entornos inmediatos. '

Departamento de Edificaciones, con ) el oobjetivo de ejecutar los proyectos de obras

educativas, gubernamentales Y. comunitarias. desarrollados por el mlmsterlo en Su.

demarcacion geograf ca, verificando el cumphmlento de las normatlvas eyes: regulatorlas
en materia de construccion y reduccion de |mpacto medio amblental ¥ urbano en las obras

que desarrolla el ministerio en su demarcacion geograf ca.

Departamento de Mejoramiento y Desar’kol_lq del Habitat, con el 6bje;ivq de
ejecutar todas las acciones de los planes, programas y proyectos de viviendas y
asentamientos humanos sostenibles en beneficio de las familias fﬁés vulnerables, mediante la
planificacion y organizacion de los territorios, urbanos y rurales desde un enfoque social.

ARTICULO 26: Se crean las siguientes umdades or‘ganlzaCIonales ba]o la dependenCIa
directa del Departamento jurldlco.

a)

b)

Departamento de Litigios, con el objetivo de representar al Mlnlsterlo ante los
Tribunales de la Republica Dominicana en todas las demandas Y procesos ‘de-indole ]udlual
en que fuere parte, a los fines de garantizar su legltlmo derecho de defensa, asi como
representar a cualqurer funcionario- pubhco que sea demandado suempre Y cuando sea: en el
ejercicio de sus funciones dentro ministerio.

Departamento de Elaboracion de Ddcumeritos:Légéles, con el objetivo de dirigir y
coordinar los procesos de elaboracién de contratos, convenios,  actas, acuerdos,
anteproyectos de iniciativas de leyes, decretos, propuestas de reformas de Ieyes y otros
asuntos juridicos, relativos al quehacer institucional. L

ARTICULO 27: Se crean las SIgUIentes unidades orgamzacnonales ba]o la dependenc:a
directa de la Direccion de Recursos Humanos: i ~

a)

Departamento de Registro, Control y Nér
establecer los mecanismos de elaboracién, registro, c control ‘pago de némina el Ministerio
de la Vivienda, Habitat y Edificaciones (MIVHED)' ‘manteniendo la actuahzacioh de las
acciones de personal en el sistema de gestion e informacion mstltumonal en :coordlnaaon
con la Dlrecaon de Recursos Humanos y Dlrecqon Fmanuera

Departamento de Reclutamlento Yy Seleccwn con el ob;etuvo de admlmstrar y
dirigir los procesos de reclutamiento y seleccién del personal;:atendlendo a las politicas

establecndas porla: DlreCC|on de Recursos Humanos Y superwsar Ias actividades relacionadas
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<) Departamento de Evaluacuon del Desempeno y _Capaatacmn con el ObjetIVO
desempeno a fn de medir la contmbucuon de los: serwdores del MIVHED enel logro de los
objetivos institucionales, asi como promover acciones tendentes a Iograr eI desarrollo y el
crecumlento de estos.

d) Departamento de- Organlzaaon del Trabajo Yy Compe' 'acmn ----- con el
objetivo de coordmar la relacién de cargos y clasificar - los puestos - di ti'aba]o con
acompafamiento del Departamento de Desarrollo Organizacional y ba]o '!as dlrectrlces del
Ministerio de Admmustracnon Pdblica (MAP).

e) Departamento de RelaCIones Labores y Soaales con eI Objetlvo de promover
y ejecutar acciones orientadas al cumpllmlento del reglmen ético. Y dlSClplmarlo del
Ministerio, asi como la resolucion de conflictos laborales para mantener un adecuado clima
propicio para el desempefio de las funciones de la lnst:tucnon '

f) Dlspensarlo Médico, con nivel jerirquico de DlVlSIOI’l bajo la dependencia del
Departamento de Relaciones Labores y Sociales Reglstros_, -con el Ob]ethO de dlrlglr
controlar y promover la lmplementamon de polltlcas y programas de ‘
supervisando la ejecucién de los | procesos, con la finalidad
servidores para disminuir el ausentismo Iaboral oy fortalecer~ la cultur
hlglene msutucnonal e

. ; A aly
»velar por Ia sa, d de los
e prevenCIon e

ARTIiCULO 28: Se crean las siguientes unidades orgamzacmnales bajo Ia dependenaa
directa de la Direccion de PIamf'cac:on y Desarrollo. : : . -

lmplementaqon del SIStema de mtegrado de gestlon de.
cualqurer mstrumento que contrlbuya a la mejora contln’ :

calidad, mediante a medlaon de la satnsfaccson de los usuarlos la lmplementaCIon de un
sistema de monitoreo de la calidad de los servicios, y carta compromlso con el crudadano

©) Departamento de Formulaaon, Monitoreo y Evaluac;o : nes, | imas
ok ADJ%@\; y Proyectos, con el ob]etlvo de coordmar y conducn‘_con :los actores lnstltucmnales'




d)

monitoreo y evaluacion del cumpllmlento de las polltlcas planes programas y proyectos :

dentro deI marco de Sistema de Inversién Publicas y Presupuesto’ Nacuonal

Departamento de Cooperacnon lnternac:onal con el objetuvo de dlrlglr Y coordmar
la ejecucion de programas y proyectos de cooperacion técnica y financiera no reembolsable
alineado a la oferta y solicitud de cooperacién internacional, fortalecxendo las. reIacnones con
los organismos, agencias y paises que otorgan cooperacion no reembolsable al MIVHED

Seccién de Equidad de Género, con el objetivo de asesorar a lo interno del MIVHED la
incorporacion y transversahzacnon del enfoque de la: lgualdad de genero en la formulacién,
ejecucion, seguimiento y evaluaciéon de las polltlcas planes, programas proyectos y

presupuestos institucionales; asi como en la producaon de mformacnon desagregada por -

género que permita medir el avance en el cumpl1m|ento de indicadores de resultados B
impactos del quehacer institucional vinculado a los ejes estrateglcos de la END y los
objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

ARTICULO 29: Se crean las siguientes unidades orgamzaaonales baJo Ia dependencna
directa de la. Dlreccmn de Comunlcacmnes. ; :

a)

b)

d)

Divisién de Protocolo y Eventos, con el objetivo de dlrlglr coordlnar y supervnsar las
actividades protocolares a- funC|onar|os y visitantes. nacnonales e lnternaaonales '
el MIVHED, asi como también, realizar los trabajos de coordinacion y organlzaCIon de Ias
actividades y eventos realizados por el Ministerio.

Division de Relaciones Pdblicas, con el objetivo de desarrollar actlwdades orientadas a
fortalecer las reIacuones internas y externas del M IVHED a traves de los dlferentes medlos
de comunicacién. :

Divisién de Redes Sociales, con el objetivo de ’r’drt'éleéer‘"y"”gestidnai* el correcto
posicionamiento de la institucion en el marco digital, asi com -;tamblen la plamf caCIon:- :

ejecucion y medicién de campafas o acciones comumcaaonales efectlvas en mternet y Ias-

 diferentes redes sociales manejada por el MIVHED.

Departamento de Prensa con el objetivo de pIanlf car, dll"lglr' y ejecutar las accnones
para la promocién y: dlfusnon efectiva de las mformacno es que se originan ’ste‘fi'o,
y asi fortalecer la imagen: institucional a través de la dlquIon de nnformaaones ac uahzadas y
relevantes del MIVHED. : '

3



TIC del ministerio, defmlendo e |mplementando los S|stemas preventwos y de deteccuon
para dar respuesta a mmdentes segurldad deTiCala mayor brevedad posnble

normas legales vrgente y que los mlsmos dlspongan de Ias faahdades de uso y el debldo
control de calidad. :

ARTiCULO 31 Se crean las siguientes unldades orgamzaaonales ba;. pendencna

directa de la Direccién de Atencnon al Usuarlo

a) Departamento de Recepcnon Yy Momtoreo de Canales de Serv' IIOS, con el objetlvo
de asegurar y mantener el desempeiio de Ios procesos prod ctividad de Iés operaaones
en los canales de atencién al usuario, de acuerdo con | '
satisfacer las demandas de los usuarios y/ c1udadanos -

b) Departamento de ReclamaCIones y Evalu on-d ;
lmplementar y mantener un sistema de atencn on al usuarlo paravpi;oveer mformacuones :
tramitar servicios, quejas, reclamaciones, sugerencias, de manera que este medlo satlsfaga :
las necesudades y expectatlvas de los usuarlos/cmdadanos '




ARTICULO 32: Las demis unidades organlzatlvas se mantlenen sin varlaCIon, segun lo
establecido en la Resolucién nim. 01/2021 sobre Estructura Orgamzacuonal del MIVHED
aprobada el |5 de octubre del afio 202I e v :

ARTICULO 33: Se instruye a la Direccién General de Plamfcacnon-»y Desarrollo, ala
Direccién de Recursos Humanos y a la Direccion General Adm trativa Financiera de esta
institucion, para que realicen las coordinaciones y gestiones pertmentes a fin de implementar
efectivamente y en el menor tiempo pOSIb|e la modlflcaaon de 'la uev _-'estructura
organizativa aprobada en la presente resoluc:on e : i

ARTICULO 34: Con el objetivo de faCIlltar la |mplantac10n de la reorgamzaCIon interna,
la Ministerio de la. Vivienda, Habitat y Edlﬂcacmnes, MIVHED; actualizard y. pondra en

vigencia los manuales de organizacion y funciones, y de cargos. cla5|f1cados con la asesoria y
cooperacion del Ministerio de Administracion Publlca (MAP)

ARTICULO 35: Conforme a los cambios senalados medlante la presente Resolucion, el
organigrama del Ministerio de la Vivienda, Habitat y Edlflcaaones MIVHED, se con5|gna
anexo a la presente resolucion y forman parte integral de la mlsma

DADA: En la ciudad de Santo Domingo de Guzman Dlstrlto NaC|onal capltal de la
Republica Dominicana, a los once (I 1) dias del mes de enero deI ano,'dos m|I velntldos.
(2022). ' i :

i‘UBLIbA JOM'N!CﬂNA
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