DATR/PRH-001

MAP PLANIFIGACION DE RECURSOS HUMANOS ANO: 2021
encer SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
Auansamos pra INSTITUCION: DIRECGION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (DIGECOG)
TOTAL DE
GRUPO NUMERG | SALARIO POR | SALARIOS POR
OCUPACIONAL ABEA CARGO HPODEPROVIBION' | e niaons|  eARGO CANTIDAD DE
PLAZAS
v DIRECCION GENERAL DIRECTOR GENERAL ,_w_mmwo_/__wumm\é_mzao i 1 300,000.00 300,000.00
i

v DIRECCION GENERAL ASESOR (A} CARGO DE CONFIANZA 1 100.000.00 100.000.00
v DIRECCION GENERAL RESPONSABLE DE ACCESO A LA INFORMAGION _ [CARRERA ADMINISTRATIVA 1 80,000.00 80.000.00
il DIRECCION GENERAL SECRETARIA CARRERA ADMINISTRATIVA 1 35.000.00 35.000.00
1l DIRECCION GENERAL SECRETARIA EJECUTIVA CONTRATADO 2 50.000.00 100,000.00
v DEPTO. ADMINISTRATIVO FINANCIERO __|ENC. DPTO. ADMINISTRATIVO FINANGIERS CONTRATADO 7 175.000.00 175.000.00
i DEPTO. ADMINISTRATIVO FINANCIERO _ |AUXILIAR ADMINISTRATIVO T FLIO 2 34.000.00 68.000.00
Il DEPTO. ADMINISTRATIVO FINANCIERO _ |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FlIO 3 33.000.00 99.000.00
Il DEPTO. ADMINISTRATIVO FINANCIERO ___|SOPORTE TECNIGO INFORMATICS CARRERA ADMINISTRATIVA 1 50.000.00 50.000.00
I DEPTO, ADMINISTRATIVO FINANCIERO  JAUXILIAR ALMACENY SUMINISTRG CARRERA ADMINISTRATIVA 7 35.000.00 35.000.00
il DEPTO. ADMINISTRATIVO FINANCIERO  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO I FlJO 1 24,698.00 54,698 00
il DEPTO. ADMINISTRATIVO FINANCIERO ___|SUPERVISOR DE ALMACEN ¥ SUMINISTRS Flo 1 39.875.00 30.675.00
il DEPTO. ADMINISTRATIVO FINANCIERO ___|AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FlJO 1 34,000.00 34.000.00
I DEPTO. ADMINISTRATIVO FINANCIERO | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FlIO 1 27,000 00 22.000.00
I DEPTO. ADMINISTRATIVO FINANCIERO __JAUXILIAR ADMINISTRATIVO | CONTRATADO 1 33.000.00 33.000.00
0 DEPTO_ADMINISTRATIVO FINANCIERO  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO (&) FLO 1 32.000.00 32.000.00
iV DIVISION COMPRAS Y CONTRATACIONES _|ANALISTA DE COMPRAS Y CONTRATAGIONES CONTRATADO 2 50.000.00 120.000.00
v DIVISION COMPRAS Y CONTRATACIONES _|ENCARGADO DIV. COMPRAS Y CONTRATAGIONES TFLG 1 90.000.00 90.000.00
It DIVISION COMPRAS Y CONTRATACIONES _ JAUXILIAR ADMINISTRATIVO T FlIO 7 34.000.00 34.000 00
iV DIVISION COMPRAS Y CONTRATAGIONES _|ABOGADO (A) I CONTRATADO 1 60.000.00 60,000 00
i DIVISION FINANCIERA SECRETARIO (A) FLIO 7 35.000.00 35.000.00
i DIVISION FINANGIERA AUXILIAR ADMINISTRATIVO T FlO 2 34,000.00 68.000.00
Il DIVISION FINANCIERA AUXILIAR DE CONTABILIDAD CARRERA ADMINISTRATIVA 1 40.000.00 40.000 00
il DIVISION FINANGIERA AUXILIAR DE CONTABILIDAD Flio > 35.000.00 70.000.00
IV DIVISION FINANGIERA CONTADOR (A) FIIO 1 80.000.00 80.000.00
I DIVISION FINANGIERA. AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FLIO 7 33.000.00 33.000.00
v DIVISION FINANGIERA ENC. DIV_ FINANCIERA FLIO 1 710,000.00 110.000.00
V DIVISION FINANGIERA. ENCARGADO DIVISION CONTRATADD 1 110.000.00 710.000.00
il DIVISION FINANGIERA. AUXILIAR DE CONTABILIDAD CONTRATADO 1 35.000.00 35.000 00
IV DIVISION FINANGIERA ANALISTA PRESUPUESTO CARRERA ADMINISTRATIVA 1 30,000.00 90.000.00
v SECCION DE ARCHIVO CENTRAL ENC SECC. ARCHIVG DOG. CONTAB. CARRERA ADMINISTRATIVA 1 70.000.00 70.000.00
il SECCION DE ARCHIVO CENTRAL ARCHIVISTA FIJO 4 33,000.00 132.000.00
il SECCION DE ARCHIVO CENTRAL ARCHIVISTA CARRERA ADMINISTRATIVA > 33.000.00 33.000.00
Il SECCION DE ARCHIVO GENTRAL ARCHIVISTA, CARRERA ADMINISTRATIVA 5 35.000.00 70.000.00
1il SECCION DE ARCHIVO CENTRAL TECNICO DE ARCHIVO CARRERA ADMINISTRATIVA 1 35.000.00 35.000.00
il SECCION DE ARCHIVO CENTRAL TECNICO DE COMPRAS CARRERA ADMINISTRATIVA 1 45.000.00 45.000.00
il SECCION DE ARCHIVO GENTRAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO T FlJO 2 34.000.00 66.000.00
v SECCION DE CORRESPONDENGIA ENCARGADO SECCION DE CORRESPONDENCIA — |FLIO 1 60,000.00 60,000.00
il SECCION DE CORRESPONDENGIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | Flo y 22.000.00 2.000.00
il SECCION DE CORRESPONDENGIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FlIO 7] 33.000.00 132.000.00
i SECCION DE CORRESPONDENGIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO T FlJO 2 34,000.00 68.000.00
i SECCION DE CORRESPONDENGIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO | CARRERA ADMINISTRATIVA ] 33.000.00 33.000.00




Il SECCION DE CORRESPONDENCIA ARCHIVISTA FIJO 1 33,000.00 33,000.00
1 SECCION DE CORRESPONDENCIA TECNICO DE DOCUMENTACION FIJO 1 35,000.00 35,000.00
\' SECCION DE CORRESPONDENCIA ENCARGADO SECCION DE CORRESPONDENCIA FIJO 1 50,000.00 50,000.00
1 SECCION DE CORRESPONDENCIA MENSAJERO INTERNO CONTRATADO 1 18,000.00 18,000.00
I SECCION DE SERVICIOS GENERALES LAVADOR VEHICULOS FIJO 1 19,800.00 19,800.00
1 SECCION DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE CARRERA ADMINISTRATIVA 2 16,500.00 33,000.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE FIJO 16 16,500.00 264,000.00
11 SECCION DE SERVICIOS GENERALES AUXILIAR ADMINISTRATIVO II FlJO 1 34,000.00 34,000.00
I SECCION DE SERVICIOS GENERALES CHOFER Il CARRERA ADMINISTRATIVA 1 31,500.00 31,500.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES CHOFER | FIJO 1 33,000.00 33,000.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES CHOFER | CARRERA ADMINISTRATIVA 1 26,250.00 26,250.00
v SECCION DE SERVICIOS GENERALES ENC. DIVISION SERVICIOS GENERALES CARRERA ADMINISTRATIVA 1 80,000.00 80,000.00
1 SECCION DE SERVICIOS GENERALES ELECTRICISTA CONTRATADO 1 12,000.00 12,000.00
1 SECCION DE SERVICIOS GENERALES PLOMERO FIJO 1 32,000.00 32,000.00
1} SECCION DE SERVICIOS GENERALES AUXILIAR DE TRANSPORTACION FIJO 1 31,500.00 31,500.00
1 SECCION DE SERVICIOS GENERALES SUPERVISOR MANTENIMIENTO FIJO 1 80,000.00 80,000.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES CHOFER FIJO 1 31,500.00 31,500.00
1l SECCION DE SERVICIOS GENERALES AUXILIAR DE TRANSPORTACION FIJO 1 26,250.00 26,250.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES AYUDANTE DE MANTENIMIENTO FIJO 1 32,000.00 32,000.00
Il SECCION DE SERVICIOS GENERALES AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FIJO 1 22,000.00 22,000.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES CHOFER FIJO 3 26,250.00 78,750.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES CHOFER FIJO 3 31,500.00 94,500.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES CHOFER CONTRATADO 1 26,250.00 26,250.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE FIJO 2 15,000.00 15,000.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES CONSERJE CONTRATADO 1 16,500.00 16,500.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES CHOFER FIJO 1 30,000.00 30,000.00
11 SECCION DE SERVICIOS GENERALES SUPERVISOR MAYORDOMIA FIJO 1 35,000.00 35,000.00
| SECCION DE SERVICIOS GENERALES CHOFER CONTRATADO 1 30,000.00 30,000.00
v DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS MEDICO FIJO 1 50,000.00 50,000.00
1l DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS SECRETARIO (A) CARRERA ADMINISTRATIVA 1 60,000.00 60,000.00
v DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS ANALISTA NOMINAS CARRERA ADMINISTRATIVA 1 70,000.00 70,000.00
v DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS ANALISTA NOMINAS CONTRATADO 1 80,000.00 80,000.00
v DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS ANALISTA RECURSOS HUMANOS I CARRERA ADMINISTRATIVA 1 70,000.00 70,000.00
1l DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO | CARRERA ADMINISTRATIVA 1 30,000.00 30,000.00
v DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS ANALISTA RECURSOS HUMANOS | FIJO 1 60,000.00 60,000.00
v DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS ANALISTA RECURSOS HUMANOS | CARRERA ADMINISTRATIVA 1 60,000.00 60,000.00
v DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE NORMAS Y PROCEDIMIENTO CARRERA ADMINISTRATIVA 1 70,000.00 70,000.00
v DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS COORDINADOR CAPACITACION Y DESARROLLO CARRERA ADMINISTRATIVA 1 75,000.00 75,000.00
1l DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS SECRETARIA FIJO 2 32,000.00 64,000.00
1] DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS AUXILIAR DE ENFERMERIA FIJO 1 45,000.00 45,000.00
] DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FIJO 1 34,000.00 34,000.00
\'4 DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS ENC. DEPT. RECURSOS HUMANOS CONTRATADO 1 175,000.00 175,000.00
v DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS ANALISTA RECURSOS HUMANOS | CONTRATADO 2 60,000.00 120,000.00
11 DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS SECRETARIO (A) CONTRATADO 1 32,000.00 32,000.00
1\ DEPARTAMENTO DE COMUNICACION COORDINADOR DE PRENSA CARRERA ADMINISTRATIVA 1 75,000.00 75,000.00
1l DEPARTAMENTO DE COMUNICACION DISENADOR GRAFICO FIJO 2 45,000.00 90,000.00
111 DEPARTAMENTO DE COMUNICACION GESTOR DE REDES SOCIALES FIJO 2 45,000.00 90,000.00
v DEPARTAMENTO DE COMUNICACION COORDINADOR DE EVENTOS Y PROTOCOLO FIJO 1 75,000.00 75,000.00
v DEPARTAMENTO DE COMUNICACION PERIODISTA CONTRATADO 1 50,000.00 50,000.00
v DEPARTAMENTO DE COMUNICACION PERIODISTA CONTRATADO 1 45,000.00 45,000.00




v DEPARTAMENTO DE COMUNICACION COORD. DE PRENSA CONTRATADO 1 75,000.00 75,000.00
I DEPARTAMENTO DE COMUNICACION DISENADOR GRAFICO FlJO 1 26,250.00 26,250.00
v DEPARTAMENTO DE COMUNICACION ASESOR (A) CONTRATADO 1 60,000.00 60,000.00
11 DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SECRETARIA CONTRATADO 1 35,000.00 35,000.00
11 DEPARTAMENTO DE COMUNICACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO I CONTRATADO 1 35,000.00 35,000.00
| DEPARTAMENTO DE COMUNICACION MENSAJERO EXTERNO CONTRATADO 1 22,000.00 22,000.00
1 DEPARTAMENTO DE COMUNICACION GESTOR DE REDES SOCIALES CONTRATADO 1 45,000.00 45,000.00
111 DEPARTAMENTO JURIDICO PARALEGAL CARRERA ADMINISTRATIVA 1 34,000.00 34,000.00
I\ DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO (A) II CARRERA ADMINISTRATIVA 1 50,000.00 50,000.00
I} DEPARTAMENTO JURIDICO SECRETARIO (A) FIJO 1 40,000.00 40,000.00
\" DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO (A) | CARRERA ADMINISTRATIVA 1 40,000.00 40,000.00
v DEPARTAMENTO JURIDICO CONSULTOR JURIDICO CARRERA ADMINISTRATIVA 1 70,000.00 70,000.00
I\ DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO (A) | FIJO 1 40,000.00 40,000.00
1 DEPARTAMENTO JURIDICO PARALEGAL CONTRATADO 1 34,000.00 34,000.00
v DEPARTAMENTO JURIDICO ENC. DEPTO. JURIDICO CONTRATADO 1 175,000.00 175,000.00
[\ DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO (A) Il CONTRATADO 1 60,000.00 60,000.00
\" DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO (A) CONTRATADO 1 40,000.00 40,000.00
v DEPARTAMENTO JURIDICO ASESOR (A) CONTRATADO 1 100,000.00 100,000.00
v DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO ASESOR (A) CARGO DE CONFIANZA 1 175,000.00 175,000.00
v DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO COORDINADOR (A) DE PROYECTO CARRERA ADMINISTRATIVA 1 75,000.00 75,000.00
v DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO ANALISTA DE PLANIFICACION CARRERA ADMINISTRATIVA 1 60,000.00 60,000.00
ENC. DIV. FORM. EVAL. Y MON. PLANES,
Vv DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO PROGRAMAS Y PROYECTOS CARRERA ADMINISTRATIVA 1 90,000.00 90,000.00
v DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO ANALISTA DE PLANIFIC. Y DES. FIJO 1 70,000.00 70,000.00
v DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO ANALISTA DE PLANIFICACION CARRERA ADMINISTRATIVA 1 50,000.00 50,000.00
v DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO ANALISTA DESARROLLO ORGANIZACIONAL CARRERA ADMINISTRATIVA 1 50,000.00 50,000.00
v DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO ANALISTA DESARROLLO ORGANIZACIONAL CARRERA ADMINISTRATIVA 2 60,000.00 120,000.00
v DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO ASESOR (A) CARGO DE CONFIANZA 1 150,000.00 150,000.00
v DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO COORD. DE PROYECTOS CONTRATADO 1 75,000.00 75,000.00
ENC. DIV. FORM. EVAL. Y MON. PLANES,
\" DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO PROGRAMAS Y PROYECTOS CONTRATADO 1 90,000.00 90,000.00
11 DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO SECRETARIO (A) FlJO 1 35,000.00 35,000.00
1\ DEPTO. PLANIFICACION Y DESARROLLO ANALISTA DE GESTION DE CALIDAD CARRERA ADMINISTRATIVA 1 45,000.00 45,000.00
DEPTO. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
v Y COMUNICACION ADMINISTRADOR SEGURIDAD CARRERA ADMINISTRATIVA 1 70,000.00 70,000.00
DEPTO. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
Il Y COMUNICACION SUPERVISOR (A) SOPORTE TEC. CARRERA ADMINISTRATIVA 1 80,000.00 80,000.00
DEPTO. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
v Y COMUNICACION ASESOR (A) CARGO DE CONFIANZA 1 175,000.00 175,000.00
DEPTO. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
] Y COMUNICACION PROGRAMADOR CARRERA ADMINISTRATIVA 2 70,000.00 140,000.00
v DEPTO. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION ADMINISTRADOR BASE DE DATOS CARRERA ADMINISTRATIVA 1 70,000.00 70,000.00
Y COMUNICACION
DEPTO. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
\% Y COMUNICACION ANALISTA DE SISTEMA TECNOLOGICOS CARRERA ADMINISTRATIVA 1 70,000.00 70,000.00
DEPTO. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
Il Y COMUNICACION SECRETARIO (A) FIJO 1 35,000.00 35,000.00
1] DEPTO. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION SOPORTE TECNICO INFORMATICO FIJO 1 50,000.00 50,000.00

Y COMUNICACION




v e ol DE L INFORMAGION s et iy SEGURIDAD FIJO 70,000.00 70,000.00
e ,_wmoﬂ_,mcu_m%&oﬁw%_o_\, DE LA INFORMACION [0~ S BRHATALD 60,000.00 60,000.00
I mwﬂ%cy_m%%%%o_\y DE LA INFORMACION |\ xiLIAR ADMINISTRATIVO (4) FIJO 34,000.00 68,000.00
= wwﬂmcw__m%&on_uwwo_> DE LA INFORMACION ﬂﬂwﬂﬂ\_@%oo_wzovao. DE TECNOLOGIA DE LA BN TAAE 175:000.00 175,000.00
I wmoﬂ%cmm%%‘%wwo_> DE LA INFORMACION |55 0RTE TEGNICO INFORMATICO CONTRATADO 25,000.00 25,000.00
__ mmo_w_,n\_ucm_um%%%%o_> DE LA INFORMACION [ o oo ) I, 35,000.00 35,000.00
v m_mﬂwwwmﬂmwmm“mmm%o@mzqo CONTABLEY | mecror (4] CARRERA ADMINISTRATIVA 175,000.00 175,000.00
v m_mwwww_mﬂ_mwmm__ww\yo@mzao CONTABLE Y | 5|REGTOR PROC. CONT. Y EST. Fi FIO 175,000.00 175,000.00
Y m%ﬂﬂﬂ%ﬂm%mﬂﬂ&ﬁ?S CONTABLE Y |5 gpR. PROC. CONT. Y EST. FIN CARRERA ADMINISTRATIVA 130,000.00 130,000.00
m m_mwwwwm_m_mmmmwmm%oﬁmza CONTABLE Y | o CRETARIA EJECUTIVA CARRERA ADMINISTRATIVA 50,000.00 50,000.00
I m_mwwwwm_m_mmmmmm%oﬁmzao CONTABLEY | o e Tarin CARRERA ADMINISTRATIVA 40,000.00 40,000.00
v m_mwwwwmm_mwmmmﬂ\,oﬁmzao CONTABLE Y | \NALISTA DE EJEC. PRES. CARRERA ADMINISTRATIVA 65,000.00 65,000.00
v 2o omoﬂomwwx%mmw Sl ASESOR (A) CONTRATADO 150,000.00 150,000.00
v BT m%ﬂmﬂmm_mmmo PATRIMONIAL DEL ENC. DIV. CONTAB. FINANCIERA GOBIERNO R AT T e ST
I mwﬂ%»zo%_mwﬂwm_mmmo PATRIMONIAL DEL | x|LIAR ADMINISTRATIVO (A) FIIO 34,000.00 34,000.00
v m_n,v\_m m___mw_umwﬂﬁﬂ_w_rgo FINANCIERA COORDINADOR CONC. BANCARIA CARRERA ADMINISTRATIVA 75,000.00 75,000.00
v mw\__wm___mwﬂmwmﬁww_rgo FIBANGIERA ANALISTA DEUDA PUBLICA CARRERA ADMINISTRATIVA 70,000.00 70,000.00
v m_ﬁw\_mm_%ﬂhmwﬂﬁww_rgo AINARCIERE ANALISTA DE CONCIL. BANCARIA CARRERA ADMINISTRATIVA 60,000.00 180,000.00
v e B ANALISTA DE CONCIL. BANCARIA FIO 60,000.00 60,000.00
v m_ﬁw\m_ww__mwﬂ_mw_mﬁww__.go FIBENGIERA ANALISTA DEUDA PUBLICA CARRERA ADMINISTRATIVA 65,000.00 195,000.00
v mw\__wm___mwﬂ_mwﬂﬁww_rgo RNENICIERE ANALISTA DE CONCIL. BANCARIA CARRERA ADMINISTRATIVA 65,000.00 130,000.00
v mw\_mm___mwﬂ_mw_mﬁww_ro\,_u RINANCIERA ANALISTA DE CONCIL. BANCARIA CARRERA ADMINISTRATIVA 70,000.00 70,000.00
I mw\_*wm_%ﬂ_mwﬂﬁwm_.go FINANGIERA AUXILIAR ADMINISTRATIVO |l FIJO 26,250.00 26,250.00
v mw\,_wm__mwzzmwﬂﬁww_rgo BIRANIE ANALISTA DEUDA PUBLICA CONTRATADO 60,000.00 60,000.00
v “w__«__wmmqoﬂw@%w_/__._Wbo_nmm_m\wzm__F__MM> ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES FIJO 60,000.00 60,000.00
” DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA AT e S N Rl 60,000.00 60,000.00

INTITUCIONES D, A, EP, IPSS Y MUN.




DIVISION CONTABILIDAD FINANCIERA

I b e AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FIJO 1 27,000.00 27,000.00
v _ﬂ_w\__wowqoﬂw,mﬂm%_m_wmw m_m><z,m__w7m> ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES CARRERA ADMINISTRATIVA 1 60,000.00 60,000.00
_< DIVISION CONTABILIDAD PATRIVONIAL DEL ANALISTA GONTABILIDAD PATRIMONIAL GOBIERNO |, o 5 . 120.000.00
" DIVSION mwﬁmﬁwww_rgo PATRIMONIAL DEL ANALISTA CONTABILIDAD PATRIMONIAL GOBIERNO [ coer o oo 1 &8 60060 60,000.00
» mw\__wm__mwﬂmw_mﬁww_ro@ PATRIMONIAL DEL mymw__um_w\>m_ﬁwﬂmor_o>o_02 S = e N ———— ; I 90,000.00
e mw\__wm__mwﬂmw_mﬁww_rgo PATRIMONIAL DEL wmnwwﬁ, CONTABILIDAD PATRIMONIAL GOBIERNO | oo™ » 50.000:00 300,000.00
o mw\m_wm__mwﬂmwﬂﬁw_w__.go PATRIMONIAL DEL wmnﬂwﬁ CONTABILIDAD PATRIMONIAL GOBIERNG | - TS 960,000.00
I m%%%ﬂ%ﬂﬂﬁﬂw_ro% PATRIMONIAL DEL |\ x|LIAR DE CONTABILIDAD FIJO 1 35,000.00 35,000.00
- mw\%_mwﬂ mw_mﬁww__.gc PATRIMONIAL DEL ANALISTA CONTABILIDAD PATRIVONIAL GOBIERNO 0 oo e ] 70,000.00 70,000.00
» mw\%__%ﬂ mﬂﬂﬁww_rgc PATRIMONIAL DEL ANALISTA GONTABILIDAD PATRIMONIAL GOBIERNO [, o . 50,000.00 50,000.00
Vv wmmwmw@m\_mﬂmwmM%Mmﬁ%%mzmx AL |ENC.DEPTO. DE NORMAS Y PROCED CARRERA ADMINISTRATIVA 1 125,000.00 125,000.00
5 O e I R
i ey e I RECTN BEET:
v BOBING STASILIDAD PRESUPUESTARIA (A | |STA DE EJEC. PRES, CARRERA ADMINISTRATIVA 2 65,000.00 130,000.00
N I T
v mw\_mm__mwﬂmw_m_m_ww\w_rgo PRESUPUESTARIA| \NALISTA DE EJEC. PRES. CARRERA ADMINISTRATIVA 4 60,000.00 240,000.00
v ! BIERNG S ABILIDAD PRESUPUESTARIA | ANa| |STA DE EJEC. PRESUPUESTAR CARRERA ADMINISTRATIVA 1 65,000.00 65,000.00
v m%%ﬂﬂﬂ%ﬂﬂﬁﬂﬁo@ PRESUPLESTARIA a5 78 DE BIEE, PRESUPUESTAR FIJO 1 70,000.00 70,000.00
v OB TABILIDAD PRESUPUESTARIA o\ | |STA DE EJEC. PRESUPUESTAR FIIO 1 65,000.00 65,000.00
Y NSTITUCIONES b, A Em, PSS v i | SO0 EMie o e SUP-INST-DESCAUTON YSE@ | pecrn aoMINISTRATIVA | 1 o S
I W__M_A.m__qwﬂmw_mq%w_wwm/m __u_uMmmmﬂ ﬂ\_ccmzmwﬂm_», SUPERVISOR DE ALMACEN Y SUMINISTRO CARRERA ADMINISTRATIVA 1 60,000.00 60,000.00
v W__M_am__awﬂmuoz@%w_xwmw _w_uwmmmﬂﬂ\_ccm%;m:, ANALISTA DE EJEC. PRESUPUESTAR CARRERA ADMINISTRATIVA 3 60,000.00 180,000.00
v ﬂ/m\_qm__ﬁw_mmwﬂw\yw_ﬁom/_w v TSTARIA ANALISTA DE EJEC. PRESUPUESTAR FINO 2 65,000.00 130,000.00
v SIVISION GONTABILIDAD FRESUPUESTARIA| o) emn o 56, PRESUPLESTAR CARRERA ADMINISTRATIVA 1 65,000.00 65,000.00

INSTITUCIONES D, A, EP, IPSS Y MUN.




v W,__,m\_qm__awﬂ_woz_mqm\yw_mwmw __u_uﬂmmmwﬂ\_ccmzw.imi, ANALISTA DE EJEC. PRESUPUESTAR FIJO 60,000.00 60,000.00
v DEPARTAMENTO DE CONSOLIDACION ENC. DEPARTAMENTO CONSOLIDACION CARRERA ADMINISTRATIVA 125,000.00 125,000.00
v mw\__wm_mwﬂ_wwmmﬁmmr_,_o>o~oz SECTOR | ANALISTA DE CONSOLIDACION CARRERA ADMINISTRATIVA 65,000.00 65,000.00
v mw\%_%ﬂmmmommnmm.:o\yo_oz SECTOR | ANALISTA DE CONSOLIDACION FIJO 65,000.00 195,000.00
v mw\mm__%ﬂmmommﬂmmr:gQOZ SECTOR | ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES CONTRATADO 60,000.00 60,000.00
v m_m\_mm_%ﬂmwﬂ\_m_uwrm_mwm__mw SEGICR ANALISTA DE CONSOLIDACION FIJO 70,000.00 70,000.00
v mw\__wm__mwﬂmmﬂ_\_wwrm_m»m__mw SEHIGR ANALISTA DE CONSOLIDACION CARRERA ADMINISTRATIVA 60,000.00 60,000.00
v mw\%__mwﬂ_mmﬁ_\_m_uwrm_m»m“mw SEQhCR ANALISTA DE CONSOLIDACION FIJO 60,000.00 60,000.00
v mw\%__mwﬂ_mm_u\_ww_.m_m»m__mw SECTOR ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES CONTRATADO 60,000.00 60,000.00
TR o 0 il P T
v mw\mm__mwﬂ_moruwww_go_oz Pl ANALISTA DE CONSOLIDACION FIJO 50,000.00 200,000.00
v mw\%_mwﬂ_mmw%w_go_oz SEETER ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DESC. CONTRATADO 60,000.00 120,000.00
v mw\_mm__mwﬂ_mw%wm_go_g SECTAR ANALISTA DE CONSOLIDACION CARRERA ADMINISTRATIVA 65,000.00 65,000.00
v mw\_mm__mwﬂ_mﬁm%w_m_go_oz SR COORDINADOR (A) FIJO 75,000.00 75,000.00
v mw\_mm_%ﬂ mmwwww_go_oZ SECTOR ANALISTA DE CONSOLIDACION CARRERA ADMINISTRATIVA 60,000.00 60,000.00
v o SRR SEETOR ANALISTA DE CONSOLIDACION FIJO 60,000.00 60,000.00
v mw\%_mwﬂ_mm%wwgo_oz Ll ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES CONTRATADO 60,000.00 60,000.00
v m_m/u\%_%ﬂmm%ww_go_% RELICR ANALISTA CONTAB. FIN. INS. DES CARRERA ADMINISTRATIVA 65,000.00 65,000.00
v w__mmmm__mw%zk._m_m DE INFORMACION 11 RECTOR ANAL. DE INF. FINANG CONTRATADO 175,000.00 175,000.00
I w__mm_moo__mw%z?_w_m DE INFORMACION | AUXILIAR ADMINISTRATIVO (o) FIJO 35,000.00 35,000.00
» m__mmmm__mvh%zz._m_m DE INFORMACION [0 N, INFORM, EGON. CARRERA ADMINISTRATIVA 90,000.00 90,000.00
v w__mmmm__mm_%z?_m_m DE INFORMACION | ANALISTA DE ACREDITACION Y CERTIFICACION ~ |CONTRATADO 60,000.00 60,000.00
7 w__mmmm_mm_%z?_m_m DE INFORMACION ENG. DIV. CONTAB. PATRIMONIAL GOBIERNO A 40,000.00 90,000.00
. m__mmmm_mw%z?_w_m DETNFORMACION | 42 ST2 FINANGIERD GARRERA ADMINISTRATIVA 60,000.00 60,000.00
v w__mmmm__mw>>z>_._m_m DE INFORMAGION SUBDIRECTOR DE ANALISIS DE LAINFORMAGION | oo n 130,000.00 130.000.00
= DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION |yococ CAREO DE GONFIANZA 125,000.00 125,000.00
W DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION __|ANALISTA CONTABILIDAD PATRIVON/AL GOBIERNG P — 70,000.00

FINANCIERA

CENTRAL




DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION

I = SECRETARIA CONTRATADO 1 42,000.00 42,000.00

\% DIRECCION ANALISIS DE INFORMAGION |\ s/ \sTA DE DATOS CONTRATADO 1 70,000.00 70,000.00
FINANCIERA

v m__mmmm__mvh%z?_m_m DE INFORMACION | \ NALISTA ECONOMICO FINANCIERO CONTRATADO 1 60,000.00 60,000.00
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACION

Il A E by AUXILIAR ADMINISTRATIVO I FIJO 1 26,250.00 26,250.00

I w__mm_mm__mm_>>z>_._m_w DE INFORMACION |\ Ux|LIAR ADMINISTRATIVO i CONTRATADO 1 34,000.00 34,000.00

v w__mmmm__MM>>z>r_w_m DEINFORMACION - |isesor g CARGO DE CONFIANZA 1 130,000.00 130,000.00
DIRECCION ANALISIS DE INFORMACGION

v e ASESOR (A) CARGO DE CONFIANZA 1 110,000.00 110,000.00

I DUECCIDILANALISISIDE INFORMABION 5501 i ABRINISTRETIVE () FIJO 2 34,000.00 68,000.00
FINANCIERA

v w__mmmm__muh%zz._m_m DE INFORMACION | \NALISTA DE CONSOLIDACION CONTRATADO 1 60,000.00 60,000.00

v w__ummm__muh>>z>_._m_m DE INFORMACION | \NALISTA ECONOMICO FINANCIERO CONTRATADO 5 60,000.00 60,000.00
DIRECCION ANALISIS DE INFORMAGION

v sk ASESOR (A) CONTRATADO 1 125,000.00 125,000.00
DIRECCION ANALISIS DE INFORMAGION

v e, COORDINADOR (A) CONTRATADO 1 80,000.00 80,000.00
DEPTO. ANALISIS E INTREPRETAGION

v el bt Rl e ENC DEPTO ANAL Y EVAL INF ECON CARRERA ADMINISTRATIVA 1 125,000.00 125,000.00
DEPTO. ANALISIS E INTREPRETACION ENC. DIV. CONSOLIDACION SECTOR GOBIERNO

v eildo et gl Sy Sy CARRERA ADMINISTRATIVA 1 80,000.00 80,000.00
DEPTO. ANALISIS E INTREPRETACION

v Eptlie S Sl Ly ANALISTA ECONOMICO FINANGIERO CARRERA ADMINISTRATIVA 1 65,000.00 65,000.00
DEPTO. ANALISIS E INTREPRETACION
S E M P COORDINADOR (A) CONTRATADO 1 80,000.00 80,000.00

il DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS |AUXILIAR ADMINISTRATIVO I CONTRATADO 1 34,000.00 34,000.00

v DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS |ENC. DEP. CONT. PAT, GOB GENER CARRERA ADMINISTRATIVA 1 125,000.00 125,000.00

v DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS |SUBDIR. PROC. CONT. Y EST. FIN CARRERA ADMINISTRATIVA 1 130,000.00 130,000.00

1l DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS |SECRETARIA | FIJO 1 35,000.00 35,000.00

v DIRECCION NORMAS Y PROCEDIMIENTOS |DIRECTOR DE NORM. Y PROCEDIMIENTOS CARGO DE CONFIANZA 1 175,000.00 175,000.00
DEPARTAMENTO NORMAS Y ENC. DPTO. DE IMPLEMENTACION Y SEG.

v el Ll S G i CARRERA ADMINISTRATIVA 1 125,000.00 125,000.00
DEPARTAMENTO NORMAS Y

v e e e ANALISTA DE NORMAS Y PROCEDIMIENTO FIJO 2 70,000.00 140,000.00
DEPARTAMENTO NORMAS Y

v Sl A ANALISTA DE NORMAS Y PROCEDIMIENTO FIJO 3 65,000.00 195,000.00
DEPARTAMENTO NORMAS Y

\% oLl ik COORDINADOR (A) DE PROYECTO CARRERA ADMINISTRATIVA 1 75,000.00 75,000.00
DEPARTAMENTO NORMAS Y

I el Sl o A AUXILIAR ADMINISTRATIVO i FIJO 1 34,000.00 34,000.00

v mwmﬂ\_wﬁ___,/\_\mrmzmz;o_oz Y SEGUIMIENTO |£\ DEP. EJ. PRES. GOB. GENERAL CARRERA ADMINISTRATIVA 1 125,000.00 125,000.00

v mmﬂﬁ\_wﬁ_x\mrmzmz;o_% Y SEGUIMIENTO | \ N ALISTA DE IMP. Y SEG. NORMATIVO CARRERA ADMINISTRATIVA 5 65,000.00 325,000.00

v DEPTO. IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO |\ /11 |STA DE IMP. Y SEG. NORMATIVO FIJO 1 65,000.00 65,000.00

NORMATIVO




v Nmmvﬂ.__ﬂ\_w._mx\w_;m_,\_mz._ﬁO_Oz v SEGLIMIENTE ANALISTA DE IMP. Y SEG. NORMATIVO CARRERA ADMINISTRATIVA 2 60,000.00 120,000.00

Situacion Laboral de Empleados

1- Cantidad de Empleados Activos 334
2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa 117
3- En licencia con disfrute de sueldo 3
4- En licencia sin disfrute de sueldo

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio_

6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio

7- En tramite de Jubilacién inactivos cobrando sueldos
9- En tramite de Jubilaci6n Activos pero no en servicio:
8- Otros, Expecifique

O ~NWwWwN o
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

DATR/PRH-002

CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES

ARO: 2022

INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (DIGECOG)
NUMERO DE FORMADE | FECHAESTIMADA |  SALARIO TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION CANTE
e PLAZAS COBERTURA DE INGRESO ESTIMADO | ESTIMADO ANUAL
ANALISTA DE NORMAS ¥ )
w el LG X 2 CONTRATO Enero-dunio $60,000.00 $1,560,000.00
DIRECCION DE NORMAS | COORDINADOR DE NORWIAS v A
v Y PROCEDIMIENTOS PROCEDIMIENTOS X 1 CONTRATO Enero-dunio $75,000.00 $975,000.00
COORDINADOR IMPLEMENTACION Y :
w s i ol el X 1 CONTRATO Enero-dunio $75,000.00 $975,000.00
COORDINADOR DE CAPAGITACION .
v EN NORMATIVA CONTABLE X i CONTRATO Enero-dunio $75,000.00 $975,000.00
y . COORDINADOR DEL SISTEMA DE
w o_wmmm_mﬂ%_m%wh%_m ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE X 1 CONTRATO Enero-dunio $75,000.00 $975,000.00
iy LAS NORMATIVAS CONTABLES
v ANALISTA ECONOMICO-FINANGIERO X 1 CONTRATO Enero-dunio $60,000.00 $780,000.00
v ANALISTA DE CERTIFICACION X 1 CONTRATO Enero-dunio $60,000.00 $780,000.00
COORDINADOR RECURSOS )
w e X 1 CONTRATO Enero-dunio $75,000.00 $975,000.00
ANALISTA DE REGISTRO Y =
v CONTROL X 1 CONTRATO Julio-Diciembre $60,000.00 $420,000.00
ANALISTA DE RECLUTAMIENTO ¥ 3
v DEPARTAMENTO DE SELECCION X 1 CONTRATO Enero-dunio $60,000.00 $780,000.00
ECURSOS HUMANOS :
v RECURSOS HUMANOS |~ ANALISTA DE EVALUAGIGN DEL X 1 CONTRATO Julio-Diclembre $60,000.00 $420,000.00
DESEMPERIO )
v ANALISTA oﬂMMm@b@w»n_oz PR X 1 CONTRATO Enero-dunio $60,000.00 $780,000.00
v ANALISTA DE RELACIONES X 1 CONTRATO Enero-dunio $60,000.00 $780,000.00
LABORES
ENC. DIVISION DE FORMULAGION Y
v MONITOREO DE PLANES Y X 1 CONTRATO Enero-Junio $90,000.00 $1,170,000.00
DEPARTAMENTO DE ERERT
I COORDINADOR DE CALIDAD ENLA :
v PLANIFICACION Y GESTIGN X 1 CONTRATO Enero-dunio $75,000.00 $975,000.00
DESARROLLO COORDINADOR DE ESTADISTICAS —
w pesagk e X 1 CONCURSO Enero-dunio $75,000.00 $975,000.00
COORDINADOR DE DESARROLLO S
v P s i L X 1 CONTRATO Enero-dunio $75,000.00 $975,000.00
v DEPARTAMENTO DE ANALISTA DE PLANIFICACION X 1 CONTRATO Enero-dunio $60,000.00 $780,000.00
v PLANIFICACION ¥ ANALISTA GESTION DE CALIDAD X 1 CONTRATO Julio-Diciembre $60,000.00 $420,000.00
ENC. DIVISION DEGARROLLO E ,A
v e IMPLEMENTACION DE SISTEMAS X 1 CONTRATO Enero-dunio $80,000.00 $1,170,000.00
v TECNOLOGIAS DE LA | T e e X 1 CONTRATO Enero-dunio $90,000.00 $1,170,000.00
INFORMACION Y i
. DMINISTRADOR DE RE CONTRATO Enero-J 60,000.00 000,
e ma T
v o i X 1 CONTRATO Enero-dunio $60,000.00 $780,000.00
v DEPARTAMENTO CONTADOR X 1 CONTRATO Ensro-dunio $60,000.00 $780,000.00
ADMINISTRATIVO COORDINADOR () i
v FINANCIERO ADMINISTRATIVO X 1 CONTRATO Enero-dunio $70,000.00 $910,000.00




ENC. SECCION DE

v Gt X 1 CONTRATO Enero-Junio $70,000.00 $910,000.00
v ENC. SECCION DE TESORERIA X 1 CONTRATO Enero-Junio $70,000.00 $910,000.00
v ENC. SECCION DE PRESUPUESTO X 1 CONTRATO Enero-Junio $70,000.00 $910,000.00
v ENC. SECCION DE CONTABILIDAD X 1 CONTRATO Enero-Junio $70,000.00 $910,000.00
ENC. SECCION ALMACEN Y ;
v SUMINISTRO X 1 CONTRATO Enero-Junio $70,000.00 $910,000.00
v ADMINISTRADOR DE CONTROL DE X 1 CONTRATO Enero-Junio $70,000.00 $910,000.00
DEPARTAMENTO ACCESO Y VIDEO VIGILANGCIA
v APMINIS TEATIVG ARCHIVERO X 1 CONTRATO Julio-Diciembre $50,000.00 $350.000.00
ANALISTA DE COMPRAS Y SN
Fi 0 -
I, INANCIER el s i X 1 CONTRATO Julio-Diciembre $60,000.00 $420,000.00
1 TECNICO DE CONTROL DE BIENES X 1 CONTRATO Enero-Junio $45,000.00 $585,000.00
il TECNICO DE PRESUPUESTO X i CONTRATO Enero-Junio $45,000.00 $585.000.00
[ TECNICO DE TESORERIA X 1 CONTRATO Enero-Junio $45,000.00 <€585.000.00
SUPERVISOR DE :
il TRANSPORTACION X 1 FIJO Enero-Junio $40,000.00 $520,000.00
CHOFER| X 2 Fiio Febrero-Diciembre 21,000.00 $504,000.00
CHOFER Il X 3 F1J0 Febrero-Diciembre 31,500.00 $1,134,000.00
CONSERJE X E F1JO Febrero-Diciembre 16,500.00 $990,000.00
ANALISTA DE CONTENIDO i
v AUDIOVISUAL X 1 CONCURSQO Enero-Junio $60,000.00 $780,000.00
[T o%%hmmw,ﬁﬂ%mwm GESTOR DE PROTOCOLO X 1 CONTRATO Enero-Junio $45,000.00 $585,000.00
1 G GESTOR DE REDES SOCIALES X 1 CONTRATO Julio-Diciembre $45,000.00 $315,000.00
v CORRECTOR DE ESTILO X 1 CONCURSO Enero-Junio $60,000.00 $780,000.00
COORDINADOR DE GONTABILIDAD )
v FRANGESA X 1 CONTRATO Enero-Junio $75,000.00 $975,000.00
v DIRECCION DE >z>_._wﬂm\,_mwm%r_:u>o X 2 CONTRATO Enero-Junio $60,000.00 $1,560,000.00
PROCESAMIENTO -
v CONTABLE Y ESTADGS |__ANALISTA DE CONSOLIDACION X 8 CONTRATO Enero-Junio $60,000.00 $6,240,000.00
FINANCIEROS ANALISTA DE CONTABILIDAD
v PRESUPUESTARIA INSTITUCIONES X 1 CONTRATO Enero-Junio $60,000.00 $780,000.00
D,AEP,IPSS Y MUNICIPALIDADES
W DEPARTAMENTO ABOGADO X 1 CONTRATO Enero-Junio $40,000.00 $520,000.00
n JURIDICO PARALEGAL X 1 CONTRATO Julio-Diciembre $34,000.00 $238,000.00
TODAS LAS AREAS : o
i ORGANZATIVA TECNICO ADMINISTRATIVO X 7 FlIO Febrero-Diciembre |  $34,000.00 $2,856,000.00

Nota: Seleccionar con una X ,a requerimiento, en las columnas de “Creacion”y "Vacante™.
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

DATR/PRH-003

°) PLAN ANUAL DE CAPACITACION ANO: 2022
AVANZIMOT pars 0
INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (DIGECOG)
NUMERO DE
TIPO DE CAPACITACI EA REQUIRIENT COSTO UNITARIO ESTIMA COSTO TOTAL ESTIMADO
0 DE I ON AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES U DO
.| H T
Curso: Manejo de las Relaciones Todas las dreas organizativas de la institucion 20 500 10,000.00
Interpersonales.
Curso: [Excel Avanzado. Todas las areas organizativas de la institucion 20 N/A N/A
Curso:|Etica, Deberes y Derecho del 5 — G
Servidor Pablico Nivel I, II. Todas las 4reas organizativas de la institucion 20 150 3,000:00
O.Emo.“ imc___\_anmamm de Liderazgo para Directores y Encargados 20 500 10,000.00
Directivos Publicos.
Curso: ;u.mmm;o__o de Competencia Liderar Directores y Encargados 15 500 7.500.00
con el Ejemplo.
WMWO_ (Gestion de la Calidad Aplicando Todas las areas organizativas de la institucion 15 500 7,500.,00
Curso: Simplificacién de Tramites. Archivo y Correspondencia 10 N/A N/A
Curso: Habilidad Dogente. _u.._‘. _uﬁommmB_mRom Contables y Estados 10 N/A N/A
Financieros
WMMMMmzoac_mn Integdugcion = la Hasienda Todas las 4reas organizativas de la institucion 15 N/A N/A
Curso: Gestign de Proyectos para el Depto. Planificacion y Desarrollo 6 600 3,600,00
Desarrollo.
Curso: Atencion al Gliente y Cortesia Todas las &reas organizativas de Ia institucion 5 450 2,250.00
Telefonica.
Ocao”. _Oo.:_::_omo_o: Eletlva Todas las dreas organizativas de la institucion 10 400 4,000:00
Organizacional.
Curso: Derecho Administrativo. Depto. Juridico 5 N/A N/A
Curso: [Elaboracién de informes Técnicos. U.:. _uﬂ.oommws_m:ﬁow Conlables y Eatados 20 700 14,000.00
Financieros
{Curso: [Etiqueta y Protocolo. Todas las éreas organizativas de la institucion 6 450 2,700:00
Curso: inteligencia Emocional. Todas las dreas organizativas de la institucién 9 450 4,050,00
Wmmm_mh_::oazoo_o: alaAdmedsiacion Todas las dreas organizativas de la institucion 20 N/A N/A
Curso:|Ley No. 107413, Derechos de las
Personas en sus Relaciones con la Departamento Juridice 3 600 1,800.00
Administracion Pablica. .
Curso: Manejo Efectivo del Tiempo. Taodas las édreas organizativas de la institucion 15 500 7,500,00




Curso: Ortografia y Redaccion. Todas las:éreas organizativas de la institucién 40 600 24,000.00
Curso Power Point Avanzado. Todas las:éreas organizativas de la institucion 10 N/A N/A
Curso: Sistema Integrado de Gestion < .
Financiera (SIGEE). Areas Sustantivas 15 600 9,000.00
Curso Técnica de Archivo. U.:. _uz.vommma_m:ﬁom g 18 500 7,500.00
Financieros
Especializacion en Tesoreria. D.:. _uﬁommma_maom Contables y Estados 20 N/A N/A
Financieros
Especializacion en Presupuesto Publico U.:. _uﬂommma.m:”om Cuitablesy Estalus 20 N/A M/A
Financieros
Diplomado: Disefio Grafico. Departamento de Comunicacién 4 N/A. N/A
U_EoBmao”Ommﬁo: Estiuicgicd de Departamento de Recursos Humanos 3 N/A N/A
Recursos Humanos.
Ction; Em:a.:.e RO Pialisss Departamento de Planificacién y Desarrollo 6 700 4,200.00
Documentacion de Procesos.
Diplomado: Hacienda Publica. Todas las;areas organizativas de la institucion 25 N/A N/A
Diplomado:Oratoria. Todas lasareas organizativas de la institucion 25 500 12,500.00
Fragraie __..:m:mzo” Evaluacion por Departamento de Recursos Humanos 2 N/A N/A
Competencia.
Capacitacién de A+ TICS 2 30,000 60,000.00
Capacitacién de CCNA TICS 2 40,000 80,000.00
Capacitacién de Dev Express ASP. NET TICS 1 25,000 25,000.00
Capacitacion de Jquery TICS 1 25,000 25,000.00
Capacitacion $QL Serve Analysis Services |[TICS 1 60,000 60,000.00
Capacitacion $QL Serve Data Warehouse |TICS 1 60,000 60,000.00
VMWARE VSPHERE: TICS 1 115,000 115,000.00
Install, configure
M%%Mo;mo_os en Auditor Lider ISO 9001- Planificacib 5 108,000 540,000.00
Capacitacion Ingenieria de Requisitos TICS 1 40,000 40,000.00
Capacitacion System Center TICS 1 70,000 70,000.00
Capacitacion Windows Server 2018 TICS 1 50,000 50,000.00
Curso Auditorfa Interna Planificacion 10 9,200 92,000.00
Curso de Encuesta Planificacion 4 15,000 60,000.00
Curso Documentacion de Procesos Planificacitn 15 7,000 105,000.00
Curso Gerente de Riesgos Certificado I1SO | Planificacitn 5 76,300 381,500.00
Diplomado en “Oo:‘__uﬂmm y Contrataciones  |Juridico 4 50,000 200,000.00
Diplomado en Derecho Administrativo Juridico 4 40,000 160,000.00
Diplomado en Desarrollo Organizacional Planificacitn 3 68,000 204,000.00
Diplomado en Gestién Calidad del Servicio |Planificacion 2 68,000 136,000.00




Diplomados en Gestién de Recursos
Humanos

RR.HH.

60,000

300,000.00

Total

2,898,600.00
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-J;I-N. MAPRP PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS SRR
MINISTERIO DE
poBticA oo FORMULARIO RESUMEN ANO 2022
Avanzamos para ti
NOMBRE NS Y ARG TOTAL FINANCIAMIENTO | TOTAL FINANCIAMIENTO
DE CUENTA POR MES POR ANO
SUELDOS FIJOS 17,799,550.00 213,594,600.00
SUELDOS PERSONAL TEMPORAL Y/O IGUALADO 4,330,000.00 51,960,000.00]
SUELDO PERSONAL PERIODO PROBATORIO 835,000.00 10,020,000.00
SUELDO PERSONAL FIJO EN TRAMITE DE PENSION 664,875.00 7,978,500.00
COMPENSACION POR SERVICIO DE SEGURIDAD 201,000.00 2,412,000.00
SALARIO DE NAVIDAD 23,830,425.00
INCENTIVO POR RENDIMIENTO INDIVIDUAL 20,165,550.00
BONOS POR DESEMPENO 9,056,500.00
COMPENSACION POR CUMPLIMIENTO INDICADORES
DEL MAP 23,165,550.00
TOTAL GENERAL 362,183,125.00
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