MINISTERIO DE CULTURA

Resolucién Num. 01-2017, que aprueba la modificacion a la estructura organizativa de la
Biblioteca Nacional Pedro Henriquez Urefia.

CONSIDERANDO: Que la Biblioteca Nacional Pedro Henriquez Urefia, esta inmersa en un
proceso de institucionalizacidn y desarrollo de los subsistemas de gestion de la funcién publica.

CONSIDERANDO: Que la Biblioteca Nacional Pedro Henriquez Urefia requiere desarrollar
un proceso de cambios estructurales, tecnolégicos y una mayor calificacion de sus recursos
humanos, ante los nuevos roles que le imponen la globalizacién y la administracion publica.

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa de la Biblioteca Nacional Pedro
Henriquez Urefia, debe estar orientada en funcion de la misién, objetivos y estrategias
institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion, de forma tal que se
racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su rol, dentro del plan
nacional de desarrollo.

. CONSIDERANDO: Que la Ley Nim. 41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero del 2008 y

que crea la Secretaria de Administracion Publica, hoy Ministerio de Administracion Publica, en
su articulo 8, numeral 12 faculta a este Ministerio, a evaluar y proponer las reformas de las
estructuras organicas y funcionales de la Administracién Piblica. Asimismo, revisar y aprobar
los manuales de procedimientos, organizacién, y organigramas que eleven para su consideracion
los 6rganos y entidades de la Administracion Publica.

CONSIDERANDO: Que uno de los elementos basicos para la aplicacion y sostenibilidad del
proceso de Reforma y Modernizacion del Estado y de su Administracion Publica es la necesaria
implantacién de las normas reguladoras de la Ley de Funcion Piblica Num.41-08, del 16 de
enero del 2008, a fin de promover el fortalecimiento institucional, el desarrollo y motivacion de
sus recursos humanos, asi como, la profesionalizacién de la Administracion Pablica.

CONSIDERANDO: Que la Biblioteca Nacional Pedro Henriquez Urefia debe contar con los
instrumentos administrativos que le permitan desarroliar con eficiencia sus funciones y asumir.
nuevos roles tendentes a la mejora continua del desarrollo organizacional de la Institucion.

Vistas:

o Ley NGm.112 del 15 de abril de 1971 sobre Depbsito Legal, modificada, por la ley Num.
418 del 2 de marzo de 1982, modificada a su vez por Ley Nim. 65-00 sobre Derecho de
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Autor del 2 de marzo de 1982, y por su Reglamento Num. 362-01 del 14 de marzo del
2001, asi como por el Reglamento de fa ley 502-08, del Libro y Bibliotecas, Num.511-11
del 19 de agosto del 201 1.

Ley NGm. 263 del 25 de noviembre de 1975, que dota a la Biblioteca Nacional, de una
estructura organica y un instrumento legal que le permita un mejor
funcionamiento.(Modificada parcialmente por la ley Num.41-00 del 28 de junio del afio
2000, que crea la Secretaria de Estado de Cuttura, hoy Ministerio de Cultura).

Ley Ndm. 65-00del 2 de marzo de 1982, sobre Derecho de Autor.

Ley NGm. 340-06 del I8 agosto del 2006, Sobre Compras y Contrataciones de Bienes,
Servicios, Obras y Concesiones en el Sector Publico.

Ley NGm. 423-06 del 17 de noviembre del 2006, Ley Organica de Presupuesto para el
Sector Publico.

Ley NUm. 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica.

Ley NGm. 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracién Financiera del Estado.

Ley Num. 41-08 de Funcion Publica del 16 de enero de 2008, y que crea la Secretaria de
Estado de Administracion Publica, hoy Ministerio de Administracion Publica.

Ley Nam. 502-08 del 29 de diciembre del 2008, sobre el Libro y Bibliotecas y su
reglamento de aplicacién No. 511-11 del 19 de agosto del 201 1.

Ley NGm. 247-12 del 09 agosto de 2012, Orginica de Administracion Publica que
concretiza los principios rectores y reglas basicas de la organizacién y funcionamiento de
la_Administracion Plblica, asi como las normas relativas al ejercicio de la funcion
administrativa por parte de los érganos y entes que conforman la Administracion Publica
del Estado.

Decreto Num. 2891 del 25 de noviembre del 1975, Reglamento orginico, {modificado
parcialmente por la Ley No. 41-00 del 28 de junio del afio 2000).

Decreto Num.616-03, del 20 de junio del alo 2003, designa a la Biblioteca Nacional
Pedro Henriquez Urefia, como sede de la Agencia Nacional del 1.5.B.N (Internacional
Standard Book Number) y el LS.S.N. (international Standard Serie Number e
International Serial Number) para la Republica Dominicana.




e Decreto Nim. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional la
profesionalizacién de la funcién publica, y el disefio de estructuras homogéneas que
sirvan de integracion y coordinacion transversales en las areas responsables de las
funciones juridico-legales, administrativo-financieras, recursos humanos, informacion,
estadisticas, planificacién, coordinacién y ejecucién de proyectos de cooperacion
internacional y tecnologia de la informacion y comunicacion.

e Decreto Num. 527-09, del 2| de julio del 2009, que aprueba el Reglamento de
Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial, de la Ley Nam. 41-08 de Funcion

Pablica.

e Resolucion Nam. 05-09 del 4 de marzo del 2009, del Ministerio de Administracion
Pablica, que modifica el Instructivo para el Anilisis y Disefio de Estructuras
Organizativas en el Sector Publico aprobado mediante Resolucién NOm. 78-06, del 23
de noviembre del 2009.

e Resolucion Num. 14-2013, de fecha |1 de abril del 2013, que aprueba los modelos de
estructuras de las unidades Institucionales de Planificacion y Desarrollo (UIPyD).

e Resolucion NGm. 51-2013, de fecha || de abril del 2013, que aprueba los modelos de
estructuras de las unidades de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion (Tics).

e Resolucidn NUm. 30-2014, de fecha Iro. de abril del 2014, que aprueba los modelos de
estructuras de las unidades Juridicas para el sector publico.

e Resolucion Num.68-2015, de fecha 01 de septiembre del 2015, que aprueba los modelos
de estructuras de las unidades de recursos humanos para el sector publico. -

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente Resolucion:

RESOLUCION

ARTICULO 1: Se aprueba la nueva estructura organizativa para la Biblioteca Nacional Pedro

Henriquez Urena:

UNIDADES DE DIRECCION:
Direccion Nacional

UNIDADES CONSULTIVOS:
Departamento de Planificacion y Desarrollo

Division Juridica
Oficina de Acceso a la Informacion




Departamento de Seguridad
Departamento de Recursos Humanos
Departamento de Comunicacién, con:
Division de Publicaciones

Division de Protocolo y Eventos

UNIDADES DE APOYO:

Departamento de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
Departamento Administrativo Financiero, con:

Division de Contabilidad

Division de Almacen y Suministro

Division de Compras y Contrataciones

Division de Servicios Generales

Seccién de Archivo y Correspondencia

UNIDADES SUSTANTIVOS Y OPERATIVOS:

Departamento de Gestion Cultural

Red Nacional de Bibliotecas Publicas, con:

Bibliotecas Publicas

Departamento de Capacitacion en Bibliotecologia

Direccién Técnica Bibliotecologica, con:

Division de Agencia Dominicana de ISBN-ISSN

Departamento de Catalogacién y Administracion de Colecciones, con:
Division de Administracion de Colecciones

Division de Hemeroteca

Divisién de Bibliografia Nacional

Departamento de Preservacion y Conservacion de Documentos, con:
Division de Laboratorio para la Preservacion Documental

Seccion de Encuadernacion

Departamento de Servicios Publicos, con:

Divisién de Atencion a Personas con Discapacidad

Departamento de Desarrollo de Colecciones, con:

Division de Depdsito Legal

Departamento de Produccion Digital y Sistema de Gestion Bibliotecaria, con:
Division de Digitalizacion Documental

Division de Biblioteca Digital

Seccion de Soporte Bibliotecologico

ARTICULO 2: Adecuar la denominacién de acuerdo a las normativas vigentes y la
naturaleza de las funciones a las unidades administrativas siguientes:

a) Consultoria Juridica por Divisién Juridica,
b) Departamento de Planificacion por Departamento de Planificacién y Desarrollo,
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c) Departamento de Tecnologia por Departamento de Tecnologia de la
Informacion y Comunicacién,

d) Division de Compras por Division de Compras y Contrataciones,

e) Divisién de Almacén por Division de Almacén y Suministro,

f) Seccion de Correspondencia y Archivo por Seccién de Archivo y
Correspondencia,

ARTICULO 3: Modificar la denominacion del Departamento de Comunicacidn e Imagen por
Departamento de Comunicacién, manteniendo bajo la supervisién las Divisiones de
Publicaciones y de Protocolo, y de Eventos.

ARTICULO 4: Unificar los Departamentos Financiero y Administrativo, para que en lo
adelante se denomine Departamento Administrativo Financiero, para cumplir con el art. 8 de |a
Ley No. 5-07, del Sistema de Administracién Financiera del Estado.

ARTICULO 5: Modificar la denominacion de la Divisién de Mayordomia por la Divisién de
Servicios Generales para garantizar la organizacion y supervisién de las acciones propias del
area, como son: el mantenimiento, transportacién y mayordomia.

ARTICULO 6: Mantener los niveles jerarquicos de las siguientes unidades dependientes de la
Direccion Nacional: ,
a) Oficina de Acceso a la Informacidn,

b) Departamentos de Seguridad,

¢) Departamento de Gestion Cultural

d) Red Nacional de Bibliotecas Publicas

ARTICULO 7: Suprimir la Seccién de Mantenimiento y la Divisién de Transportacidn, e
integrar los cargos y personal en la Divisidén de Servicios Generales

ARTICULO 8: Suprimir la Divisién de Seguros Médicos, e integrar el cargo y personal en el
Departamento de Recursos Humanos,

ARTICULO 9: Crear bajo la dependencia de la Direccién Nacional el Departamento de
Capacitaciéon en Bibliotecologia con el propésito de desarrollar diversos programas de
formacién en bibliotecologia en coordinacion con el Instituto de Formacién Técnico Profesional
(INFOTEP), para fortalecer las bibliotecas publicas y educativas del pais.

ARTICULO 10: Modificar la denominacién y elevar el nivel jerarquico del Departamento de
Areas Técnicas por Direccién Técnica Bibliotecologica.

ARTICULO 11: Modificarla denominacion y elevar el nivel jerirquico de la Division de
Catalogacién y Procesos Técnicos para que en lo adelante se denomine Departamento de
Catalogacién y Administracion de Colecciones, con el objetivo de consolidar el proceso
de catalogacion de los recursos de informacion, en estrecha vinculacién con la organizacién
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fisica de los mismos, contribuyendo con ello a disponer de un catilogo on-line de excelencia, un
inventario actualizado de todos los recursos de informacién y de una bibliografia nacional
corriente y retrospectiva, manteniéndolo bajo la dependencia de la Direccién Técnica
Bibliotecoldgica.

ARTICULO 12: Crear bajo la dependencia del Departamento de Catalogacion y
Administracién de Colecciones, la Divisién de Bibliografia Nacional, con el proposito de
realizar investigaciones bibliogrificas que contribuyan con la organizacion e identificacién de
documentos que representen la bibliografia nacional dominicana.

ARTICULO 13: Colocar bajo la dependencia del Departamento de Catalogacion y
Administracion de Colecciones la Divisién de Administracién de Colecciones.

ARTICULO 14: Modificar la denominacién y elevar el nivel jerarquico de la Divisién de
Conservacion y Preservacién de Documentos por Departamento de Preservacién y
Conservacién de Documentos, manteniéndolo bajo la dependencia de la Direccidon Técnica
Bibliotecologica.

ARTICULO [5: Crear bajo la dependencia del Departamento de Preservacion y
Conservacién de Documentos la Divisién de Laboratorio para la Preservacién
Documental con el propésito de realizar pruebas microbiolégicas a las colecciones,
documentos y depésitos de la institucion, contribuyendo con la conservacion Y preservacion
documental de la Biblioteca.

ARTICULO 16: Crear bajo la dependencia del Departamento de Preservacién y
Conservacién de Documentos la Division de Encuadernacioén con el proposito de utilizar
diferentes técnicas de encuadernado que contribuya con la conservacion documental de la
Biblioteca.

ARTICULO 1|7: Elevar el nivel jerdrquico de las siguientes unidades administrativas:

a) La Division de Desarrollo de Colecciones por Departamento de Desarrollo de

Colecciones, manteniéndolo bajo la dependencia de la Direccion Técnica
Bibliotecologica.

b) La Seccién de Depédsito Legal por Divisién de Depésito Legal, manteniéndola bajo la
supervision del Departamento de Desarrollo de Colecciones.

¢) La Seccién de Agencia Dominicana del ISBN-ISSN por Division de Agencia
Dominicana del ISBN-ISSN, colocindola bajo Ia dependencia de la Direccién
Técnica Bibliotecoldgica.

d) La Divisién de Servicios Piblicos por Departamento de Servicios Publicos.
e) La Seccion de Servicios para Personas con Discapacidad, por Division de Atencién a

Personas con Discapacidad, colocindola bajo la dependencia del Departamento de
Servicios Publicos,




fy La Seccién de Hemeroteca por Division de Hemeroteca colocindola bajo la
dependencia del Departamento de Departamento de Catalogacién y Administracién de
Colecciones.

ARTICULO 18: Crear bajo la dependencia de la Direccién Técnica Bibliotecoldgica el
Departarpggtp"-,c‘igfg‘fgdgccién Digital y Sistema de Gestién Bibliotecaria con el
objetivo ,d‘é_'.'_dl_’g‘:_anizai?;fyiig'ubi‘rd_ar toda la informacién de manera ordenada segun su naturaleza
(texto, audio; imagen, Vidéo:.), a través del sistema’ de.gestion integral automatizada de
bibliotecas; incorporandoié a uly catilogo en linea-para,yiabilizar Yy permitir la consulta al usuario
acced_ifent’ié a elhl'ahaé,'fgrma féicil € INtUitiva, £ e . }:” N
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ARTIG\ULQ 19: Se crea la D,i’vismn de Biblioteca Digital con el propésito de preparar y
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organizar:, unal coleccién: de- dbjetos y documentos digitales, que sirve a la comunidad de

usuarios aéﬁﬁigos,-cahcénaola bajo la dependencia del Departamento de Produccion Digital y
Sistema de Gestion- Bibliotecaria.

ARTICULO 20: Se crea la Seccién de Soporte Bibliotecolégico con el propésito de
realizar labores técnicas informdticas soportes del sistema integrado de gestién bibliotecaria
Aleph-500, colocindola bajo la dependencia del Departamento de Produccién Digital y Sistema
de Gestion Bibliotecaria. '

ARTICULO 21I: Modificar ia denominacién de la Divisién de Digitalizacion para que en lo
adelante sea la Divisién de Digitalizacién Documental, colocindola bajo la dependencia
del Departamento de Produccién Digital y Sistema de Gestion Bibliotecaria.

ARTICULO 22: Se establece una corﬁ?siéﬁ encﬁl:ga;ja,\tie velar por la implementacién de la

presente resolucién, compuesta por: LA B ,
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ARTICULO 23: En los casos que como cofisecuencia de la implantacién de esta nueva
estructura organizativa, se requiere de la reubicacién de un servidor de carrera, deberin

realizarse las coordinaciones correspondientes con la Direccion de Carrera del Ministerio de
Administracién Pablica MAP.,

ARTICULO 24: Con el objetivo de facilitar la implantacién de la reorganizacion interna de la
Biblioteca Nacional Pedro Henriquez Urefia, la institucion elaborara y pondra en vigencia los
manuales de organizacion y funciones y de Clasificacion de Cargos con la asesoria del Ministerio
de Administracion Publica MAP.

ARTICULO 25: Segin los cambios sefalados mediante la presente resolucion, el Organigrama
resultante para la Institucion, se consigna anexo a la misma.
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Dada: en la ciudad de Santo Domingo de Guzmin, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a los tres (3) dias del mes de mayo del afio dos mil diecisiete (2017), afio 173 de Ia
Independencia y 153 anos de la Restauracion.

Minfstro de Cultura
Pedro Vergés

Refrendado por:

¢ Ramén Yentura Camejo
Ministro de Administracion Pdblica
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