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PRESIDENCIA DE LA

REPUBLICA DOMINICANA

Consejo Nacional
para el Cambio Climatico

CNCCMDL-0007-022

6 de enero de 2022
Santo Domingo, DN.

Senor
Cristian Sanchez Reyes

Director General

Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP)
Su despacho. -

Asunto : Remision del Plan de Capacitacion 2022

Distinguido sefior Ministro,

Nacional,|segun los requerimientos del indicador 08. Gestion de Desarrollo, subindicador:
08.1 Plan _de Capacitacién Anual, correspondiente al del Sistema de Monitoreo de la
Administracion Publica (SISMAP).

Cortésmj‘rte, por este medio les remitimos el plan de capacitacion 2022 de este Consejo

Esperandb que esta informacién sea acogida favorablemente, se despide,

Aten mjnte, X

Max Puig

MP/ME/LAR

Ave. 27 de Febrero 228 Santo Domingo Republica Dominicana
TELEFONO 809 472 0537 CAMBIOCLIMATICO.GOB.DO
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Plan de Capacitacion Anual
Planificacion de Recursos Humanos

Momenclatura

Tipo
Version
Vigencia

INAP-FAC-001
Formulsria

3

2972021

Institucion: Fecha: 5/1/2022
Para uso de Recursos Humanos
Cantidad de Cantidad de Servidores a loi que esta Servidores que
Conocimiento o competencia a Cantidad total de Periodo previsto de Proveedor del Costo total del
ion el
Area requirente Programa de Capacitaci rrollar grticiants Sexo Sexo partic n_qia!w-n:...vo pertenecen a carrera Jecucién o tri Prog Costo unitario
Tecnologias de fa infarmacion
Despacho Vicepresidencia | Diplomade Transformacion Digital lofimitica. softwares, internet. etc)/ 2 2 4 v N/A 3er timestre INAP $7.200.00 $18,800.00
Innovacion
Despacha Vicepresidencia _w.._”was seit Inpocitis en i Adminictracion Comunicacién | Innovacian 2 2 4 v N/A aia triesire IN&P $1.82000 $7,680.00
ublica
Despacho Vicepresidencla | Redaccion y Presentacidn de Informes Tecnicos Gestion y Calidad en el Servicio H 2 q " N/A 2de trimestre INAP $1.040.00 $4,160.00
Tecnologias de la Infarmacian
Despacho Vicepr P g Informatica (ofimatica, softwares, internet, etc)/ 0 2 2 n N/A 3er trimestre INAF $0.00 §0.00
Innowvaaon
Recursos Humanos Redaccidn y Presentacién de Informes Tecnicos Fhnptomboiootilos st 2 0 2 1 N/A 2do trimestre INAP §1,040.00 $2,080.00
Eficiencia para la Cabdad
. ovac i [ "
Recursas Humanos Planificacion Estratégica en la Gestin Publica e ifey £ Gestiry da Rroceas 2 0 2 W 1 4to trimestre INAP $1536.00 $3,072.00
Planificacian, medscian y contral
Ricuirsirs Hummanos Diplomadio en Salud y Sequridad Ocupacional Conslancla soclal / Gestidn 2 0 2 v 1 2do trimestre | UInversidad Deminica | o g $50,000,00
Calidad en el Servicio Amenicano
Recursos Humanos Gestisn y Resalucion de Canflictos ieflisncls y ngrciacion)! 5 0 1 v N/A 3er irimestre INAP s 7200 $672,00
Comunicacitn
Recursos Humanos Induccion a la Administracion Publica Xendendasocul | Gastion y 4 4 8 AN N/A 2do trimestre INAP § 5000
Calidad en el Senvicio
iian, Andl A I
Planificacion y s Identificacian, Andlisis, Disefio y Documentacion de | Gestion y Cal .n& en el m.m:._n_o ! 1 0 1 w NSA 4ta trimestre INAP s 1,568.00 $1.568.00
Procesos Pensamiento Analitico
F ion y Desarrolk o en D O Gestidn y Calidad en el Servicio 1 o 1 w N/A 2do trimestre INAP L] 1,152.00 $1,15200
Planificacion y Desarrolls | Planificacion Estratégica en la Gestion Publica Sestion e Fricesat, Panificaddn, z 0 2 v N/A 3er trimestre INAP $ 153600 $3,072.00
medician y control
Diplomado Formulacion, Analisis, Evaluacion y Conciencia social | Gestion y §
Planificacion y Desarroll 2 4 B ler tri 24000 1 .00
¥ o Diewotin de Proyactod Calidad en &l s v N/A er trimestre Dominico Americana | $ 2 §15.440
Comunicationes Gestion de la Comunicacion Gubernamental Colahoracion/ m._o.”._anﬂaau i 2 2 4 W N/A 410 trimestre INAP $ 12000 $4,480.00
res
Somuncecones —alOriogealio g fedaccion - - CalgsdenelSenana 1 4 < — " - A — map b remonn |
Comunicaciones Diplomado en Inclusion Social y Politicas Publicas oneinicacion'y Beticiones 1 1 ] v N/A 1o trimestre INAF $ 720000 $14,400.00
Publicas, Alianzas
Curso Especializado Introduccion a la Gestion de Comunicacién y Relaciones
Comunicacion 1 1 Fi v A T tnmest INAF 13 240.00
Ao Alianzas Piblco- Privadas Publicas, Alanzas | h b " . i . b




Comunicacian ‘Cahdad en =

CNCCCMDL (DIVISION

o AN T de ¢ " L) 20 11 g, 2
T W 3C) 0NV aller de Orataca (internaj s Vi DE COMUNKCACIONES)
$000 joac
Direccion srustratng A
S TSt Redacoon y Presentacion de Informes Tecnicos Calidad #n & Serncio 4 ' 4 ] N/A 4t trimestre 1MAP
Financeera
§1.04000 54.160.00
¢ ratva y | i g F 1
Drreccion Adminestratia ntrodiceian a la Administracion Fanancrera de Gestion Contable y Fnanciers \ f v N/A E Y PrT— CAPGEF!
Fnanciera Estado
3000 000
Direzcsan Admnistrativa .
ik il " |oilomada sn Supenasion y Liderazgo Liderar con & ejemplo 2 2 4 v N/A Ido mimestre INAP
Financiera
§354 00 5145600
Durece) it ica G y it
RN Adiinciaty y Etica en la Gestion Financiera del Estado e Pblici: Gestidn.  Concepios 4 2 & Y N/ Zer tnmestre CAPGEF|
Financiera {Leyes: reglamentos decretos)
$000 $000
Dweccion Admamistrats . . .
L...@.. = Y Iatler e intsligencia Emocianal Integndad y respeto a 2 5 iy N/A o tnmastie AP
nant »
857600 53 456.00
Direccion Admiristrativa y o
" iz Curso de Mensayena Efcente Ehoencia pars \a cahdad - 3 2 I N/A Ldo tremestre Progress Soiutans
INanCera
§5.000 00 $ 10.000 00
L s dmir racion [ G ¢ o .
Drreccion Admyrstratg i Taller de Trabayo en equipo Cataboracion / Compramisa <on los) & 3 10 [ N/A Mo tnmestre Pragress Salutions
Fmanciera resuitados .
§5.000 00 350,000 00
Direccran Ad 1 3 Efciencia para la cabda .
et Liic\o B L TRRO yrerjeniy de Excelencid RENTIR A 8 cibd L 1 ’ bl BUA Hire Fidartss feltogs
Financiera Compromisa con los resubtados )
$25.000 00
Dareccian Tecraca Taller or matiidades se Liderszge Liderar con ef ejemplo 2 E: 4 v 1 e time e MAP
5000 S0on
Gesh Pres %, Ph I
Direccion Tecnica Planificacion Urbana y Ordenamients Tarntonal RSN De F1oeeeo, T acion 2 WiV N/A i8r tnmestre INAP
redican y cantral
$2.01600
v Ao Gestion Pubsica Al [
Dwreccion Tecnca DypAomads ac.m__u: 58 Adtsiencls 3 jos Qbystivis Vison Estrategica/innavacan 2 2 A4 W N/A Ato trmestre MAP
de Desarroin Sostemible en Republica
56,000 00 324 000 30
CNCCOMDL
Cireccon Tecrica Taller de Camies Chmatico (nterna Canciensa social 1w 0 i v 2 ter tnmesire ADAPTACION ¥
MITIGACION) $000 $6 00
e j
Duwecaon Tecrica ingies avanzado profesianal SICNIICN Pore 1 2Rkl 4 < L] v N/a Jer trmestre Academia Europea
Compromse con los resultados
el $30.000 00 §180.00000
]
3440 264 00
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