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Direccion de Conocer y entender la aplicacion de la Suprema -
2015 Planificacién 8 e al R b 235,000.001 12 150 90001-2015. CRIpESNEY, Qualitas ler Trimestre
B . Familiarizarse con los principios y
Curso Norma ISO 31000-2015 Ireffc_' o 18 12 40 $ 4,500.00 | $ 180,000.00 |directrices aplicables a Ia gestion de Grupos IV y V AENOR ler Trimestre
Planificacién gy
Conocer las directrices para la auditoria de
Fd sistemas de gestién establecidas por la .
Direccion de . :
; 1 0 1 $57,710.00 | $ 57,710.00 |Norma ISO 19011:2018. Proceso de Grupo V AENOR 1er Trimestre
Curso Auditor Lider Planificacién auditoria de los sistemas de gestién de la ;
calidad.
Comprender el proceso para realizar MIREX
Taller Proceso de Comprasy  [Departamento de 25 25 50 Sin costo Sin costo los requerimientos de compras Grupos Il IVy V 1er Trimestre
Contrataciones Compras Interno
- . . Conocimiento de la Ley de Funcién
Curso Induccién a la Administracion |, . 25 25 50 Sin costo Sin costo Publica y sus Reglamentos. Grupos Ill, IVy V INAP 1er Trimestre
Publica i
Comprender la importancia de los
Curso Gestién por Procesos y el Varias 3 2 5 $16,700.00 | $ 83,500.00 |procesos, aprender a identificarlos y Grupos Il IVy V AENOR ler Trimestre
Sistema de Indicadores documentarlos.
Mejorar la Redaccion de los servidores
Curso Ortografiay Redaccion Varias 50 25 75 $ 1,680.00| $ 126,000.00 | para minimizar los errores. Grupos |, I, IVyV INAP ler Trimestre
- ] Desarrollo de habilidades necesarias
Curso Basico de Sistemade 1,y o 7 18 25 Sin costo Sin costo para establecer el Sistema de Militares ler Trimestre
Incidentes Comando de Incidentes . é
Manejar correctamente la aplicacion, oy
Excel Basico Varias para manejo de datos y optimizacion |Grupos Ocupaci:c/@F'?es
25 25 50 $ 2,048.00( S 102,400.00 [de la informacion. \ I, My ey [l ler. Trimestre
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Reforzar las practicas de limpieza para . 0 —
i ) N onale
Eiirso Budnias Practlcis de Higiens 31"‘"5":2::112’ Sin costo el correcto protocolo de higiene en las 0 r]u"pssw SHpact *INFOTEP
Ry 20 5 25 Sin costo instalaciones. ! ler. Trimestre
B . Eficiencia para la Calidad, Grupos Ocupacionales
Redaccién y Presentacién de Varias comunicacion, Pensamiento analitico. |, * "\ P INAP
Informes Técnicos 25 25 50 $1,352.00 |S 67,600.00 ' 2do. Trimestre
Potenciar las competencias :
o Grupos Ocupacionales
Curso Oratoria para Ejecutivos Varias comunicacionales. I, 1, IV y V ENFOQUE
25 25 50 $15,500.00 | $ 775,000.00 s 2do. Trimestre
Mejorar las habilidades de :
FORrE Grupos Ocupacionales
Curso Oratoria 2.0 Varias comunicacion. Y ENFOQUE
28 2 50 $12,500.00 | $ 625,000.00 oY 2do. Trimestre
Desarrollo de las relaciones, 2
. ivicid Grupos Ocupacionales
Curso Manejo de Relaciones Divisién de_ PN . : ”P p INAP
Interpersonales Mayordomia 14 11 25 $144.00 S 18,720.00 Y 2do. Trimestre
Perfeccionar el manejo de la ;
. . - Grupos Ocupacionales
Exicell Avasizadn Varias herraienta para la creacion de LIL Y IV INAP
25 25 75 $ 1,536.00 | $ 115,200.00 |informes, estadisticas, base de datos. |~ 2do. Trimestre
Eficiencia para la Calidad. .
Curso Atencion al Ciudadano y Varias Grupos Ocupacionales INAP
Calidad en el Servicio 35 40 50 $873.00 $ 43,650.00 th WYLy ' 2do. Trimestre
Habilidades de comunicacién. .
. Grupos Ocupacionales
Curso Maestria de Ceremonias Varias L 1Y IV ENFOQUE
10 5 20 $15,500.00 |§ 310,000.00 . 2do. Trimestre
- — Liderazgo, Motivacion, actitud positiva.
V|-cem|mstros, g B Grupo Ocupacional IV
Conferencia Logrando lo Imposible | Directores y YV IVAN GOMEZ
Encargados 50 50 100 $3,422.00 |$S 342,200.00 2do. Trimestre
] Innovacién, Planificacién y G o T
Diplomado en Gestion Estrategica |, . Organizacién, Eficiencia para la :{upo ERBERRIER |
del Cambio 25 25 50 |$832000 | 416,000.00 |calidad. ¥ 2do. Trimestre
25 N Fortalecer las Habilidadesde .
Curso Gestién de la Comunicacién Dlreccu_)r? de Comunicacion a nivel de Estado. ﬁirll.:lp‘c{)s“i)cupamonaleS INAP
Gubernamental Comuniciones 18 7 25 $1,12000 |$ 28,000.00 : 2do. Trimestre
" Manejo y uso Eficiente de los recursos. Grupos Ocupacionales |FTA BUSINESS
Taller Finanzas Personales arias
150 150, 300 [$33333 |3 100,000.00 bl LY IV SCHOOL 46, Trimestre
Eficiencia para la Calidad.
Curso Mensajeria Efectiva Varias Sin costo Sin costo Grupo Ocupacional |  |INFOTEP C
14 11 25 C&Qk
Conocimiento de la Herramientra para & s o
. . Grupo Ocupacional lll, " :
poswer Point Varias elaborar presentaciones visualmente VvV INAR [~ A
50 50 100 $1,664.00 |§ 166,400.00 |atractivas y practicas. ¥ ‘ =~ H
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Afianzar el compromiso de los
Desarrollo de Competencias, Direccién de servidores con el logro de resultado.s a |Grupos Ocupacionales INAP
Compromiso con los Resultados Recursos Humanos traves del desarrollo de competencias. |lIl, IVy V
20 5 25 $384.00 S 9,600.00 2do. Trimestre
Eficiencia para la Calidad.
P Grupos Ocupacionales INAP
Curso Manejo Efectivo del Tiempo  |Varias I, Y IV .
14 11 25 $748.00 ] 18,700.00 2do. Trimestre
Innovacién, Planificaciény .
Identificacion, Analisis, Disefio y Direccidn de Organizacién, Eficiencia para la ﬁlruI Sos \?cu pacionales INAP
Documentacion de Procesos Planificacién o 25 50 $2,038.00 | 101,900.00 calidad. VY 3er. Trimestre
— Com;;romifso. co_n Losdresultados, Pasion Grupos Ocupacionales AP
ia Telefonica o por el servicio ciudadano.
Curso Cortesia Planificacién 25 25 50 $ 748.00 | $ 37,400.00 Bl 3er. Trimestre
grgamzactmn, Manejo eficiente de los Grupos Ocupacionales -
chicas de Archivo Varias ocumentos.
Curso Té 25 75 25 $624.00 $ 20,280.00 _ IL:IY 3er. Trimestre
Innovacidn, Planificacién y G 0 il
Disefio, Ejecucién y Evaluacién de Dlrec?!én.de Organizacién, Eficiencia para la ]”ru“p,osv cupacionales |
Proyectos Planificacién 25 22 50 [$2,912.00 |$ 145,600.00 |calidad. ik 3er. Trimestre
TOTAL $ 4,125,860.00
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