. GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

MINERIA

Resolucién Numero R-DGM-003-2021, que aprueba la modificacion de la Estructura Organizativa
de la Direccion General de Mineria (DGM).

La Direccion General de Mineria

CONSIDERANDO: Que la Direccién General de Mineria estd inmersa en un proceso de institucionalizacion y
desarrollo de los subsistemas de gestion de la funcidn publica.

CONSIDERANDO: Que la Ley Minera de la Republica Dominicana Num. 146-71. del 04 de junio de 1971,
instituyd la Direccién General de Mineria, como un organismo encargado de promover el desarrollo minero-
metallrgico del pais y salvaguardar el interés nacional en todo lo concerniente a la industria minera.

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa de la Direccion General de Mineria debe estar orientada en
funciéon de la mision, objetivos y estrategias institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de
gestion de forma tal que se racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su rol, dentro
del plan general de desarrollo.

CONSIDERANDO: Que la Direccion General de Mineria, debe contar con los instrumentos administrativos que
le permitan desarrollar con eficiencia sus funciones tradicionales y asumir nuevos roles tendentes a elevar los
niveles de eficiencia de sus servicios.

CONSIDERANDO: Que la Direccion General de Mineria, debe contar con una estructura organizativa que le
permita ejecutar sus actividades de manera 6ptima, a los fines de lograr sus objetivos planteados.

CONSIDERANDO: Que la Direccion General de Mineria debe organizar su estructura interna de conformidad
con las realidades actuales de la gestion de esta institucion y el crecimiento que ha desarrollado a los fines de
dotarla de una operatividad de mayor eficiencia y eficacia en cuanto a los servicios que brinda.

CONSIDERANDO: Que la Ley Nim. 41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero del 2008 y que crea la Secretaria
de Administracién Publica, hoy Ministerio de Administracion Publica, en su articulo 8 numeral 12 faculta a este
Ministerio, a dirigir los distintos procesos de gestion de las reformas de las estructura orgénica y funcional,
asimismo, revisar y aprobar los manuales de procedimientos, organizacién y organigramas que eleven a su
consideracion los érganos y entidades de la Administracion Publica Central y Descentralizada.

CONSIDERANDO: Que la Ley Nim. 100-2013 que crea el Ministerio de Energia y Minas del 30 de julio de
2013, de conformidad con el Articulo 9, ordena que los organismos descentralizados se encuentren
adscritos__al Ministerio mas afin a sus cometidos institucionales, quedan adscritas al Ministerio de
la Comisién Nacional de Energia, la Corporacion Dominicana de Empresas Eléctricas
s\&talesﬁ:DE »Ma Superintendencia de Electricidad (SIE), la Direcciéon General de Mineria, el Servicio
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= La Constitucion Dominicana, de fecha 26 de enero del afio 2015.

* laley Num. 146-71, del 4 de junio de 1971, Gaceta Oficial Nim. 923 1 del 16 del mismo mes y afio, sobre
las actividades minero-metallrgicas del pais y su Reglamento de Aplicacién, No. 207-98, del 3 de junio
del 1998.

= Ley Num. 340-06 del 18 agosto del 2006 y su posterior modificacion contenida en la Ley Nim. 449-06 de
fecha 9 de diciembre del 2006, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones
en el Sector Publico.

* Ley Num. 423-06 del 17 de noviembre del 2006, Organica de Presupuesto para el Sector Publico. (Art 31
parrafo 1)

* Ley NUm. 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional de Planificacién e inversion
Publica. |

* Ley Num. 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de Administracion Financiera del
Estado.

* Ley Num. 41-08 de Funcién Publica del 16 de enero del 2008 y que crea la Secretaria de Estado de
Administracion Publica, hoy Ministerio de Administracion Publica.

* Ley NUm. 247- 12 de fecha 09 de agosto 2012, Organica de Administracién Publica.
* Ley 10C- 13 del 30 de julio del 2013, crea al Ministerio de Energia y Minas.

* Decreto Num. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional la
profesionalizacion de la funcién publica, y el disefio de estructuras homogéneas que sirvan de
integracion y coordinacién transversales en las areas responsables de las funciones jun’dico-legales,@
administrativo-financieras, recursos humanos, informacién, estadisticas, planificacién, coordinacién y
ejecucion de proyectos de cooperacion internacional y tecnologia de la informacién y comunicacién.

* Decreto Num. 527-09, de fecha 21 de julio del 2009, que aprueba el Reglamento de Estructura Organizativa,
Cargos y Politica Salarial, de la Ley Nim. 41-08 de Funcién Publica.

= Resolucion Num. 05-09, del 04 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo para el Andlisis y Disefio de
Estructuras Organizativas en el Sector Publico, aprobado por la Resolucion Nim. 78-06, del 23 de noviembre
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®* Resolucion NUm. 14-2013, del 11 de abril del 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativas
de las Unidades Institucionales de Planificacion y Desarrollo (UIPyP).

®* Resolucion Num. 01-2014 de fecha 6 de junio del 2014, que aprueba la Estructura Organizativa de la
Direccion General de Mineria.

®* Resolucion Num. 30-2014, del 01 de julio del 2014, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de
las Unidades juridicas en el Sector Publico.

®* Resolucion Nim. 068-2015, de fecha 01 de septiembre del 2015, que aprueba los Modelos de Estructura
Organizativa para las Unidades de Recursos Humanos.

®* Resolucion Ndm. 15-2019, de fecha 19 de junio de 2019, que aprueba la Estructura Organizativa de la
Direccién General de Mineria.

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:

RESOLUCION

ARTICULO I: Se modifica la Estructura Organizativa para la Direccion General de Mineria (DGM), la cual estar
integradas por las siguientes unidades:

UNIDADES DE MAXIMA DIRECCION
¢+ Direccion General de Mineria
UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS:

e Departamento juridico, con:
* Division de Registro Publico de Derechos Mineros, con:
o Seccion de Archivo de Documentacién Minera
e Departamento de Recursos Humanos, con:
o Seccidn de Registros, Control y Néminas
e Departamento de Planificacién y Desarrollo, con:
* Division Desarrollo Institucional y Calidad en la Gestion @
= Division Cooperacion Internacional
¢ Seccién de Comunicaciones
° Oficina de Acceso a la Informacién

UNIDADES DE APOYO:

¢ Direccién Administrativa y Financiera, con:
Divisién de Compras y Contrataciones
o Seccidn Servicios Generales
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o- Seccién de Transportacion
e Departamento Financiero, con:
= Divisién de Contabilidad
* Divisién de Presupuesto

* Departamento de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
e Seccién de Seguridad

UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIYAS:

¢ Direccién de Catastro Minero, con:
* Departamento de Cartografia de Concesiones Mineras
* Departamento de Evaluacién de Solicitudes de Concesion Minera

¢ Direccidn de Fiscalizacion Minera, con:
e Departamento de Fiscalizacion Minera, con:
o Seccion de Voladuras Mineras
e Departamento de Gestién Ambiental y Sostenibilidad, con:
* Division de Seguridad Minera y Salud Ocupacional
o Seccidn de Cierre de Minas
o Seccidén de Coordinacién de Distritos Mmeros
¢ Dweccnon de Mineria Artesanal, con: :
= Division de Formalizacién a la Mineria Artesanal y Asistencia Técnica, con:
o Seccidn de Cooperativas y Concesiones
o Seccion de Seguridad e Higiene
o Seccidn de Estudios y Disefios de Explotaciones Subterraneas

¢ Direccién de Proyectos de Recursos Mineros, con: @
= Division de Recursos y Reservas Mineras
o Seccion de Estadisticas Mineras
= Division de Proyectos de Exploracién Minera
o Seccion de Prospeccién y Estudios Geoldgicos

Oficinas Regionales (3) en:

Monsefior'Nouel

0
¢  Santiago
0
0

Sanchez Ramirez

dmgldos al personal, y generar las novedades de la némina institucional, bajo la
Sel Departamento de Recursos Humanos.
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ARTICULO 3: Se crea la Division de Desarrollo Institucional y Calidad de la Gestién, con el objetivo de
implementar las iniciativas de fortalecimiento institucional, mediante el analisis, aplicando principios, procesos
y otras buenas practicas, enfocandose en la eficiencia, calidad y eficacia de las operaciones, para dar seguimiento
a los indicadores de desempefio institucional y administrar el modelo de calidad en la gestién, Bajo la
dependencia directa del Departamento de Planificacion y Desarrollo.

ARTICULO 4: Se crea la Division de Cooperacion Internacional, con el objetivo de Dirigir y coordinar la
programacion y ejecucion de los procesos e informaciones sobre las ayudas de los donantes y responder a los
requerimientos del sistema de gestién de ayuda, tanto a nivel local como internacional, bajo la dependencia
directa del Departamento de Planificacién y Desarrollo.

ARTICULO 5: Se Modifica la nomenclatura de la actual Seccién de Documentacién y Derechos Mineros, por
Seccion de Archivo de Documentacion Minera, para que refleje sus funciones actuales bajo la dependencia de
la Division de Registro Plblico de Derechos Mineros.

ARTICULO 6: Se crea la Oficina de Acceso a la Informacién con nivel jerarquico de Division bajo la dependencia
directa de la Direccién General, con el objetivo de que la informacién sea una herramienta al servicio de la
ciudadania para garantizar el derecho del ciudadano al libre acceso a la informacién publica, siguiendo los
lineamientos de la Ley General de Acceso a la Informacién Publica NGm. 200-04 y su reglamento de aplicacion y
las normas establecidas por la institucion.

ARTICULO 7: Se cambia el nivel Jerarquico del actual Departamento Administrativo Financiero por Direccién
para que en lo adelante se denomine Direccion Administrativa Financiera, bajo la dependencia directa de la
Direccion General.

ARTICULO 8: Se crea el Departamento Financiero, con el objetivo de garantizar la correcta administracion y
optimizacién de los recursos financieros, verificando y administrando los procesos de inversion de los fondos
publicos contribuyendo asi al control y uso adecuado mediante la aplicacién de reglamentaciones vigentes en
materia impositiva y control interno, bajo la dependencia directa de la Direccién Administrativa y Financiera.

ARTICULO 9: Se crea la Divisién de Presupuesto, bajo la dependencia directa del Departamento Financiero, cuyo
objetivo es la elaboracion, coordinacién y formulacion del proyecto de presupuesto de gasto e ingreso y asi
como la elaboracion de los informes de ejecucién de este. :

ARTICULO 10: Se modifica la nomenclatura del actual Departamento de Fiscalizacién de Minas y Plantas de
Beneﬂcio; Por Departamento de Fiscalizacion Minera, con el objetivo de coordinar, fiscalizar y dar seguimiento
a las actividades que se desarrollan dentro de las concesiones mineras de explotacién, exploracion y plantas de@
beneficios en cumplimiento con los aspectos legales, operativos, medio ambientales, seguridad, salud
ocupacional y comunitaria del sector minero, bajo la dependencia directa de la Direccién de Fiscalizacién Minera.

ARTIC : Se modifica la nomenclatura del actual Departamento de Ambiente y Seguridad Minera, por
D Y '%Gestién Ambiental y Sostenibilidad, con el objetivo de coordinar y supervisar las labores de
lén,afp&i\enﬁﬁb%;qguridad minera, remediacion ambiental y cierre de minas, con el fin de preservar el medio
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mineras. otorgadas en el pais, en cumplimiento con el marco legal y normativo del sector minero, , bajo la
dependencia directa de la Direccion de Fiscalizacién Minera.

ARTICULO 12: Se modifica la nomenclatura de la actual Seccién de Voladuras, por Seccién de Voladuras Mineras,
con el objetivo de coordinar y supervisar las actividades de fiscalizacién del proceso de voladuras para minimizar
los impactos potenciales que estas puedan causar dentro y fuera de las instalaciones de las concesiones mineras
de explotacion otorgadas, bajo la dependencia directa del Departamento de Fiscalizacion Minera.

ARTICULO 13: Se Crea la Seccién de Coordinacién de Distritos Mineros, con el objetivo de coordinar y supervisar
la implantacion, operacién y mantenimiento de los programas de reforestacion y compensacién ambiental, con
proposito de generar un efecto positivo alternativo y equivalente a los impactos identificados, producto del
desarrollo de las operaciones mineras en las dreas y comunidades de los Distritos Mineros, en cumplimiento con
el marco legal y normativo del sector minero, bajo la dependencia directa del Departamento de Gestién
Ambiental y Sostenibilidad.

ARTICULO 14: Se integran las funciones y los a cargos de la Seccién de Compensacién Ambiental, dentro de la
Seccion de Coordinacién de Distritos Mineros.

ARTICULO 15: Se modifica la nomenclatura de la actual Divisién de Formalizacién a la Mineria Artesanal, por
Division de Formalizacién a la Mineria Artesanal y Asistencia Técnica, con el objetivo de brindar apoyo a la
Mineria Artesanal y en Pequefia Escala para el mejoramiento de los conocimientos técnicos del sector, , bajo la
dependencia directa de la Direccién de Mineria Artesanal.

ARTICULO 16: Se integran las funciones y los cargo de la Division de Apoyo Técnico a la Mineria Artesanal, dentro
de la Division de Formalizacién a la Mineria Artesanal y Asistencia Técnica.

ARTICULO 17: Se integran las funciones y los cargos de las Secciones de Formalizacién, dentro de la Divisién de
Formalizacion a la Mineria Artesanal y Asistencia Técnica, para Modernizar y acrecentar los conocimientos
técnicos de la Mineria Artesanal y en Pequefia Escala, bajo la dependencia directa de la Direccién de Mineria
Artesanal.

ARTICULO 18: Se crea la Seccién de Cooperativas y Concesiones, con el objetivo coordinar y Fomentar las buenas
prdcticas del cooperativismo. Brindar apoyo a la Mineria Artesanal en la Organizacién de cooperativas y la
Evaluacion de las concesiones minera de la mineria artesanal y la pequefia minerfa, bajo la dependencia de la
Divisién de Formalizacion a la Mineria Artesanal y Asistencia Técnica.

ARTICULO 19: Se crea la Seccién de Seguridad e Higiene, con el objetivo de Brindar apoyo a la Mineria Artesanal
para el mejoramiento de la seguridad y la salud de los trabajadores de la mineria artesanal y la pequefia mineria,
bajo la dependencia de la Division de Formalizacién a la Mineria Artesanal y Asistencia Técnica.

ARTICULO 20: Se crea la Seccién de Estudios y Disefios de Explotaciones Subterraneas, con el objetivo de Brindar

ap ineria Artesanal para el mejoramiento de la seguridad y la salud de los trabajadores de la mineria
:«‘ié@?é}?a%)%é&e\"ueﬁa mineria, bajo la dependencia de la Divisién de Formalizacién a la Mineria Artesanal y
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ARTICULO 21: Se crea la Seccién de Estadisticas Mineras, con el objetivo de Coordinar y supervisar la
recopilacién, digitacién, analisis y control de las estadisticas Mineras bajo la dependencia de la Division de
Recursos y Reservas Mineras.

ARTICULO 22: Se crea la Divisién de Proyectos de Exploracién Minera, con el objetivo de disefiar, planificar y
ejecutar proyectos de exploracion geoldgica y minera, para evaluar recursos y reservas de yacimientos mineros
en el territorio nacional, bajo la dependencia de la Direccién de Proyectos y Recursos Mineros.

ARTICULO 23: Se crea la Seccién de Prospeccion y Estudios Geologicos, con el objetivo de tener informaciones
primarias de zonas donde existan yacimientos de minerales con probabilidad de aprovechamiento para su
explotacién minera, bajo la dependencia de la Divisién de Proyectos de Exploracién Minera.

ARTICULO 24: Se crean las Oficinas Regionales con asiento en Santiago, Monsefior Nouel y Sdnchez Ramirez,
con el objetivo de Coordinar las actividades de fiscalizacion de la Mineria Artesanal en las concesiones mineras
de la Region Norte, bajo la dependencia directa de la Direccién General.

ARTICULO 25: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la Estructura Organizativa de Direccion
General de Mineria, se establecen cuatro (4) niveles jerarquicos identificados par las siguientes nomenclaturas,
conforme a las normas trazadas por el Ministerio de Administracién Pablica (MAP).

a) Direccion
b) Departamento
c) Division
d) Seccion
ARTICULO 26: En los casos que como consecuencia de la implantacion de esta nueva estructura organizativa se

requiera de la reubicacion de un servidor de carrera, deberan realizarse las coordinaciones correspondientes
con la Direccion de Sistemas Carrera del Ministerio de Administracién Publica (MAP).

ARTICULO 27: Con el objetivo de facilitar la implantacién de la reorganizacién interna de la Direccion General@
de Mineria, la institucion elaborard y pondré en vigencia los manuales de organizacion y funciones y la
clasificacion de cargos con la asesoria del Ministerio de Administracién Publica (MAP).

ARTICULO 28: Conforme a los cambios sefialados mediante la presente resolucién, el organigrama resultante
para la institucion se consigna anexo a la misma.

ARTICULO 29: La presente deroga y sustituye la Resolucion Num. 15-2019 de fecha 18 de junio del 2019.
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DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los veinte y siete
(27) dias, del mes de diciembre del afio Dos mil veinte y uno (2021).

Aprobado por:

\st. Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracion Publica
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