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Señor

Darío Castillo Lugo

Ministro

Ministerio de Administración Pública (MAR)

Ciudad

Vía; Sra. Fanny Bello Dotel

Directora de Análisis de Trabajo y Remuneraciones, MAR
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Distinguido Señor;

Luego de saludarlos, solicitamos la revisión de la escala salarial de esta Tesorería de la Seguridad Social, TSS,

que de acuerdo con el indicador de) SISMAR, Gestión de las Compensaciones y Beneficios, éste vence en el

mes de marzo del presente año.

Rara fines de esta revisión, realizamos unos cambios en ios siguientes grupos ocupacionales, Dirección (V)
aumentar el máximo a 230,000.00; Apoyo Administrativo y Supervisión (II), aumentar el mínimo a 36,000.00

y el medio a 40,000.00 y Servicios Generales (I) aumentar el máximo a 35,000.00.

Actualmente la escala aprobada en el año 2019 fue ésta, e indicamos las propuestas;

Grupos Ocupacionales Mínimo RD$ Medio RD$ Máximo RD$

Propuesta

al Máximo

V

Tesorero 350,000.00 375,000.00 400,000.00

Direcciones 170,000.00 185,000.00 205,000.00 230,000.00

Departamentos 140,000.00 150,000.00 160,000.00

Divisiones 120,000.00 125,000.00 130,000.00

Secciones 105,000.00 110,000.00 115,000.00

IV Profesionales 70,000.00 80,000.00 100,000.00

III Técnicos 46,000.00 56,000.00 66,000.00

II

Apoyo

Administrativo

31,000.00

Propuesta 36,000

38,000.00

Propuesta 40,000

45,000.00

1 Servicios Generales 10,000.00 20,000.00 30,000.00 35,000.00

Reiterándonos a su disposición para cualquier información adicional,
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