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[cantidad de servidores con igual o mayor a 85% en el (Componente Logro de Metas): 109

|Tota| de servidores en némina : 126 ‘Cantidad de servidores con menor a 85% en el (Comps Logro de Metas): ol
100
UNIDAD ORGANITAVA (Di ion, LOGRO DE COMPETENCIAS
No. NOMBRE Y APELLIDO CARGO e iecgion Go FECHA INGRESO SEXO EDAD = TOTAL CALIFICACIONES (Ponderada 100%)
Departamento, Divisién y Seccién) METAS (Total de Calificaciones)
Il |DIGNA MORILLO CONSERJE SECCION DE MAYORDOMIA | 15/11/2010 FEMENINO 62 55 54 98
12 |ARICELYS PEREZ CONSERJE SECCION DE MAYORDOMIA | 01/06/2020 FEMENINO 27 55 50 91
13 |ROSANNA HERNANDEZ CONSERJE SECCION DE MAYORDOMIA | 0171172019 FEMENINO 39 55 53 96
14 | DILENIA SANTANA AMACIO CONSERJE SECCION DE MAYORDOMIA | 01/08/2021 FEMENINO 52 55 53 96
15 |SOBEIDA FELICIA DE JESUS ADAMES CONSERJE DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO 1 0171012019 FEMENINO 53 55 54 98
16 |BARBARA PAYANO SORIANO CONSERJE DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO | 01/02/2021 FEMENINO 62 55 54 98
17 |AMARILIS NUNEZ DISLA CONSERJE DELEGACION REGIONAL ESTE | 01/04/2021 FEMENINO 35 55 53 96
18 [VERONICA ALTAGRACIA CABRERA MENDOZA CONSERJE DELEGACION REGIONAL NORTE | 01/02/2021 FEMENINO 30 55 50 91
AYUDANTE DE
20 |YANET FONT PRESTOL SECCION DE MAYORDOMIA 1 0171072010 FEMENINO 55 55 54 98
MANTENIMIENTO
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE
25 |JELIDA MASSIEL MIESES CASTILLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO - - [} 13/09/2021 FEMENINO 22 55 54 98
INFORMACION Y COMUNICACION TIC
26 |BLASIRI PATRICIA REYNOSO LIRANZO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS I 01/07/2020 FEMENINO 29 55 52 95
27 |LUZ DEL ALBA MARTINEZ CAMPARA AUXILIAR ADMINISTRATIVO RN BE LN FIEREEN I 07/06/2021 FEMENINO 35 55 48 87
DESARROLLO
29 |CLARIBERT ROSSO GUZMAN AUXILIAR ADMINISTRATIVO OFICINA DE LIBRE ACCESO A LA INFORMACION I 01/08/2021 FEMENINO 30 55 52 95
30 |HILDA BIENVENIDA PAULA ROSARIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES I 0171012019 FEMENINO 46 55 54 98
31 |ELIZABETH VARGAS MERCEDES A e LACE A DEPARTAMENTO ADMINISTRATATIVO Y I 15/11/2014 FEMENINO 37 55 54 98
SUMINISTRO FINANCIERO
41 |CLAUDIA ESTEFANY MERAN DEL ROSARIO RECEPCIONISTA DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS [} 20/01/2014 FEMENINO 28 55 53 96
42 |KENIA MARIA MARTINEZ SECRETARIA DELEGACION REGIONAL NORTE I 01/04/2019 FEMENINO 41 55 52 95
43 |SULEM CRISTAL HILARIO DE LA ROSA SECRETARIA DELEGACION REGIONAL NORTE [} 0l/11/2016 FEMENINO 37 55 55 100
44 |CARLA MARIA RODRIGUEZ SECRETARIA R N CAC Ol I 01/07/2020 FEMENINO 33 55 525 95
DESARROLLO
45 |CLARA CLEIDER MONTERO GOMEZ SECRETARIA O ECNOLOCISDE I 01/04/2021 FEMENINO 37 55 53 96
INFORMACION Y COMUNICACION TIC
46 |ESMARLYN CALDERON GERMAN SECRETARIA / RECEPCIONISTA | DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO I 01/07/2019 FEMENINO 27 55 54 98
47 |PETRA ALCANTARA CUEVAS SECRETARIA EJECUTIVA DIRECCION GENERAL 1} 05/04/2021 FEMENINO 47 55 55 100
48 |BELKIS JULIANNA BAUTISTA SALVADOR SECRETARIA/RECEPCIONISTA DEPARTAMEN:;g:'\?gIET;TRATATIVO Y I 01/07/2019 FEMENINO 34 55 52 95
50 |NORMA DIAZ LEBRON SUPERVISORA DE EVENTOS SECCION DE MAYORDOMIA I 02/01/2014 FEMENINO 36 65 62 95
53 |ANA MARGARITA PEREZ MELENDEZ GESTOR DE PROTOCOLO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES 11} 01/04/2014 FEMENINO 45 55 55 100
57 |MARIA MAGDALENA HERNANDEZ HERNANDEZ PARALEGAL DEPARTAMENTO JURIDICO 11} 0171172020 FEMENINO 38 55 54 98
60 | YOSELIN CUEVAS DE REYES CONTADOR (A) DIVISION DE CONTABILIDAD v 01/10/2021 FEMENINO 41 55 51 93
61 |DERVY YINETT CUELLO MATEO :E:I:zrgsDE RECRRSS DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS v 02/01/2019 FEMENINO 36 55 55 100
62 |ESTHER DEL CARMEN CACERES DE MEJIA ANALISTA DE PRESUPUESTO DIVISION DE PRESUPUESTO v 01/07/2019 FEMENINO 30 55 55 100
63 | YANEYRIS BARONA CASTILLO ANALISTA DE CALIDAD DEPARTAME’;‘_;L?A[:E:;?:IFICAGON Y v 07/06/2021 FEMENINO 41 55 49 89
A ANALISTA DE COMPRAS Y -
64 DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES v 01/07/2021 FEMENINO 42 55 53 96
OLIVIA MARIELA OSORIO PENA CONTRATACIONES
66 | NICELEIRI ERIDANIA ALMONTE BAUTISTA PERIODISTA DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES v 0171072021 FEMENINO Ell 55 55 100
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y DISENO
67 |ZORAIDA DISLA MORALES ARQUITECTA II - v 02/01/2012 FEMENINO 33 65 64 98
ARQUITECTONICO
g DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE COSTO Y
68 |ISMENIA MIOSOTIS VARGAS PENA ARQUITECTA II v 02/01/2012 FEMENINO 37 65 63 97
PRESUPUESTO
69 |LILIBETH LIBERATO BAUTISTA ARQUITECTA | DEPARTAMENTO GEOESPACIAL v 01/05/2018 FEMENINO 28 65 64 98
5 3
70 |CEXNIA MARIA BUENO ORTEGA ARQUITECTO | PSS E PLUREIEN DA v 01/08/2006 FEMENINO 68 55 54 98
ARQUITECTONICO
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y DISENO
72 |ARISMILY MASSIEL RODRIGUEZ REGALAO ARQUITECTO | v 01/02/2021 FEMENINO Ell 55 54 98
9 ARQUITECTONICO




DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y DISENO

74 |ANA ARREDONDO EVE ARQUITECTO | . v 01/09/2021 FEMENINO 41 55 54 98
ARQUITECTONICO
75 |ALEXANDRA CARABALLO DE RIJO ARQUITECTO | DELEGACION REGIONAL ESTE-LA ROMANA v 01/02/2021 FEMENINO 38 55 48 87
78 |FLOR MARIA LIMA RODRIGUEZ INGENIERO ESTRUCTURALISTA DEPARTAMENTO DE INGENIERIA v 10/02/2013 FEMENINO 35 65 64 98
SISMORESISTENTE
DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
80 |MARIEL TERESA RINCON BOCK INGENIERO ESTRUCTURALISTA - DEPARTAMENTO LABORATORIO DE v 15/11/2014 FEMENINO 34 65 65 100
ESTRUCTURAS
83 |CLAUDIA MICHELLE DE LAS MERCEDES DEVEAUX INGENIERO CIVIL Il DEPARTAMENTO DE GESTION DE RIESGO v 01/10/2020 FEMENINO 25 65 65 100
84 |MARISOL MIRANDA LOPEZ INGENIERO CIVIL | DELEGACION REGIONAL ESTE v 05/01/2016 FEMENINO 40 55 55 100
85 |MARIANELA MERCEDES RICOURT URENIA INGENIERO CIVIL | DELEGACION REGIONAL NORTE v 02/08/2005 FEMENINO 41 55 51 93
DEPARTAMENTO DE INGENIERIA
86 |MARIA ELAINE GALVAN ADAMES INGENIERO CIVIL | v 03/11/2021 FEMENINO 35 55 53 96
SISMORESISTENTE
92 |FANNY MARIEL RAMOS GOMEZ o e DELEGACION REGIONAL PUERTO PLATA v 01/11/2020 FEMENINO 39 65 65 100
NORTE Y ESTE
ENC. DEPARTAMENTO DE
94 |CARMEN ANTONIA GUTIERREZ URENIA PLANIFICACION Y DEPARTAME%L;ii;ﬁZIF'CAC'ON Y v 01/11/2016 FEMENINO 55 65 65 100
DESARROLLO
ENC. DEPTO. DE
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES v 01/11/2020 FEMENINO 2 65 65 100
96 |JOHANNA PIEDAD ASTWOOD DE LIMA TN
ENC. INT. DE LA DIVISION DE |  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
97 |YUDY BERKYS DE LOS SANTOS SANTOS REGISTRO Y CONTROL DE DIVISION DE REGISTRO Y CONTROL DE v 01/11/2019 FEMENINO 32 65 64 98
NOMINA NOMINA
98 |JUDITH VALERA BELTRAN BE R LA DIV B DIVISION DE CONTABILIDAD v 01/09/2018 FEMENINO 41 65 64 98
CONTABILIDAD
e earolb ARV DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y
100 [ROSA MARGARITA GONZALEZ DE PEAA DE COOPERACION v 01/12/2016 FEMENINO 45 65 60 92
DESARROLLO
INTFRNACIONAL
ASESORA EN MATERIA DEPARTAMENTO ADMINISTRATATIVO Y
105 [JOHANNY MINORIS HERNANDEZ MORALES DE GARCIA S o g (& N/A 01/11/2020 FEMENINO 40 65 65 100
ADMVA. Y FINANCIERA FINANCIERO
ASESORA EN MATERIA DE
DESARROLLO y
106 |CARMEN PATRICIA RODRIGUEZ SUERO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS N/A 01/04/2021 FEMENINO 33 65 65 100

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAI
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