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LIGA MUNICIPAL DOMINICANA Fecha: 20 de diciembre de 2021
Para uso de Recursos Humanos |
1 Cantidad de Cantidad de Servidores a los Servidores que
= ; rtici i
Area requirente Programa de Capacitacién c o comp a desarrollar e e c'pm"mwﬂ':"" ““’mﬂ:ﬂm EStwtan .P;GMI: provisto | Proveedor del Programa | Costo unitario | Casto total ol programa
Masculino pacional
Todas las Areas, Nuevos Induccién ala Dotar de conocimiento a todos los servidores sobre la organizacién del Estado, .
Servidores Administracion Publica  |sus fines, prospositos y las leyes que lo rigen, 57 37 84 V.Y o Tertimastre INAP RD$0.00 RD$0.00
;n;::zg::smeas, Nuevos lﬁ?])l;;?cL.% de Funcién lr:_z?‘lgg:;il‘;;;ewldores adquieran conocimientos generales sobre la Ley de 46 19 a5 LIV 0 for timiastio MAP RDS0.00 RDS0.00
Todas las Areas .“lq:nme:; Efectivoidel Administracion efectiva del tiempo en su jornada laboral 35 29 64 -ILILIV,V 3 1er trimestre INAP RD$576.00 RD$36,864.00
Todas las Areas Trabajo en Equipo _t?:r:’;(;e“de’ un:paco:mejor |a grtundidad I impertancia.del huen manejodel 25 20 45 LI IV, 5 2do. trimestre INAP RD$576.00 RD$25.920.00
Todas las Areas ﬁ?:;gggf\ales :;2::3;9; dratecricss frF Mijorr Selitidas gue ganaren;una cormoricacion 38 28 66 LIV, V 4 2do. trimestre INAP RD$576.00 RD$38,016.00
Contabilidad, Financiero, Manejo Avanzado de Lograr que los participantes adquieran conocimiento avanzado de Excel, para i
Tesoreria y otros Excel elaborar de forma rapida los datos que se generen en sus puestos detrabajo. 18 18 20 .y L 2do.inmestrs INAP RD$1,536.00 RD$30,720.00
gi‘:;‘zz'c%‘;"::?:'a“:;:r‘; S'g's::;ﬁ d::ﬂ Finmezas E:;E:{Lf:ﬁ%j:g:é’z:es delas heramisritas necesdrias para la tema de 7 3 10 INIRAY; 2 2do. trimestre (No especificado ain) | RDS$6,000.00 RD$60,000.00
i Manejo Paquete de Dotar al colaborador del dominio de esta herramienta con el objetivo de :
Varias Areas Office desarrollar habilidades que le permitan realizar las operaciones. 12 L 22 H1 L <aniimesine AR RO%1,920.00 RD$42:240.00
Varias Areas é:;g:ne:lgl::;?;:o ¥ |Garantizar un servicio excelente al usuario 20 15 35 (R} 0 3er trimestre INAP RD$672.00 RD$23,520.00
Dpto.Protocolo y Dir. ; Lograr que los participantes apliquen las reglas que permitan el :
Recursos Humanos Etiqueta:y: Protacele desenvolvimiento adecuado en los difrentes ambientes. 8 & 14 HLILY 2 Sertimestre INFOTEP RD30.00 RD$0.00
EEE;?:;Z’;“ FRecUrIos a':'r':;‘f“ €N Geston | tenciar la eficiencia, productividad y las ventajas competitivas de la institucién. 10 0 10 LIV 4 3er trimestre INAP RDS7,200.00 RD$72,000,00
SubSec. Planificacion y Diplomado en Gestion |Pomover las buenas practicas sobre la gestion del talento humano en la ;
Desarrollo Intitucional Publica Municipal administracion municipal, 18 1= =8 ILRLIHE 4 AR nmesie AN RO¥0;00 FE%0.00
Seccion de Gestion Diplomado en Gestion  |Aprender el uso y aplicacion de las principales herramientas de gestion de " ; .
Ambiental Ambiental recursos naturales residualaes, desarrollo econémico etc. 3 8 & Vv 0 4to; Trimasire (No espaciicado aun} RD35,000.00 RD$30,000.00
|3bs:awz;lt0rin Municipal ?:g;zg':n deiinformes Transmitir infformaciones de las investigaciones realizadas adecuadamente. 3 /‘7 3 6 LIV, 0 4to. Trimestre INAP RD$1,040.00 RD$6,240.00
/ Total: RD$365,520.00




