
No. Nombre Cargo G.O. 

1 Elsie Margarita Hidalgo Rivera De Fernández Secretaria Ejecutiva II

2 Aladdin Jiménez Sánchez RAI IV

3 Dulce Olety De La Cruz Coordinadora Ejecutiva IV

4 Leslie Aimée Guerrero Zorrilla
Encargado Sección de Protocolo 

y Eventos
V

5 Laura María Del Castillo Saviñon Directora Técnica V

6 Yira Lorena Rodríguez Alemán Coordinador Sectorial IV

7 Karina Teresa Alarcón Estévez Coordinador Sectorial IV

8 Héctor Alejandro Comas Dore Analista Sectorial IV

9 Jeffrey David Rodríguez Saldaña Diseñador Gráfico III

10 Ambar Margarita García Mena
Encargado de Sección 

Relaciones Públicas y Prensa 
V

11 Maria De Lourdes Núñez Cuervo Coordinador Sectorial IV

12 Leonardo Antonio Castro Puig

Encargado División Formulación, 

Monitoreo y Evaluación de 

Planes Programas y Proyectos

V

13 Beatriz Medina Minaya Coordinadora Sectorial IV

14 Adagel Grullon Navarro
Directora Interina Dirección de 

Análisis Regulatorio
V

15 Michelle Butler Martínez

Encargado Interino del 

Departamento de Asuntos 

Gubernamentales

V

16 Carla Patricia Camilo Padilla Coordinadora Sectorial IV

17 Arianny Maribel Ramírez Espinal Coordinadora Sectorial IV

18 Gabriela Margarita Molina Santos Coordinadora Sectorial IV

19 Lisbet Lorenzo Cabral Analista Sectorial IV

20 Camila Rosa Olivero Ortega Coordinadora Sectorial IV

21 Michelle Marie Olivero Tallaj Analista Sectorial IV

22 Cristian Lenian Ramírez Jorge
Técnico de Información 

Estratégica
III

23 Katherine Altagracia Javier Javier
Directora de Inteligencia 

Competitiva
V

24 Marlen Alejandra Mercedes  Tejeda
Encargada Departamento 

Información Estratégica
V

Total de Servidores con Acuerdos reportados: 71

Consejo Nacional de Competitividad

Relación de Empleados con

Acuerdos de Desempeño Elaborados

Periodo de Evaluación: Enero- Diciembre 2022

Total del Personal de la Institución: 62
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25 Oscar Manuel Ozuna Reyes Coordinador Sectorial IV

26 César Augusto Jiménez Sánchez Coordinador Sectorial IV

27 Nickol Rodriguez Fernández 
Técnico de Información 

Estratégica
IV

28 Cristian Román Dickson Coordinador Sectorial IV

29 Génesis Adelaida Ramírez Novas Analista Sectorial IV

30 Perlina Esmeralda Castro Guzmán
Técnico de Información 

Estratégica
III

31 Dania Cecilia Domínguez Cabrera
Coordinadora de Prensa y 

Relaciones Públicas
IV

32 Sabrina Pou de Evangelista
Directora Administrativa y 

Financiera
V

33 María del Pilar Lora Bueno
Encargada Interina 

Departamento Administrativo 
V

34 Jeryant Ilorka Taveras Poueriet Auxiliar Administrativo I II

35 Joelky Beltré Álvarez Recepcionista II

36 Angélica Maria Lozada Zorilla
Encargada División de 

Contabilidad
V

37 Kismely Mena De La Cruz Técnico de Contabilidad III

38 Palmenia Feliz Nolasco Técnico de Contabilidad III

39 Rachide Amparo Ramírez Cabrera
Encargada División de Compras 

y Contrataciones 
V

40 María Alejandra Alcántara De los Santos Técnico de Compras III

41 Bolívar Eugenio Castillo De Los Santos Chofer I

42 Apolinar de Jesús Supervisor de Mantenimiento II

43 Heidy Beatriz Bottier Peguero Conserje I

44 Jorge Manuel Díaz Ferreras Chofer I

45 José Miguel Urbáez Sierra Chofer I

46 Juan Antonio Solano Del Pozo Auxiliar Administrativo I II

47 Melanio Valdespina de Los Santos Camarero I

48 Franklin De La Rosa Beraz Chofer I

49 Iris Margarita Cuevas Conserje I

50 Yannery Magdalena Guzmán Ramírez Conserje I
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51 Marco Vinicio Espinal Martínez

Encargado Departamento de 

Planificación Desarrollo y 

Calidad 

V

52 Horacio Octavio Taveras Mejía Coordinador Sectorial IV

53 Emma Laura Fabián Delgado Analista Sectorial IV

54 Daily Isabel Almonte Castillo
Coordinadora de Calidad en la 

Gestión
IV

55 Desiree Ulerio Figueroa
Encargado de la División de 

Calidad en la Gestión 
V

56 Yokaira Angelina Cid Messón
Encargada Departamento de 

Recursos Humanos
V

57 Diana Carolina Lebrón Gutierrez Analista de Recursos Humanos III

58 Melina Mashiell Sandoval Contreras Secretaria II

59 Lourdes Margarita González Peguero Encargada Dpto. Jurídico V

60 Gisela Marilyn Batista Martínez De Jiménez Analista Legal IV

61 Wigner Oriolis Familia Florentino Encargado División TIC V

62 Chunior Gregorio Zapata Soporte a Usuarios III

63 Peter Albert Prazmowski Rodríguez
Director Ejecutivo/Secretario 

del Consejo 

Libre 

Nombramiento 

Comentario 

*DEBE JUSTIFICAR LOS QUE NO FIGUREN EN ACUERDOS VS LOS SERVIDORES ACTIVOS

RAZONES:

LICENCIAS

TRÁMITES DE PENSIÓN/ JUBILACIÓN

0

0

Fecha Revisado por :

8

Para uso de la Dirección Evaluación de Desempeño Laboral

TOTAL 8

MILITARES
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