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“Afio de la Innovacién y la Competitividad”

“Avanzamos para ti”’

2| de febrero 2019 001213

Sr. Osmar C. Benitez
Ministro de Agricultura
Su Despacho. -

Distinguido senor Benitez:

Adjunto a la presente, le remitimos la Resolucion Num. RES-MA-2019-8 que aprueba
el Manual de Organizacién y Funciones del Ministerio de Agricultura y que ha sido
refrendada por este Ministerio de Administracion Publica (MAP).

Valoramos los esfuerzos que los técnicos de ambas instituciones han venido realizando
para el logro de los objetivos institucionales y por consiguiente, del Estado que
representamos.

Con sentimiento de alta consideracién y estima, le saluda,

Atentamente,

Lic. Ramoén Ventura Camejo
Ministro de Administracion Pablica
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RESOLUCION No. RES-MA-2019-8
EL MINISTRO DE AGRICULTURA

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa y de cargos del Ministerio de
Agricultura, debe estar orientada en funcién de la misidn, vision, objetivos y estrategias
institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion.

CONSIDERANDO: Que la Ley Nim.41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero de 2008,
que crea la Secretaria de Estado de Administracion Publica, hoy Ministerio de Administracion
Publica, en su articulo 8, numeral 6, faculta al Ministerio de Administracién Publica a dirigir
los distintos procesos de gestion del recurso humano al servicio de la Administracion Pablica
Central y Descentralizada.

CONSIDERANDO: Que la funcién principal del Ministerio de Agricultura es formular y
dirigir las politicas agropecuarias del pais de acuerdo con los planes generales de desarrollo.

CONSIDERANDO: Que el Ministerio de Agricultura, debe contar con los instrumentos
administrativos y jurisdiccionales que le permitan desarrollar con eficiencia las funciones para
las cuales ha sido creado.

CONSIDERANDO: Que La Ley 41-08. que crea el Ministerio de Administracion Publica,
establece en su articulo 8, numeral 12, que ésta es la institucion encargada de evaluar y
proponer las reformas de las estructuras organica y funcional de la administracién publica.
Asimismo, revisar y aprobar los manuales de procedimiento y de organizacion y
organigramas que eleven para su consideracion los 6rganos y entidades de la administracion
publica.

CONSIDERANDO: Que segin lo establece la Ley 8-65, que crea las funciones generales
del Ministerio de Agricultura y es facultad de éste, cumplir con la misién, competencia o
actividad de interés general, otorgada conforme al principio de juridicidad para regular,
disefiar, aprobar, ejecutar, fiscalizar, evaluar y controlar las politicas publicas del sector.

VISTOS:

. W"‘ffb@ Lonstitucion Politica de la Republica Dominicana, aprobada el 13 de junio del afio
CAN 0
Lap o % Num.247-12, del 19 de noviembre de 1996, que establece los niveles

yerarqicos para las Estructuras Organizativas de las Instituciones del Sector Publico.
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e El Decreto Num. 668-05, del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional
la profesionalizacion de la funcion publica, y encarga al Ministerio de Administracion
Publica, el disefio de estructuras homogéneas que sirvan de integracion y coordinacion
transversales en las dreas responsables de las funciones juridico-legales, administrativo-
financieras, recursos humanos, informacion y estadisticas, planificacion, coordinacion
y ejecucion de proyectos de cooperacion internacional y tecnologias de la informacion
y comunicacion.

e La Ley Num.340-06, del 18 de agosto de 2006, sobre Compras y Contrataciones de
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.

e LalLey Nim.423-06, del 17 de noviembre de 2006, sobre el Presupuesto para el Sector
Publico.

e La Resolucion Num.78-06, del 23 de noviembre del 2006, que aprueba el Instructivo
para el Andlisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Publico.

e La Ley Num.498-06, del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional
de Planificacion e Inversion Publica. /]

e La Ley Num.5-07, del 8 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Estado.

El Acépite (f), del Articulo 3, de la Ley No.8, de fecha 8 de septiembre del 1965, que
faculta al Ministro de Agricultura a “establecer la organizacion y las modificaciones

RESOLUCION

ARTICULO 1: Se aprueba el Manual de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Agricultura, anexo a la presente Resolucion, detallando las funciones de todas las dreas
organizativas que conforman la estructura organizativa del Ministerio de Agricultura,
aprobada por La Resolucion Num.RES.-MA-2017-8, de fecha 03 de julio del 2017, que
aprueba la estructura organizativa.
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ARTICULO 2: Las creaciones, modificaciones o supresiones y actualizaciones de las
funciones de é4reas organizativas del Ministerio de Agricultura deberan ser notificadas al
Ministerio de Administracion Pablica (MAP), para fines de aprobacion.

ARTICULO 3: Se instruye al Departamento de Planificacion y Desarrollo del Ministerio de
Agricultura para que promueva la implementacion, evaluacion y actualizacién posterior del
Manual de Organizacién y Funciones.

Dada en la Ciudad de Santo Domingo de Guzman, distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana a los guince (15) dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve (2019).

|z \\‘ DESFAC "Y '_[-" /"I’ *
15, S, S
\J.‘fﬂ e ...-»"'Q‘Q*'
Dsmar C. Benitez

Ministro de Agricultura

Refrendada por el Ministerio de Administracion Publica
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RESOLUCION No. RES-MA-2019-8
EL MINISTRO DE AGRICULTURA

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa y de cargos del Ministerio de
Agricultura, debe estar orientada en funciéon de la misién, vision, objetivos y estrategias
institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion.

CONSIDERANDO: Que la Ley Ntim.41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero de 2008,
que crea la Secretaria de Estado de Administracion Pablica, hoy Ministerio de Administracion
Publica, en su articulo 8, numeral 6, faculta al Ministerio de Administracion Publica a dirigir
los distintos procesos de gestion del recurso humano al servicio de la Administracion Publica
Central y Descentralizada.

CONSIDERANDO: Que la funcién principal del Ministerio de Agricultura es formular y
dirigir las politicas agropecuarias del pais de acuerdo con los planes generales de desarrollo.

CONSIDERANDO: Que el Ministerio de Agricultura, debe contar con los instrumentos
administrativos y jurisdiccionales que le permitan desarrollar con eficiencia las funciones para
las cuales ha sido creado.

CONSIDERANDO: Que La Ley 41-08, que crea el Ministerio de Administracion Publica,
establece en su articulo 8, numeral 12, que ésta es la institucion encargada de evaluar y
proponer las reformas de las estructuras organica y funcional de la administracion publica.
Asimismo, revisar y aprobar los manuales de procedimiento y de organizacion y
organigramas que eleven para su consideracion los 6rganos y entidades de la administracion
publica.

CONSIDERANDO: Que segln lo establece la Ley 8-65, que crea las funciones generales
del Ministerio de Agricultura y es facultad de éste, cumplir con la mision, competencia o
actividad de interés general, otorgada conforme al principio de juridicidad para regular,
disefiar, aprobar, ejecutar, fiscalizar, evaluar y controlar las politicas pablicas del sector.

VISTOS:
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e El Decreto Num. 668-05, del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional
la profesionalizacion de la funcién publica, y encarga al Ministerio de Administracion
Publica, el disefio de estructuras homogéneas que sirvan de integracion y coordinacion
transversales en las 4reas responsables de las funciones juridico-legales, administrativo-
financieras, recursos humanos, informacion y estadisticas, planificacioén, coordinacion
y ejecucion de proyectos de cooperacion internacional y tecnologias de la informacion
y comunicacion.

e La Ley Num.340-06, del 18 de agosto de 2006, sobre Compras y Contrataciones de
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.

e LaLey Num.423-06, del 17 de noviembre de 2006, sobre el Presupuesto para el Sector
Publico.

e La Resolucién Num.78-06, del 23 de noviembre del 2006, que aprueba el Instructivo
para el Analisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Publico.

e La Ley Num.498-06, del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional
de Planificacién e Inversion Publica. /’

e La Ley Num.5-07, del 8 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Estado.

El Acapite (f), del Articulo 3, de la Ley No.8, de fecha 8 de septiembre del 1965, que
faculta al Ministro de Agricultura a “establecer la organizacion y las modificaciones

RESOLUCION

| ARTICULO 1: Se aprueba el Manual de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Agricultura, anexo a la presente Resolucion, detallando las funciones de todas las dreas
organizativas que conforman la estructura organizativa del Ministerio de Agricultura,
| aprobada por La Resolucion Num.RES.-MA-2017-8, de fecha 03 de julio del 2017, que
| aprueba la estructura organizativa.
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ARTICULO 2: Las creaciones, modificaciones o supresiones y actualizaciones de las
funciones de dreas organizativas del Ministerio de Agricultura deberdn ser notificadas al
Ministerio de Administracién Publica (MAP), para fines de aprobacion.

ARTICULO 3: Se instruye al Departamento de Planificacion y Desarrollo del Ministerio de
Agricultura para que promueva la implementacion, evaluacién y actualizacién posterior del
Manual de Organizacion y Funciones.

Dada en la Ciudad e Santo Domingo de Guzman, distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana a los duince (15) dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve (2019).

Ministro de Agricultura

Refrendada por el Ministerio de Administracion Publica

Ko i

6n Ventura Camejo
Ministro de Administracion Publica




