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. GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

ADMINISTRACION PUBLICA

“Avanzamos para Ti”

Santo Domingo, D. N.

29 de noviembre 2021 003 4 3 39

José Manuel Cabrera Ulloa

Vicealmirante, ARD,

Presidente de la Direccién Nacional de Control de Drogas
Su Despacho

Distinguido Sr. Cabrera Ulloa:

Al saludarie cordialmente, tenemos a bien responder su comunicacion 13427 de fecha 29 de octubre
del presente afio, en la cual solicita cambio de Metodologia para la Evaluacion del Desempefio y la
exclusion de los Sub-indicadores 07.1 y 07.2 del SISMAP del Poder Ejecutivo. En ese sentido, y en
virtud de lo establecido en el numeral 3 del Art. 2 de la Ley No. 41-08 de Funcién Publica “Quedan
excluidos el personal Militar y Policial, aunque estén asignados a érganos de seguridad e inteligencia
del Estado”, le informamos que este ministerio aprueba la aplicacion de la metodologia de evaluacion
laboral que aplica el Ministerio de Defensa a sus dependencias militares.

Respecto a los indicadores 7.1 y 7.2 del referido Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica
(SISMAP) procederemos a colocarlos en color gris para la DNCD.

Su compromiso es seguir reportando a este ministerio los resultados e informe del proceso de
evaluacién del desempenio del personal que realicen anualmente, para fines estadisticos.

Con sentimientos de alta consideracion,

Atentamente,

Caroilna Torrens

Viceministra de Funcion Publica
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