“Avanzamos para ti”

0015444 Santo Domingo, D.N.
|2 de noviembre 2021

Senora:

Josefa A. Castillo Rodriguez
Superintendente de Seguros

Su Despacho.

Distinguida Licenciada Castillo:

Luego de saludarle cortésmente, nos permitimos por medio de la presente dar respuesta
a su comunicacion 1241 de fecha 14 de mayo del 2021, mediante la cual nos solicita la
revision y validacion de su Planificacion de Recursos Humanos correspondiente al ano en
curso.

Luego de revisar la documentacion remitida y dando cumplimiento a la instruccion de
trabajo INT-DAT-003, de Revision y Aprobacion de la Planificacion de Recursos
Humanos, estamos remitiendo un informe con algunas observaciones, con la finalidad de
que una vez atendidas estas y haberse adecuado el documento, el mismo sea remitido al
Lic. Carlos Wheatly via correo electrénico (carlos.wheatly@map.gob.do) para su carga al
Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica (SISMAP).

Sin otro particular y reiterando nuestra colaboracion para todo lo que tenga que ver con
el fortalecimiento institucional, la profesionalizacion de la funcion y la calidad de los
servicios se despide con alta consideracion y estima.

Atentamente,

José Pimentel

Viceministro de Fortalecimiento Institucional
JP/VMFI/DATR/FB/cw

Anexo: Informe revision Planificacion RRHH del Unidad de Anilisis Financiero



