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Resolucion NUm. 001-2021 que aprueba la estructura organizativa de la Direccion de
Estrategia y Comunicacion Gubernamental, dependencia del Ministerio Administrativo de
la Presidencia.

EL DIRECTOR GENERAL

CONSIDERANDO PRIMERO: Que las estrategias de comunicacion de la Presidencia de la
Republica son coordinadas y ejecutadas en la actualidad por distintas dependencias, todas
creadas mediante decretos del Poder Ejecutivo, entre las cuales se encuentran la Direccién
General de Comunicacién (DICOM), la Direccién de Informacidn, Andlisis y Programacion
Estratégica (DIAPE) y la Direccion de Informacién y Prensa de la Presidencia;

CONSIDERANDO SEGUNDO: Que es del alto interés del Poder Ejecutivo sostener una
comunicacién franca y abierta con la poblacién nacional, empezando por la capacidad de
comunicacion de la propia Presidencia de la Republica, aunque haciéndola extensiva a todos
los entes y érganos que componen el Poder Ejecutivo;

CONSIDERANDO TERCERO: Que el articulo 138 de la Constitucion de la Republica dispone
que la Administracion Publica estd sujeta en su actuacién a los principios de eficacia,
jerarquia, objetividad, igualdad, transparencia, economia, publicidad y coordinacién, con
sometimiento pleno al ordenamiento juridico del Estado;

CONSIDERANDO CUARTO: Que el Poder Ejecutivo se encuentra en un proceso de
restructuracion organica y redistribucién de funciones con el propdsito de sujetar la
Administracion Publica a los principios constitucionales citados, marco en el cual es
oportuno integrar en una sola estructura la coordinacion y ejecucion de las politicas de
comunicacion del Poder Ejecutivo;
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CONSIDERANDO QUINTO: Que mediante el Decreto nim.542-21, del 6 de septiembre del
2021, se crea la Direccion de Estrategia y Comunicacion Gubernamental, bajo dependencia
del Ministerio Administrativo de la Presidencia;

CONSIDERANDO SEXTO: Que la Direccion de Estrategia y Comunicacion Gubernamental,
tiene como finalidad integrar en una sola estructura la coordinacién y ejecucién de las
politicas de comunicacion del Poder Ejecutivo;

CONSIDERANDO SEPTIMO: Que la Direccidn de Estrategia y Comunicacion Gubernamental,
es el Asesor del poder ejecutivo mediante informacidon oportuna, analisis y
recomendaciones para contribuir a la toma de decisiones coherentes, que garantizan la
gobernabilidad;

CONSIDERANDO OCTAVO: Que la Direccion de Estrategia y Comunicaciéon Gubernamental
integra en una sola estructura a la DIAPE y el DICOM instituciones suprimidas en el Decreto
nam. 542-21 Articulo 2.;

CONSIDERANDO NOVENO: Que la estructura organizativa y de cargos de la Direccion de
Estrategia y Comunicacién Gubernamental, debe estar orientada en funcién de la misién,
objetivos y estrategias institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de
gestion, de forma tal que se racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y
eficacia su rol, dentro del plan general de desarrollo;

CONSIDERANDO DECIMO: Que la Direccién de Estrategia y Comunicacién Gubernamental,
debe contar con los instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia
sus funciones tradicionales y asumir nuevos roles tendentes a elevar los niveles de eficiencia
de sus servicios;

CONSIDERANDO DECIMO PRIMERO: Que la Direccién de Estrategia y Comunicacién
Gubernamental, debe contar con una estructura organizativa que le permita ejecutar de

manerg dptima, a los fines de lograr sus objetivos planteados;

Pagina 2|14

TELEFONO 809 695 8000 EXTENSION 2172



ry
m

A\

_PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

ESTRATEGIA Y COMUNICACION GUBERNAMENTAL

CONSIDERANDO DECIMO SEGUNDO: Que la Ley nim. 4 1 -08 de Funcién Publica, del 16 de
enero de 2008, en su Art. 8, Numerales | | y 12, faculta al Ministerio de Administracién
Publica MAP, a revisar y aprobar los manuales de procedimiento y de organizacién y
organigramas que eleven para su consideracion los o6rganos y entidades de la
Administracion Publica;

VISTOS:

e Constitucion Politica de la Republica Dominicana, proclamada el 13 de Junio de
2015;

e Ley Num. 200-04, del 13 de abril de 2004, de Libre Acceso a la Informacién Publica;

e Ley Num. 340-06, del 18 de agosto de 2006, que instituye el Sistema de Compras y
Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones en el Sector Publico;

e Ley NUm. 567-05. del 13 de diciembre de 2005. de Tesoreria Nacional;

e Ley NUm. 423-06, del 17 de noviembre de 2006, Organica de Presupuesto para el
Sector Publico;

e Ley Num. 449-06, del 06 de diciembre de 2006, que modifica la Ley Num. 340-06
sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones;

e Ley Num. 498-06, del 27 de diciembre del 2006, que instituye el Sistema Nacional
de Planificacion e Inversién Publica y deroga la Ley Num. SS, del afio 1965 vy el
Decreto Num. 685-00, del afio 2000;

e Ley Num. 5-07, del 05 de enero del 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Estado;

e Ley Num. 10-07, del 08 de enero de 2007, que instituto el Sistema Nacional de
Control Interno;

e LeyNum. 41-08, del 16 de enero de 2008, de Funcién Publica, que crea la Secretaria
de Estado de Administracion Publica-SEAP, hoy Ministerio de Administracidn
Puablica;

* LeyNam. 247-12, del 9 de agosto del 2012, Organica de Administracién Puablica, que
establece los principios rectores y reglas basicas de la organizacién y funcionamiento
de la Administracién Publica, asi como las normas relativas al ejercicio de la funcién
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administrativa par parte de los drganos y entes que conforman la Administracion
Publica del Estado;

e Ley Num. 105-13, del 9 de agosto de 2013, de Regulacidn Salarial del Sector Publico;

e Decreto NUm.542-21, del 6 de septiembre del 2021, se crea la Direccion de
Estrategia y Comunicacidn Gubernamental, bajo dependencia del Ministerio
Administrativo de la Presidencia;

e Decreto Num. 468-05, de octubre del 2005, que aprueba y establece el Manual
General de Cargos Civiles Comunes Clasificados del Poder Ejecutivo;

e Decreto Num. 56- 10, de febrero de 20 10, referente al cambio de denominacién de
Secretarias de Estado por Ministerios;

e Resolucion Num. 14-2013, del Ministerio de Administracion Publica (MAP), del 11
de abril de 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las
Unidades institucionales de Planificacién y Desarrollo (UIPyD);

e Resolucion Nim. 51-2013, del Ministerio de Administracién Publica (MAP), del 3 de
diciembre del 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las
Unidades de Tecnologias de la informacion y Comunicacién (TIC).

e Resolucion Num. 30-20 14, del Ministerio de Administracion Pablica (MAP), del | ro.
de julio de 2014, que aprueba los modelos de Estructura Organizativa de las
Unidades Juridicas en el Sector Publico.

e Resolucién Num. 068-20I5, del Ministerio de Administracién Publica (MAP), del Ol
de septiembre del 2015, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa para
las Unidades de Recursos Humanos del Sector Publico.

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:
RESOLUCION

ARTICULO I: Se aprueba la estructura organizativa para la Direccion de Estrategia
'\ Comunicacién Gubernamental, integrada por las siguientes unidades organizativas:
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Unidades de Maxima Direccion
-Director General
-Subdirectores Generales
Unidades Asesoras o Consultoras
-Direccién de Recursos Humanos
- Direccion de Planificacién y Desarrollo
- Direccion de Relacion con los Medios Locales
Unidades Auxiliares o de Apoyo
-Direccién Administrativa y Financiera, con:
-Departamento de Compras y Contrataciones
-Departamento de Servicios Generales, con:
-Seccion de Mayordomia
-Seccion de Almacén y Suministro
-Seccién de Mantenimiento
-Seccion de Transportacion
-Departamento de Contabilidad

- Direccion de Seguridad

- Direccién de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién

Unidades Sustantivas u Operativas
-Direccion Comunicacional

- Direccion d locacidon en los Medios, con:

T

Avenida México esquina Dr. Delgado  Santo Domingo
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- Departamento de Planificacion de Medios
-Direccién de Coordinacién del Sistema de Comunicaciéon Gubernamental
-Direccién de Monitoreo, Analisis e Investigacion de Informacién, con:
-Departamento de Analisis de la Informacion, con:
-Seccion de Resumen de Prensa
-Seccion de Sefales y Noticias Respondibles
-Departamento de Monitoreo de la Informacion, con:
-Seccidn de Prensa Escrita y Digital
-Seccion de Redes Sociales
-Seccion de Radioy TV
- Seccion de Analisis del Monitoreo
-Departamento de Investigacion, con:
-Seccion de Programacion Estratégica
-Seccidn de Estudios Especiales
-Direccion de Produccion y Contenido Audiovisual, con:
-Departamento de Produccién Audiovisual
-Departamento de Medios Digitales, con:
-Divisién de Comunicacidn Digital

- Division de Disefio Grafico y Digital

ARTICULO 2: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la estructu
organizativa de Ia Dlreccmn de Estrategia y Comumcauon Gubernamental, se establecen
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normas trazadas por el Ministerio de Administracion Publica (MAP), y lo estipulado en el
art.27 de la Ley nim.247-12, Orgénica de Administracidn Publica, del 9 de agosto del 2012:

Direccion
Departamentos
Divisidén
Seccién

w N e

&

ARTICULO 3: Se aprueban las siguientes unidades asesoras/consultoras, bajo la
dependencia de la Direccién General:

a) Direccion de Recursos Humanos, con el objetivo de asesorar, implementar y desarrollar
el sistema de gestion de recursos humanos, enmarcado en la Ley nim.41-08, de Funcién
Publica, garantizando la existencia de servidores publicos motivados e idéneos, que
contribuyan al logro de los objetivos institucionales, siguiendo los lineamentos de la
Resolucién num. 068-2015, del 01 de septiembre de 2015, que aprueba los Modelos de
Estructura Organizativa para las Unidades de Recursos Humanos.

b) Direccién de Planificacién y Desarrollo, responsable de las funciones en materia de
politicas, planes, programas y proyectos internos y cooperacién internacional, asi como el
desarrollo y aprendizaje organizacional, gestion de calidad y reingenieria de procesos,
siguiendo los lineamentos de la Resolucion ndm. 14-2013, del 11 de abril de 2013, que
aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades Institucionales de
Planificacién y Desarrollo (UIPyD).

c) Direccion de Relacion con los Medios Locales, responsable de suministrar a los medios
de comunicacidn las informaciones sobre los trabajos que realiza la Direccién de Estrategia
y Comunicacién Gubernamental, representdndola también en eventos publicos y privados.

ARTICULO 4: Se aprueba la Direccién Administrativa Financiera, bajo la dependencia de |
Direccién General, con el objetivo de garantizar la eficiencia, transparencia y adecuad
control en el uso de los recursos administrativos y financieros de la Direccidn de Estrateg
y Comunicacién Gubernamental; la cual tendrd las siguientes unidades bajo s
dependencia:
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a) Departamento de Compras y Contrataciones, responsable de las actividades de compra
de materiales, servicios, mobiliarios, equipos y las contrataciones, de acuerdo con los
requerimientos de la Ley num. 340-06 de Compras y Contrataciones de Bienes, Obras,
Servicios y Concesiones, con sus modificaciones en la Ley nim. 446-06.

b) Departamento de Contabilidad, responsable de garantizar el registro contable de todas
las transacciones econdmicas y financieras de la Direccién de Estrategia y Comunicacion
Gubernamental, a fin de dar cumplimiento a las normas legales de contabilidad
gubernamental.

c) Departamento de Servicios Generales, responsable de la higiene y mantenimiento de la
planta fisica, equipos y mobiliario, asi como de proporcionar suministro de materiales y
servicios de transporte.

PARRAFO: Se aprueban las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia del
Departamento de Servicios Generales:

a) Seccion de Mayordomia, con el objetivo de mantener organizada y en Optimas
condiciones de higiene y limpieza las areas, mobiliarios y equipos de oficina para garantizar
las actividades cotidianas y rutinarias de la institucion.

b) Seccion de Mantenimiento, responsable de garantizar los servicios de mantenimiento a
las instalaciones fisicas de la institucién, asi como la reparacién y mantenimiento de los
sistemas eléctricos y de refrigeracion.

c) Seccion de Almacén y Suministro, con el objetivo de coordinar y supervisar la recepcion,
custodia y entrega de materiales y equipos en la Direccidn de Estrategia y Comunicacion
Gubernamental.

d) Seccién de Transportacion, responsable de garantizar la prestacién de servicios/de
transporte a las diferentes areas de la institucion, asi como velar por la prolongacién de la
vida util de la flotilla vehicular mediante el debido mantenimiento y reparacién de la mista.

ARTICULO 5: Se aprueban las siguientes unidades organizativas, bajo la dependencia de la
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Direccion de Seguridad, con el objetivo de velar por la seguridad de las instalaciones, del
personal, los equipos y propiedades de la institucion.

Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, responsable de disefiar y
administrar las aplicaciones y la infraestructura tecnoldgica de la Direccion de Estrategia y
Comunicacién Gubernamental y de velar por el adecuado uso de los recursos de la
informacion y de las comunicaciones, asi como el debido soporte y mantenimiento de los
servicios y equipos; siguiendo los lineamientos de la Resolucion num. 51-2013, del 3 de
diciembre de 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC).

ARTICULO 6: Se aprueban las siguientes unidades organizativas, bajo la dependencia de la
Direccion General:

a) Direccion Comunicacional, responsable de redactar noticias las noticias y notas de
prensa sobre el Gobierno, y de elaborar notas de prensa relacionadas a las acciones
de la Direccion de Estrategia y Comunicacion Gubernamental, antes de salir en los
medios de comunicacién nacional.

b) Direccion de Colocacién de Medios, bajo la dependencia de la Direccién General,
con el objetivo de garantizar la correcta colocacion publicitaria, contenidos
comunicacionales de las ejecutorias y acciones Gubernamentales, evaluando el
impacto de estas, tomando en cuenta el costo eficiente de los servicios contratados;
la cual queda estructurada con la siguiente unidad organizativa bajo su
dependencia:

c) Direccion de Coordinacion del Sistema de Comunicacion Gubernamental,
responsable de gestionar y dar cobertura en comunicacion a las ejecutorias del
Presidente de la Republica y a los distintos entes y érganos del Poder Ejecutivo,
atendiendo a las politicas de comunicacidn, asi como garantizar el funcionamient
del Sistema de Comunicacién Gubernamental (SISCOM).

PARRAFO: Se aprueba el Departamento de Planificacion de Medios, bajo |a dependencia
de la Direccion de Colocacion en los Medios, con el objetivo de elaborar la proyeccion de
colocacidn publicitaria acorde a las directrices establecidas para cada ocasion.
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ARTICULO 7: Se aprueba la Direccién de Monitoreo, Investigacion y Andlisis de
Informacién, dependencia de la Direccion General, con el objetivo de garantizar el
levantamiento y monitoreo de las noticias publicadas en los diferentes medios de
comunicacion; investigacién y elaboracién de informes estadisticos, analiticos, descriptivos
y de coyuntura sobre las ejecutorias del Gobierno; la cual queda estructurada con las
siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

a) Departamento de Andlisis de la Informacidn, con el objetivo de elaborar informes, a
partir del analisis de los mas relevantes acontecimientos nacionales e internacionales que
involucre el accionar del Gobierno en los principales medios de comunicacion.

b) Departamento de Monitoreo de la Informacién, cuyo objetivo es monitorear las
informaciones relacionadas a temas econdmicos, politicos y sociales publicadas en la prensa
escrita y digital, a fin de proveer de insumos para elaboracién de informes a la Presidencia.

c) Departamento de Investigacion, responsable de planificar, organizar y garantizar la
elaboraciéon de datos y estudios cualitativos y cuantitativos de temas sociopoliticos y
econdmicos nacional e internacional para apoyar en la estrategia nacional de desarrollo y
la gobernabilidad.

PARRAFO I: Se aprueban las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia del
Departamento de Analisis de Informacion:

a) Seccion de Resumen de Prensa, responsable de elaborar informes que contengan un
extracto de las noticias, editoriales y articulos de opinidn publicadas en los medios de
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PARRAFO II: Se aprueban las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia del
Departamento de Monitoreo de la Informacion:

a) Seccion de Radio y Television, responsable de garantizar la seleccion, registro y
clasificacidn, y a solicitud, transcripcidn de informaciones socioecondmicas y politicas en el
sistema de monitoreo institucional, reportadas en programas de panel y/o noticiarios
emitidos por radio y television, a fin de proveer de insumos para la elaboracién de informes
y transcripciones a la Presidencia.

b) Seccion de Redes Sociales, responsable de monitorear las informaciones relacionadas a
temas econdmicos, politicos y sociales publicadas en las redes sociales, a fin de proveer de
insumos para la elaboracién de informes a la Presidencia.

c) Seccion de Prensa Escrita y Digital, con el objetivo de monitorear las informaciones
relacionadas a temas sociales, econémicos y politicos publicados en los periddicos impresos
y digitales, a fin de proveer de insumos para la elaboracion de informes a la Presidencia.

d) Seccion de Analisis del Monitoreo, responsable de elaborar informes estadisticos y
descriptivos, a partir del seguimiento y analisis de informaciones sobre actores y temas
relacionados con el Gobierno monitoreados en la prensa nacional escrita, radial, televisiva
y en redes sociales, con el fin de construir el perfil mediatico del Gobierno.

PARRAFO IlI: Se aprueban las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia del
Departamento de Investigacion:

a) Seccion de Programacion Estratégica, responsable de proveer a la Presidencia de
estudios sociopoliticos de mediano y largo plazo que contribuyan a eficientizar la gestién
del Gobierno.

b) Seccion de Estudios Especiales, responsable de generar, analizar y prove
oportunamente datos estadisticos o de investigaciones, propias de las ciencias sociale
los fines de elaborar estudios especiales en materia politica, econémica o social.
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ARTICULO 8: Se aprueba la Direccién de Produccién y Contenido Audiovisual, dependencia
de la Direccidn General, con el objetivo de garantizar la produccién de audio, videos y
contenidos comunicacionales de las ejecutorias del Gobierno, que permita la rendicion de
cuenta permanente del impacto de las politicas publicas, a nivel nacional e internacional; la
cual queda estructurada con las siguientes unidades organizativas bajo su dependencia:

a) Departamento de Produccion Audiovisual, con el objetivo de garantizar la produccion
de audio, videos y contenidos comunicacionales de las ejecutorias del Gobierno, que
permita la rendicion de cuenta permanente del impacto de las politicas publicas, a nivel
nacional e internacional.

b) Departamento de Medios Digitales, cuyo objetivo es dirigir, coordinar y suministrar las
informaciones de interés para desarrollar el contenido audiovisual de la Direccién de
Estrategia y Comunicacion Gubernamental.

PARRAFO I: Se aprueban las siguientes unidades organizativas bajo la dependencia del
Departamento de Medios Digitales:

a) Division de Comunicacién Digital, responsable de definir los canales de contenidos y
disefios acorde a los medios y sectores del pais que se deben mantener informados sobre
las ejecutorias del Gobierno, de acuerdo con el plan de comunicacién trazado por la
Direccidn de Estrategia y Comunicacién Gubernamental.

b) Division de Disefio Grafico y Digital, con el objetivo de garantizar la identidad visual
gubernamental, disefiando, creando e innovando contenidos graficos y digitales que
permitan comunicar, de forma rapida y organizada, a los ciudadanos la ejecutoria del
Gobierno y la accién Presidencial, de acuerdo con la estrategia de comunicacién trazada por
la Direccién de Estrategia y Comunicacién Gubernamental.

ARTICULO 9: En los casos que, como consecuencia de la implantacién de esta estructyra
organizativa, se requiera de la reubicacion de un servidor de carrera, deberan realizarsg
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ARTICULO 10: Con el objetivo de facilitar la implementacién de la reorganizacién interna, la
Direccidn de Estrategia y Comunicacién Gubernamental, elaborara y pondra en vigencia los
Manuales de Organizacién y Funciones, y de Cargos Clasificados con la asesoria y
cooperacion del Ministerio de Administraciéon Publica (MAP).

ARTICULO 11: Conforme a lo sefialado mediante la presente Resolucidn, el organigrama de
la Direccidn de Estrategia y Comunicacién Gubernamental, se consigna anexo a la misma.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, a los veintiocho (28) dias, del mes de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

Apkobado por:

USé Iévacio Paliza

Ministro Admingét\Ativo de la Presidencia

\ N‘J>
)
3

Figuerga Giiillamo

A\

Lic. Dario Castillo Lugo

Ministro de Administracion Publica
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Avenida México esquina Dr. Delgado  Santo Domingo  Republica Dominicana
TELEFONO 809 695 8000 EXTENSION 2172
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