iy

_ GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

AGRICULTURA
DIGERA
Num. 486
DIGERA (45-2021
Santo Domingo, D. N,
04 de Octubre 2021
Al : Senor
Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracion Publica
Su Despacho
Asunto - Planificacion de Recursos humanos

Muy cortésmente, nos dirigimos a usted con la finalidad de
presentarle nuestra Planificacion de Recursos Humanos del afio 2022 con miras a
cumplir con el Indicador del Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica
(SISMAP).

Agradeciendo su atencion a esta solicitud, le saludamos,

Atentamente,

Direccion General de Riesgos Agropecuarios
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Autopista Duarte, Km. 6%, Jardines del Norte, Santo Domingo, Rep. Dominicana.
Teléfono (809-638-5054. info@digera.gob.do,




DATR/PRH- 0O1
MA P PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANQOS ARD 2022
) SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANGS
bk Vopluaizin INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE RIESGOS AGROPECUARIOS [DIGERA)
NUMERG DE
GRUPD OCUPACIONAL AREA CARGO TIPQ DE PROVISION PLAZAS SALARIO POR CARGOD [TOTAL DE SALARIOS POR CANTIDAD DE PLAZAS
Conserje Fijo 2 20,000.00 2
Servicios Generales Chofer Fijo ] ZO,DDC.CT}_ 1
| Chofear Fijo 1 ~25,000.00 1
o
Secretaria Fijo 1 25,000.00 1
Secretaria de ﬁani‘ﬁcacion y Desarroiio Filo ] 30,000.00 1
[Ruiliar Administratvo Filo 1 20,000.00 1
ol Eiiine Auxiliar Administrativ Fiio 2 30,000.00 1
il Auxiliar Administrativo Ei_jo 1 12_9_00.00 1
Auxiliar Administrative Fijo 1 10,000.00 1
Auxihar de Informdtica F-i]o 1 M ]
Supervisor de Seguridad Fijo 1 40,000.00 1
Tecnico de Planﬁcacion y Desarrollo Fijo 1 30,000.00 1
Téenica en Seguro Agropecuario Fijo 2 25,000.00 2
1 Tecnicos [Tecno de Comunicaciones Ejo 1 40,0-().00 1
Tecnico de Recursos Humanos Fic 1 50,000.00 1
Supervisor Zona Guayubin, Montecristi. Fijo 1 30,000.00 1
Relacionador Publico Fijo 1 35,000.00 1
Supervisor Zana Norte Fija 1 80,00.00 1
IRepresentante de DIGERA en la Zona Norte Fijo 1 _SO-TJNJD_ £l
Representante de DIGERA en la Zona Sur Fijo 1 100,000.00 1
Analista de Gestién de Riesgos Fijo 1 30,000.00 1
[Analista de Gestion de Riesgos Fijo 1 30,000.00 i
[Analista de Gestion de Riesgos Fijo 1 40,000.00 1
[SCpervisor Frovincla santo Domingo y Pusrto Piata Filo 1 30,000.00 1
Profesionales Analista Informatico Carrera 1 45,000.00 1
v Analista de PIaanEa:inn y Desarrollo go 1 49,000.00 1
Supervisor Zona Cibao Fijo 1 50,00.00 1
[Supervisor de Ia DIGERA en el Cibao Filo 1 40,000.00 3
Caordinador del Director General Fijo 1 50,000.00 b
Contadora Fijo 1 50,000.00 i
Analista de Desarrallo Institucional Fijo | 50,000.00 Al
Analista Division de Planificacion y Desarrolflo Fijo 1 £0,000.00 1
Analista de Beneficios y Relaciones Laborales Fijo 1 70,000.00 1
Director General Decrato 42&.:')_,00000 1
Encargade Division de Contabilidad Fijo 1 60,000.00 L
Encargado Div. de Tecnologia y Comunicaciones Carrera 60,000.00 i
Encargada Div. Juridica Temparal 1 70,000.00 1
Encargada Div. de Planificacion y Desarrolio Fijo 1 80,000.00 1
v Suparvicion § Dirsccln Encargado Departamento Administrativo ﬂjo 1 80,000.00 |
Encargada Depto. Coordinacidn Ofic. Provinciales y de Zonas Fijo 1 90,000.00 1
Encargada Division Recursos Humanso Fijo 1 90,000.00 s
Representante Zona Sur Fijo 1
Encargado Deparamento Gestion de Riesgos Agropecuarios Fijo 1 N
Coordinador Provincial Zona Sur Fijo 1
Asesor Financiero Fijo 1

1- Cantidad de Empleados Activos 35
2- Cantidad de Empleadeos de Carrera

3- En licencia con disfrute de sueldo_
4- En licencia sin disfrute de sueldo__

46

L8]

Situacion Laboral de Empleados
5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicia___3__
6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio__
7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos,
8- Otros, Expecifique

X

20 0o



\ P DATR/PRH- 002
'a(" 14Y {PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ARD _2022_
= CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
JinsTiTuCiON: DIRECCION GENERAL DE RIESGOS AGROPECUARIOS [DIGERA)
GRUPO NUMERODE| FORMA DE | FECHA ESTIMADA SALARIO TOTAL SALARIO
OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION | VACANTE PLAZAS COBERTURA DE INGRESO ESTIMADO ESTIMADO ANUAE
Mensajera (nterno X ' 1 Fijo 1/1/2022 10,000.00 130,000.00
Mensajero Externo N X | Fijo 1/1/2022 10,000.00 130,000.00
I FORMACION VOCACIONAL cimed] e 1 Ho Yijnn 10,000.00 130,000.00
Chofer I ¥ i i Fijo 1/1/2022 10,000.00 130,000.00
Secretaria | [ ] [ Fio 1/1/2022 25,000.00 "325,000,00
Auxiliar Administrativo | X K 1 Fijo 1/1/2022 25,000.00 325,000.00
[ SUPERVISION Y APOYD Auxiliar Administrativo Il ] [ i Fijo 1/1/2022 27,500.00 32%,000.00
Auxiliar Atencién al Ciudadano X [ 1 Fijo 1/1/2022 25,000.00 325,000.00
Tecnico de Calidad de Gestidn 0 L Temporal 11082 35,000.00 355,000,00
Tecnico en Seguros X 1 Temporal 1/1/2022 35,000.00 455,000.00
Repressntante de Servicio y Asesaria al Productor ¥ [ 1 Temporal 1/1/2022 50,000.00 455,000,006
Soporte Tecnico Informatice X ] i Yemporal 17/1/2022 35,000.00 455,000.00
Fatografo X u 1 Temporal 1/1/2022 3_5,_FOODO 455,000.00
Paralegal i x [l Tempotal 1/1/2022 35,000.00 455,000.00
Tecnico Atencion al Usuario W ] 1 Temporal 1/1/2022 35,00.00 455,000.00
" —— Tecnicos Soporte de Campo y Rubros ¥ [ ] Tempora! 1/1/2022 35,000.00 455,000.00
Tecnico de Contabilidad X ] 1 Tempaoral 1/1/2022 35,000.00 455,000.00
Gestor en Redes Sociales W x i Temporal 17172022 35,000.00 455,000.00
DiseRador Grafico ¥ ] 1 Temporal 1/1/2022 35,000.00 455,000.00
Tecnico de Calidad en la Gestion i % 1 Terporal 17172022 35,000.00 455,000.00
Fecnico Programador [ X i Temporal 1/1/2022 35, 000.00 455,000,00
Tecnico Seguridad de la informacion i i ] Temporal 17172022 35,000.00 455,000:0-0-
Tecnico de Seguro Agropecuario W ® i Temporal 1/1/2022 35,000.00 455,000.00
Analista Programador X X 1 Temporal 1/1/2022 50,000.00 650,000.00
Analista Institucional ¥ X i Temporal - 1/1/2622 50,000.00 650,000.00
Analista Financiers N X 1 Temporal 17173622 50,000.00 650,000.00
Analista de Planificacion [l [ 1 Temporal 1/1/2022 50,000.00 650,000.00
Analista de Recursos Humanos 5 ] 1 Ternporal 17172023 50,000.00 550,000.00
Analista de Estadisticas ] [ 1 Temporal 1/1/2022 50,000.00 650,000.00
Analista de Compras y Contratacicnes B ¥ i Temporal lflnil‘lzu 50,000.00 E0,000.DO
Analista de Sistemas Informaticos ¥ 1 Temporal 1/1/2022 50,000.00 6%0,000.00
g el Analista de Gesstion de Riesgo X 1 Temporal 1/1/2022 50,000.00 £50,000.00
Analista de Datos Estadisticos x 1 Temporal 1/1/2022 50,000.00
Actuarial X 1 Temporal 1/1/2022 50,000.00
Relacionador Publico X 1 Temporal 1/1/2022 $0,000.00
Oficial de Acceso a la informacion K 1 Temporal 1712022 50,000.00
Analista de Seguro Agropecuario X 1 Temporal /172022 50,000.00
Analista de Desarrollo Institucional X 1 Temporal 1/1/2022 50,000.00
—Encarlado Departamanto Tecrico de Seguros [l 1 Ternparal 1/ 1/2_022 95,000.00
" SR AR [Encargads Division de Juridica ¥ 1 Temporal 1/1/2022 80,000.00
[Encargado Departamento Servicio y Asasoria al Asegurado 1 1 Temporal l/lﬂ_gu 95,000.00
JEncargado de la Division de Comunicacion X 1 Temporal 1/1/2022 £0,000.00

Nata: Seleccionar con una X, a requerimiento, en las columnas de “Creacion”y "Vacante™,




W DATR/PRH- 003
N MAP PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO_2022
eion PLAN ANUAL DE CAPACITACION
Mt pare 4 INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE RIESGOS AGROPECUARIOS (DIGERA)
NOWERD
DE COsSTO
PARTICIPAN UNITARIO COSTO TOTAL

TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE TES ESTIMADO ESTIMADO
Diplomado en Gestion Humana Recursos Humanos g RD$150.00 RD$150.00
FaciHlitador de Formacion Docente Recursos Humanos 1 RD$150.00 RD$150.00
Impacto de la cultura Organizacionzl en la productividad y el bienestar Recursos Humanos 6 RD$150.00 RDS$900.00
Reinventarse en tiempos retadores Todo el personal 7 RD$150.00 RD$1,050.00
Gestionando ambientes VUCA Tecnicos, profesionales y supervision 6 RD$150.00 RDS$%00.00
Inteligencia Emocional como potenciador de |a Gestion Profesional Tecnicos y Supervision 12 RD$150.00 RD$1,800.00
Redaccidn de Informes Técnicos Técnicos, Profesionales y Supervisién y Direccidn 35 RD$150.00 RD$5,400.00
Excel Bisico Tado el personal 36 RD$150.00 RDS5,400.00
Excel Avanzado Técnicos, Profesionales y Supervisién y Direccion 30 RD$150.00 RD%$4,500.00
Comunicacion Asertiva y Efectiva Tecnicos y Analistas 11 RD5150.00 RDS$1,650.00
Metodologias Agiles para la Gestion de Proyectos Tecnicos, profesionales y supervision 14 RD$150.00 RDS1,650.00
Taller sobre Motivacién y Trabajo en Equipo Todo e personal 36 RD$150.00 RD$5,400.00
Curso Especializado, Introd. a la Gestion Alianzas Publico-Privadas Técnicos, Profesionales y Supervisién y Direccion 3 RD5150.00 RD$450.00
Tecnicas de Liderazgo Trasnfomacional Techicos, profesionales y supervision 11 RD5150.00 RDS51,650.00
Desarrollo de Competencias Profesionales y Cultura de Servicio Auxiliares y tecnicos 14 RD$150.00 RDS2,100.00
Diplomado Gestion del Cambio Institucional Supervision 1 RD5150.00 RD$150.00
Bioetica y Cociencia Social Tecnicos, profesionales y supervision 9 RD$150.00 RD51,350.00
Managemnet 3.0 Tecnicos, profesionales y supervision 10 RD$150.00 RD$1,500.00
Desarrollo Equipos de Alto Rendimiento Todo el personal 36 RD$150.00 RD%5,400.00
Proyecto de Inversion Publica Tecnicos, Planificacién, Comucicacion 10 RD$150.00 RD$1,500.00
introduccion a Ia Gestion Publico-Privada Tecnicos, Supervision, Planificacion 10 RDS$150.00 RD51,500.00 o
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANQOS

FORMULARIO RESUMEN

DATR/PRH- 004
ANO_2022

INSTITUCION: DIRECCION GENERAL DE RIESGOS AGROPECUARIOS (

DIGERA}

NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTQ POR ANO
SUELDQOS FUOS 2,507,000.00 30,084,000.00
SUELDOS PERSONAL CONTRATADO 110,000.00 1,320,000.00
SUELDOS PERSONAL PERIODQ PROBATORIO 523,000.00 6,276,000.00]
SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS 0.00 0.00]
COMPENSACION POR SERVICIOS DE SEGURIDAD 0.00 0.00]
SALARIO DE NAVIDAD 261,667.67 3,140,000.00]
INDEMNIZACIONES 41,667.67 500,000.00]
BONO POR DESEMPENO 14,250.00 171,000.0;I
OTROS BENEFICIOS 33,750.00 405,000.00

TOTAL GENERAL

3,491,335.34




