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VICEPRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

AR

PROGRESANDDO
CON SOLIDARIDAD

T I
Resolucion Nam. , que aprueba la estructura organizativa de la
Direccién General del Programa Progresando con Solidaridad, como una

entidad del Gabinete de Coordinacién de Politica Social.

LA DIRECTORA GENERAL DEL PROGRAMA PROGRESANDO CON
SOLIDARIDAD

CONSIDERANDO: Que mediante el Decreto Num. 536-05, del 26 de Septiembre de
2005, se crea el Programa Solidaridad dentro de a Red de Proteccion Social, como medio
de implementar la estrategia de salida de la pobreza, dando apoyo al mejoramiento del
ingreso y a la inversién en capital humano de las familias en pobreza extrema, mediante el
otorgamiento de transferencias condicionadas;

CONSIDERANDO: Que mediante el Decreto Num. 488-12, del 21 de agosto de 2012,
se transfiere el Programa "PROGRESANDQ", bajo la direccion y ejecucién del Despacho
de la Primera Dama, a la Red de Proteccién Social, dando como resultado la Direccién
General del Programa Progresando con Solidaridad, con el propésito fundamental de
ayudar a las familias dominicanas en pobreza extrema, a través de la creacién de
habilidades y destrezas que le permitan la generacion de ingresos, su insercion laboral y la
mejoria de sus condiciones de bienestar;

CONSIDERANDO: Que la Direccién General del Programa Progresando con
Solidaridad, se encuentra inmersa en un proceso de institucionalizacién y desarrolio de los
subsistemas de gestion de la funcion publica;

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa de la Direccién General del
Programa Progresando con Solidaridad, debe estar orientada en funcion de ia misidn,
objetivos y estrategias institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de
gestion;

CONSIDERANDO: Que la Direccién General del Programa Progresando con
Solidaridad, debe contar con los instrumentos administrativos que le permitan desarrollar
con eficiencia sus funciones tradicionales y asumir nuevos roles tendentes a elevar los
niveles de eficiencia de sus servicios;

=

CONSIDERANDO: Que la Ley Nim. 41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero de
2008, en su Art. 8, Numerales || y 12, faculta a la Secretaria de Estado de Administracion
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Piblica, hoy Ministerio de Administracién Publica, a revisar y aprobar los manuales de
procedimiento y de organizacion y los organigramas que eleven para su consideracion los
organos y entidades de la Administracion Piblica;

VISTOS:

» Constitucidn de la Replblica Dominicana, del 26 de enero de 2010;

= Ley Nam. 200-04, de Libre Acceso a la Informacién Publica, del 13 de abril de
2004;

= Ley Nim. 449-06, del 06 de diciembre de 2006, que modifica la Ley Nim. 340-06
sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones;

» Ley Num. 498-06, del 27 de diciembre del 2006, que instituye el Sistema Nacional
de Planificacién e Inversién Publica y deroga la Ley NdGm. 55, del afio 1965 y el
Decreto N(m. 685-00, del afio 2000;

» Ley Nim. 5-07, del 05 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Estado;

» Ley Nim. 41-08, de Funcion Publica, del 16 de enero de 2008, que crea la
Secretaria de Estado de Administracién Piblica, hoy Ministerio de Administracién
Puablica;

= Ley Num. 247-12, del 9 de agosto de 2012, Orginica de Administracién Piblica,
que establece los principios rectores y reglas basicas de la organizacién y
funcionamiento de fa Administracién Publica, asi como las normas relativas al
ejercicio de la funcién administrativa por parte de los organos y entes que
conforman la Administracién Pablica del Estado;

= Decreto Num. 1082-04, del 3 de septiembre del 2004, que crea e integra los
. Gabinetes de Politica Institucional, de Politica Econémica, de Politica Social y de
(@{ Politica Medioambiental y Desarrollo Fisico;

» Decreto Nam. 1554-04, 13 de diciembre del 2004, que establece el Programa de
Proteccién Social, con el propésito de proteger los riesgos a la poblacion de
pobreza extrema y a la poblacién en situacién de vulnerabilidad social;
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=  Decreto Num. 1560-04, del 16 de diciembre del 2004, que crea la Administracion
de Subsidios Sociales, adscrita al Poder Ejecutivo;

= Decreto Nim. 536-05, del 26 de Septiembre de 2005, que crea el Programa
Solidaridad dentro de la Red de Proteccion Social;

»  Decreto NGm. 468-05, de octubre del 2005, que aprueba y establece el Manual
General de Cargos Civiles Comunes Clasificados del Poder Ejecutivo;

= Decreto Num. 668-05, del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés
nacional la profesionalizacion de la funcién publica e integra y coordina las dreas
transversales del sector publico;

» Decreto NGm. 527-09, que aprueba el Reglamento de Estructura Organizativa,
Cargos y Politica Salarial del Sector Publico;

» Decreto Nim. 488-12, del 21 de agosto de 2012, que transfiere el Programa
"PROGRESANDO", bajo la direccién y ejecuciéon del Despacho de la Primera
Dama, a la Red de Proteccién Social, dando como resultado la Direccion General
del Programa Progresando con Solidaridad;

»  Resolucién Nam. 05-09, del 4 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo para
el Andlisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Publico;

= Resolucion Num. 194-2012, del | de agosto de 2012, que aprueba la Estructura
Organizativa y de Cargos de las Oficinas de Acceso a la Informacién (OAl);

»  Resolucién NGm. 14-2013, del |1 de abril de 2013, que aprueba los Modelos de
Estructura Organizativa de las Unidades Institucionales de Planificacion y
Desarrollo (UIPyD);

» Resolucion Nam. 51-2013, del 3 de diciembre de 2013, que aprueba los Modelos
de Estructura Organizativa de las Unidades de Tecnologias de fa Informacion y

W’ Comunicacion (TIC);

= Resolucién Nam. 068-2015, del 01 de septiembre de 2015, que aprueba los Modelos
de Estructura Organizativa para las Unidades de Recursos Humanos.
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En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:

RESOLUCION

ARTICULO 1: Se aprueba la estructura organizativa para la Direccién General del
Programa Progresando con Solidaridad, integrada por las siguientes unidades
organizativas:

UNIDADES DE MAXIMA DIRECCION:

-Despacho Director General

UNIDADES CONSULTIVAS O ASESORAS:
-Departamento juridico
-Departamento de Planificacién y Desarrollo, con:
-Divisién de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién de Planes, Programas y
Proyectos
-Departamento de Recursos Humanos
-Direccién de Vinculacién Interinstitucional

-Departamento de Comunicaciones

UNIDADES AUXILIARES O DE APOYO:

-Direccién Administrativa, con:
-Divisién de Compras y Contrataciones

' - -Division de Servicios Generales, con:
@/ -Seccion de Almacén y Suministro
-Seccién de Mantenimiento y Mayordomia

-Divisién de Transportacioén

-Direccién Financiera, con:
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-Division de Presupuesto

-Division de Contabilidad

-Departamento de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, con:
-Division de Administracién del Servicio TIC

-Divisién de Operaciones de TIC

UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:

-Direccién de Coordinacién Regional, con:
-Coordinaciones Provinciales

-Direccion de Capacitacién y Desarrollo Familiar, con:
-Division de Produccion Artesanal

-Direccién de Operaciones, con:
-Divisién de Nomina de Beneficiarios
-Departamento de Atencion y Servicio al Ciudadano

-Divisién de Reproduccion y Captura

UNIDADES DESCONCENTRADAS
-Programa Centros Tecnolégicos Comunitarios (CTC)
-Proyectos Sociales/Comercio Solidario
-Proyecto Agricultura Familiar
-Programa Biblioteca Infantil y Juvenil Republica Dominicana (BIURD)
-Proyecto de Desarrollo Sociocultural

-Proyecto Cero Hambre
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-Proyecto Jévenes PROSOLI
-Proyecto Familia en Paz

-Proyecto Educacién y Prevencién en Salud

ARTICULO 2: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la estructura
organizativa de la Direccién General del Programa Progresando con Solidaridad, se
establecen cuatro {4) niveles jerarquicos identificados por las siguientes nomenclaturas,
conforme a las normas trazadas por el Ministerio de Administracion Piblica (MAP):

a) Direccién

b) Departamento
¢) Divisidn

d) Seccion

ARTICULO 3: Se integra a la estructura de cargos del Despacho del Director General,
las funciones de la Subdireccién General, en virtud de que en los Decretos Nums. 536-
05 y 488-12, que constituyen la base legal de la Direccion General del Programa
Progresando con Solidaridad, no se contempla la existencia de esta unidad organizativa y
como tal, no es requerido que se grafique en el organigrama.

ARTICULO 4: Se modifica el nivel jerarquico y la nomenclatura de las siguientes
unidades transversales de asesoria/consultoria, bajo dependencia del Despacho del
irector General:

= Direccion de Planificacién y Seguimiento, por Departamento de Planificacién y
Desarrollo, siguiendo los lineamientos del Clasificador de Unidades Organizativas
del Sector Piblico y de la Resolucidon Num. 14-2013, del Ministerio de

Administracién Publica (MAP), del |1 de abril de 2013, que aprueba los Modelos
de Estructura Organizativa de las Unidades Institucionales de Planificacion y
Desarrollo (UIPyD).
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= Departamento de Gestién Humana, por Departamento de Recursos Humanos,
de acuerdo a la Resolucién Nam. 068-2015, del 01 de septiembre de 2015, que
aprueba los Modelos de Estructura Organizativa para las Unidades de Recursos
Humanos.

» Consultorfa Juridica, por Departamento juridico, siguiendo los lineamientos de la
Resolucion Nam. 30-2014, del Ministerio de Administracion Piblica (MAP), del
Iro. de julio de 2014, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las
Unidades Juridicas en el Sector Publico.

Parrafo k: Se fusiona la Division de Formulacién de Planes y la Divisién de Seguimiento y
Monitoreo a la Planeacién, para que, en lo adelante, se denomine Division de
Formulacién, Monitoreo y Evaluacién de Planes, Programas y Proyectos,
dependencia del Departamento de Planificacién y Desarrollo, en virtud de que
componen uno (l) de los subsistemas en los que esta agrupado la gestion de la
planificacién y el desarrollo institucional.

Parrafo Il: Se integra como cargo dentro de la estructura de.la Divisién de
Formulacién, Monitoreo y Evaluacién de Planes, Programas y Proyectos, las
funciones de la Divisién de Andlisis Estadisticos, en virtud de su naturaleza afin y
complementaria, por lo que, dicha estructura no serd graficada en el organigrama.

Parrafo lll: Se integra el cargo de Representante de Libre Acceso a la Informacién
(RAI) dentro de la estructura de cargos del Despacho del Director General, siguiendo
los lineamientos de la Resolucién Num. 194-2012, del Ministerio de Administracién
Piblica (MAP), del 0l de agosto de 2012, que aprueba la Estructura Organizativa y de
Cargos de las Oficinas de Acceso a la Informacién (OAl).

Parrafo IV: Se crea ef Departamento de Comunicaciones, bajo dependencia del
Despacho del Director General, con el objetivo de orientar a la opinién publica en el
conocimiento adecuado de las acciones que realiza la entidad, a través del flujo de
informacion interna y externa, en base a las politicas trazadas por el Despacho del

:NA// Director General.
L

ARTICULO 5: Se modifican las siguientes Areas Transversales Administrativas
Financieras, con el propdsito de adecuar su nivel y dependencia jerarquica, asi como su
nomenclatura, siguiendo los lineamientos del Clasificador de Unidades Organizativas del
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Sector Piblico, el Decreto Nam. 668-05, del 12 de diciembre 2005, que establece
estructuras homogéneas para integrar y coordinar las dreas transversales del sector
publico y en virtud de la naturaleza de sus funciones, afines y complementarias:

» Departamento de Compras y Contrataciones, por Divisién de Compras y
Contrataciones.

= Departamento de Servicios Generales, por Divisién de Servicios Generales.

= Division de Almacén y Suministro, por Seccién de Almacén y Suministro;
reubicar bajo dependencia de la Divisién de Servicios Generales.

= Divisién de Mantenimiento de Infraestructura, por Seccién de Mantenimiento;
reubicar bajo dependencia de la Divisién de Servicios Generales.

» Departamento de Transportacion, por Divisién de Transportacién.

» Departamento de Presupuesto, por Division de Presupuesto.

» Departamento de Contabilidad, por Divisién de Contabilidad.

Parrafo I: Se integran las funciones del Departamento de Tesoreria a la estructura de
cargos de la Direccién Financiera, en virtud de que la Direccion General del Programa
Progresando con Solidaridad no vende productos o servicios, ni genera ingresos propios,
por lo cual, no es necesaria la existencia de una estructura organizativa para que las
funciones sean ejecutadas; por lo tanto, queda suprimida.

ARTICULO 6: Se modifica el nivel jerirquico de la Direcciéon de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion, por Departamento de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién, siguiendo los lineamientos del Clasificador de Unidades Organizativas del
Sector Puiblico y de la Resolucién Num. 51-2013, del Ministerio de Administracion Publica
(MAP), del 3 de diciembre de 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa
de las Unidades de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC).

Parrafo I: Se modifica la nomenclatura de la Divisién de Servicios al Usuario, por
Divisién de Administracién del Servicio TIC.

Parrafo Il: Se modifica el nivel jerirquico del Departamento de Operaciones TIC, por
Q}_ Divisién de Operaciones TIC.

Parrafo IlI: Se integran las funciones de la Division de Soluciones TIC como cargo
dentro de la estructura del Departamento de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién, en virtud de que es unipersonal y no requiere de una estructura
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organizativa para que las funciones sean ejecutadas; por lo cual, dicha estructura queda
suprimida.

ARTICULO 7: Se integran las funciones de la Division de Formacién Técnico
Vocacional y el Departamento de Gestién y Capacitacién Operativa a la estructura
de cargos de la Direccién de Capacitacién y Desarrollo Familiar, en virtud de que las
mismas son unipersonales, por lo cual, no es necesaria |a existencia de una estructura
organizativa para el cumplimiento de estas funciones; por lo tanto, quedan suprimidas.

ARTICULO 8: Se modifica la nomenclatura de la Direccién Regional, por Direccién de
Coordinacién Regional, a fin de adecuarla a |a naturaleza de sus funciones.

Parrafo I: Se integran las funciones de las siguientes unidades organizativas a la
estructura de cargos de la Direccién de Coordinacién Regional, en virtud de que las
mismas forman parte de su proceso de coordinacién y operacidn; por lo cual, no seran
graficadas en el organigrama:

= Capacitacién y Desarrollo Familiar y Regional

» Centros de Produccién y Capacitacién Progresando (CCPP)
» Gestién Provincial

* Administracion Regional

Parrafo Il: Se modifica la nomenclatura de la Unidad Operativa Regional, por
Coordinaciones Provinciales, y se mantiene como una dependencia desconcentrada de la
Direccién de Coordinacion Regional.

ARTICULO 9: En los casos que, como consecuencia de la implantacion de esta
estructura organizativa, se requiera de la reubicacion de un servidor de carrera, deberan
realizarse las coordinaciones correspondientes con la Direccién de Sistemas de Carrera
del Ministerio de Administracién Pablica (MAP).

ARTICULO 10: Una vez ubicados los servidores en la nueva nomenclatura de puestos
resultante de la clasificacién de cargos, en los casos que surjan variaciones de los nuevos
titulos de cargos, deberan ser incorporados a la némina de pago de personal.

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando con Soliduridod {PROSOLI) 9
Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensonche Miraflores, Santo Domingo, Rep. Dom. | Telefono: 809-534-2105 | www.solidaridad.gob.do




P

VICEPRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

R O
ON SO

o

ARTICULO 11: Con el objetivo de facilitar la implementacion de la reorganizacién
interna de la Direccién General del Programa Progresando con Solidaridad, la
institucion actualizard y pondra en vigencia los Manuales de Organizacion y Funciones y de
Cargos Clasificados con la asesoria y cooperacién del Ministerio de Administracion Pablica
(MAP).

ARTICULO 12: Conforme a los cambios sefialados mediante la presente Resolucién, el
organigrama de esta Institucion, se consigna anexo a la misma.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, a los 3/ ( ) dias, del mes de_[y«e del afio dos mil quince (2015),

afio 171 de la Independencia y 152 de la Restauracién de la Republica.

 Aprobidapor

VIVLN:”‘ Altagracm Surlel
Directora General del Programa B'ogresando con Solidaridad

Refrendada por el Ministerio de Administraciéon Publica

{ Lic. Ramén Ventura Camejo
Ministro de Administracion Publica
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idencia de la Republica
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Organigrama del Programa Supérate
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creto num. 377-21, del 14 de junio de 2021, que establece que el Programa Progresando con

idaridad pasa a denominarse Programa Supérate.
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