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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

DATR/PRH- 001
ANO__2022

T INSTITUCION: DIRECCION DE INFORMACION, ANALISIS Y PROGRAMACION ESTRATEGICA (DIAPE)

GRUPO TOTAL DE SALARIOS
OCUPACIO NUMERO SALARIO POR POR CANTIDAD DE

NAL AREA CARGO TIPO DE PROVISION | DE PLAZAS CARGO PLAZAS
N/A  |DIRECCION GENERAL DIRECTOR GENERAL FIJO 1 RDS$ 275,000.00 | RDS 275,000.00
N/A  |DIRECCION GENERAL SUBDIRECTORA FIJO 1 RDS$ 225,000.00 | RDS$ 225,000.00
N/A  |DIRECCION GENERAL ASESOR FIJO 1 RD$ 180,000.00 | RDS$ 180,000.00
N/A  |DEPTO ADMINISTRATIVO Y FINANNCIERO ASESOR FIJO 1 RDS$ 125,000.00 | RDS$ 125,000.00
N/A  |DIRECCION DE INVESTIGACIONES ASESOR FIJO 1 RDS$ 90,000.00 | RDS$ 90,000.00
N/A  |DIRECCION GENERAL ASESOR FIJO 1 RD$ 83,100.00 | RD$ 83,100.00
% DIRECCION GENERAL DIRECTOR (A) INVESTIGACIONES FIJO 1 RD$ 150,000.00 | RD$ 150,000.00
% ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ENC DEL DPTO DE RECURSOS HUMANOS FIJO 1 RDS 115,000.00 | RDS$ 115,000.00
% ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ESPECIALES ENC DEL DPTO DE ESTUDIOS ESPECIALES PERSONAL TEMPORAL 1 RDS$ 90,000.00 | RD$ 90,000.00
% ENCARGADA DEL DPTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO ENC DEL DPTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO PERSONAL TEMPORAL 1 RD$ 115,000.00 | RD$ 115,000.00
vV DIRECTOR DE MONITOREO Y ANALSIS DE LA INFORMACION DIRECTOR(A) MONITOREQ Y ANALISIS DE LA INFORMACION FIJO 1 RDS$ 150,000.00 | RDS$ 150,000.00
\ ENCARGADO DEL DPTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUN|ENC DEL DPTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUN FIJO 1 RDS$ 115,000.00 | RD$ 115,000.00
\Y ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ENC ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO FIJO il RDS$ 115,000.00 | RD$ 115,000.00
\ ENCARGADO DE LA DIVISION FINANCIERA ENCARGADO DE LA DIVISION FINANCIERA FIJO 1 RDS$ 110,000.00 | RD$ 110,000.00
\% ENCARGADA DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA ENC DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA PERSONAL TEMPORAL 1 RD$ 85,000.00 | RDS 85,000.00
v DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION ESTRATEGICA ANALISTA SOCIAL FIJO 1 RDS$ 65,000.00 | RD$ 65,000.00
v DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION ESTRATEGICA ANALISTA SOCIAL FIJO 1 RD$ 35,000.00 | RDS$ 35,000.00
v DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y ANALISIS DE LA INFORMACION ANALISTA SOCIAL FIJO 1 RD$ 40,000.00 | RDS 40,000.00
1\ DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y ANALISIS DE LA INFORMACION ANALISTA SOCIAL FIJO q RD$ 55,000.00 [ RDS 55,000.00
v DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y ANALISIS ANALISTA DE PRENSA FIJO 1 RD$ 50,000.00 | RD$ 50,000.00
1\ DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y ANALISIS ANALISTA DE PRENSA FIJO 1 RDS 60,000.00 | RDS$ 60,000.00
Iv DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y ANALISIS DE LA INFORMACION ANALISTA DE PRENSA FIJO 2 RD$ 45,000.00 [ RD$ 90,000.00
1\ DEPARTAMENTO DE MONITOREQ Y ANALISIS DE LA INFORMACION ANALISTA DE PRENSA FIJO 2 RDS$ 55,000.00 [ RDS 110,000.00
v DEPARTAMENTO DE MONITOREQ Y ANALISIS DE LA INFORMACION ANALISTA DE PRENSA FIJO 2 RDS$ 50,000.00 | RDS 100,000.00
1\ DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y ANALISIS ANALISTA DE PRENSA FIJO 1 RDS$ 45,000.00 | RDS$ 45,000.00
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

INSTITUCION: DIRECCION DE INFORMACION, ANALISIS Y PROGRAMACION ESTRATEGICA (DIAPE)

DATR/PRH- 001
ANO__2022

GRUPO TOTAL DE SALARIOS
OCUPACIO NUMERO SALARIO POR POR CANTIDAD DE
NAL AREA CARGO TIPO DE PROVISION | DE PLAZAS CARGO PLAZAS

\4 DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y ANALISIS DE LA INFORMACION ANALISTA DE PRENSA FlJO i RDS 40,000.00 | RDS 40,000.00

v DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y ANALISIS ANALISTA DE PRENSA FIJO 1 RDS 40,000.00 | RDS 40,000.00

v DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y ANALISIS ANALISTA DE PRENSA PERSONAL TEMPORAL 1 RDS 50,000.00 | RDS 50,000.00

1\ DIRECCION GENEARAL REPRESENTANTE ACCESO A LA INF FlJO 1 RDS 65,000.00 | RDS 65,000.00

% DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIO ADMIN DE BASE DE DATOS FlJO b RDS 55,000.00 | RDS 55,000.00

v DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ESPECIALES ANALISTA DE DATOS ESTADISTICOS FIJO 1 RDS 57,500.00 | RDS 57,500.00

I\ DEPARTAMENTO DE RECRUSOS HUMANOS ANALISTA DE RRHH FIJO 2 RDS 65,000.00 | RDS 130,000.00

\% DIVISION ADMINISTRATIVA ANALISTA DE DOCUMENTACION FIJO 1 RDS 45,000.00 | RDS 45,000.00

v DIVISION ADMINISTRATIVA ANALISTA LEGAL PERSONAL TEMPORAL 1 RDS 50,000.00 | RDS 50,000.00

v DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y ANALISIS DE LA INFORMACION ANALISTA DE REDES SOCIAES PERSONAL TEMPORAL 1 RD$ 65,000.00 | RDS 65,000.00

\% DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ESPECIALES ANALISTA DE DATOS FlJO 1 RDS 45,000.00 | RDS 45,000.00

v DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ESPECIALES ANALISTA DE PRENSA PERSONAL TEMPORAL 1 RDS 50,000.00 | RDS 50,000.00

\% DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y ANALISIS DE LA INFORMACION ANALISTA DE PRENSA PERSONAL TEMPORAL 1 RDS 60,000.00 | RDS 60,000.00

\Y% DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ANALISTA DE PRESUPUESTO FIJO 1 RD$ 75,000.00 | RDS 75,000.00

\% DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO CONTADOR FIO 1 RDS$ 55,000.00 | RDS 55,000.00

v DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO ANALISTA DE DATOS FJO 1 RD$ 65,000.00 | RDS 65,000.00

v DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y ANALISIS DE LA INFORMACION ANALISTA DE PRENSA PERSONAL TEMPORAL 1 RDS 60,000.00 | RDS 60,000.00




2 DATR/PRH- 001
.J/\m g,»—u PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO__2022
L SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
""" INSTITUCION: DIRECCION DE INFORMACION, ANALISIS Y PROGRAMACION ESTRATEGICA (DIAPE)
TOTAL DE
NUMER SALARIOS POR
GRUPO O DE | SALARIOPOR | CANTIDAD DE

OCUPACIONAL AREA CARGO TIPO DE PROVISION| PLAZAS CARGO PLAZAS
1 DEPTO DE MONITOREQ Y ANALISIS DE LA INFORMACION MONITOR DE RADIO Y T.V. FIJO 2 RDS 31,500.00 | RDS 63,000.00
11} DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y ANALISIS TECNICO DE DATOS ESTADISTICOS FIJO 3 RDS 52,000.00 | RDS 156,000.00
1] DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y ANALISIS TECNICO DE DATOS ESTADISTICOS FIJO 2 RDS  45,000.00 RDS 90,000.00
1] DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y ANALISIS TECNICO DE DATOS ESTADISTICOS PERSONAL TEMPORAL 2 RDS 45,000.00 | RDS 90,000.00
1 DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y ANALISIS MONITOR DE PRENSA FIJO 1 RDS 32,400.00 | RDS 32,400.00
1 DPTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION DIGITALIZADOR FIJO 1 RDS  42,000.00 RDS 42,000.00
1] DPTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION SOPORTE TECNICO INFORMATICO FlJO 1 RDS  42,000.00 RDS 42,000.00
1 DIVISION ADMINISTRATIVA TECNICO EN COMPRAS Y CONTRATACIONES FIJO 1 RDS 40,000.00 | RDS 40,000.00
1] DEPTO DE ESTUDIOS ESPECIALES ENCUESTADOR FIJO 1 RDS 45,000.00 | RDS 45,000.00
1 DEPTO DE ESTUDIOS ESPECIALES ENCUESTADOR FlJO 1 RDS  40,000.00 RDS$ 40,000.00
1] DEPTO DE ESTUDIOS ESPECIALES ENCUESTADOR PERSONAL TEMPORAL 1 RDS 40,000.00 | RDS 40,000.00
I DPTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION DIGITADOR FIJO i & RDS 32,000.00 | RDS 32,000.00
Il DIVISION ADMINISTRATIVA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FIIO 1 |RD$  35000.00 [RDS  35,000.00
Il DIVISION ADMINISTRATIVA RECEPCIONISTA FIJO 1 RDS  25,000.00 RDS 25,000.00
1 DIVISION ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 1 RDS  35,000.00 RDS 35,000.00
] DIVISION ADMINISTRATIVA RECEPCIONISTA FlJO i RDS  22,000.00 | RDS 22,000.00
1] DIVISION ADMINISTRATIVA RECEPCIONISTA FIJO 1 RDS  31,000.00 RDS 31,000.00
I DIVISION ADMINISTRATIVA SUPERVISOR MANTENIMIENTO FIUO 3 RDS  40,000.00 RDS 40,000.00
| DIVISION ADMINISTRATIVA CHOFER FlJO 2 RDS  30,000.00 | RDS 60,000.00
| DIVISION ADMINISTRATIVA MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 RDS  30,000.00 RDS 30,000.00
| DIVISION ADMINISTRATIVA MENSAJERO EXTERNO FIJO 1 RDS  25,000.00 RDS 25,000.00
| DIVISION ADMINISTRATIVA CONSERIJE FIJO 2. RDS  22,000.00 RDS 44,000.00
| DIVISION ADMINISTRATIVA AYUDANTE DE MANTENIMIENTO FIJO 1 RDS 31,500.00 | RDS 31,500.00

Situacion Laboral de Empleados

1- Cantidad de Empleados Activos_76_

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa_12___
3- En licencia con disfrute de sueldo 1

4- En licencia sin disfrute de sueldo__ 0

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio_4

6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio__ 4

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos_ 0

8- Otros, Expecifique__




\$J z>ﬂ DATR/PRH- 002
.#m. o PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2022
i CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
INSTITUCION: DIRECCION DE INFORMACION, ANALISIS Y PROGRAMACION ESTRATEGICA
FORMA TOTAL SALARIO
GRUPO NUMERO |COBERTUR|FECHA DE SALARIO ESTIMADO
OCUP. AREA CARGO CREACION VACANTE| PLAZAS A INGRESO | ESTIMADO MENSUAL
Mensajero
| Division Administrativa Externo X 1 Fijo Apr-22 |[$ 25,000.00 | $ 25,000.00
Departamento de Informaciény |Analista de
v analisis Prensa X 1 Temporal | Apr-22 | $ 45,000.00 | $ 45,000.00
Soporte
Departamento Tecnologia de la Técnico
1 Informacién Informatico X 1 Temporal | Apr-22 | $ 40,000.00 | $ 40,000.00
| Division Administrativa Chofer X ! Fijo Apr-22 | $ 30,000.00 | $ 30,000.00

Presupuesto total

$ 140,000.00

$ 140,000.00

Elaborado por: Cynthia Rossis MN




G =>3 DATR/PRH- 003
dﬁ oot IR PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO_2022
gy TN, PLAN ANUAL DE CAPACITACION
INSTITUCION: DIRECCION DE INFORMACION, ANALISIS Y PROGRAMACION ESTRATEGICA
NUMERO DE COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO
Induccién a la Administracion Publica General 15 S 1,000.00 | $ 15,000.00
Taller Gestion del Cambio RRHH 4 $ 1,200.00 | S 5,000.00
Diplomado Compras y Contrataciones Publicas DAF 1 $ 1,000.00 | S 1,000.00
Curso Oratoria DIV. Administrativa 5 S 500.00 | $ 2,500.00
Taller Gestién de Procesos y Administracién de Contratos Direccién 4 $ 500.00 | $ 2,000.00
Excel Basico DIV. Administrativa il S 1,000.00 | $ 1,000.00
Etica, Deberes y Derechos del Servidor Publico Todas 10 S 200.00 | $ 2,000.00
Diplomado en Gestion del Capital Humano Basado en Competencias RRHH 1 S 200.00 | $§ 200.00
Técnicas para la Elaboracion de Normas Juridicas Administracion 2 S 200.00 | S 400.00
Identificacién, Analisis, Disefio y Documentacion de Procesos Planificacion y Desarrollo 2 S 200.00 | $ 400.00
Simplificacion de Tramites Planificacién y Desarrollo/ 3 S 200.00 | $§ 600.00
Redaccion de Presentacién de Informes Técnicos Direccién/ADM /DMA/DI/TI 9 S 200.00 | $ 1,800.00
Administracion publica y fiscal Departamento de Monitoreo 1 S 1,000.00 | 1,000.00
Taller Elaboracidon de Términos de Referencia para Contrataciones Efectivas DAF 3 S 500.00 | § 1,500.00
Diplomado en Hacienda e Inversion Publica DAF 2 S 1,000.00 | $ 2,000.00
Taller Bésico del Sigef DAF 2 S 500.00 | $ 1,000.00
Certificacién Internacional Gestién de Cambio Direccion 1 S 200.00 | $§ 200.00
Taller Gestion del Proceso de Licitacion Puablica Nacional DAF 2 S 500.00 | $ 1,000.00
Fundamentos del Sistema de Compras y Contrataciones Publicas DIV. Administrativa 2 S 500.00 | $ 1,000.00
Introduccién a la Administracion Financiera del Estado DAF 3 S 500.00 | $ 1,500.00
Taller Finazas Personales DIV. Administrativa 1 $ 500.00 | $ 500.00 &a
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FOTAL FINANCIAMIENTO POR MES

RDS
RDS
 RDS

_RD$

4,071,500.00
875,000.00

590,400.00

5,536,900.00

DATR/PRH- 004
ANO_2022

\TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO

RDS ,  48,858,000.00 |
RDS ~10,500,000.00
RDS 0
RDS - 7,084,800.00
RDS _ 67,387,800.00
RDS 2,768,450.00
RDS  517,900.00 |
RDS  4,428600.00
RDS T L 5,536,900.00
. i ATCA0 00
RDS




