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L SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
Ao pre ¢ INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE TOTAL DE SALARIOS POR
GRUPO OCUPACIONAL _ AREA CARGO TIPO DE PROVISION pLazas | SALARIO POR CARGO D DE B{ATAS
Grupo Ocupacional I: Servicios Generales
_KB_? de seguridad Seguridad COMPENSACION POR SERVICIOS DE 3 $15,847.22 $570,500.00
Divisién de Servicios Generales Chofer FUO 2 $22,000.00 5$44,000.00
Divisién de Servicios Generales Conserje FUO/CONTRATADO 15 $14,350.00 $215,250.00
Divisidn de Servicios Generales Camarero FLIO 1 $20,000.00 mﬁmm
Divisitn de Registro y Control de Documentos Mensajero Externo FUO/CONTRATADD 4 $22,250.00 $89,000.00
Grupo Ocupacional 1l: Apoye Administrativo
Seccidn de Seguridad i COMPENSACION POR SERVICIOS DE 1 .00 $42,500.00
Area asignada FUO 10 $30,675.00 $306,750.00
Direccién Atencién Ciudadadana Representante Servicio al Cliente FUO/CONTRATADO 65 $22,002.31 $1,436,000.00
Departamento de Comunicaciones Auxiliar de Comunicaciones FUQ 1 525,000.00 £25,000.00
Oficina de Libre Acceso a la Informacisn . Auxiliar de  Servicios de Informacion FUO 1 $22,060.00 $22,050.00
Division de Servicios Generales !.....z!..«.ini Generales. FLO/CONTRATADO 13 $24,59.15 $319,750.00
Area ada Auxiliar_Administrativo |l FLUO 1 $22,000.00 $22,000.00
Area asignada Ausiliar Administrative | FUO/CONTRATADO 9 $25,754.94 523179450
Comunicaciones FUO : $25,000.00 $25,000.00
|Departamneto de Recursos Humanaos FUO/CONTRATADC 7 522,000.00 5154,000.00
Grupo Ocupacional |l Técnicos
visi CONTRATADO 1 $65,000.00 565,000.00
Oficial de Protocolo FuD 1 $75,000.00 $75,000,00
Direccidn General Gestor de Protocolo Flo 1 $40,000.00 $40,000.00
| Divisidn Compras y Contrataciones Técnico en Compras CONTRATADO 1 $60,000.00 S60,000,00
Departamento de Contabilidad Auniliar de Contabilidad s FUO 2 530,000.00 $60,000.00
Divisién_Gestidn de la Calidad Monitor de _Calidad ST _FUO/CONTRATADO 5 $29,000.00 $145,000.00
Dep de Estudios e Investigacisn de e-Gob Monitor Estadistico L 5 ,H/ CONTRATADO 2 $33,250.00 $66,500.00
de ¢ Gestor de Redes Sociales wﬁ? CONTRATADO/FIIO 2 $41,000.00 $82,000.00
Dir. Tecnalogias de la Informacidn Técnico de Operaciones  TIC 3 B g = CONTRATADO 4 $36,250.00 $145,000.00
Dir. T ias de la Informacién Soporte wridad y Monitoreo e i ... == CONTRATADO 3 MMu 500,00 $225,000.00
Dir. Tecnologias de la informacién Soporte a  Usuarios | F X =id)=] a0 15 FUO/CONTRATADO 15 £33,250.00 $498,750.00
Dir. Teenologis de la Informacidn y Comunicacién Sistemnas PR A S A — I FUO/CONTRATADO 18 559,444.44 $1,070,000.00
Qi L B Rargte? = ¥
Disefiador Grifico 1 L U =N CONTRATADO 1 $35,000.00 $35,000.00
=S - I
Webmaster (R R _FUIO/CONTRATADO 1 50.00 $0.00
Monitor de Mantenimienta Tl Sy A CONTRATADO 1 $40,000.00 540,000.00
Departamento de Comunicaciones Fotografo Al T XE) Fu0 1 $35,000.00 $35,000.00
rtamento de Comunicaciones Camardgrafo LY E L R FUO 1 $37,000.00 $37,000.00
Grupe Ocupacional IV: Profesionales B
Dir. De Atencidn Ciudadana Supervisor CAP FUO/CONTRATADO 11 $40,909.09 $450,000.00
|Dir. De Atencién Ciudadana Supervisor CCG FUO. 1 550,000.00 550,000.00
d 16 iva y Auditorfa Técnica E de ¥ FUO/CONTRATADO 7 $32,357.14 $226,500.00
CONTRATADO 14 $70,000.00 $980,000.00
Coordinador de Entrenamiento _del Centro de Contacto Gubernamental FUO $50,000.00 $50,00000 |
Coordinador de  Relaciones Laborales CONTRATADO $50,000.00 Eﬂ.
Coordinador de Relaciones informativas CONTRATADO 560,000,00 $60,000.00
Coordinador del Despacho FUO $130,000.00 $130,000.00
Contador FUO 550,000.00 $150,000.00
Abogado FUO $53,333.33 $160,000.00
|Analista de Recursos Humanes FUO __545,000.00 $90,000.00 |
Analista_de Calidad CONTRATADO $57,500.00 _$115,000.00
Analista de Desarrollo Institucional CONTRATADD $70,000.00 $210,000.00
Analista de Infraestructura CONTRATADO m@gs $195,000.00
Dto, De planificacién y Desarrollo Analista de Planificacidn 2 $55,000.00 $110,000.00
o} de Estudios e | igacion de e-GOB Analista de Datos FUO/CONTRATADO 2 $35,000.00 £70,000.00
Dpto. Estandarizacion, Normativa y Auditoria Técnica ervisor de Normas FUO L $50,000.00 000,00
Lider de Proyectos ___ CONTRATADO 15 $101,666.67 $1,525,000.00
Direccién Data Center del Estade Técnico en Telecominicaciones. CONTRATADO 8 $54,375.00 5435,000.00
[Responsable de Acceso a la_Informacion FUO 1 548,000.00 S48,000.00
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Enc $100,000.00 $10000000 |
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£ ___$9500000 59500000 |
Estado Enc. 1 $105,000.00 : $105,000.00
lai Encai 5 o 105 5105,000.00

a Infor Enca __ CONTRATADO X 5105 i 510500000

la E CONTRATADO 1 05, : $105,000.00
laIn 3 c CONTRATADO i $100,000.00 __5100,000.00

artamento de Estudios e I de e-GOB Enca Observatorio e Investig de e-Gob i FUO $65,000.00 $65,000.00 |

i ] ¢ Enca ¢ mento de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién de Pla amas CONTRATADO _$105,000.00 ___$105,000.00 :

Direccién Atencién Cludadadana ;i amento de Operaciones CCG FUO $60,0100.00 $60,000.00
Direccian Atencién Ciudadadana ento iones  CAP. FUO/CONTRATADO $70,000.00 | $140,000.00
Direccidn Atencidn Ciud ado Division de Gestidn _de Contenido FLO : 541,000,00 541,000.00

. Relaciones Internacionales _Departamento de Relaciones _Internacionales : i ___CONTRATADO ; 5$145,000.00 S145,00000 |

Data Center del Estado Enca de Administracion y Gestion de Servicio : : i CONTRATADO 2 $110,000.00 _$110,000.00 :
Direccidn Técnica Director T écnico. Fuo $175,00000 $175,000.00
Direccién Técnica Enc. De 05 CONTRATADO $75,000.00 575,000.00
Tecnologias de la informacién y Comunicacion rgada de Servicios de Confianza __CONTRATADO $145,000.00 $145,000.00
Data Center del Estado : Encargado ento de Ops rguridad CONTRATADD 110,000.00 $110,000.00
Data Center del Estado Encal Departamento de Servicios Profesionales CONTRATADO ___ $110,000.00 $110,000.00
Comunicaciones : Ei ado de Division de Prensa FUO __ 595,000.00 $95,000.00
|Comunicaciones Enc. De Divisién de Publicaciones FU0 $40,000.00 $40,000.00

Situacion Laboral de Empleados
5- En Capacidad de Jubilacion pero
........................... o St
mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm fwos
Ca Cai en Servicio:
7- En tramite de Jubllacion inactivos
mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm cobrando sueldos:
& Otros, Expecifique
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FORMULARIO RESUMEN

ANO: 2022

MINIETERIO DE
ADMENGETRAC IOM
PUBLMCA

.

Avanzamos para ti

INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA |

NFORMACION Y COMUNICACION (OPTIC)

NOMBRE DE CUENTA

TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES

TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO

SUELDOS FlJOS

9,414,032.16

112,968,385.93

SUELDOS PERSONAL DE CARACTER
TEMPORAL

16,730,284.51

200,763,414.11

SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO

1,500,000.00

18,000,000.00

SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS 2,000,000.00 24,000,000.00
COMPENSACION POR SERVICIOS DE
SEGURIDAD 666,000.00 7,992,000.00

SALARIO DE NAVIDAD

26,144,316.67

INDEMNIZACIONES

4,000,000.00

BONO POR DESEMPENO

500,000.00

OTROS BENEFICIOS [INCENTIVO POR
RENDIMIENTO INDIVIDUAL, INDICADORES
SISMAP).

52,288,633.34
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6 z>v PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO: 2022
Al .ﬂm it PLAN ANUAL DE CAPACITACION
Avangzamos paa tf
INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO

Diplomado Administracién y Direccién de Proyectos. Tecnologias de la Informacién/DT/DataCenter 25 RD$ 30,000.00 | RD$  750,000.00
Formacién Especializada sobre Prestacién de Servicios Electrénicos de Confianza Tecnologias de la Informacién 15 RDS$ 30,000.00 | RD$  450,000.00
Diplomado Seguridad de Informacién y Normas Iso 270001 y 27002 Tecnologias de la Informacién 20 RDS$ 50,000.00 | RD$ 1,000,000.00
Certificated Scrum Master Tecnologias de la Informacién 14 RD$ 106,000.00 | RD$ |,484,000.00
Certificated Scrum Product Owner Tecnologias de la Informacion 8 RD$ 80,000.00 | RD$  640,000.00
Project Business Alanysis (PMI-PEA) Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 80,000.00 | RD$  800,000.00
PMI Scheduling Professional (PMI-SP) Tecnologias de la Informacion 10 RD$ 80,000.00 | RD$  800,000.00
PMI Risk Management Professional (PMI-RMP) Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 80,000.00 | RD$  800,000.00
PMI Agile Certified Professional (PMI-ACP) Tecnologias de la Informacion 10 RD$ 80,000.00 | RD$  800,000.00
Certified Scrum Developer (CSD) Tecnologias de la Informacion 10 RD$ 50,000.00 | RD$  500,000.00
Certified ScrumMaster (CSM) Tecnologias de la Informacién 9 RD$ 50,000.00 | RD$  450,000.00
Certified Scrum Trainer (CST) Tecnologias de la Informacion 5 RDS 50,000.00 | RD$  250,000.00
Certified LeS5 Basic (CLB) Tecnologias de la Informacion 9 RD$ 50,000.00 | RD$  450,000.00
Programa Habilidades Blandas y Directivas Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 80,000.00 | RD$  800,000.00
Certificacion en Gestion de Direccién de Proyectos(PMP) Tecnologias de la Informacion 9 RDS$ 110,000.00 | RD$  990,000.00
ITIL Operational Support and Analysis (OSA), con Certificacion incluida. Tecnologias de la Informacién 5 RDS$ 110,001.00 | RD$  550,005.00
ITIL Foundation V4 - Certification Tecnologias de la Informacién 24 RDS$ 110,002.00 | RD$ 2,640,048.00
Programa Alto Potencial Directivo PAP - Gestién Piblica Tecnologias de la Informacion 10 RD$ 300,000.00 | RD$ 3,000,000.00
Capacitacion en Normas Iso 200 Tecnologias de la Informacién 12 RD$ 50,000.00 | RD$  600,000.00
Diplomado Gestién de Servicios Tecnologias de la Informacian 20 RDS$ 45,000.00 | RD$  900,000.00
Full Steak Developer Backendy Frontend Tecnologias de la Informacion 11 RD$ 35,000.00 | RD$  385,000.00
Paython Developer Languaje Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 35,000.00 | RD$  350,000.00
Bussiness Inteligent Analysts Tecnologias de la Informacion 10 RD$ 35,000.00 | RD$  350,000.00
Drupal 8X Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 35,000.00 | RD$  350,000.00
Bpmn Modeling Process Desingner Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 35,000.00 | RD$  350,000.00
Bpmn2 Modeler and Programin Tecnologias de la Informacion 10 RDS$ 35,000.00 | RD$  350,000.00
Modeler Process Scrum Method Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 35,000.00 | RD$  350,000.00
Power Bl Bussiness Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 35,000.00 | RD$  350,000.00
Azure Test Plans Tecnologias de la Informacién 10 RDS$ 40,000.00 | RD$  400,000.00
Python developer language Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 35,000.00 | RD$  350,000.00
Curso ISTQB Certified Tester Foundation Level A7 NI e Tecnologias de la Informacion 10 RD$ 55,000.00 [ RD$  550,000.00
CI CD Pipeline ; Tecnologias de la Informacion 10 RDS 35,000.00 | RD$  350,000.00
Agile with Adassian Jira A0 s Tecnologias de Ia Informacién 10 RD$ 35,000.00 [ RD$  350,000.00
Python s ™0 1L Tecnologias de la Informacion 10 RD$ 30,000.00 | RD$  300,000.00
Apache Ri12d 1_. ~LURSy e Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 25,000.00 | RD$  250,000.00
MERN Certification e w08 Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 30,000.00 | RDS  300,000.00
SEO Tecnologias de la Informacién 10 RDS$ 25,000.00 | RD$  250,000.00
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i { =>3 PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ARNO: 2022
B Jm- s PLAN ANUAL DE CAPACITACION
Avangamos para tf
INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO
React Native Tecnologias de la Informacion 10 RDS$ 25,000.00 | RD$  250,000.00
Flutter Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 25,000.00 | RD$  250,000.00
SQL Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 25,000.00 | RD$  250,000.00
Kubernetes Tecnologias de la Informacion 10 RD$ 25,000.00 | RD$  250,000.00
Linux Servers Administration (CentOS 7) Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 25,000.00 [ RD$  250,000.00
AWS Tecnologias de la Informacion 10 RD$ 25,000.00 | RD$  250,000.00
.NET Core Tecnologias de la Informacién 10 RDS$ 25,000.00 | RD$  250,000.00
Unit Testing Tecnologias de la Informacién 10 RD$ 25,000.00 | RD$  250,000.00
Master Propio En Compliance Officer - Universidad Complutense Madrid- i
Semipresencial o 5 RDS 200,000.00 | RDS ~ 400,000.00
Maestria En Derecho Administrativo Y De La Regulacion Economica - Pucmm Juridica 2 RD$ 444,000.00 | RD$  888,000.00
Diplomado En Cumplimiento Regulaterio - Unibe Juridica L RDS$ 23,000.00 | RD$ 92,000.00
Diplomadeo Oficial De Cumplimiento - Universidad Externado De Colombia Juridica 2 RD$ 100,000.00 | RD$  200,000.00
Talleres Cumplimiento Regulatorio A Nivel Institucional Juridica 3 RDS 20,000.00 | RDS$ £0,000.00
Capacitacion ISO 37301 Juridica 2 RD$ 9,850.00 | RD$ 19,700.00
Diplomado Virtual Sobre Compras Y Contrataciones Publicas - Gaceta Judicial Juridica 2 RDS$ 15,000.00 | RD$ 30,000.00
"Diplomado Virtual Sobre Derecho Procesal Administrativo- Gaceta Judicial" Juridica 2 RD$ 15,000.00 | RD$ 30,000.00
Entrenamiento de Project Online para Administradores DataCenter 16 RD$ 120,000.00 | RD$ 1,920,000.00
Mejora en la calidad y productividad laboral DataCenter 17 RD$ 29,500.00 | RD$  501,500.00
Maestria en calidad y reingenieria de procesos DataCenter 1 RD$ 744,600.00 | RD$  744,600.00
CCNA (Cisco Certified Network Associated) DataCenter 12 RD$ 19,175.00 | RD$  230,100.00
CompTIA Security+ DataCenter 10 RD$ 20,001.00 | RD$  200,010.00
CISSP (Certified Information Systems Security Professional) DataCenter 2 RDS$ 35,341.00 | RD$ 70,682.00
EC-Council: CEH — Certified Ethical Hacker DataCenter 2 RD$ 100,300.00 | RD$  200.600.00
AWS Certification - Solutions Architect Associate DataCenter 1 RD$ 8,850.00 | RD$ 8,850.00
ITIL Foundation DataCenter 20 RD$ 15,930.00 | RD$  318,600.00
CISM :ISACA's Certified Information Security Manager DataCenter 2 RD$ 33,925.00 | RD$ 67,850.00
Certificacion en Control de Sistemas de Informacion y Riesgos DataCenter 1 RDS$ 29,205.00 | RD$ 29,205.00
Certificacion de continuidad de negocio DataCenter 5 RD$ 38,055.00 | RD$  190,275.00
CompTIA Linux+ es la tnica certificacién Linux centrada en el trabajo que cubre las
i ’ = o DataCenter 7
habilidades mds esenciales y exigidas por los gerentes de contratacion. RDS$ 19,411.00 | RDS  135,877.00
Dominio de la gestion de aplicaciones utilizando contenedores DataCenter 7 RD$ 23,600.00 | RD$  165,200.00
Certificacién en la administracion de roles y servicios hespedados en SO Windows Ouﬁwﬁm:p_“..m_.......L ) H. 9 RDS 1770000 | RD$ 1593000
Scrum Foundations DataCenter - 17 RD$ 8,673.00 | RD$  147,.441.00
Scrum Master DataCenter 17 RD$ 23,423.00 | RD$  398,191.00
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Avanzamos pia
INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO

DevOPs DataCenter 17 RD$ 29,500.00 | RD$  501,500.00
CCNA Security DataCenter 2 RD$ 85,550.00 | RD$  171,100.00
CCNA Data Center DataCenter 2 RD$ 85,550.00 | RD$  171,100.00
Administracion de Cloud DataCenter 5 RDS$ 17,700.00 | RD$ 88,500.00
Comunicacion Gubernamental Departamento de Comunicaciones 3 RD$ - RD$ -
Diplomade en Etiqueta y Protocolo Departamento de Comunicaciones 5 RD$ 5,000.00 | RD$ 25,000.00
Diplomade en Produccion y Animacién de Videos Departamento de Comunicaciones 8 RD$ 8,200.00 | RD$ 65,600.00
Diplomado en Produccién y Montaje de Eventos Departamento de Comunicaciones 5 RD$ 8,000.00 | RD$ 40,000.00
Diplomado en Redes Sociales y Elaboracién de Contenido Departamento de Comunicaciones 8 RDS$ 22,500.00 | RD$  180,000.00
Curso de Lightroom Departamento de Comunicaciones 4 RD$ 10,000.00 | RD$  40,000.00
Taller Edicién de videos Departamento de Comunicaciones 1 RDS$ 5,500.00 | RD$ 5,500.00
Programa de Alto Potencial Directivo en BARNA Departamento de Comunicaciones 1 RD$ 300,000.00 | RD$  300,000.00
Diplomado en Relaciones Pliblicas Departamento de Comunicaciones 4 RD$ 23,000.00 | RD$ 92,000.00
Diplomade en Ortografia y Redaccién Informe Técnico Comunicaciones/CAC/Apoyo Administrativo 73 RD$ 2,500.00 | RD$  182,500.00
Taller de Manejo de imagen Comunicaciones/CAC/Apoyo Administrativo 49 RD$ 5,000.00 | RD$  245,000.00
Diplomado en comunicacién corporativa Departamento de Comunicaciones 17 RDS$ 6,000.00 | RD$  102,000.00
Capacitacion Google Week Colombia Departamento de Comunicaciones 3 RD$ 200,000.00 [ RD$  600,000.00
Curso de Marketing y Social Media Chavén Departamento de Comunicaciones 6 RD$ 10,000.00 | RD$ 60,000.00
Curso Gerencia Estrategica Planificacién y Desarrollo 1 RDS$ 25,000.00 | RD$ 25,000.00
Programa Alta Direccion Publica Planificacion y Desarrollo 4 RD$ 40,000.00 | RD$  160,000.00
Planificacién estrategica Planificacién y Desarrollo 6 RD$ 40,000.00 | RD$  240,000.00
ISO 90001 Planificacién y Desarrollo 8 RD$ 12,500.00 | RD$  100,000.00
Auditor ISO 9001 Planificacién y Desarrollo 10 RDS 16,500.00 | RD$  165,000.00
Excel Avanzado Planificacién y Desarrollo/CAC 75 RDS 5,500.00 | RD$  412,500.00
Power Bl Planificacion y Desarrollo/CAC 20 RD$ 25,000.00 | RD$  500,000.00
Entrenamiento Gerencia de Proyectos Planificacion y Desarrollo/CAC 9 RD$ 21,000.00 | RD$  189,000.00
Estadisticas Planificacién y Desarrollo 10 RD$ 15,000.00 | RD$  150,000.00
Administracion de Presupuesto Piblico Planificacion y Desarrollo/Contabilidad 12 RD$ - | RDS -
Fundamentos bisicos de |a norma ISO 9001:2015 e Direccién de Atencién Ciudadana 20 RD$ 25,000.00 [ RD$  500,000.00
Liderazgo y supervision efectiva A7 T Direccion de Atencién Ciudadana/Supervisores 26 RD$ 15,000.00 | RD$  390,000.00
Microsoft office do AR Direccién de Atencién Ciudadana 46 RD$ 5,500.00 | RD$  253,000.00
Gestion de la calidad en el servicio piblico. £ Direccion de Atencién Ciudadana 46 RD$ - RD$ -
Talleres de Sistema Nacional 3-1-1 ¥ Direccion de Atencién Ciudadana 48 RD$ - RD$ -
Servicio al Cliente { Direccion de Atencion Ciudadana/DT 84 RD$ - RDS$ -
Cortesia Telefénica Direccién de Atencién Ciudadana. 60 RD$ - RD$ -
Comunicacion Efectiva Direccion de Atencién Ciudadana. 100 RD$ - RD$ -
Manejo de Conflictos y Quejas. Direccion de Atencién Ciudadana. 15 RD$ - RD$ -
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INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
TIPO DE CAPACITACION A RE IENTE
9 R Ab PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO
Atencion al Ciudadano Areas de atencion al cliente 70 RD$ - | RD$ -
Introduccién Administracion Financiera del Estado Departamento de Contabilidad 3 RDS = RD$ .
Taller Basico del SIGEF Departamento de Contabilidad 6 RD$ - RD$ -
Diplomado en Hacienda e Inversién Pblica. Departamento de Contabilidad 3 RD$ - RD$ -
Diplomado Experto en Integridad Corporativa, Transparencia y Buen Gobierno. Direccion Administrativa y Financiera 4 RDS$ 65,000.00 | RD$  260,000.00
Induccion a la Administracion Piblica. Todas las dreas 240 RD$ - |RDS$ .
Administracion efectiva del tiempo Areas de Supervision y Direccién 10 RDS$ - | RDS -
Trabajo en equipo Todas las dreas 240 RD$ - RD$ -
Etica, Deberes y Derecho del Servidor Publico Todas las dreas 240 RDS$ . RD$ -
Planificacion Estrategica en la Gestién Piiblica Planificacion/Recursos Humanos 15 RDS$ - RD$ =
Finanzas Personales Todas las areas 240 RDS$ - RD$ -
Fundamentos del Sistema de Compras y Contrataciones Area de Compras y Contrataciones /Juridica 2 RDS - | ros .
Diplomado Gestién del Capital Humano Recursos Humarics 3 RD$ 25,000.00 | RD§ 75.000.00
Gestion de la Calidad en la Administracién Piblica Aplicado al CAF Gestién de la Calidad 4 RD$ . RD$ .
Taller Regimen Etico y ﬁ\u_.hn__u__,:ulo de la ley 41-08 de Funcion Piblica y su s i dbaas 240
Reglamento de Aplicacién RD$ - | RD$ -
Supervisidn de equipo en modalidad de teletrabajo Areas de Supervision y Direccin 25 RDS$ 10,000.00 [ RD$  250,000.00
Charla Ley 41-08 de Funcién Pablica Todas e arass 240 RDS " RDS :
Etica en la Gestion Financiera del Estado Administracion y Finanzas 9 RD$ - RD$ -
Capacitaciones y Seminarios (Laboratorio de Innovacion)Capacitaciones en: Big
Data, Disruptive Strategy,Gobierno digital, Smart Cities, Internet of Things: Business
Implications and Opportunities Direccién Técnica 5 RD$ 90,000.00 | RD$  450,000.00
Capacitaciones (Normas y Estandares) Capacitaciones de Seguridad de la
informacién, CCNA . Direccién Técnica 4 RD$ 112,500.00 | RD$  450,000.00
Capacitaciones (Estudios e Investigacion de Gobierno Electrénico) Capacitacién o —y
ITIL, COBIT, Design Thinking Direccién Técnica RN Yy T, 6 RD$ 75,000.00 | RD$  450,000.00
ISO 20000: Tecnologia de la informacién - Gestién del servicio (Parte | y 2); 1SO / ] #
IEC 38500: Gobierno Corporativo de Tecnologia de la Informacién; ISO 56000: e . 2\
s : i H A 3 - ' L Direccién Técnica y AT =Y

Gestion de la innovacién — Sistema de gestion de la innovacién — Orientacion 3 i It rs
(SERIE); ISO 31000: Gestién de riesgo en organizaciones; ISO 10000: Satisfaccion del _ RD$ 50,000.00 | RD§  450,000.00
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Avangamos para
INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
TIP! PACIT,
O DE CAPACITACION g g il PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO
Capacitaciones (Estudios e Investigacién de Gobierno Electrénico)Capacitacion ITIL,
COBIT, Design Thinking(3 entrenamientos para 6 personas) Direcéibn Téchica 3 RDS 150,000.00 [ RDS  450.000.00
Capacitacion en Arquitectura Tecnolégica, Arquitectura Empresarial y Agruitectura
en la Nube Direccion Técnica 3 RD$ 50,000.00 | RD$  300,000.00
Capacitaciones (Estudios e Investigacion de Gobierno Electrénico) Design Thinking,
mineria de data, politicas piblicas, evaluacién de impacto. Direccion Técnica 6 RDS$ 143,750.00 | RD$  862,500.00
Sistemas de Gestion de la Seguridad de la Informacién (ISO 27000) Direccion Técnica 6 RD$ 75,000.00 | RD$  450,000.00
Curso Auditoria de Sistemas de Informacién (CISA) Direccién Técnica 4 RD$ 50,000.00 | RD$  200,000.00
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Avanzamos gas N
INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE PLAZAS COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
1l TIC Técnico Soporte a Usuarios X 6 Concurso 1er. Semestre $45,000.00 $3,240,000.00
i A Nombramiento
i Area asisgnada Secretaria * 4 = ler. Semestre $39,000.00 $1,872,000.00
definitivo
v TIC Analista de Mesa de Ayuda X 3 Concurso ler. Semestre $70,000.00 $2,520,000.00
v TIC Encargado de Operaciones TIC X 1 Concurso ler. Semestre $120,000.00 $1,440,000.00
f i Ter. y 2do.
v TIC Analista de Operaciones X 2 Concurso $70,000.00 $1,680,000.00
semestre
Encargado de Desarrollo e
v TIC L i " X 1 Concurso 1er. Semestre $120,000.00 $1,440,000.00
| F | 1tacion de Sistemas
_ ler. y 2do.
v TIC Administrador de Base de Datos ® 4 Concurso $80,000.00 $3,840,000.00
semestre
1\ TIC Analista de Desarrollo de Software X 4 } Concurso Ter, Semestre $80,000.00 $960,000.00
Analista de Servicio Confianza : Ter. y 2do.
1\ TIC % 1 Concurso $70,000.00 $840,000.00
semestre

Digital
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Avenzamas pd 1
INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO VACANTE COBE RA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO MADO AN
" Ter. y 2do.
1] TIC Desarrolladores de Sistema 34 Concurso L e $95,000.00 $38,760,000.00
m
mn TIC Webmaster 1 Concurso Ter. Semestre $50,000.00 $600,000.00
Analista De Administracié | Ter. y 2do.
v TIC T LN Dy 1 |Concurso ol e $70,000.00 $840,000.00
Servicio semestre
. . G Ter. y 2do.
v TIiC Analista De Sistemas Informaticos 1 Concurso $70,000.00 $840,000.00
semestre
ler. y 2do.
v TIC Técnico En Telecomunicaciones i ; Concurso Sy $0.00
semestre
: ler. y 2do.
\% TIC Especialista de Redes 2 Concurso $115,000.00 $2,760,000.00
semestre
e Ter. y 2do.
mn TIC Técnico de Redes 1 Concurso $45,000.00 $540,000.00
semestre
Analista de Aseguramiento de la
v TIC : 7 Concurso ler. Semestre $70,000.00 $5,880,000.00
Calidad
Coordinador Servicios de
v TIC o 1 Concurso 1er. Semestre $80,000.00 $960,000.00
Confianza Institucionales
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Ty CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
Avanzamor jacd 4
C INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE p COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
i e Coordinador de Servicios de 1 C for S 586500100, 980,060
neur: r. tre ,000. ,000.

Confianza al Ciudadano B i i gl

v TIC Especialistas Técnicos x 5 Concurso Ter. Semestre $115,000.00 $6,900,000.00

] TIC Devops X 2 Concurso Ter. Semestre $115,000.00 $2,760,000.00
Encargado de la Divisién de

v TIC i . X 1 Concurso Ter. Semestre $120,000.00 $1,440,000.00
Consuitoria Digital
Encargado de la Divisién de

v TIC X 1 Concurso Ter. Semestre $120,000.00 $1,440,000.00
Desarrollo
Encargado de la Division de

A TIC i k X 1 Concurso 1er. Semestre $120,000.00 $1,440,000.00
Aseguramiento de la Calidad

TIC/Direceidn Tero. 2do. y 3er,
v Transformacion  |Analista de Proyectos X 15 Concurso Se mﬂﬁm. sl $70,000.00 $12,600,000.00
T
Digital(Data Center

Especialista de Asistencia a lero. 2do. y 3er,

v TIC PAC AN x 5 [concurso NIV $115,000.00 $6,900,000.00
Usuarios Institucionales Semestre
Analista De Asistencita A Usuarios lero. 2do. y 3er.

v TIC i % 1 |concurso Y 7€ 1$76,000.00 $840,000.00
Institucionales Semestre
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Avanzames L)
G INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE P COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
Relaciones ¢ db de Relaci Tero. 2do. y 3er.
o n 5 L s
v Interinstitucionales [ "°-re2c° de Relaciones X 1 [concurso % $140,000.00 $1,680,000.00
; Internacionales y Cooperacién Semestre
Internacionales
Relaciones Yor:y ok
v Interinstitucionales  |Encargado de Prestacién de Servicios X i i Concurso m:.,“_m:d : $140,000.00 $1,680,000.00
5
Internacionales
Relaciones ler. y 2do
v Interinstitucionales |Analista de Cooperacién Internacional x 3 Concurso mm_...‘,“‘m:m 4 $70,000.00 $2,520,000.00
Internacionales
Relaciones Araiists e Hatacs ler.y 2do
a . .
v Interinstitucionales |- > d¢ Relaciones x 1 |concurso 4 $70,000.00 $840,000.00
. Interinstitucionales semestre
Internacionales
Relaciones Ter.y 2do
1] Interinstitucionales [Técnico De Cooperacion Internacional x 1 Concurso mm:.aw.._.ﬂa : $45,000.00 $540,000.00
Internacionales
I ey . Ter. y 2do.
v Direccién Juridica Analista Legal X 7 Concurso S $70,000.00 $5,880,000.00
i Direccién Juridica Paralegal X 1 Concurso Ter. Semestre $45,000.00 $540,000.00
v Direccién Juridica Encargado de Division de Litigios * 1 Concurso Ter. Semestre $110,000.00 $1,320,000.00
v Direccién Juridica Analista de Infraestructura x 1 Concurso ler. Semestre $70,000.00

A
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ArEnaET A N
i INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE PLAZAS COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
v Data Center Coordinador de Operaciones X 1 Concurso Ter. Semestre $70,000.00 $840,000.00
s Ter.y 2do.
v Data Center Especialista De Infraestructura x 2 Concurso NG $70,000.00 $1,680,000.00
Encargade de Departamento

V' Dir. Comunicaciones i oﬂ x 1 Concurso Ter. Semestre $140,000.00 $1,680,000.00

Comunicacion Digital

Coordinadora De Servcios ler. y 2do.
v TIC o X 1 |concurso R e $70,000.00 $840,000.00
Digitales semestre
= Coordinador De Relaciones ler. y 2do. \
v Dir. Comunicaciones ) x 1 Concurso $70,000.00 $840,00000 .
Informativas semestre {1 <%
=
]
. Encargado de Divisién de =2

v Dir. Comunicaciones = X 1 Concurso ler. Semestre $110,000.00 $1,320,000007, °

Comunicacién Interna

. i Nombramiento
I Dir. Comunicaciones Fotégrafo x 1t i ler. Semestre $45,000.00 $540,000.00
definitiva

n Dir. Comunicaciones Disefador Grifico x 3 Concurso Ter. Semestre $45,000.00 $1,620,000.00
v Dir. Comunicaciones Analista de Comunicaciones X 4 Concurso ler. Semestre $70,000.00 $3,360,000.00
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Arenzames para b
= INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE PLAZAS COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
v Dir. Comunicaciones Coordinadora de Eventos X 1 Concurso Ter. Semestre $60,000.00 $720,000.00
i . . Nombramiento
m Dir. Comunicaciones Editor de videos X 1 5t Ter. Semestre $50,000.00 $600,000.00
definitivo
v Dir. Comunicaciones Periodista 1 Concurso Ter. Semestre $70,000.00 $840,000.00
Nombramiento
i Dir. Comunicaciones Gestor de Protocolo X 2 awh.nzﬂmd_% Ter. Semestre  |$45,000.00 $1,080,000.00
; : ler. y 2do. S
v Dir. Comunicaciones Coordinador De Protocolo X 1 Concurso i $70,000.00 $840,000.00 >
= :
Iy
v Dir. PYD Analista de Equidad de Genero 1 Concursa 2do. Semetre $70,000.00 $840,000.00 g 2,
e’ j Ty Ter. y 2do.
1] Dir. PYD Monitor Estadistico X i & Concurso $45,000.00 $540,000.00
semestre
: i i 1er. y 2do.
n Dir. PYD Monitor de Calidad X 12 Concurso $45,000.00 $6,480,000.00
semestre
) e ler. y 2do.
v Dir. PYD Especialista de Proyectos X 9 Concurso [ $115,000.00 $12,420,000.00
Gl




| [ DATR/PRH- 002
-ﬂ m- =>v PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO: 2022
CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE PLAZAS COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
. i & g ler. y 2do.
v Dir. PYD Analista de Datos Estadisticos X ] Concurso RS $70,000.00 $7,560,000.00
Coordinadores Atencién Ter. y 2do.
v Dir. AC ’ X 6 |Concurso o $70,000.00 $5,040,000.00
Ciudadana semestre
Representante de Servicio al Nombramiento |1er. y 2do.
n Dir. AC ¥ : x x 165 ek Gaaly $35,000.00 $69,300,000.00
Cliente definitivo semestre
1 ; ler. y 2do.
v Dir. AC Supervisor de Operaciones CAC x 6 Concurso i $70,000.00 $5,040,000.00 \

&.q.

i Ter. y 2do. <S5

v Dir. AC Supervisor CAP X 24 Concurso $70,000.00 $20,160,000.00° ==
semestre Axd

7,
: )
. ) » . Ter.y 2do. W im
v Dir. AC Analista De Gestion De Contenido X i 4 Concurso $70,000.00 $840,000.00 3
semestre
lero. 2do. y 3er.
in Dir. AC Instructor De Entrenamiento % 1 |concurso 0 200 Y 3T 1645,000.00 $540,000.00
Semestre
" i Ter. y 2do.
\' Dir. AC Encargado de Operaciones CAP x 3 Concurso $140,000.00 $5,040,000.00
semestre
. . . i ler. y 2do.
1 Area asisgnada Auxiliar Administrative X 15 Concurso el $35,000.00 $6,300,000.00
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Avinganol pia b
o INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE P COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTI ANUAL
o Ter.y 2do.
] DPTO. RR. HH Técnico de Recursos Humanos X 2 Concurso Lol $45,000.00 $1,080,000.00
1 Ter.y 2do.
v DPTO. RR. HH Analista de Capacitacién x 2 Concurso $70,000.00 $1,680,000.00
semestre
" ler. y 2do.
v DPTO. RR. HH Analista de Recursos Humanos X 6 Concurso s $70,000.00 $5,040,000.00
re
Encargad de Divisidn d .y 2do.
v Dpto.. RR. HH FERRDe (N de Divisin g x 1 |concurso fer.y 2da $110,000.00 $1,320,000.00
Registro, Control y Némina semestre
. e Ter. y 2do.
v Dpto.. RR. HH Analista de Némina X 1 Concurso $70,000.00 $840,000.00
semestre
P Ter. y 2do.
v Dpto.. RR. HH Medico x 1§ Concurso $115,000.00 $1,380,000.00 -
semestre Z
N i Ter. .
it Dpto.. RR. HH Recepcionista X 6 optmmiento 1140244 $35,000.00 $2,520,000.00
definitivo semestre
. Servici N i A 2
| Do Servicles Conserje X 10 benioiionto | 1oy 2o $25,000.00 $3,000,000.00
Generales definitivo semestre
Div. d brami ler. y 2do.
| e S Mensajero X g |Mombamisc {eyats $25,00000 $1,200,000.00
Correspondencia definitivo semestre
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INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMADE | FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
Dpto. Servicios Nombramiento |[1er. y 2do.
i i Auxiliar de Servicios Generales x 6 kel et o $35,000.00 $2,520,000.00
Generales definitiva semestre
Nombramiento |1er. y 2do.
i Div. de Mantenimiento|  Ayudante de Mantenimiento % 2 I, |1y o $25,000.00 $600,000.00
definitive semestre
Dpto. Servicios Nombramiento |1er. y 2do.
| S Tl Camarero X 2 sl boold o $25,000.00 $600,000.00
Generales definitivo semestre
Di, Almace g N miento |ler. y 2do.
I DT Remiid Aux. de Almacén y Suministro " 3 Exnteamients [Yer.y $35,000.00 $1,260,000.00
Suministro definitivo semestre
Nombramiento |1er. y 2do.
I Dpto. Contabilidad Ausiliar de Contabilidad % 2 e $35,000.00 $840,000.00
definitivo semestre
Dpto. Servicios Nombramiento |1er. y 2do.
| s Chofer X 3 g e $25,000.00 $900,000.00
Generales definitivo semestre
Nombramiento |1er. y 2do.
il Div. de Mantenimiento|  Auxiliar de Mantenimiento x 2 sl $35,000.00 $840,00000 || -
definitive semestre 4
% .. ..H
i i g i ler. y 2do.
1] Area asignada Técnico Administrative X 2 Concurso $45,000.00 $1,080,000.00
semestre
Dpto. Com Ténico de Compras ler. y 2do.
1 FRBSSEEA Y prasy x 2 |coneurso y $45,000.00 $1,080,000.00
Contrataciones Contrataciones [semestre

D
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NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE P COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
Dpto. C ra Analista de Com) ler. y 2do.
v L Somp ¥ i et X 4. ' s y $70,000.00 $3,360,000.00
Contrataciones Contrataciones semestre
Ter.y 2do.
v Dpto. Contabilidad Contador x 3 Concurso $70,000.00 $2,520,000.00
semestre
Ter.y 2do.
v Dir. AF Analista Financiero Concurso i $70,000.00 $0.00
semestre
" : Ter. y 2do.
v TIC Analista de Seguridad y Monitoreo X 1: Concurso $70,000.00 $840,000.00
semestre
i Ter. y 2do.
v Dpto. EIGD Analista de Datos x 1 Concurso $70,000.00 $840,000.00
semestre
Analista de Seguridad de la Ter. y 2do. ==
v Tic ! . X 2 |concurso i $70,000.00 $1,680,00000
Informacion semestre =
Administrador de Gestion de ler. y 2do.
v Tic x 2 |concurso “ $70,000.00 $1,680,000.00
Acceso semestre
Administrador de Seguridad ler. y 2do.
v TIC T B o X 2 [concurso s $70,000.00 $1,680,000.00
Tecnologica semestre
i ler. y 2do.
1 TIC Soporte de Seguridad y Monitoreo X 2 Concurso I $45,000.00 $1,080,000.00

G,
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Avarzamo, '
o INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
g : : Ter.y 2do.
v TIC Analista de Riesgos Tecnolégicos x 3 Concurso $80,000.00 $2,880,000.00
semestre
Especialista de Seguridad Ter.y 2d
v TIC peclista e et y x 4  |concurso CrE e, $115,000.00 $5,520,000.00
Menitoreo semestre
Especialista En Electricidad Y Ter.y 2do.
v Dara Center PORIROL W ety X 1 |conurso Mo $115,000.00 $1,380,000.00
Menitoreo semestre
Dir. Transformaci .y 2do.
v T R Especialista Sectorial X 24  |concurso HEe $115,000.00 $33,120,000.00
Digital semestre
Dir. Transformacié Especialista de Estind .y 2do.
Iv P PRERCTRREN e e Ly X 2 [csncie 185,57t $115,000.00 $2,760,000.00
Digital MNormativas semestre
Dir. Transformacia Ter.y 2do. |
v N Analistas % 4  |Concurso R en $70,000.00 $3,360,000.00
Digital semestre
Dir. Transformacis
v A ;o; .M._aueo: Arquitecto Cloud x 1 |concurso Ter. Semestre  [$80,000.00 $960,000.00
igi
Dir. Transformacia
v " am,.u. “32_3 Arquitecto Empresarial x 1 |concurso Ter. Semestre  [$80,000.00 $960,000.00
igita
Dir. Transformacia
v " J_.ﬂﬁmu, ,o_.q_,_._mn_on Analista de Soluciones Tecnolégicas X 7 ] Concurso Ter. Semestre $70,000.00 $840,000.00
igita

@@i

-
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INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE PLAZAS COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTI ANUAL
Dir. Transformacién
\% St Analista de Estructura de Datos X 2 | Concurso 1er. Semestre $70,000.00 $840,000.00
__ﬂ—
Dir. Transformacién
v Ponid Analista de Procesos X p | Concurso Ter. Semestre $70,000.00 $840,000.00
g
Dir. Transformacién
n U: ieal Desarrollador Mévil (React Native) X 1 Concurso 2do. Semestre $100,000.00 $1,200,000.00
g
Dir. Transformacién ler. y 2do.
v : Auditores de normas & 2 |concurso S YER0 $70,000.00 $1,680,000.00
Digital semestre
Dir. Transformacion ler.y 2do.
i iy Monitores de normas x 8  [concurso e $45,000.00 $4,320,000.00
Digital semestre
Dir. Transformacién Tler.y 2do.
% ) Analistas de normas X 1 Concurso e $70,000.00 $840,000.00
Digital semestre
Dir. Transformacién _ Ter.y 2do. /
in o Disefiadores de Ul|JUX X 4  |coneursa b $90,000.00 $4,320,000.00 % m
Digital semestre ()
Dir. Transformacién
v o:.m,m_ Analista de Plataforma % 2 |coneurso 2do. semestre  |$70,000.00 $1,680,000.00
_w_
Dir. Transformacién
v " o Supervisores de Obras x 2 Concurso ler. semestre  |$70,000.00 $1,680,000.00
igital

O .
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GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE P COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
" s ler. y 2do.
v Data Center Analista De Continuidad x 1 Concurso $70,000.00 $840,000.00
semestre
S x ler. y 2do.
1] TIC Técnico De Monitoreo X 6 Concurso $45,000.00 $3,240,000.00
semestre
Enc. Dpto. ridad y Monitol ler. y 2do.
v Tic e Dyl Sugatniiy Horkeareo x 1 |concurso i $155,000.00 $1,860,000.00
TIC semestre
Dir. Relaciones Director Relaciones ) d
v Interinstitucionales e Interinstitucionales e X 1 Concurso w.“_”&-mo, $175,000.00 $2,100,000.00
Internacionales Internacionales
Enc. D to de Elaboracié Ter. .
v Dir. Juridica G = e X 1 Concurso ey Eda $155,000.00 $1,860,000.00
de Documentos Legales semestre
: Sl . ol Ter, y 2do. |
v Dir. Juridica Director Juridico X 1 Concurso $175,000.00 $2,100,000.00
semestre
g P y ler.y 2do.
V' Dir. Juridica Enc. Div. de Litigios x 1 Concurso $120,000.00 $1,440,000.00
semestre
Enc. Dpto. Formulacién, Monitoreo e
v Dir. PYD y Evaluacién de Planes Programas y x 1 Concurso ummﬂ_.q._M&qmo, $155,000.00 $1.860,000.00
Proyectos
Enc. Dpto. De Calidad en |
v Dir. PYD ne ux_m M_. s x 1  |concurso $155,000.00 $1,860,000.00
estion

G
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INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE P COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTI ANUAL
Tler. y 2do.

v Dir. PYD Analista de Calidad X 1 |concurso o g $70,000.00 $840,000.00
semestre
ler.y 2do.

v Dir. PYD Enc. Dpto. Desarrollo Institucional % 1  |concurso mMﬂ “&mo $155,000.00 $1,860,000.00

m
Dir. Relaciones
Coordinador De Proyecto Ter. y 2do.
v Interinstitucionales e - X 1 Concurso Sl ERS $0.00
Municipio Conectado semestre
Internacionales
- = i ler. y 2do.

v Dir. PYD Analista De Planificacion X 2 Concurso ety $70,000.00 $1,680,000.00

S B2
" : ) Ter. y 2do.

v Dir. PYD Analista De Desarrollo Institucional X 1 Concurso $70,000.00 $840,000.00

semestre
: O —_— ler. y 2do.

n Dir. PYD Técnico De Planificacion X 1 Concurso $45,000.00 $540,000.00 =3
semestre >
ler.y 2do.

v Dpto. RR.HH Enc. Dpto. Recursos Humanos X Concurso $155,000.00 $0.00
semestre

Enc. Div. Reclutamiento, Seleccion Ter. y 2do.
v Dpto. RR.HH < o % 1 [Concuso Y $100,000.00 $1,200,000.00
y Evaluacion del Desempeiio semestre
Enc. Div. Relaciones Laborales Ter. y 2do.
v Dpto. RR.HH e e ¥ x 1 |concurso ki $120,000.00 $1,440,000.00
Sociales semestre

-_—



\&/ z>? [ [ [ I DATR/PRH- 002
d“ PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ARO: 2022
SOASTERD D
B CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
Avansamos (]
i INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
E
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE AL con e SALARIO ESTIMADO Pictyipinah
Enc. Div. Registro, Control, ler. y 2do.
v Dpto. RRHH W ' X 1 |concurso el $120,000.00 $1,440,000.00
Noémina semestre
Dir. De Ter. y 2do.
\'4 : Dir. De comunicaciones X 1 Concurso e $175,000.00 $2,100,000.00
comunicaciones semestre
Dir. De ler. y 2do.
\ B Enc. Dpto. Relaciones Publicas X 1 Concurso 4 $155,000.00 $1,860,000.00
comunicaciones semestre
Dir. De ler. y 2do.
v N Enc. Div. de Comunicacién Interna X 1 |concurso ek $120,000.00 $1,440,000.00
comunicaciones semestre
Enc. Dpto. de Compras Ter. y 2do.
v Dir. AF # ke X 1 |Concurso S $155,000.00 $1,860,000.00
Contrataciones semestre
_ : ) Ter.y 2do. N i
% Dir. AF Enc. Div. de Correspondencia x 1 Concurso $120,000.00 $1.440,00000 | _p
semestre ¢ g
I =
; . Ter. y 2do.
v Dir. AF Enc. Dpto. De Servicios Generales X A Concurso e $155,000.00 $1,860,000.00 Wim,
sel
. " s ler. y 2do.
v Dir. AF Enc. Div. de Mantenimiento i 1 Concurso $120,000.00 $1,440,000.00
semestre
4 - Ter. y 2do.
\'4 Dir. AF Enc. Div. de Almacen y Suministro X 1 Concurso SRR $120,000.00 $1,440,000.00
esf
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GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE P COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL

” ” Ter. y 2do.

\4 Dir. AF Enc. Seccion de Transportacién x 1 Concurso Gt $95,000.00 $1,140,000.00

sel

Enc. Dpto. De Tecnologias de | Ter. y 2do.

% Tic B R awie 1 |concurso AR $155,000.00 $1,860,000.00
Informacion y Comunicacién semestre
Enc. Div. de Desarrollo e Ter. y 2do.

v TIC ot X 1 |coneurso 2 o0 $120,000.00 $1,440,000.00
Implementacién de Sistemas semestre
" . Ter.y 2do.

v TIC Enc. Div. de Operaciones TIC X 1 Concursa $120,000.00 $1,440,000.00
semestre
Enc. Div. de Administracion del Ter. y 2do.

v Tic il X 1 |concurso Wiy $120,000.00 $1,440,000.00
Servicio semestre
Dir. De Red del Estado 1er. y 2do.

v TIc : % 1 |Gnauro by $175,000.00 $2,100,000.00
Dominicano re
Dir. De Servicios Digitales ler. y 2do.

v TIC TR X 1 |concurso i $175,000.00 $2,100,000.00
Institucionales semestre
Enc. Dpto. De Servicios de Ter.y 2do.

v TIC e " p 1 [concurso -y <fo $155,000.00 $1,860,000.00
Confianza Digjtal semestre
Enc. Dpto. De Plataformas ler. y 2do.

v TIC pha D P 4 X 1 |Coneurso -y $155,000.00 $1,860,000.00
Servicios semestre

{
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iy INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERODE| FORMADE | FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE Pt e ifiakEES SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
2 Ter. y 2do.
v TIC Enc. Div. de Desarrollo 1 Concurso $120,000.00 $1,440,000.00
semestre
Enc. Div. d iento de | .y 2do.
v TIC e Neapet s dy iy X 1  |Coneurso fexy 2y $120,000.00 $1,440,000.00
Calidad semestre
Enc. Dpto. De Asistenci .y 2do.
v Tic e x 1 |concurso ;¥ 2o $155,000.00 $1,860,000.00
Usuarios Institucionales semestre
1er. y 2do.
v TIC Enc. Dpto. De Proyectos TIC x 1 Concurso $155,000.00 $1,860,000.00
semestre
. 4. o ler. y 2do.
v TiC Enc. Div. de Consultoria Digital x & Concurso $120,000.00 $1,440,000.00
semestre /
F/
Enc. Dpto. De O i .y 2do.
v TIC i i X 1 |concurso 1y o $155,000.00 $1,860,000.00
Menitoreo semestre
Enc. Div. de Administracién d ler. y 2do.
v TIC i e e x 1 |concurso A $120,000.00 $1,440,000.00
Servicios y Proyectos semestre
” Tic Enc. Departamento Administracion 4 1 Concurso Ter. y 2do. $0.00
De Proyectos TIC semestre
Enc. Dpto. De O { : .
v TIC T R x 1 |coneurso Yy s $155,000.00 $1,860,000.00
Monitoreo re
r
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i INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE PLAZAS COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
Enc. Dpto. De Mantenimiento de ler. y 2do.
v TIC pra x 1 |concurso E $155,000.00 $1,860,000.00
Redes semestre
Enc. Div. de Gestion de Riesgos, ler. y 2do.
v Tic e . . x 1 |concurso yera $120,000.00 $1,440,000.00
Continuidad y Ciberseguridad semestre
Enc. Dpto. De Servicio no ler. y 2do.
v Dir. AC R 1 |concurso iy $155,000.00 $1,860,000.00
Presencial semestre
< 2 o Ter.y 2do.
v Dir. AC Dir. De Atencién Ciudadana x 1 Concurso $175,000.00 $2,100,000.00
semestre
. " . ler. y 2do.
\4 Dir. AC Enc. Dpto. De Servicio Presencial 1 Concurso $155,000.00 $1,860,000.00
semestre
Dir. Transformacion ’ 1er. y 2do.
v : ,c i Enc. Dpto de Normas y Estindares x 1 Concurso i $155,000.00 $1,860,000.00
Digital semestre
Dir. Transformacion Enc. Div. de Investigacion ler. y 2do.
v . . X 1 |concurso isEs $120,000.00 $1,440,000.00
Digital documentacion de Estindares semestre
Dir. Transf: cion Enc. Div. de Implementacion de 1er. y 2do.
v _ ez & x 1 |concurso Jo $120,000.00 $1,440,000.00
Digital MNermas semestre
Dir. Transformacién | Enc. Div. de Auditoria y Monitoreo Ter. y 2do.
v e X 1 Concurso $120,000.00 §1,440,000.00
Digital de Normas semestre

G -
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= INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
GRUPO OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION VACANTE PLAZAS COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
Dir. Transformacién i 1er. y 2do.
v = Enc. Dpto. De Innovacién Digital X 1 |concurso yeah $155,000.00 $1,860,000.00
Digital semestre
Dir. Transformacié Enc. Div. de Disefios de Servicios ler. y 2do.
v S - % 1  |concurso i $120,000.00 $1,440,000.00
Digital Digitales semestre
Dir. Transformacién | Enc. Div. del Cambio del Cultura Ter.y 2do.
v o, - x 1 [concurso i dg $120,000.00 $1,440,000.00
Digital Digital semestre
Dir. Transformacion ler. y 2do.
v ; ki Enc. Div. de Prototipado Digital X 1 |corturso Y00 $120,000.00 $1,440,000.00
Digital semestre
Dir. Transformacién Enc. Dpto. De Estudios e ler. y 2do.
v il el i " % 1 |concurso = e $155,000.00 $1,860,000.00
Digital Investigacion de Gobierno Digital semestre
Tats
Encargado Division De Gestion De 3 i i <=
er. o. =
v Data Center Riegos, Continuidad Y x 1 Concurso = $0.00 ¥
semestre 3
Ciberseguridad ]
D lisis Es o
Dir. Transformacién | Enc. Div. De Anilisis Estrategico Ter. y 2do. i
v ; , S x 1 |Concurso i $120,000.00 $1,440,000.00
Digital de Gobierno Digital semestre
Dir. De Servicios Digitales ler. y 2do.
TIC N < T 1 Concurso 5 g an $0.00
Gubernamentales semestre
Dir. Transformacién | Enc. Dpto. De Arquitectura Digital ler. y 2do.
" rma pele 9 ¥ x 1 |concurso Shx o $155,000.00 $1,860,000.00
Digital Gubernamental semestre
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Avingamar paa i
INSTITUCION: OFICINA GUBERNAMENTAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
NUMERO DE FORMA DE FECHA ESTIMADA TOTAL SALARIO
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GR AREA CARGO CREACION VACANTE P COBERTURA DE INGRESO SALARIO ESTIMADO ESTIM ANUAL
Dir. Transformacién . Ter. y 2do.
V' e Enc. Div. Arquitectura x 1 Concurso *J $120,000.00 $1,440,000.00
Digital semestre
Dir. Transformacién | Enc. Div. de Disefio de Plataformas ler. y 2do.
% ; X 1  |concurso i $120,000.00 $1,440,000.00
Digital Estructurales semestre
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