DATR/PRH- 001

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ARNOD 2022
Sty SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
INSTITUCION:
TOTAL DE
GRUPO AREA CARGO TIPO DE NUMERO DE | SALARIO POR | SALARIOS POR
OCUPACIONAL PROVISION PLAZAS CARGO CANTIDAD DE
PLAZAS

v DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ENCARGADO FlJA 1 136,000.00| 136,000.00
v DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS FIJA 1 45,000.00 45,000.00
A DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE NOMINAS FILIA 1 55,000.00 55,000.00|
v DEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA CONTRATADO 1 40,000.00 40,000.00
\i DEPARTAMENTO FINANCIERO ENCARGADO DIVISION FLJA 1 85,000.00 85,000.00
1] DEPARTAMENTO FINANCIERO AUXILIAR DE CONTABILIDAD FLIA 1 45,000.00 45,000.00
[\ DEPARTAMENTO FINANCIERO ANALISTA DE PRESUPUESTO | FLA ay 55,000.00 55,000.00|
1] DEPARTAMENTO FINANCIERO TECNICO CONTABILIDAD CONTRATADO 1 35,000.00 35,000.00
i DEPARTAMENTO FINANCIERO AUXILIAR DE CONTABILIDAD CONTRATADO 1 40,000.00 40,000.00
i DEPARTAMENTO FINANCIERO ENCARGADO/A CONTRATADC 1 150,000.00 150,000.00
v DEPARTAMENTO JURIDICO ENCARGADO/A CONTRATADO i 136,000.00 136,000.00
L]} DEPARTAMENTO JURIDICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO | FIJA 1 40,000.00| 40,000.00|
1]} DEPARTAMENTO JURIDICO PARALEGAL FUA 1 31,500.00 31,500.00|
v DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO AYUDANTE FLIA 1 45,000.00| 45,000.00|
v DEPARTAMENTC JURIDICO ABOGADOQ I CONTRATADO 1 50,000.00 50,000.00|
Vv DIRECCION EJECUTIVA DIRECTOR EJECUTIVO FlIA 1 250,000.00 250,000.00
C DIRECCION EJECUTIVA ASISTENTE FLIA 1 50,000.00 50,000.00
C DIRECCION EJECUTIVA SECRETARIA EJECUTIVA FlIA 1 45,000.00! 45,000.00}
v DIRECCION EIECUTIVA RESPONSIBLE DE ACCESO A AL INFORMACION FLIA 1 85,000.00 85,000.00
c DIRECCION EJECUTIVA ASESOR/A CONTRATADO 1 150,000.00/ 150,000.00]
c DIRECCION EJECUTIVA COORDINADOR TECNICO CONTRATADO 1 80,000.00 80,000.00
Cc DIRECCION EJECUTIVA ASISTENTE Il FUUA 1 90,000.00 90,000.00
C DIRECCION EJECUTIVA COORDINADOR TECNICO CONTRATADO 1 90,000.00 90,000.00
Vv DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |ENCARGADO/ DEP. PLANIFICACION FUUA 1 136,000.00 136,000.00
\'4 DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |ENCARGADA DIVISION FLA 1 75,000.00 75,000.00
v DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |ANALISTA PROYECTOS INVERSION FUA 1 60,000.00 60,000.00
c DEPARTAMENTQ DE PLANIFICACION & DESARROLLO _ |ASISTENTE FLIA 1 40,000.00 40,000.00
v DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |ANALISTA FLIA 1 70,000.00 70,000.00
I DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |SUPERVISOR DE LIMPIEZA FUA 5 22,000.00 110,000.00
I DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  [|SUPERVISOR FUA 2 22,000.00 44,000.00|

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |SUPERVISOR DE LIMPIEZA FLUA 1 14,300.00 14,300.00
v DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |ANALISTA DE PRESUPUESTO CONTRATADO 1 50,000.00 50,000.00
v DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  [ANALISTA DE PROYECTOS CONTRATADO 2 50,000.00 100,000.00
1l DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |SUPERVISOR DE LIMPIEZA CONTRATADO 2 33,000.00 66,000.00|
1} DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |SUPERVISOR DE LIMPIEZA CONTRATADO 2 29,000.00 58,000.00|
1} DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |SUPERVISOR DE LIMPIEZA CONTRATADO 1 50,000.00 50,000.00
Il DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |SUPERVISOR DE LIMPIEZA CONTRATADO 1 22,000.00 22,000.00
v DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION & DESARROLLO  |ANALISTA DE PROYECTOS CONTRATADO 1 70,000.00 70,000.00
\i DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ENCARGADO/A DEPARTAMENTO INGENIERIA FLJA 1 136,000.00 136,000.00
v DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ENC. DIV. PRESUPUESTO FLJA 1 75,000.00 75,000.00
\ DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ENC. DE SECCION FlUA 1 75,000.00| 75,000.00|
v DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INGENIERO FlJA 2 60,000.00| 120,000.00
v DEPARTAMENTOC DE INGENIERIA INGENIERO FIJA L 55,000.00 55,000.00
'S DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INGENIERO FIJA 2 50,000.00| 100,000.00
v DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ARQUITECTO/A FUUA 2 50,000.00| 100,000.00|
1\ DEPARTAMENTO DE INGENIERIA TOPOGRAFO FLUA 1 50,000.00| 50,000.00|




[\ DEPARTAMENTO DE INGENIERIA TOPOGRAFO FLJA 1 40,000.00| 40,000.00
I DEPARTAMENTO DE INGENIERIA AUXILIAR TOPOGRAFIA FIJA 7 19,800.00| 138,600.00|
1] DEPARTAMENTO DE INGENIERIA AUXILIAR DE OFICINA FlJA i 26,250.00 26,250.00|
v DEPARTAMENTO DE INGENIERIA SUPERVISOR DE OBRAS CONTRATADO 1 70,000.00| 70,000.00
v DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INGENIERO CIVIL CONTRATADO 1 70,000.00| 70,000.00|
v DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ARQUITECTO/A CONTRATADO 1 70,000.00 70,000.00|
v DEPARTAMENTO DE INGENIERIA ARQUITECTO/A CONTRATADO 1 50,000.00| 50,000.00
v DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INGENIERO CIVIL CONTRATADO 2] 60,000.00 120,000.00
v DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INGENIERO DE DRENAIJE CONTRATADO 1 60,000.00| 60,000.00|
n DEPARTAMENTO DE INGENIERIA TECNICO INGENIERIA CONTRATADO 2 40,000.00 80,000.00
1] DEPARTAMENTO DE INGENIERIA TOPOGRAFO CONTRATADC 1 35,000.00 35,000.00|
Vv DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO ENCARGADO/A ADMINISTRATIVO CONTRATADO 1 136,000.00 136,000.00
Vv DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO ENCARGADO DIVISION SERVICIOS GENERALES CONTRATADO 1 70,000.00 70,000.00|
v DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO ANALISTA DE COMPRAS CONTRATADC 1 70,000.00 70,000.00|
i DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO SECRETARIO/A FUA 13 31,500.00 31,500.00
Il DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO RECEPCIONISTA FUA 1 30,000.00 30,000.00
Il DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE ALMACEN Y SUMINISTRO FLUA 1 30,000.00 30,000.00
| DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO CHOFER FLIA 1 26,250.00 26,250.00
| DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO CHOFER FLJA 1 23,100.00 23,100.00|
| DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO CHOFER FUA 4 22,000.00 88,000.00
| DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO MENSAJERO INTERNO FUA 1 16,500.00 16,500.00|
| DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO MENSAJERO EXTERNO FLJA 1 20,000.00| 20,000.00
| DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO COSERJE FIJA 2 19,800.00 39,600.00
| DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO CONSERJE FIJA 1 15,000.00 15,000.00
1 DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO CONSERJE FlJA 1 20,000.00| 20,000.00
] DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO RECEPCIONISTA CONTRATADO 1 30,000.00 30,000.00
i DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO CONTRATADO 1 40,000.00 40,000.00
| DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO CONSERJE CONTRATADO 1 15,000.00 15,000.00|
| DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO CHOFER CONTRATADO 3 22,000.00 66,000.00)
| DEPARTAMENO ADMINISTRATIVO CHOFER CONTRATADO 1 35,000.00 35,000.00]

TOTAL $4,336,000.00 $5,066,600.00

Situacion Laboral de Empleados

mpleados Activos: ¢ 5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio: 1
s de Carrera Admir 6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio: 1
1cia con disfrute de 7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos: 3

Autorizado por:

ncia sin disfrute de 8- Otros, Expecifique,



DATR/PRH- 002

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2022
CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
INSTITUCION:
NUMERO DE SALARIO TOTAL SALARIO
AREA CARGO CREACION | VACANTE PLAZAS FORMA DE COBERTURA FECHA ESTIMADA DE INGRESO ESTIMADO ESTIMADO ANUAL
v DIRECCION EJECUTIVA ANALISTA DE RECUROS HUMANQS X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $55,000.00 $660,000.00
v DEPARTAMENTO DE INGENIERIA |INGENIERO CIVIL X 8 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $560,000.00 $6,720,000.00
v DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO [ANALISTA DE PROYECTOS X 1 CONCURSO PUBLICO |SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $60,000.00 $720,000.00
n DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO TECNICO EN DESARROLLO INSTITUCIONAL X al CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $40,000.00 $480,000.00
n DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO TECNICO EN CALIDAD EN LA GESTION X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $40,000.00 $480,000.00
v DEPARTAMENTO JURIDICO ANALISTA LEGAL Il X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $70,000.00 $840,000.00
v DEPARTAMENTO FINANCIERO ANALISTA DE PRESUPUESTO X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $50,000.00 $600,000.00
[\ DEPARTAMENTO FINANCIERO IANALISTA DE CONTROL INTERNO X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $45,000.00 $540,000.00
1T} DEPARTAMENTO FINANCIERO TECNICC EN CONTABILIDAD X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $40,000.00 $480,000.00
11} DEPARTAMENTO FINANCIERO TECNICO DE CONTABILIDAD X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $40,000.00 $480,000.00
[\ DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTADOR X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $50,000.00 $600,000.00
ENCARGADO DE LIBRE ACCESO A LA

v OAl INFORMACION X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $90,000.00 $1,080,000.00
] OAl |SECRETARIA X 1 NOMBRAMIENTO DEFINITIVO SUJETO A DISPCNIBILIDAD PRESUPUESTARIA $30,000.00 $360,000.00
Vv DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO IENCARGADD DE SERVICIOS GENERALES X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $75,000.00 $900,000.00
v DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ENCARGADO DE ALMACEN Y SUMINISTRO X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETC A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $90,000.00 $1,080,000.00|
v DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO CONTADOR X 1 CONCURSQ PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $50,000.00 $600,000.00
v DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ANALISTA DE COMPRAS X i CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $60,000.00 $720,000.00
n DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO X T CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $40,000.00 $480,000.00
i} DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO TECNICO ARCHIVISTA X 1 CONCURSO PUBLICO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $40,000.00 $480,000.00
Il DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO RECEPCIONISTA X 1 NOMBRAMIENTO DEFINITIVO SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $30,000.00 $360,000.00
] DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |SECRETARIA X aj NOMBRAMIENTO DEFINITIVO ISUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $30,000.00 $360,000.00
| DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |consERIE X 3 NOMBRAMIENTO DEFINITIVO [ SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA $49,500.00 $594,000.00

TOTAL $1,634,500.00 $19,614,000.00

Nota: Seleccionar con una X ,a requerimiento, en las columnas de "Creacion™y “Vacante™.

Autorizado por:



=
= DATR/PRH- 003
PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANDS Afio 2022
PLAN ANUAL DE CAPACITACION
INSTITUCION:
COSTO
NUMERO DE UNITARIO COSTO TOTAL
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO ESTIMADO

Induccion a la Administracién Piblica/Inap/Virtual/Presencial Diferentes unidades 35 RD$200.00 RD$7,000.00)
Taller Régimen Etico y Disciplinario, Ley 41-08 Funcién Diferentes unidades 5 RD$200.00 RD$7,000.00]
Piblica/Inap/Virtual/Presencial
| Diplomado Derecho Procesal Adi [Virtual Depto. Juridico 4 RD$12,000.00|  RD$48,000.00
Curso Excel Bésico e Intermedio/Infotep/ Virtual Diferentes unidades 33 RD$200.00 RD$6,600.00)
Curso Gestion del Conocimiento en la Administracién Diferentes unidades i RD$200.00 RD$3,800.00
Pdblica/inap/Virtual/Presencial
Diplomado Gestion del Capital Humano Basado en Recursos Humanos i RD$5,000.00| RDSZU.DU0.0D1
Competencias/Infotep/Virtual
Curso Informe y Redaccién de Informes Técnicos/virtual Depto. Ingenieria 15 RD$5,250.00)  RD$78,750.00|
Taller Uso del Portal Transaccional/Capgefi/Virtual Depto. Administrativo 2 RD$200.00, RD$400.00)
Diplomado Supervision y Fiscalizacin de Obras/Presencial/Virtual Depto. Ingenieria 7 RD$34,464.00| RD$241,248.00]
Taller Manejo del estrés/Infotep/Virtual Diferentes unidades 32 RD$200.00, RD$6,400.00
Taller Inteligencia Emocional/ Inap/ Virtual Diferentes unidades 25 RD$200.00 RD$5,000.00]
Taller Administracién Efectiva del Tiempoy/ Inap/ Virtual Diferentes unidades 35 RD$200.00| RD$7.000.00
Curso de evaluacion de d Mo por competencias/ Infotep/Virtual Recurses Humanos 10 RD$200.00 RD$2,000.00
Curso Fundamentos del sistema de contrataciones publicas/inap/Virtual Departamento Administrativo,financiero y el g RD$200.00 RD$1,400.00

comité de compras.
Diplomado en planificacion y gestion de proyectos de inversion publica del [Planificacién y desarrollo institucional y area de o RD$200.00 RD$2,000.00)
Estado/ Capgefi/ Virtual finanzas
Curso Microsoft Project/Virtual Grupo Ocupacional V 6 RD$7,000.00]  RD$42,000.00)
Curso Formulacidn y Evaluacién de Proyectos/Virtual Planificiacion y Desarrollo 4 RD$12,500.00)  RD$50,000.00)
Curso Introduccion a la archivistica/Virtual Diferentes unidad 6 RD$3,000.00]  RD$18,000.00)
Curso Redaccion y Ortografia/Infotep/Virtual Diferentes unidadi 35 RD$200.00 RD$7,000.00
Taller Trabajo en equipo/infotep/Virtual Dif idad 35 RD$200.00 RD$7,000.00
Taller Manejo del tiempo/inap)/Virtual Diferentes unidades 35 RD$200.00) RD$7,000.00)
Taller Seguridad Industrial y Salud Ocupacional/Infotep/Virtual Dife unidades 4 RD$200.00 RD$800.00}
Diplomado en Liderazgo y Supervision de alto rendimiento/Virtual Grupo Ocupacional V 10 RD$25,000.00|  RD$250,000.00)
Diplomado de Compras y Contrataciones del Sector Pablico/Virtual Unidad de compras y contrataciones, P RD$15.000.00 RD$60,000.00

Administrativa
Diplomado en Cor d Gubern |/Virtual D ento Financiero 4 RD$18,000.00 RD$72,000.00]
Taller Resolucién de Conflictos/Infotep/Virtual Diferentes unidades 35 RD$200.00 RD$7,000.00]
Taller Etiqueta Corporativa Diferentes unidades 5 RD$8,000.00 RD$40,000.00

_# TOTAL $148,414.00 $997,398.00

)
Autorizado por;



PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

DATR/PRH- 004

m
FORMULARIO RESUMEN ANO 2022
INSTITUCION:
NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO
SUELDOS FIOS $2,846,466.67 $34,157,600.04
SUELDOS PERSONAL CONTRATADO $2,204,000.00 $26,448,000.00
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO $1,634,500.00 $19,614,000.00
SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS $350,000.00 $4,200,000.00
COMPENSACION POR SERVICIOS DE SEGURIDAD $137,000.00 $1,644,000.00

SALARIO DE NAVIDAD

$7,000,000.00

INDEMNIZACIONES $42,000,000.00
BONO POR DESEMPENO DE CARRERA $200,000.00
CAPACITACION $997,398.00
BONO POR CUMPLIMIENTO DE INDICADORES SISMAP $7,000,000.00
|BONO POR DESEMPERNO INDIVIDUAL $7,000,000.00
TOTAL GENERAL $150,260,998.04

Autorizado por: M m é g




