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PROPOSITO DE LA SESION

Conocer de las cosas que estan pendiente y evaluacion de la situacién actual

Fecha Hora Inicio Hora Cierre Lugar
01 de junio de 2021 10:08 a.m. 11:10 am. Salén de Reuniones Evaristo Labour
Convocada por Cargo
Licda. Maria Isabel Nina Presidente
PARTICIPANTES:
NOMBRE CARGO
Maria Isabel Nina Cedano Presidente
Simén A. Soriano Moreno Secretario
Francia de los Santos Diaz Miembro
Dionisia Sietra Valdez Miembro
Pablo Antonio Cavallo Gonzélez Miembro
Yaneth Andreina Lopez Henriquez Miembro
Invitados:
~ NomMBRE | CARGO W)~
Margarita Peralta . Representante y
Sebastian Figuereo Invitado ) '
I. TEMAS DESARROLLADOS: é\
Siendo la 10:08 solo habia 4 miembros del comité lo que llevo a comentar sobre la necesidad de ‘é‘\ '
establecer politica para sustituir aquellos miembros que no cumplan con sus responsabilidades, / )\\
entendiendo que hay 4rea en la que son obligatoria que sean parte del comité de seguridad y salud
laboral, como por ejemplo recursos humanos, y la Dra., por el area de salud.

Llego la Sra. Margarita en representacion del Str. Norberto Felipe Sabater Rodriguez, los ausentes en
la reunion fueron los sefiores, Elvin Ramoén Villanueva Moreta y Anthony Jose Nufiez Mariano, no
enviaron representacion ni se conocia la razén de no asistir.



La Licda. Maria Nina hablo sobre lo que sigmfica que en la evaluacion que nos hiciera el
representante de INFOTEP, sacamos 37% donde debemos estar en un 70% minimo y es donde
debemos llevar la Direccion General Jubilaciones y Pensiones.

Recordd que el representante del INFOTEP pregunto si teniamos Brigada para ejecutar el trabajo, y
argumento de la necesidad de crearla y que sean personas comprometida porque queremos la
autorizacion de las autoridades correspondientes porque es un comité mixto de seguridad y salud
laboral.

Tomo la palabra la Sra. Margarita Peralta quien expuso la situacién de inseguridad laboral de la
oficina en Santiago y la situacién muy incémoda e incompatible para quienes son nuestros usuarios,
poniendo énfasis en que operamos en un 5to nivel, cuando se le hace muchas veces dificil subir un
escalon,

Comento que cuando se hacen operativo se les prohibe a los usuarios usar los bafios indicandole que
su bafio esta en el 5to nivel y se han presentado casos que ha sido necesario llamar al sistema de
emergencia el 911 por desmayo, dijo que hablo con el Sr. Director para crear conciencia y se
comunique con el ministro de hacienda, indicando que el ler nivel de ese edificio estd disponible y
es un lugar perfecto para dar nuestro servicio.

Por esta situacién que se explica tanto la Dra. Dionisia Sierra Valdez y 1a Licda. Francia de los Santos
consideraron esa situacion de Santiago como inhumana.

La Licda. Maria Nina propuso informar todo esto en un correo con evidencia de fotos y relato via el
comité de seguridad y salud laboral, para que provoque un cambio de lugar de 1a DAP en Santiago.

La Licda. Francia de los Santos hablo sobre la situaciéon del IDSS donde también hay mucho caso de
riesgos, y se comentd sobre quien tiene el derecho sobre el edificio dado que nuestros usuarios son
atendidos fuera en carpas instaladas por la DGJP. quedando pendiente investigar la situacién del
edificio.

Se Inform6 que fue enviado al IDSS el Sr. Fausto de la Rosa.

El Ing., Cavallo comenta sobre el desenvolvimiento en cuanto a personajes externo y comento sobre
los resultados del T4, donde casi todas las divisiones fueron quemadas e hizo un resumen de las cosas
que habia encontrado y que habia resuelto como, por ejemplo, pintura de las puertas en el drea de
parqueos, las escaleras, corregimos, filtraciones, mantenimiento de la planta, compra de bombas,
funcionamiento de los ascensores, organizacion de los parqueos etc. y con esas fallas la anterior
gestion sacaba 100%

También comento que sintid que no se protegio la institucion en la evaluacion que nos hiciera el
representante de INFOTEP donde sacamos un 37% de 100 y que por ejemplo por falta de una
barandilla en un lugar se puso que no existian barandillas, que las escaleras por usarlas en algunos
momentos no se consideraron de emergencia.

En este sentido expresado por el Ing. Cavallo la Licda. Francia de los Santos comento sobre lo
importante que es ajustarse al reglamento 522-06, que es para beneficios de nosotros mismos y de
nuestros usuarios que corramos el menor riesgo posible.




También se expresd Yaneth Lopez diciendo ser consciente de que las informaciones que dimos fue
para que seamos evaluado de la mejor manera posible, y que a medida que respondiamos las preguntas
proyecto que sacariamos un 30% y el resultado fue un 37%.

LaLicda. Maria Nina hablo sobre los miembros del comité que deben ser evaluado tomando en cuenta
sus faltas a las reuntones y que si no pueden asistir deben justificarla y enviar un representante.

Continno diciendo que debemos informar lo que se ha hecho de acuerdo a lo que se tiene pendiente
v puso como ejemplo el mural en el 4rea de recepcidn.

El Ing. Cavallo informo los siguiente:

Que vendra una compaiiia desde Santiago para la evaluacion de la instalacion de barandillas por el
area de servicios.

Se va hacer rampa en las oficinas de la Sra. Margarita Peralta y 1a Sra. Francia de los Santo.

Hablo de los que ha hecho para acondicionar €l bafio a los minusvalidos y otros para los envejecientes
que esta en el area de suministro.

Que busco con Tito Moya tres bases de televisores y que se pondra dos en el area del parqueo para
fines de entretenimiento a los usuarios.

Confirmo que traslado el mural informativo que estaba en el nivel del comedor al area de recepcion
en el ler nivel y tiene pendiente rotularlo y ponerles luz para mayor claridad.

Se propuso recoger sillas para dos parqueos uno destinado a ambulancia.

Informo que se prepararon unas areas de oficina para unidad de auditoria tanto intema como extema
en el 2do nivel.

Confirm¢é estar acompafiando al Ingeniero Adrian representante de INFOTEP que hara el
levantamiento fisico de las cosas representan riesgos de seguridad y salud laboral.

La Dra. Dionisia Sierra Valdez informo lo siguiente:

Que el lado donde pusieron dos parqueos no se puede parquear la ambulancia porque debe ser frente
al consultorio y que en ese sentido movilizo sillas y abrié un espacio.

Informo que para la 2da dosis de vacunacidn afin no tenemos respuesta porque en la 1ra jornada no
se vacunaron suficiente.

Con relacion al cumplimiento, Francia de los Santos considero que presentar tres ausencias sin enviar
un representante debe ser sustituido o reemplazado, v el Sr. Simon soriano reacciono que si las
ausencias son justificables no deben afectar con los que la Joven Yaneth Lopez que deben enviar
representante.

Ya concluyendo la reunion la Licda. Maria Nina insistid en el cumplimiento de nuestras
responsabilidades, de informar todo lo que se esté logrando porque todo se informa y se registra en
recursos humanos.




Se suman a las cosas que tenemos pendiente:

La creacién de la Brigada para que ejecute lo decidido por el comité de seguridad y salud laboral

Acompafiar al Ing. Adrian Joseph Medran Marte el Lunes 7 de junio del 2021 para el diagnostico

fisico y ver las areas de riesgos.

Visitar las instalaciones de Santiago que sera posiblemente para el mes de julio 2021.

II. MATRIZ DE SEGUIMIENTO ACUERDOS

ACUERDO

Quitar tope del parqueo para
corregir o disminuir el peligro
| que presenta para 10s usuarios.

Contactar a los Bomberos parael | Elvin
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Investigar y obtener informacion
sobre seguridad y preparacién de
Simulacro.

Ventanilla Unica para emitir
certificaciones quedd sustituida

Ing. Pablo Antonio Cavallo
Gonzalez

Anthony José Nufiez Mariano.

por la evaluacion y preparacion |

de espacio en el parqueo con una
' 0 dos computadoras y que se
utilizarian los técnicos del area
de servicios de manera aleatoria.

' Un técnico del 4rea de
informatica instalara la
| computadora.

La problematica de la DAP con
relacion a la reorientacion de la
| sala de espera y que los usuarios
| puedan ver como trabajan los
| técnicos se considerd que es un
| proyecto que se someterd a
evaluacion.

Mover el Mural que esta en el
nivel de la cafeteria a un area del
primer nivel y Habilitar parqueo
para ambulancia cerca del
dispensario medico

Creacion de Brigada para la
gjecucidn de los trabajos

| Acompafiar al técnico de Infotep
| en la evaluacion de la planta

fisica para identificar riesgos de
| seguridad y salud
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Ing. Pablo Antonio Cavallo
Gonzalez, Lic. Elvin
Villanueva, Francia de los
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Anthony Jose Niifiez Mariano.
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' El comité presidido por Maria
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La préxima reunion sera notificada por la Licda. Maria Nina y los temas a tratar

registrarla
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